GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
Diretoria de Contabilidade e Financas

Oficio SEDESE/DCF n¢. 10/2023
Belo Horizonte, 20 de marco de 2023.
Exmo. Senhor
Gilberto Pinto Monteiro Diniz
Conselheiro Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
Belo Horizonte - MG

Assunto: Prestacao de Contas Anual da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social - SEDESE - Exercicio 2022

Referéncia: [Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n®
1480.01.0001528/2023-36].

Excelentissimo Senhor Conselheiro Presidente,

Com os meus cumprimentos a V.Exa., informo que a Prestacao de
Contas Anual da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDESE, referente
ao Exercicio de 2022, foi concluida e encontra-se a disposicao dessa Corte em
cumprimento a Decisao Normativa n® 02/2022 e a Instrucao Normativa n® 14/2011.

Permanecendo ao dispor para esclarecimentos que se facam
necessarios, reitero cumprimentos.

Atenciosamente,

Elizabeth Juca e Mello Jacometti
Secretéria de Estado de Desenvolvimento Social

Identificacao civil do Dirigente Maximo
Nome: Elizabeth Jucd e Mello Jacometti

Endereco residencial: Rua_ - Apto . - Centro - CEP.: -
.
.1 | Documento assinado eletronicamente por Elizabeth Juca e Mello Jacometti,
JE“ ?__I] Secretario(a) de Estado, em 23/03/2023, as 12:01, conforme horario oficial

assinaturs de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de
julho de 2017.



https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017

: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
G htto //sei mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n? 1480.01.0001528/2023-36 SEIn? 62719155
Rodovia Papa Joao Paulo I, 4143 - Edificio Minas, 142 Andar - Bairro Serra Verde - Belo
Horizonte - CEP 31630-900


http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Diretoria de Contabilidade e Financas

ROL DE RESPONSAVEIS

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL - EXERCICIO 2022

Nome do 6rgao ou entidade: SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SEDESE

Unidade orcamentéria: 1481

Em atendimento ao art. 32 da Decisao Normativa TCE/MG n°® 2/2022 de 19 de
dezembro de 2022, informo os dados do dirigente maximo:

Nome Elizabeth Juca e Mello Jacometti

Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social

Cargo ou funcao

§ 12, do artigo 93, da Constituicao
Estadual, de 21 de setembro de 1989:

"§ 12 - Compete ao Secretario de Estado,
além de outras atribuicées conferidas em lei:

| - exercer a orientacao, coordenacao e
supervisao dos dérgdos de sua Secretaria e
das entidades da administracao indireta a ela
vinculadas;

Il - referendar ato e decreto do Governador;

Atribuicoes e Il - expedir instrugbes para a execugdo de
responsabilidades | joj decreto e regulamento;

IV - apresentar ao Governador do Estado
relatorio anual de sua gestdo, que sera
publicado no érgédo oficial do Estado;

V - comparecer a Assembleia Legislava, nos
casos e para os fins indicados nesta
Constituicao;

VI - praticar os atos permanentes as
atribuicées que lhe forem outorgadas ou
delegadas pelo Governador do Estado."

Competéncias

N3A e anlica



NV DT apiva

delegadas

Periodo de 02/01/2019 até os dias atuais

gestao

ﬁ(t)(r):egeéo e Publicado no "Diério Oficial de Minas Gerais”
cao em 01/01/2019

exoneragcao

Endereco Centro —-

residencial MG / CEP

gabinetesec@social.mg.gov.br

Endereco

eletrénico elizabeth.juca@social.mg.gov.br

Belo Horizonte, 20 de marco de 2022

Weslei Ferreira dos Santos - Diretor de Recursos Humanos - Masp: 1.122.519-0

Matheus Eduardo Braga Lopes Braganca Silva - Superintendente de
Planejamento, Gestao e Finangas - Masp: 752.874-8

Documento assinado eletronicamente por Weslei Ferreira dos Santos,
Diretor, em 27/03/2023, as 10:25, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 69, § 19, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.

JE" ,_—_',

assinatura
| eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Matheus Eduardo Braga Lopes
Braganca Silva, Superintendente, em 30/03/2023, as 10:35, conforme
horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n?
47.222, de 26 de julho de 2017.

JEII ,_—_',

assinatura

eletrénica

“!.E;‘i" » A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
tﬁﬁﬂfﬂ' http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?

{f,?-_'_ = acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
. e hEr ol verificador 62719265 e o cédigo CRC E2F120CE.

Referéncia: Processo n? 1480.01.0001528/2023-36 SEI N2 62719265


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

RELATORIO DE GESTAO
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL —
SEDESE - UNIDADE ORCAMENTARIA 1481

PROGRAMA 070 - POLITICAS SOBRE DROGAS

ACAO 4149 - APOIO A REDE COMPLEMENTAR DE SUPORTE SOCIAL NA
ATENCAO AO DEPENDENTE QUIMICO

Descrigao: Apoio técnico e financeiro as instituicdes credenciadas na Rede
Complementar de Suporte Social na Aten¢dao Ao Dependente Quimico (RCSSDQ) para
oferta e gestdo de vagas de cuidado/acolhimento e para o desenvolvimento de
atividades realizadas nas modalidades de prevencdo ao uso/abuso de alcool, tabaco e
outras drogas, em seus diferentes niveis e reinsercdo social e econdmica.
Gerenciamento do programa RCSSDQ para acompanhamento da qualidade e
efetividade dos servicos prestados e do monitoramento das vagas e atividades. Fomento
ao mapeamento de servicos e articulagao entre redes locais.

Classificagdo Or¢camentaria: 1481.10.422.070.4149.0001

ANALISE DA EXECUCAO

Meta
Programada / Realizado
Meta Meta Meta Crédito Inicial (Exceto
Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto Despesa de Realizado F/A F/B F/C E/D

Crédito Inicial Crédito Crédito Inicial Despesa de Pessoale Jan/Dez(F) (%) (%) (%) (%)
(A) Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoal e Auxilios)
Auxilios) Jan/Dez (E)
Jan/Dez (D)

Fisico 169.680 41.218 169.680 169.680 40.172 40.172|23,68|97,46|23,68|23,68

Orcamentario [13.432.956,00 8.966.406,27|13.432.956,00|13.432.956,00/8.960.489,33(8.960.489,33|66,71|99,93|66,71|66,71

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO I
Fisico ORCAMENTARIO FISICO X ORGAMENTARIO
D P : 0 5 > 5 ) ) ‘
Se—c RO ORCA ARIO A A RO n/De A A RO
- :
23,68 crRITICO 66,71 CRITICO 0,35 CRITICO

* 0 indice de eficiéncia mede a correlagdo entre o desempenho fisico e o orgamentario. O desempenho fisico e 0o orcamentario é
calculado sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacado e a execucado das despesas de pessoal e auxilio. Para
as agbes que ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orgamentario &
calculado considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é
considerada uma faixa razoavel de variagdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distorgao desproporcional entre as
taxas de execucdo fisica e orcamentaria.

A finalidade desta acdo é desenvolver estratégias voltadas a promoc¢ao das pessoas que
usam/abusam de alcool e outras drogas, bem como seus familiares, ao
cuidado/acolhimento, a reinsercdo social e econdmica, a autonomia, a saude, ao bem
estar e a qualidade de vida, bem como fortalecer a perspectiva da prevencao, com foco
nos fatores de protecdo, em articulacdo com a Rede Complementar de Suporte Social
na Atencdo ao Dependente Quimico.



As OrganizacgGes da Sociedade Civil — Osc’s credenciadas na Rede recebem apoio técnico
e financeiro por parte do Governo do Estado de Minas Gerais, para a realiza¢dao de a¢des
junto ao publico-alvo, nas modalidades de preveng¢do do uso/abuso de alcool, tabaco e
outras drogas e, também no campo do cuidado/acolhimento e reinsercdo social e
econdmica.

A gestdo do Programa Rede visa o acompanhamento da qualidade dos servicos
prestados, o monitoramento das vagas em Comunidades Terapéuticas Acolhedoras e
das atividades desenvolvidas pelas Osc’s que atuam no eixo prevencao, bem como o
cumprimento do Plano de Trabalho pactuado com elas, por ocasido da celebracdo dos
Termos de Colaboracdo. Além disso, o gerenciamento do Programa em comento
possibilita que a Subsecretaria de Politicas sobre Drogas — Subpod fomente os servigos
voltados a atencdo e assisténcia do publico-alvo e estimule a articulacdo intersetorial
entre as redes locais.

E importante destacar que o produto da acdo em comento é vaga ocupada/participacdo
nas atividades, sendo considerado na contabilizagdo do produto, o somatério de todas
as vagas ocupadas nas Comunidades Terapéuticas Acolhedoras e o numero de
participacdes nas atividades realizados Pela Rede Complementar de Suporte Social na
Atencdo ao Dependente Quimico, nas agdes e projetos de prevenc¢do ao uso/abuso de
alcool, tabaco e outras drogas, nos seus diferentes niveis, como também no campo do
cuidado/acolhimento e reinsercdo social e econémica.

O desempenho fisico nesta acdo ficou critico, com o percentual de 23,68%,
representado por 40.172 vagas ocupadas/participacdo nas atividades e um financeiro
de RS 8. 873.345,13, entregues pelas entdo 59 (cinquenta e nove) Organizaces da
Sociedade Civil- Osc’s parceiras da Subpod, por meio de Termos de Colaboracdo, as
guais tiveram propostas técnicas selecionadas por meio dos Editais de Chamamento
Publico SEDESE N2 14/2021 e N2 01/2022, para atuarem nos eixos do Sistema Integrado
de Politicas sobre Drogas da Rede Complementar de Suporte Social na Atencdo ao
Dependente Quimico, a saber:

1. Prevencdo do uso/abuso de alcool, tabaco e outras drogas;

2. Cuidado/acolhimento e reinsergdo social e econémica voltados as pessoas que
usam/abusam e/ou com quadro de dependéncia quimica em alcool, tabaco e
outras drogas, bem como seus familiares.

Das 59 (cinquenta e nove) Osc’, 43 (quarenta e trés) sdo denominadas Comunidades
Terapéuticas Acolhedoras, sendo 10 (dez) voltadas ao atendimento do publico feminino
e 33 (trinta e trés) do publico masculino e 13 (treze) Osc's sdo responsaveis pelo
desenvolvimento de atividades no campo da prevencdo do uso/abuso de alcool, tabaco
e outras drogas, ao longo do exercicio aqui considerado.

Ja o desempenho orgamentdrio foi de 66,71%, tendo o status também critico com
relacdo ao planejado para o ano. Desta forma, o indice de eficiéncia entre o desempenho

fisico x orcamentario ficou critico nesta acao.

Esta situagdo se deu pelas seguintes razdes:



1) No planejamento inicial para o Edital de Chamamento Publico SEDESE N2 14/2021
havia a previsao de selecionar e celebrar parceria com 79 (setenta e nove) Osc’s, as quais
entregariam, ao més, 14.140 vagas no eixo cuidado/acolhimento e reinsercdo social e
econOmica/ participacBes nas atividades no eixo prevencdo do uso/ abuso de alcool,
tabaco e outras drogas, com um financeiro de RS 13.163.860,00 para o cumprimento
dessa meta. Contudo, a partir dos Editais de Chamamento Publico SEDESE N2 14/2021
e N2 01/2022 (vagas remanescentes do Edital SEDESE N2 14/2021) sé foi possivel a
celebracdo de 59 (cinquenta e nove) parcerias, das quais 3 (trés) foram encerradas,
sendo 1 (uma) no eixo cuidado/acolhimento e reinser¢do social e econémica e 2 (duas)
no eixo prevencdo do uso/ abuso de alcool, tabaco e outras drogas, o que impactou a
meta fisica e orcamentaria, reduzindo o nimero de vagas/participacdes nas atividades,
bem como o montante de recursos a serem transferidos.

2) Havia nessa agao a previsao de contratacao de um Analista Especializado em Ciéncias
Exatas e da Terra |, o que representaria em torno de RS 110.655,00 no or¢camento anual.
Porém, ndo foi possivel a contratacdo, em decorréncia da ndo aprovagdo do pleito pelo
Comité de Orcamento e Financas - Cofin.

3) No que se refere aos R$72.878,00 estabelecidos para as diarias de viagens destinadas
as visitas técnicas a serem realizadas nas Osc’s parceiras, conforme preconizado no Art.
57 do Decreto 47132/2017, somente RS15.014,60 foram executados. Assim, foram
realizadas 23 (vinte e trés) visitas, ja que nem todas as parcerias foram celebradas e nem
todas as Osc’s visitadas.

4) Foi previsto ainda, um montante RS 17.856,00 com diarias de viagens para entrega e
capacitacao referentes ao Guia Pratico das Comunidades Terapéuticas e ao Plano de
Reinsercao Social e Produtiva. A previsdao inicial era que tais documentos seriam
elaborados em 2021. Contudo, essas atividades foram prejudicadas, uma vez que a
Superintendente responsavel pelo processo de elaboragao solicitou exoneragao antes
de finalizar e/ou apresentar o documento a chefia imediata, além de ndo ter
disponibilizado o arquivo contendo o material que precisava ser finalizado.

Segue relacdo das 59 Osc’s com os valores repassados em 2022:



Organizag¢do da Sociedade Civil-

N2 Termo de

Valores

Municioi Ei e
Osc unicipio Colaboragio ixo 2022 Observagdo
AAMAR SANTANA DO PARAISO - SANTANA DO 1481002592/2022 Cuidado/Acolhimento e Reinsergdo Social e RS 86.954,00
VALE DO ACO PARAISO Econdmica - FEMININO ) !
AGRO SOCIAL CENTRO DE Cuidado/Acolhimento e Reinsergdo Social e
REINTEGRAGAO A SOCIEDADE SANTA LUZIA 1481001595/2021 A b R$ 173.291,16 -
Econdémica - FEMININO
MAIS QUE VENCEDORES
AGAO SOCIAL CENTRO DE Cuidado/Acolhimento e Reinsergdo Social e
REINTEGRAGAO A SOCIEDADE SANTA LUZIA 1481001410/2021 A N R$ 173.396,52 -
Econémica - MASCULINO
MAIS QUE VENCEDORES
ASSOCIAGAO CENTRO DE Cuidado/Acolhi it Rei do Social
GAC ESMERALDAS 1481001997/2021 uidado/Acolhimento e Reinsergdo Sociale | pq 153 765 ) .
RESTAURACAO VIDA NOVA Econdmica - MASCULINO
ASSOCIACAO COMUNIDADE A Cuidado/Acolhi it Rei do Social
¢ UBERLANDIA 1481002044/2021 uidado/Acolhimento e Reinsercdo Sociale|  pq 153 g5 o9 -
NOVA CRIATURA Econdémica - MASCULINO
ASSOCIAGAO COMUNIDADE ITAUNA 1481001250/2021 Cuidado/Acolhimento e Reinsergdo Social e RS 173.907,60
TERAPEUTICA MAES & FILHOS Econdmica - FEMININO ) !
ASSOCIAGAO CRISTA BANCO DA MONTES CLAROS 1481001681/2021 Cuidado/Acolhimento e Reinser¢do Social e RS 173.677,08
SOLIDARIEDADE Econdmica - MASCULINO ) !
ASSOCIAGAO DE ACOLHIMENTO N . B ~ .
0 GOVERNADOR Cuidado/Acolhi it R S |
AOS DEPENDENTES QUIMICOS E 1481002594/2022 uidado/Acolhimento e Reinsergo Sociale| oo g¢ 5o3 g -
VALADARES Econdmica - FEMININO
FAMILIARES - ADQF
ASSOCIAGAO DE APOIO E
RECUPERA(;A,O DE . Cuidado/Acolhimento e Reinser¢do Social e
DEPENDENTES QUIMICOS DE ITAUNA 1481001208/2021 Econdmica - MASCULINO R$ 173.905,68 -
ITAUNA - COMUNIDADE
MAGNIFICAT
ASSOCIAGAO FAZENDA BELO HORIZONTE 1481001723/2021 Cuidado/Acolhimento e Reinser¢do Social e RS 173.907,96
RENASCER Econdmica - FEMININO ) !
~ ~ Cuidado/Acolhimento e Reinser¢3o Social e
ASSOCIAGAO GRUPO SARAI UBERLANDIA 1481001307/2021 Econdmica - MASCULINO R$ 173.908,00 -
~ ~ Cuidado/Acolhi to e Rei do Social
ASSOCIAGAO JORO PAULO 11 BOCAIUVA 1481001824/2021 uidado/Acolhimento e Reinsergdo Social e | pq ;73 9q7 o6 -
Econdémica - FEMININO
~ ~ . Cuidado/Acolhi to e Rei do Social
ASSOCIACAO MAE ADMIRAVEL CARATINGA 1481001248/2021 uidado/Acolhimento e Reinsergao Sociale| ¢ /3 ggg 5o -
Econdémica - MASCULINO
ASSOCIACAO NUCLEO DE APOIO
ATOXICOMANOS E Cuidado/Acolhimento e Reinserg&o Social e
ALCOOLATRAS FAZENDA AGUA IPATINGA 1481001726/2021 Econdmica - MASCULINO RS 168.863,04 )
VIVA
~ Cuidado/Acolhimento e Reinsergdo Social e
ASSOCIACAO TEMPLO DE ISRAEL UBERABA 1481001881/2021 A R$ 173.520,72 -
Econémica - MASCULINO
ASSOCIAGAO WILSON DE SOUZA . Cuidado/Acolhimento e Reinser¢3do Social e
LOPES TIMOTEO 1481001935/2021 Econdmica - MASCULINO R$ 173.908,00 -
C.A.D.A. - CASA DE APOIO AO . Cuidado/Acolhimento e Reinser¢do Social e
DROGADO E AO ALCOOLATRA DIVINGPOLIS 1481001562/2021 Econdmica - MASCULINO R$ 173.908,00 3
C'RJ'F'C‘I?.‘ - CENTRO DE Cuidado/Acolhimento e Reinsergio Social e
RECUPERACAO JUIZ DE FORA JUIZ DE FORA 1481001361/2021 Econdmica - MASCULINO R$ 173.904,84 -
CONTRA AS DROGAS '
C.T.L.S.P- CENTRO DE
Cuidado/Acolhi to e Rei do Social
TRATAMENTO LAURA SAIA ITAJUBA 1481000611/2022 uidado/Acolhimento e Reinsergao Sociale| ¢/, 399 54 -
Econdmica - MASCULINO
PALOMBO
CASA DE RECUPERAGAO JUNTOS Cuidado/Acolhimento e Reinser¢do Social e
PODEMOS UBERABA 1481001721/2021 Econdmica - MASCULINO R$ 173.066,64 -
CEAMI - REABILITAGAO PARA A Cuidado/Acolhimento e Reinser¢do Social e
VIDA TUPACIGUARA 1481001728/2021 Econdmica - MASCULING R$ 173.908,00 -
CEAMI - REABILITAGAO PARA A o Cuidado/Acolhi it Rei do Social
¢ UBERLANDIA 1481001596/2021 uidado/Acolhimento & Reinsergdo Sociale | g 153 958 09 .
VIDA Econdmica - MASCULINO
CENTRO DE RECUPERAGAO Cuidado/Acolhi it Rei do Social
¢ JUIZ DE FORA 1481001720/2021 uidado/Acolhimento e Reinsergo Sociale| ¢, gog 5o -
RESGATANDO VIDAS Econdmica - MASCULINO
CENTRO DE RECUPERAGAO VIDA JUIZ DE FORA 1481002590/2022 Cuidado/Acolhimento e Reinser¢do Social e RS 86.954,00
VIVAJF Econdmica - FEMININO ) !
CENTRO DE REINTEGRAGAO OLIVEIRA 1481001563/2021 Cuidado/Acolhimento e Reinser¢do Social e RS 173.907,96
SOCIAL BEIJA-FLOR Econdmica - FEMININO ) !
Cuidado/Acolhimento e Reinser¢3o Social e R$ 86.954,00 em restos a pagar
CENTRO MADRE TEREZA JOAO PINHEIRO 1481001722/2021 RS 86.954,00
/ Econdémica - MASCULINO $ processados de 2022
N . . ~ " RS 86.954,00 em restos a pagar
Cuidado/Acolhi to e R S |
COMUNIDADE ELE CLAMA CONTAGEM 1481001719/2021 idado/Acolhimento e Reinsersdo Social e| g - processados de 2021
Econdémica - MASCULINO
Parceria encerrada
COMUNIDADE NOVA Cuidado/Acolhimento e Reinsergéo Social e
JERUSALEM UBERABA 1481001727/2021 Econdmica - MASCULINO R$ 173.908,00 -
Cuidado/Acolhi to e Rei do Social
COMUNIDADE REVIVER JABOTICATUBAS 1481001225/2021 uidado/Acolhimento e Reinsergao Sociale| o ;23 ggg o -
Econémica - MASCULINO
COMUNIDADE TERAPEUTICA Cuidado/Acolhi it Rei do Social
A ANDRADAS 1481002006/2021 uidado/Acolhimento & Reinsergdo Sociale | g 53 958 o9 .
CAVERNA DE ADULAO - CTCA Econdémica - MASCULINO
COMUNIDADE TERAPEUTICA Cuidado/Acolhi it Rei do Social
JUIZ DE FORA 1481001365/2021 uidado/Acolhimento e Reinsercdo Sociale| oo 1.3 957 g3 -
FAMILIA EM CRISTO Econdmica - MASCULINO
COMUNIDADE TERAPEUTICA JEQUITINHONHA 1481001565/2021 Cuidado/Acolhimento e Reinser¢do Social e RS 173.908,00
FILHOS DO REI Econdmica - MASCULINO ) !
COMVIDA - COMUNIDADE Cuidado/Acolhimento e Reinsergdo Social e
TERAPEUTICA FAZENDA VIDA MURIAE 1481001319/2021 A N R$ 173.908,00 -
Econémica - MASCULINO
NOVA
ESCOLA DE TREINAMENTOS DE Cuidado/Acolhimento e Reinser¢do Social e RS 86.954,00 em restos a pagar
< P ALT 1481001468/2021 R .954,
MISSIONARIOS OUsO o 81001468/20 Econdmica - MASCULINO $86.954,00 processados de 2022
ESQUADRAO DA VIDA DE FRANCISCO SA 1481001292/2021 Cuidado/Acolhimento e Reinsergdo Social e RS 173.907,36
MONTES CLAROS Econdmica - MASCULINO ) !
FUNDAGAO MARIANENSE DE CONSELHEIRO Cuidado/Acolhimento e Reinser¢3do Social e
EDUCACAO LAFAIETE 1481001309/2021 Econdmica - MASCULINO RS 173.908,00 )
FUNDAGAO MARIANENSE DE Cuidado/Acolhimento e Reinser¢3o Social e
~ MARIANA 1481001298/2021 RS 173.908,00 -
EDUCACAO / Econdmica - FEMININO s
o Cuidado/Acolhi to e Rei do Social
GRUPO SALVA VIDAS UBERLANDIA 1481001306/2021 uidado/Acolhimento e Reinsergao Sociale| ¢ /3 gog 5o -
Econdémica - MASCULINO
Cuidado/Acolhi it Rei do Social RS 86.954,00 t
INSTITUTO EMANUEL ALFA- [EA CONTAGEM 1481001366/2021 uidado/Acolhimento e Reinsergao Sociale| o« o¢ 5oy oo $ €m restos a pagar
Econdmica - MASCULINO processados de 2022
. Cuidado/Acolhimento e Reinsergdo Social e
OBRAS SOCIAIS AGUA VIVA RITAPOLIS 1481001339/2021 o R$ 173.908,00 -
Econdmica - MASCULINO
Cuidado/Acolhi it Rei do Social
PROJETO EBENEZER SANTA LUZIA 1481001729/2021 uidado/Acolhimento e Reinsercao Social e | p 173 o150 -
Econémica - MASCULINO
SER - SERVICO EVANGELICO DE Cuidado/Acolhimento e Reinser¢3o Social e
REABILITAGAO DE ARAGUARI ARAGUARI 1481001469/2021 Econdmica - MASCULINO RS 173.908,00 )
SER SERVICO EVANGELICO DE A Cuidado/Acolhi it Rei do Social
° UBERLANDIA 1481000612/2022 uidado/Acolhimento & Reinsergdo Sociale | g 153 95 o9 .
REABILITACAO Econémica - MASCULINO
SER SERVICO EVANGELICO DE UBERLANDIA 1481001407/2021 Cuidado/Acolhimento e Reinser¢&o Social e RS 86.954,00 RS 86.954,00 em restos a pagar

REABILITACAO

Econdmica - FEMININO

processados de 2022




Organizagdo da Sociedad . N2 Termo de Valores repassados

. . Eixo Observagao
Civil- Osc Colaboragdo 2022
ASSOCIAGAQ BATISTA DE Preveng&o do uso/ abuso de alcool, tabaco e
ASSISTENCIA SOCIAL BETIM 1481001996/2021 outras drogas R$ 156.960,36
ASSOCIAGAOD COMUNITARIA DE Prevengdo do uso/ abuso de &lcool, tabaco e
PREVENGAO AO USO INDEVIDO CONTAGEM 1481001249/2021 < outras drogas ' RS 156.999,96
DE DROGAS - PROJETO DE VIDA 8
ASSOCIAGAO DA DIVINA SAO JOAO Prevengdo do uso/ abuso de alcool, tabaco e
MISERICORDIA NEPOMUCENO 1481002589/2022 outras drogas R$78.483,57
ASSOCIAGAO ESPORTIVA Pi do d buso de alcool, tabs
CAOE BELO HORIZONTE 1481001730/2021 revengio do uso/ abuso de dlcool, tabaco e RS 149.913,17
FUTEBOL E VIDA outras drogas
- Prevengdo do uso/ abuso de alcool, tabaco e
ASSOCIACAO PONTO CULTURAL BELO HORIZONTE 1481000555/2022 R$ 157.000,00
outras drogas
- Pi 3o d buso de alcool, tab:
ASSOCIAGAO TATAME DO BEM FORMIGA 1481000646/2022 revengo do uso/ abuso de dlcool, tabaco e RS 103.734,60

outras drogas

CENTRO DE APOIO FAMILIAR
ESPECIALIZADO EM ALCOOL E PORTEIRINHA 1481000108/2022
DROGAS - CAFE-AD

Prevengdo do uso/ abuso de alcool, tabaco e

R$ 156.757,32
outras drogas

Prevengdo do uso/ abuso de alcool, tabaco e

FUNDAGAO CONSCIENCIARTE PARACATU 1481000585/2022 R$ 156.999,88
outras drogas
GRUPO EDUCAGAO, ETICAE . Pi do d buso de alcool, tab
N DIVINGPOLIS 1481002038/2021 revensdo do uso abuso de &lcool, tabaco e RS 157.000,00
CIDADANIA outras drogas
Prevengdo do uso/ abuso de alcool, tabaco e
INSTITUTO HERDAR BELO HORIZONTE 1481002591/2022 RS 78.499,30
outras drogas
INSTITUTO JURIDICO PARA Prevencao do uso/ abuso de dlcool, tabaco e
EFETIVAGAO DA CIDADANIA E BELO HORIZONTE 1481002593/2022 vens b u ! R$ 78.499,67
. outras drogas
SAUDE
INSTITUTO PEDAGOGICO TERRA Pi do d buso de alcool, tabs
CONTAGEM 1481002588/2022 revengo do usof abuso de élcool, tabaco & RS 78.499,97
SANTA outras drogas
R$ 78.500 t d
Prevengdo do uso/ abuso de alcool, tabaco e RS s ©em restos a pagar processacos
INSTITUTO PEDRA VIDA BELO HORIZONTE 1481002036/2021 de 2021
outras drogas .
Parceria encerrada
SER SERVICO EVANGELICO DE R Prevengdo do uso/ abuso de &lcool, tabaco e RS 78500 em restos a pagar processados
~ UBERLANDIA 1481001429/2021 RS 78.500,00
REABILITACAO / outras drogas $ de 2022
TERRA DA SOBRIEDADE - R$78.499,44 t
Prevengdo do uso/ abuso de alcool, tabaco e RS $ /44 emrestos a pagar

processados de 2021
Parceria encerrada

ASSOCIAGAO DE ATENGAO A BELO HORIZONTE 1481001983/2021

N o outras drogas
DEPENDENCIA QUIMICA

Todas as alteracBes ocorridas na meta fisica/orcamentaria que contribuiram para gerar
o indice critico nesta acdo, ao longo do exercicio 2022, sdo resultado de situacées ndo
previsiveis.

Ressalte-se que para acobertar as vagas n3do preenchidas pelo Edital SEDESE N2 14/2021
foi lancado, em 2022, o Edital SEDESE N2 01/2022. Porém, o nimero de propostas
recebidas e aprovadas ndo foram suficientes para o preenchimento das vagas.

Apesar do desempenho critico nesta acao, vale registrar alguns pontos:

1) Foram realizadas, ao longo do exercicio aqui considerado, 62 (sessenta e duas)
agendas pedagdgicas e de orientacdes as Osc’s parceiras.

2) 51 (cinquenta e uma) Osc’s foram certificadas com o Registro Cadastral de
Qualificagdo Técnica das Organizacdes da Sociedade Civil de Ateng¢do em Alcool, Tabaco
e outras Drogas — Recad. Ressalte-se que, o Recad foi um dos documentos exigidos nos
Editais de Chamamento Publico para atestar a qualificagao técnica das Osc’s.

3) Por questdes administrativas internas, algumas Osc’s enviaram as informacdes sobre
a execucao fisica de vagas/ participacdo nas atividades depois do periodo de realizagdo
dos monitoramentos, o que também impactou na meta fisica estabelecida.

Desta forma, apesar de constar no Sigplan 40.172 vagas ocupadas/participacdo nas
atividades, a partir das informacées enviadas posteriormente pelas Osc’s, esse nimero
chegou em 41.748, sendo 4.757 vagas para pessoas que usam/abusam de alcool, tabaco
e outras drogas e seus familiares na modalidade cuidado/acolhimento e reinser¢do
social e econbmica, em ambiente residencial transitorio e realizacdo de 36.991
atividades oferecidas no campo da prevencgdo do uso/ abuso de alcool, tabaco e outras
drogas para criancgas, adolescentes e jovens, com vistas a reducdo dos agravos sociais e
danos a saude relacionados, ao uso/ abuso do alcool, tabaco e outras drogas.



4) Além do citado acima, algumas Osc’s, em determinados meses, ndo conseguiram
cumprir com meta estabelecida para o periodo, a saber:

a. disponibilizar 12 (doze) vagas mensais e realizar, no minimo, 8 atividades/més
no campo da reinser¢ao social e econOmica no caso do eixo
cuidado/acolhimento e reinser¢do social e econémica;

b. viabilizar 400 (quatrocentas) participacdes/més, com 5 atividades semanais, com
20 participagdes em cada uma delas, nas Osc’s que atuam no eixo prevencdo do
uso/ abuso de dlcool, tabaco e outras drogas, o que também afetou a meta
fisica/orgamentaria.

ACAO 4151 - DESCENTRALIZACAO DA POLITICA SOBRE DROGAS

Descrigao: Desenvolvimento de metodologias e disponibilizagdo de apoio técnico para
subsidiar a implementacdo de a¢des coordenadas de politicas sobre drogas em ambito
municipal; fomento a participac¢do social, por meio dos conselhos municipais de politicas
sobre drogas; disseminar as diretrizes do plano mineiro intersetorial de
cuidados/tratamento e prevencdo ao uso/abuso de alcool, tabaco e outras drogas.

Classificagdo Or¢camentaria: 1481.08.422.070.4151.0001

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO I

FisIco ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO

INDICE DE
EFICIENCIA
Jan/Dez
(A/B)

DESEMPENHO
FISICO
Jan/Dez %
(A)

DESEMPENHO
FAROL ORCAMENTARIO STATUS FAROL
Jan/Dez % (B)

STATUS

101,82 SATISFATORIO SATISFATORIO SATISFATORIO

* 0 indice de eficiéncia mede a correlagdo entre o desempenho fisico e o orcamentario. O desempenho fisico e 0 orgamentario é calculado
sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacao e a execucao das despesas de pessoal e auxilio. Para as agoes
que nao possuem a divisao entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario & calculade
C iderando a desp progr: da total e a desp realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é considerada
uma faixa razoavel de variagdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distor¢dao desproporcional entre as taxas de
execugado fisica e orgamentaria.

ANALISE DA EXECUCAO

Meta
Programada /
Meta Meta Meta Crédito Inicial
Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto

Realizado
(Exceto
Despesa

de Pessoal Realizado F/A F/B F/C E/D

Crédito Inicial Crédito Crédito Inicial Despesa de Sauxiliog] Jan/Dez (F) (%) (%) (%) (%)
[7.9] Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoal e Jan/D
Auxilios) Rl e

Jan/Dez (D) (E)

Fisico s 728 715 715 728 728|101,82|100,00(101,82|101,82

Orcamentario | 2.547.874,00 3.170.552,01| 2.547.874,00 602.095,00]529.916,61|2.995.759,87|117,58|94,49 [117,58|88,01

A finalidade desta acdo é induzir a descentralizacdo das politicas sobre drogas nos
municipios, por meio de apoio técnico aos representantes municipais, visando o
desenvolvimento e fortalecimento de redes locais e execucdo de a¢bes integradas no
campo da prevencgdo ao uso/abuso de alcool, tabaco e outras drogas, em seus diferentes
niveis, com foco no fortalecimento dos fatores de protecdo e na reducao dos fatores de
risco, além da agenda do cuidado/acolhimento e de reinser¢do social e econémica.

A descentralizagdo ocorre por meio do desenvolvimento de um conjunto de estratégias
e disponibilizacdo de apoio técnico, visando subsidiar a implementacdo de acdes
coordenadas de politicas sobre drogas em ambito municipal; fomento a participacao



social, por meio dos conselhos municipais de politicas sobre drogas; estruturacdo do
Plano Mineiro Intersetorial de Cuidados/Tratamento e Preven¢do ao Uso/Abuso de
Alcool, Tabaco e outras Drogas.

E importante destacar que o produto da acdo em comento é municipio apoiado, sendo
considerado como municipio apoiado aquele com parceria vigente (Termos de Adesao,
Colaboracdo, Fomento, Convénio) cujas a¢Ges pactuadas com a Subpod estejam em
execucdo, além daqueles que foram contemplados com as agendas de entrega técnica
do Plano, em articulacdo com as Diretorias Regionais SEDESE.

O desempenho fisico nesta acao foi satisfatério, alcancando 101,82%, o que representa
0 apoio a 728 municipios, nos quais houve a entrega técnica do Plano Mineiro
Intersetorial de Cuidados/Tratamento e Prevencdo ao Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e
outras Drogas e/ ou os municipios onde se encontram as OrganizacGes da Sociedade
Civil — Osc’s que possuem Termos de Colaboracido e/ou Fomento com a Subpod. Desta
forma, o indice de eficiéncia entre o desempenho fisico x orcamentdrio ficou
satisfatorio.

Apesar do desempenho ter sido considerado satisfatério, é importante registar que
havia, nessa acdo, a previsdo orcamentaria de RS 150.000, 00 para execu¢do do objeto
do Convénio Federal n? 879160/2018. Porém o pleito foi limitado, em razdo das
vedacoes do periodo eleitoral.

Ademais, vale destacar que apesar do nimero de municipios apoiados constar 728, esse
numero chegou em 732. Essa diferenca se deu devido a erro material na hora de
alimentar as informagdes no Sistema de Informa¢des Gerenciais e de Planejamento-
Sigplan.

Os municipios apoiados com a¢des pactuadas com a Subpod nos quadros a seguir:

Municipios Diretoria Regional Sedese Parceria/ Agio Quantl.d?d.e =
Jequitinhonha Almenara Termo de Claboragdo Edital Sedese n2 14/2021 1
Divinépolis; Formiga; Italina; Oliveira Divinépolis Termo de Claboragdo Edital Sedese n? 14/2021 4
Juiz De Fora Juiz de fora Termo de Claboragdo Edital Sedese n? 14/2021 1
Belo Horizonte; Betim; Contagem; Esmeraldas; Jaboticatubas; Santa Luzia Metropolitana Termo de Claboragdo Edital Sedese n? 14/2021 6
Bocaiuva; Francisco S&; Montes Claros; Porteirinha Montes Claros Termo de Claboragdo Edital Sedese n? 14/2021 4
Muriaé Muriaé Termo de Claboragdo Edital Sedese n? 14/2021 1
Joao Pinheiro; Paracatu Paracatu Termo de Claboragdo Edital Sedese n? 14/2021 2
Andradas; Itajubd Pogos de Caldas Termo de Claboragdo Edital Sedese n? 14/2021 2
Conselheiro Lafaiete; Mariana; Ritapolis Sdo Jodo Del Rei Termo de Claboragdo Edital Sedese n? 14/2021 3
Caratinga; Ipatinga; Timéteo Timdteo Termo de Claboragdo Edital Sedese n? 14/2021 3
Uberaba Uberaba Termo de Claboragdo Edital Sedese n? 14/2021 1
Araguari; Tupaciguara; Uberlandia Uberlandia Termo de Claboragdo Edital Sedese n? 14/2021 3
Pouso Alto Varginha Termo de Claboragdo Edital Sedese n2 14/2021 1
Governador Valadares Governador Valadares  |Termo de Claboragdo Edital Sedese n® 01/2022 1
Juiz De Fora; S&o Jodo Nepomuceno Juiz De Fora Termo de Claboragdo Edital Sedese n® 01/2022 2
Belo Horizonte; Contagem Metropolitana Termo de Claboragdo Edital Sedese n2 01/2022 2
Santana Do Paraiso Timéteo Termo de Claboragdo Edital Sedese n® 01/2022 1
Municipios Diretoria Regional Sedese Parceria/ Agio Quantl.d?d.e e
Municipios
Jequitinhonha Almenara Termo de Fomento 2021 4
Itamarandiba Diamantina Termo de Fomento 2021 1
Lagoa Da Prata; Nova Serrana; Santo Antonio Do Monte Divinépolis Termo de Fomento 2021 3
Itanhomi Governador Valadares  [Termo de Fomento 2021 1
Juiz De Fora Juiz de Fora Termo de Fomento 2021 1
Belo Horizonte; Betim; Caeté; Contagem; Jaboticatubas; Santa Luzia Metropolitana Termo de Fomento 2021 6
Paracatu Paracatu Termo de Fomento 2021 1
Ipatinga; Timéteo; Vargem Alegre Timéteo Termo de Fomento 2021 3
Uberlandia Uberlandia Termo de Fomento 2021 1




Municipios

Diretoria Regional Sedese

Parceria/ Agio

Quantidade de

Aragai; Augusto de Lima; Buendpolis; Caetandpolis; Congonhas do Norte; Cordisburgo;
Corinto; Curvelo; Felixlandia; Inimutaba; Jequitiba; Joaquim Felicio; Lassance; Monjolos;

Apresentagdo e entrega do Plano Mineiro
Intersetorial de Cuidados/Tratamento e

. N ) N Curvelo Prevencao do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e 21
Morro da Garga; Paraopeba; Pompéu; Presidente Juscelino; Santana de Pirapama; Santo < / N - 3 N
NI A N outras Drogas, em articulagdo com a Diretoria
Hipdlito; Trés Marias )
Regional Sedese
Alvorada de Minas; Angelandia; Aricanduva Capelinha; Carbonita; Coluna; Conceigdo do Mato Apresentacdo e entrega do Plano Mineiro
Dentro; Couto de Magalhdes de Minas; Datas; Diamantina; Dom Joaquim; Felicio dos Santos; Intersetorial de Cuidados/Tratamento e
Frei Lagonegro; Gouveia; Itamarandiba; Materlandia; Presidente Kubitschek; Rio Vermelho; Diamantina Prevengdo do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e 24
Santo Antonio do Itambé; Sdo Gongalo do Rio Preto; Senador Modestino Gongalves; Serra Azul outras Drogas, em articulagdo com a Diretoria
de Minas; Serro; Veredinha Regional Sedese
Abaeté; Aguanil; Aratjos; Arcos; Bambui; Biquinhas; Bom Despacho; Camacho; Campo Belo;
Cana Verde; Candeias; Carmo da Mata; Carmo do Cajuru; Carmépolis de Minas; Cedro do
Abaeté; Claudio; Conceigdo do Para; Corrego Danta; Cérrego Fundo; Cristais; Crucilandia; ~ o
- " L . . . Apresentagdo e entrega do Plano Mineiro
Divindpolis; Dores do Indaid; Estrela do Indaid; Formiga; Igaratinga; Iguatama; Itapecerica; . .
. B . ) . Intersetorial de Cuidados/Tratamento e
Itatina; Japaraiba; Lagoa da Prata; Leandro Ferreira; Luz; Maravilhas; Martinho Campos; - . ~ -
3 N o 5 N Divinopolis Prevencdo do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e 60
Medeiros; Moema; Morada Nova de Minas; Nova Serrana; Oliveira; Onga do Pitangui; N - . N
. . . . N - " outras Drogas, em articulagdo com a Diretoria
Paineiras; Pains; Papagaios; Passa Tempo; Pedra do Indaia; Pequi; Perdigdo; Pimenta; Regional Sedese
Piracema; Pitangui; Quartel Geral; Santana do Jacaré; Santo Antdnio do Amparo; Santo 8
Antdnio do Monte; Sdo Francisco de Paula; Sdo Gongalo do Para; Sdo Sebastido do Oeste;
Serra da Saudade; Tapirai
Acucena; Aimorés; Alpercata; Alvarenga; Cantagalo; Capitdo Andrade; Central de Minas;
Chalé; Conceigdo de Ipanema; Conselheiro Pena; Coroaci; Cuparaque; Divino das Laranjeiras;
Divinolandia de Minas; Dom Cavati; Dores de Guanhd&es; Durandé; Engenheiro Caldas;
Fernandes Tourinho; Frei Inocéncio; Galiléia; Goiabeira; Gonzaga; Governador Valadares; ~ -
N . o R . L Apresentagdo e entrega do Plano Mineiro
Guanhdes; Inhapim; Ipanema; Itabirinha; Itanhomi; Itueta; Jampruca; José Raydan; Lajinha; . .
) ) ) ) . Intersetorial de Cuidados/Tratamento e
Mantena; Marilac; Mathias Lobato; Mendes Pimentel; Mutum; Nacip Raydan; Nova Belém; . o
- . L o - Governador Valadares  |Prevengdo do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e 70
Nova Mddica; Paulistas; Peganha; Periquito; Pocrane; Resplendor; Sabindpolis; Santa Efigénia N - ) N
. . . ) . . outras Drogas, em articulagdo com a Diretoria
de Minas; Santa Maria do Suagui; Santa Rita do Itueto; Santana do Manhuagu; Sdo Félix de Regional Sedese
Minas; Sdo Geraldo da Piedade; Sdo Geraldo do Baixio; Sdo Jodo do Manteninha; Sdo Jodo &
Evangelista; Sdo José da Safira; Sdo José do Divino; Sdo José do Jacuri; Sdo José do
Mantimento; Sdo Pedro do Suagui; Sdo Sebastido do Maranh&o; Sardoa; Senhora do Porto;
Sobralia; Taparuba; Tarumirim; Tumiritinga; Virgindpolis; Virgolandia
Apresentagdo e entrega do Plano Mineiro
Cachoeira Dourada; Campina Verde; Canapolis; Capindpolis; Carneirinho; Centralina; Intersetorial de Cuidados/Tratamento e
Gurinhat3; Ipiagu; ltuiutaba; lturama; Limeira do Oeste; Santa Vitéria; Sdo Francisco de Sales; Ituiutaba Prevencao do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e 14
Unido de Minas outras Drogas, em articulagdo com a Diretoria
Regional Sedese
Além Paraiba; Andrelandia; Aracitaba; Arantina; Argirita; Astolfo Dutra; Belmiro Braga; Bias
Fortes; Bicas; Bocaina de Minas; Bom Jardim de Minas; Carvalhos; Chacara; Chiador; Coronel
Pacheco; Descoberto; Divinésia; Dona Euzébia; Dores do Turvo; Ewbank da Camara; Goiana; Apresentacdo e entrega do Plano Mineiro
Guarani; Guarard; Juiz de Fora; Liberdade; Lima Duarte; Mar de Espanha; Maripa de Minas; Intersetorial de Cuidados/Tratamento e
Matias Barbosa; Mercés; Olaria; Oliveira Fortes; Paiva; Passa Vinte; Pedro Teixeira; Pequeri; Juiz de Fora Prevengdo do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e 58
Piau; Piratba; Rio Novo; Rio Pomba; Rio Preto; Rochedo de Minas; Rodeiro; Santa Barbara do outras Drogas, em articulagdo com a Diretoria
Monte Verde; Santa Rita de Jacutinga; Santana do Deserto; Santo Ant6nio do Aventureiro; Regional Sedese
Santos Dumont; Sdo Jodo Nepomuceno; Senador Cortés; Senador Firmino; Seritinga; Serranos;
Silveirania; Simdo Pereira; Tabuleiro; Tocantins; Uba
Bocaitiva; Bonito de Minas; Botumirim; Brasilia de Minas; Buritizeiro; Campo Azul; Capitdo
Enéas; Catuti; Chapada Gaucha; Claro dos Pogbes; Conego Marinho; Coragdo de Jesus;
Cristdlia; Engenheiro Navarro; Espinosa; Francisco Dumont; Francisco Sa; Gameleiras;
Glaucilandia; Grdo Mogol; Guaraciama; Ibiai; Ibiracatu; Icarai de Minas; Itacambira; Apresentagdo e entrega do Plano Mineiro
Itacarambi; Jaiba; Janadba; Janudria; Japonvar; Jequitai; Juramento; Juvenilia; Lagoa dos Intersetorial de Cuidados/Tratamento e
Patos; Lontra; Luisldndia; Mamonas; Manga; Matias Cardoso; Mato Verde; Mirabela; Montes Claros Prevencio do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e 69
Miravania; Montalvania; Monte Azul; Montes Claros; Nova Porteirinha; Olhos D'Agua; Pai outras Drogas, em articulagdo com a Diretoria
Pedro; Patis; Pedras de Maria da Cruz; Pintdpolis; Pirapora; Ponto Chique; Porteirinha; Riacho Regional Sedese
dos Machados; Santa Fé de Minas; Santo Antdnio do Retiro; Sdo Francisco; Sdo Jodo da Lagoa;
S3o0 Jodo da Ponte; Sdo Jodo das Missdes; Sdo Jodo do Pacui; Sdo Romao; Serrandpolis de
Minas; Ubai; Urucuia; Varzea da Palma; Varzelandia; Verdeldndia
Alto Caparad; Alto Jequitibd; Amparo da Serra; Anténio Prado de Minas; Araponga; Bardo de
Monte Alto; Caiana; Cajuri; Canad; Caparad; Caputira; Carangola; Cataguases; Coimbra;
Divino; Ervélia; Espera Feliz; Estrela Dalva; Eugendpolis; Faria Lemos; Fervedouro; Guaraciaba; . .
. o R . . " . Apresentagdo e entrega do Plano Mineiro
Guidoval; Guiricema; Itamarati de Minas; Laranjal; Leopoldina; Luisburgo; Manhuagu; A )
L . PR o . - A Intersetorial de Cuidados/Tratamento e
Manhumirim; Martins Soares; Matipd; Miradouro; Mirai; Muriaé; Oratdrios; Orizania; Palma; Muriae Prevencio do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e 64
Patrocinio do Muriaé; Paula Candido; Pedra Bonita; Pedra do Anta; Pedra Dourada; outr s(é)ro < em articulacio oml Diretoria
e utra: as, Icu a0 C a Dire 1
Pirapetinga; Ponte Nova; Porto Firme; Presidente Bernardes; Recreio; Reduto; Rosério da Regional Segdese <
Limeira; Santa Margarida; Santana de Cataguases; Sdo Francisco do Gléria; Sdo Geraldo; Sdo 8
Jodo do Manhuagu; Sdo Miguel do Anta; Sdo Sebastido da Vargem Alegre; Sericita; Teixeiras;
Tombos; Vigosa; Vieiras; Visconde do Rio Branco; Volta Grande
Apresentacdo e entrega do Plano Mineiro
Arinos; Bonfindpolis de Minas; Brasilandia de Minas; Buritis; Cabeceira Grande; Dom Bosco; Intersetorial de Cuidados/Tratamento e
Formoso; Guarda-Mor; Jodo Pinheiro; Natalandia; Paracatu; Riachinho; Unai; Uruana de Paracatu Prevencio do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e 15
Minas; Vazante outras Drogas, em articulagdo com a Diretoria
Regional Sedese
Alpinépolis; Alterosa; Bom Jesus da Penha; Capetinga; Capitdlio; Carmo do Rio Claro; Cassia; Apresentacdo e entrega do Plano Mineiro
Claraval; Conceigdo da Aparecida; Delfindpolis; Doresdpolis; Fortaleza de Minas; Guapé; Intersetorial de Cuidados/Tratamento e
Ibiraci; llicinea; Itamogi; Itat de Minas; Jacui; Monte Santo de Minas; Nova Resende; Passos; Passos Preveng&o do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e 30
Piumhi; Pratdpolis; Sdo Jodo Batista do Gléria; Sdo José da Barra; Sdo Pedro da Unido; Sdo outras Drogas, em articulagdo com a Diretoria
Roque de Minas; Sdo Sebastido do Paraiso; Sdo Tomds de Aquino; Vargem Bonita Regional Sedese
p . . A Apresentacdo e entrega do Plano Mineiro
Arapud; Campos Altos; Carmo do Paranaiba; Coromandel; Cruzeiro da Fortaleza; Guimarania; P _q . 8
. . . L N Intersetorial de Cuidados/Tratamento e
Ibia; Lagamar; Lagoa Formosa; Lagoa Grande; Matutina; Patos de Minas; Patrocinio; Pratinha; . N o
N e . B ~ s en Patos de Minas Prevengdo do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e 22
Presidente Olegario; Rio Paranaiba; Santa Rosa da Serra; Sdo Gongalo do Abaeté; Sdo Gotardo; N N . N
. N i . outras Drogas, em articulagdo com a Diretoria
Serra do Salitre; Tiros; Varjdo de Minas X
Regional Sedese
Albertina; Andradas; Arceburgo; Bandeira do Sul; Bom Repouso; Borda da Mata; Botelhos;
Brazépolis; Bueno Branddo; Cabo Verde; Cachoeira de Minas; Caldas; Camanducaia; Cambui; Apresentacdo e entrega do Plano Mineiro
Campestre; Congonhal; Consolagdo; Cérrego do Bom Jesus; Delfim Moreira; Divisa Nova; Intersetorial de Cuidados/Tratamento e
Estiva; Extrema; Gongalves; Guaranésia; Guaxupé; Ibitiira de Minas; Inconfidentes; Ipuitna; Pocos de Caldas Prevengdo do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e 41

Itapeva; Itajubd; Pouso Alegre; Santa Rita de Caldas; Santa Rita do Sapucai; Sdo José do Alegre;
Sapucai Mirim; Senador Amaral; Senador José Bento; Serrania; Tocos do Moji; Toledo;
Wenceslau Braz

outras Drogas, em articulagdo com a Diretoria
Regional Sedese




Municipios Diretoria Regional Sedese Parceria/ Agdo Quant|.d?d.e @

Alfredo Vasconcelos; Alto Rio Doce; Antdnio Carlos; Barbacena; Barroso; Bom Sucesso; Bras
Pires; Capela Nova; Caranaiba; Carandai; Carrancas; Casa Grande; Catas Altas da Noruega;
Cipotdnea; Conceigdo da Barra de Minas; Conselheiro Lafaiete; Coronel Xavier Chaves;
Cristiano Otoni; Desterro de Entre Rios; Desterro do Melo; Dores de Campos; Entre Rios de
Minas; Ibertioga; Ibituruna; ljaci; Ingai; Itaverava; Itumirim; Itutinga; Lagoa Dourada; Lamim;
Madre de Deus de Minas; Minduri; Nazareno; Ouro Branco; Piedade do Rio Grande; Piedade
dos Gerais; Piranga; Prados; Queluzito; Resende Costa; Ressaquinha; Rio Espera; Santa Cruz
de Minas; Santa Rita de Ibitipoca; Santana do Garambéu; Santana dos Montes; Sdo Bras do
Suagui; Sdo Jodo del Rei; Sdo Tiago; Sdo Vicente de Minas; Senhora de Oliveira; Senhora dos
Remédios; Tiradentes

Abre Campo; Acaiaca; Alvinépolis; Antdnio Dias; Barra Longa; Bela Vista de Minas; Belo
Oriente; Bom Jesus do Galho; Bratinas; Bugre; Caratinga; Carmésia; Coronel Fabriciano;
Cérrego Novo; Diogo de Vasconcelos; Dionisio; Dom Silvério; Entre Folhas; Ferros; lapu; Imbé

Apresentagdo e entrega do Plano Mineiro
Intersetorial de Cuidados/Tratamento e
Sao Joao Del Rei Preveng&o do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e 58
outras Drogas, em articulagdo com a Diretoria
Regional Sedese

de Minas; Ipaba; Ipatinga; Itabira; Itambé do Mato Dentro; Jaguaragu; Jequeri; Joanésia; Jodo Apresentacdo e entrega do Plano Mineiro

Monlevade; Marliéria; Mesquita; Naque; Nova Era; Passabém; Piedade de Caratinga; Piedade Intersetorial de Cuidados/Tratamento e

de Ponte Nova; Pingo d'Agua; Raul Soares; Rio Casca; Rio Doce; Rio Piracicaba; Santa Barbara Timoteo Prevengdo do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e 63
do Leste; Santa Cruz do Escalvado; Santa Maria de Itabira; Santa Rita de Minas; Santana do outras Drogas, em articulagdo com a Diretoria

Paraiso; ; Santo Anténio do Rio Abaixo; Sdo Domingos das Dores; Sdo Domingos do Prata; Sdo Regional Sedese

Gongalo do Rio Abaixo; Sdo Jodo do Oriente; Sdo José do Goiabal; Sdo Pedro dos Ferros; Sdo
Sebastido do Anta; Sdo Sebastido do Rio Preto; Sem-Peixe; Simonésia; Timéteo; Ubaporanga;
Vermelho Novo

Apresentacdo e entrega do Plano Mineiro

Agua Comprida; Araxa; Campo Florido; Comendador Gomes; Conceigdo das Alagoas; Intersetorial de Cuidados/Tratamento e
Conquista; Delta; Fronteira; Frutal; Itapagipe; Pedrindpolis; Perdizes; Pirajuba; Planura; Uberaba Prevengdo do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e 19
Sacramento; Santa Juliana; Tapira; Uberaba; Verissimo outras Drogas, em articulagdo com a Diretoria

Regional Sedese
Apresentacdo e entrega do Plano Mineiro

Abadia dos Dourados; Araguari; Arapord; Cascalho Rico; Douradoquara; Estrela do Sul; Intersetorial de Cuidados/Tratamento e
Grupiara; Indiandpolis; Irai de Minas; Monte Alegre de Minas; Monte Carmelo; Nova Ponte; Uberlandia Prevengéo do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e 16
Prata; Romaria; Tupaciguara; Uberlandia outras Drogas, em articulagdo com a Diretoria

Regional Sedese

Aiuruoca; Alagoa; Alfenas; Areado; Baependi; Boa Esperanga; Cambuquira; Campanha;
Campo do Meio; Campos Gerais; Careagu; Carmo da Cachoeira; Carmo de Minas;
Carvalhdpolis; Caxambu; Conceigdo das Pedras; Conceigdo do Rio Verde; Coqueiral;
Cordislandia; Cristina; Cruzilia; Dom Vigoso; EI6i Mendes; Espirito Santo do Dourado; Fama;
Heliodora; Itamonte; Itanhandu; Jesuénia; Lambari; Lavras; Lumindrias; Machado; Maria da
Fé; Monsenhor Paulo; Natércia; Nepomuceno; Olimpio Noronha; Paraguagu; Passa Quatro;
Pedralva; Perddes; Pogo Fundo; Pouso Alto; Ribeirdo Vermelho; Santana da Vargem; Sao
Bento Abade; Sdo Gongalo do Sapucai; Sdo Jodo da Mata; Sdo Lourengo; Sdo Sebastido da Bela
Vista; Sdo Sebastido do Rio Verde; Sdo Thomé das Letras; Silviandpolis; Soledade de Minas;
Trés Coragdes; Trés Pontas; Turvoldndia; Varginha; Virginia

Apresentacdo e entrega do Plano Mineiro
Intersetorial de Cuidados/Tratamento e
Varginha Prevengdo do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e 60
outras Drogas, em articulagdo com a Diretoria
Regional Sedese

Em relacdo a ndo execugdo do Convénio n2 879160/2018, no inicio do exercicio, a
Subpod consultou, previamente, a Assessoria Juridica da SEDESE, a qual, diante das
restricdes impostas pelo periodo eleitoral, submeteu a andlise do caso a Advocacia Geral
do Estado - AGE, a fim de verificar a viabilidade da execucdo do citado Convénio. O
resultado da analise foi negativo.

A partir do retorno da AGE, de forma preditiva, solicitamos ao concedente (Ministério
da Cidadania) o aditamento do Convénio. Contudo, ndo tivemos éxito, uma vez que tal
medida extrapolaria o prazo maximo de vigéncia permitido.

Apesar do desempenho satisfatdrio nesta acao, vale registrar alguns pontos:

1) O documento fisico do Plano Mineiro Intersetorial de Cuidados/Tratamento e
Prevencdo do Uso/Abuso de Alcool, Tabaco e outras Drogas foi entregue e apresentado
a 717 municipios, em articulacdo com 17 Diretorias Regionais SEDESE.

2) Houve apoio aos 9 (nove) municipios, nos quais se encontram as parcerias celebradas
pelos Editais de Chamamento Publico SEDESE N2 14/2021 e SEDESE N2 01/2022, no eixo
prevencdo do uso/ abuso de alcool, tabaco e outras drogas.

3) Os 30 (trinta) municipios nos quais se encontram as parcerias celebradas pelos Editais
de Chamamento Publico SEDESE N2 14/2021 e SEDESE N2 01/2022 no eixo
cuidado/acolhimento e reinser¢do social e econémica foram apoiados.

4) Foi dispensado apoio aos 19 (dezenove) municipios, nos quais se encontram os
Termos de Fomento, celebrados em 2021, na a¢ao 4151.



5) Foram realizadas a¢Oes integradas no campo da prevencdo do uso/abuso de alcool,
tabaco e outras drogas, por meio de diferentes ferramentas de comunicagdo,
beneficiando 3.618 pessoas, 22 Diretorias Regionais SEDESE e 56 Osc’s parceiras.
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PROGRAMA 065 - APRIMORAMENTO DA POLITICA ESTADUAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

ACAO 2081 - ASSESSORAMENTO A POLITICA ESTADUAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Descrigao: Execugao de servigcos de apoio, suporte técnico-administrativo e de gestao
do programa aprimoramento da politica estadual de assisténcia social, para desenvolver
acOes administrativas e financeiras, visando garantir recursos humanos, técnicos e
institucionais necessarios a execugao da politica publica de assisténcia social, como o
pagamento de recursos humanos lotados na subsecretaria de assisténcia social
responsaveis pela gestdo e execugcdo do sistema Unico de assisténcia social (suas) no
estado de minas gerais.

Classificagdo Or¢amentaria: 1481.08.244.065.2081.0001

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAO |
Fisico ORCAMENTARIO

INDICE DE
EFICIENCIA
Jan/Dez
(A/B)

DESEMPENHO

FiSICO
Jan/Dez %
(A)

DESEMPENHO

STATUS ‘ FAROL ORCAMENTARIO STATUS FAROL STATUS FAROL

Jan/Dez % (B)

100,00 SATISFATORIO A AVALIAR A AVALIAR

* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desempenho fisico e o0 orcamentario. 0 desempenho fisico e o orcamentario é calculado
sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacao e a execugao das despesas de pessoal e auxilio. Para as agoes
que nao possuem a divisio entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario & calculado
considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é considerada
uma faixa razoavel de variacdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distor¢cdo desproporcional entre as taxas de
execucdo fisica e orgcamentaria.

ANALISE DA EXECUGAO

Realizado

Meta Meta Meta Crédito Inicial [gExcetu
Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto de?’seps‘::s:::nl Realizado F/A F/B F/C E/D
Crédito Inicial Crédito Crédito Inicial Despesade = Jan/Dez (F) (%) (%) (%) (%)

= e Auxilios)

Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoal e
i Jan/Dez
Auxilios) )
Jan/Dez (D)
Fisico 1 1 1 1 1 1{100,00(100,00|100,00|100,00
Orgcamentario | 6.214.488,00 7.982.011,20| 6.214.488,00 0,00(301.336,95|7.950.710,64|127,94|99,61 |127,94

A acdo é destinada a execuc¢do de servicos de apoio, de suporte técnico-administrativo
e de gestdao do “Programa 065 — Aprimoramento da Politica Estadual de Assisténcia
Social”, visando garantir recursos humanos, técnicos e institucionais necessarios a
execucao da politica publica de assisténcia social no estado de Minas Gerais. As despesas
vinculadas a essa a¢do sao, quase em sua totalidade, voltadas ao pagamento de recursos
humanos lotados na Subsecretaria de Assisténcia Social, que se constitui como o 6rgao
responsavel pela gestdo e pela execucdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)
em nivel estadual.

Os recursos humanos da Subsecretaria de Assisténcia Social custeados nessa acao estao

distribuidos na seguinte estrutura organizacional, de acordo com o Decreto n?
47.761/2019:
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e Superintendéncia de Protecdo Social Basica, que tem como competéncia formular e
coordenar agdes para a gestdo e execugdo dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais de protecdo basica, na qual sdo vinculadas duas diretorias
— a Diretoria de Servicos e Beneficios Socioassistenciais e a Diretoria de Gestdo do
CadUnico e Programas Socioassistenciais;

e Superintendéncia de Protecdo Social Especial, que tem como competéncia organizar,
formular, coordenar e fomentar as a¢des de protecdo social especial de média e alta
complexidade no dmbito do Estado, na qual estdo vinculadas duas diretorias — a
Diretoria de Protecdo Social de Média Complexidade e a Diretoria de Protecdo Social de
Alta Complexidade;

e Superintendéncia de Vigilancia e Capacitacdo, que tem como competéncia promover
a vigilancia socioassistencial no ambito estadual e formular, coordenar, orientar e apoiar
acdes de capacitacdo, formacdo, apoio técnico e regulacdo da Politica Estadual de
Assisténcia Social, na qual estdo vinculadas trés diretorias — a Diretoria de Vigilancia
Socioassistencial, a Diretoria de Educa¢ao Permanente do Suas e a Diretoria de Gestao
Descentralizada e Regulagao do Suas;

¢ Assessoria de Gestdo do Fundo Estadual de Assisténcia Social (Feas), que tem como
competéncia planejar e acompanhar a execug¢ao orcamentaria e financeira dos recursos
alocados no Feas e das demais unidades orcamentdrias vinculadas a Subsecretaria de
Assisténcia Social; e

e Secretaria Executiva do Conselho Estadual de Assisténcia Social (Ceas), drgao
responsavel pelo apoio técnico e administrativo do Ceas.

Em 2022, a agdo teve Crédito Autorizado de RS 7.982.011,20, sendo que RS
6.214.488,00 foram autorizados pela LOA e RS 1.767.523,20 foram suplementados ao
longo do exercicio. A totalidade dos recursos autorizados proveio do Fundo Estadual de
Erradicacdo da Miséria (fonte 71). Em relacdo a execucdo financeira da acdo, tem-se que
RS 7.649.373,69, ou 95,8% do crédito autorizado, foram empenhados, liquidados e
pagos durante o exercicio de 2022. O quadro abaixo sintetiza as informacdes sobre a
execugao or¢gamentaria e financeira da agao.

Liquidado / -~
Crédito autorizado Liquidado Pago Empenhado / crédito Pago/ crédito
G.F.P Crédito inicial (A) Empenhado (C) crédito autorizado - ) o autorizado - %
% (C/B) autorizado - % (E/8)
(8) (D) (E) (D/B)
1711 5.461.217,00 6.510.752,67 6.488.943,68 6.488.943,68 6.488.943,68 99,67 99,67 99,67
3711 0 310.827,52 301.336,95 301.336,95 0 96,95 96,95 0
3.71.7 753.271,00 1.160.431,01 1.160.430,01 1.160.430,01 1.160.430,01 100 100 100
Total 6.214.488,00 7.982.011,20 7.950.710,64 7.950.710,64 7.649.373,69 99,61 99,61 95,8

O produto da acdo consiste em “acdo de apoio a gestdo institucional realizada”, cujo
detalhamento especifica como “servicos de apoio e suporte de natureza técnico-
administrativa e de gestdo do Programa de Aprimoramento da Politica Estadual de
Assisténcia Social”, de acordo com os atributos da agdo que constam no Plano Plurianual
vigente no exercicio de 2022. Portanto, observa-se que a acdo engloba a realizacdo de
servicos diversos que visam garantir a eficacia e a eficiéncia do gerenciamento
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administrativo da Subsecretaria de Assisténcia Social. A meta para o exercicio de 2022
foi definida como “1 (uma) a¢do de apoio a gestdo institucional realizada”. Considera-
se, portanto, o cumprimento da meta durante o referido exercicio.

A execucdo orcamentaria e a execuc¢ao financeira também foram satisfatdrias, uma vez
gue quase a totalidade do crédito autorizado foi empenhada, liquidada e paga. A
distribuicdo dessa execucdo, em relacdo ao elemento de despesa correspondente,
demonstra que mais de 95% do valor liquidado corresponde ao custeio de vencimentos
e vantagens fixas - que correspondem a retribuicdo pecuniaria aos servidores alocados
na Subsecretaria de Assisténcia Social, de obrigacdes patronais e de auxilio alimentacao.

Distribuicdo da despesa empenhada e liquidada da a¢do 2081 - Assessoramento A Politica Estadual
de Assisténcia Social no exercicio de 2022 por elemento de despesa

Proporgdo de liquidagdo do
Elemento de Despesa Valor Empenhado Valor Liquidado elemento de despesa, em relagdo
ao total liquidado
Vencimentos e Vantég'ens Fixas - 5.038.259,18 5.038.259,18 63,37%
Pessoal Civil
ObrigagOes Patronais 1.436.317,99 1.436.317,99 18,07%
Auxilio-alimentagdo 1.124.610,01 1.124.610,01 14,14%
Subvengdes Sociais 301.336,95 301.336,95 3,79%
Auxilio-transporte 35.820,00 35.820,00 0,45%
Outras despesas .ve?navels - Pessoal 11.012,22 11.012,22 0,14%
Civil
Despesas de Exercicios Anteriores 3.354,29 3.354,29 0,04%
Total 7.950.710,64 7.950.710,64 100,00%

Dados atualizados até 23/01/2023 - Fonte: transparencia.mg.gov.br.

Destaca-se, em complementariedade que algumas suplementagdes e anulagdes foram
necessarias, tanto para complemento do crédito aprovado na LOA quanto para ajustes
contdbeis na classificacdao da despesa. Ainda, no exercicio de 2022, foi necessario ajuste
do valor referente ao auxilio alimentagao, como atendimento a Resolu¢cdao Conjunta
COFIN/SEPLAG n2 01, de 24 de fevereiro de 2022, conforme apresentado a seguir:

Suplementagdes e anulagoes realizadas na acdo 2081 - Assessoramento a Politica Estadual de Assisténcia Social no
exercicio de 2022

Data publicacdo Decreto NE Valor

Suplementagéo:

29/10/2022 701, de 28/10/2022 1481.08244065-2.081-0001-3190-0-71.1 - 689.169,48

1481.08244065-2.081-0001-3191-0-71.1 - 120.693,19

1481.08244065-2.081-0001-3390-0-71.1 - 137.180,01
Suplementagdo:

1481.08244065-2.081-0001-3340-0-71.1 - 377.827,52

12/11/2022 738, de 11/11/2022 1481.08244065-2.081-0001-3390-0-71.7 — 137.180,01
Anulagdo:

1481.08244065-2.081-0001-3390-0-71.1 - 137.180,01
16/12/2022 826, de 15/12/2022 Anulagdo:

1481.08244065-2.081-0001-3350-0-71.1 - 67.000,00
Suplementagéo:
1481.08244065-2.081-0001-3190-0-71.1 - 146.552,00

21/12/2022 832, de 20/12/2022
1481.08244065-2.081-0001-3191-0-71.1 - 93.121,00
1481.08244065-2.081-0001-3390-0-71.7 - 249.165,00
28/12/2022 850, de 27/12/2022 Suplementagdo:

1481.08244065-2.081-0001-3390-0-71.7 - 20.815,00
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ACAO 4226 - APOIO FINANCEIRO E MATERIAL AOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS

Descrigao: Celebragdo de parcerias e convénios com organizagdes da sociedade civil e
municipios para repasse de recursos financeiros e/ou materiais destinados a
manuten¢ao e melhoria da gestao e dos servigos prestados, para o atendimento de
publicos em situacdo de vulnerabilidade e risco social, especialmente familias em
situagdo de pobreza e extrema pobreza.

Classificagdo Or¢camentaria: 1481.08.244.065.4226.0001

ANALISE DA EXECUCAO

Meta
Programada / Realizado
Meta Meta Meta Crédito Inicial (Exceto
Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto Despesa de Realizado F/A F/B F/C E/D
Crédito Inicial Crédito Crédito Inicial Despesa de Pessoale Jan/Dez (F) (%) (%) (%) (%)
A) Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoal e Auxilios)
Auxilios) Jan/Dez (E)
Jan/Dez (D)
Fisico 1 11 i 1 11 11§1.100,00|100,00|1.100,00/1.100,00
Orgamentario | 1.001.000,00 2.181.000,00| 1.001.000,00| 1.001.000,00{1.930.000,00(1.930.000,00(192,81 |88,49 |192,81 (192,81
DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO |

Fisico ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO

DESEMPENHO DESEMPENHO INDICE DE
FISICO ORCAMENTARIO EFICIENCIA

Jan/Dez % (A) Jan/Dez % (B) Jan/Dez (A/B)

FAROL STATUS FAROL STATUS

1.100,00 SUBESTIMADO SUBESTIMADO SUBESTIMADO

* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desempenho fisico e o orcamentario. O desempenho fisico e 0 eargamentario é calculado sem
contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo e a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para as acbées que ndo
possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario é calculado considerando a
despesa programada total e a despesa realizada total da agdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é considerada uma faixa razoavel de
variacao. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distorgdo desproporcional entre as taxas de gdo fisica e org taria.

A acdo tem como finalidade apoiar municipios e organizacGes da sociedade civil sem fins
lucrativos na gestao do fortalecimento dos servicos, programas, projetos e beneficios da
politica de assisténcia social para a prevencao e a reducdo de vulnerabilidades sociais e
regionais, e para o enfrentamento as situacdes de risco e violacdo de direitos.

Nessa acdo sdo alocados recursos para a celebracao de parcerias e convénios, bem como
para repasse de recursos financeiros provenientes de emendas parlamentares. No caso
do exercicio de 2022, a transferéncia voluntdria de recursos foi comprometida pelas
vedacdes eleitorais estabelecidas na Lei n? 9.504/1997.

Situagdo orgamentaria e financeira da a¢do 4226 - Apoio Financeiro e Material Aos Servigos Socioassistenciais no
exercicio de 2022

Empenhado / Liquidado / .
s s -~ L. L. Pago/ crédito
Crédito inicial Crédito Empenhado . crédito crédito X
G.F.P ) Realizado (D) Pago (E) ) ) autorizado - %
(A) autorizado (B) (€) autorizado - % | autorizado - % (E/B)
(c/8) (D/B)
3.71.1 1.000,00 1.000,00 0 0 0 0 0 0
4.10.8 1.000.000,00 280.000,00 280.000,00 280.000,00 280.000,00 100 100 100
4.71.1 0| 1.900.000,00{ 1.650.000,00| 1.650.000,00| 1.650.000,00 86,84 86,84 86,84
TOTAL 1.001.000,00( 2.181.000,00( 1.930.000,00( 1.930.000,00( 1.930.000,00 88,49 88,49 88,49

Dados atualizados até 25/01/2023 - Fonte: ARMAZEM SIAFI.
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O produto da acdo foi definido como “Organizacdo da Sociedade Civil/Municipio
apoiado", uma vez que os repasses sao realizados tanto para entidades que ofertam
servicos socioassistenciais, quanto para prefeituras, para fortalecimento das unidades
estatais. A meta prevista na revisdo do PPAG para o exercicio de 2023 foi de 1 (uma)
Organizacdo da Sociedade Civil/Municipio apoiado e a execuc¢do fisica foi de 11
municipios apoiados, sendo que o municipio de Pompéu foi beneficiado por duas
propostas distintas. O quadro abaixo demonstra que as propostas objetivaram a
aquisicao de veiculos e de bens permanentes, bem como a realizacdo de reforma.

Relagdao de municipios apoiados na a¢dao 4226 - Apoio Financeiro e Material Aos Servicos Socioassistenciais no

exercicio de 2022

P o . Valor Pago )
Municipio Razdo Social Credor . .g Tipo de atendimento® Resumo da proposta1
Financeiro
Melhoria dos servigos socioassistenciais ofertados a
POMPEU PM POMPEU 160.000,00 |Aquisi¢do de veiculos populagdo, por meio da aquisicdo de veiculo para o
transporte da equipe técnica e dos usudrios.
Melhoria dos servigos socioassistenciais ofertados a
. opulagdo idosa, por meio da aquisi¢do de veiculos
POMPEU PM POMPEU 120.000,00 |Aquisicio de veiculos populag P > €2 aquisigac
para o transporte desse publico as atividades
promovidas pelo Centro de Convivéncia.
Reforma de um Centro de Convivéncia do municipio,
DIVINOPOLIS PM DIVINOPOLIS 300.000,00 [Reforma/obra visando a melhoria da oferta do Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos.
N Aquisi¢cdo de mobiliario para o Centro de Referéncia de
N Aquisi¢do de bens A . .
CIPOTANEA PM CIPOTANEA 150.000,00 Assisténcia Social (CRAS), bem como para a Secretaria
permanentes

Municipal de Assisténcia Social.

PIEDADE DE PONTE

PM PIEDADE DE

Aquisi¢do de bens

Aquisicdo de mobiliario, eletrodomésticos e

NOVA PONTE NOVA 150.000,00 permanentes equ1par"nentos elet'ronlcos Para o CRiAS, visando a
melhoria do atendimento a populagdo.
Aquisi¢do d biliari lhoria d
SENHORADOS  |PMSENHORADOS | 50 0 o [Rauisiciodebens b0 populagto e veiculo para
REMEDIOS REMEDIOS i ’ permanentes . . pop (;‘ . P
acesso a areas de maior vulnerabilidade.
RIACHO DOS PM RIACHO DOS 150.000.00 Aquisi¢do de bens Aquisicdo de mobilidrio visando a melhoria da oferta
MACHADOS MACHADOS T permanentes dos servigos de Protecdo Social Basica.
_— Aquisicdo de mobilidrio para os equipamentos que
PM LAGOA DOS A deb
LAGOA DOS PATOS 150.000,00 quisicdo de bens ofertam servigos socioassistenciais, visando a melhoria
PATOS permanentes . N ~
do atendimento a populagdo.
Aquisicdo de mobiliario, eletrodomésticos e
Aquisica . letrani .
JABOTICATUBAS PM JABOTICATUBAS | 150.000,00 quisi¢do de bens equipamentos eletrénicos para os equipamentos que

permanentes

ofertam servigos socioassistenciais, visando a melhoria
do atendimento a populagdo.

Aquisi¢do de bens

Aquisicdo de mobilidrio para estruturagdo da Secretaria

BARRA LONGA PM BARRA LONGA 150.000,00 L A .
permanentes Municipal de Assisténcia Social.
) AQuisica AQuisica i RAS. Vi
IRAT DE MINAS PM IRAI DE MINAS 150.000,00 quisicdo de bens qumgao de mobl'larlo para oC S: visando a
permanentes melhoria do atendimento a populagdo.

Dados atualizados até 25/01/2023 - Fonte: ARMAZEM SIAFI e 1Sistema de Gestdo de Convénios e Parcerias -

https://sigconsaida.mg.gov.br/.
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PROGRAMA 043 - FOMENTO AO ESPORTE, A ATIVIDADE
FISICA E AO LAZER

ACAO 4086 - APOIO A REALIZACAO DE ACOES ESPORTIVAS

Descrigdao: Realizacdo de projetos esportivos, doagcdo de materiais e equipamentos
esportivos, celebracdo de convénios/termos de parceira e outros termos congéneres
voltados para agbes que potencializam projetos esportivos desenvolvidos pela
secretaria e pela comunidade esportiva. Podem ser financiados com recursos da lei
estadual de incentivo ao esporte - ICMS corrente (10% destinados a projetos com maior
dificuldade de captagdo); da Lei Estadual de Incentivo Ao Esporte - divida ativa, e outras
fontes como a captacdo de recursos junto a instituicdes publicas e privadas, nacionais e
internacionais.

Classificagdo Or¢amentaria: 1481.27.812.043.4086.0001

DESEMP ENHO CONSOLIDADO DA ACAO |
FisIco ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO
D p = 0 5 . 7 D ICE D :
e : ARO ORCA ARIO : ARO - p A RO
3 Dez % (B r ol
142,00 SUBESTIMADO @ 133,88 SUBESTIMADO| @ 1,06 SATISFATORIO

* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desem penho fisico e 0 orcamentario. O desem penho fisico e o orcamentario & calculado sem
contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo e a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para as acdes que nao
possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orgamentario é calculado considerando a
despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é considerada uma faixa razoavel
de variagdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distorcdo desproporcional entre as taxas de execucdo fisica e
orgamentaria.

ANALISE DA EXECUCAOQ

Programada Reprogra da Programada
Credito

Fisico 50 71 50 50 71 71(142,00(100,00(142,00(142,00 ®

Orcamentario |11.537.023,00| 22.229.146,92(11.537.023,00(10.338.035,00(13.840.771,27(15.704.872,78|136,13|70,65 [136,13|133,88 @

A acdo orcamentdria tem como principais atividades a doagao de kits esportivos e
academias ao ar livre e a celebragao, gestao e fiscalizacdo de convénios e contratos de
repasse. Os referidos instrumentos tém por objeto o fomento ao esporte, a interagao
social e ao desenvolvimento dos individuos, propiciando a interiorizacdo de valores
como comprometimento, trabalho em equipe e também promovendo melhora na
saude dos individuos, sendo realizado, por meio da aquisicdo e doacdo de kits de
materiais esportivos e academias ao ar livre, obras e reformas em espacos para a pratica
de atividades fisicas e desportivas, realizacdo de eventos esportivos, entre outros.

Outra fonte de financiamento das parcerias formalizadas nesta acdo é a Lei Estadual de
Incentivo ao Esporte. Este mecanismo possibilita que o apoio financeiro, concedido por
empresas a projetos esportivos aprovados pela SEDESE, seja deduzido do saldo devedor
mensal do Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e Servicos — ICMS Corrente.
Conforme art. 37 do Decreto 46.308/2013, 10% do recurso é pago pela empresa
apoiadora a SEDESE para posterior destinacdo a projetos com maior dificuldade de
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captacdo. Para esta finalidade, foi publicado o Edital de Selecdo de Projetos Esportivos
01/2020, visando a selecdo de propostas que tenham como caracteristica essencial a
oferta de atividades fisicas e esportivas em Minas Gerais, de caradter continuado, na
dimensao esportiva “Lazer”. Foram formalizados 44 convénios com Prefeituras, sendo 7

em 2020, 25 em 2021 e 12 em 2022.

A superacdo das metas fisica e orcamentaria previstas deve-se ao fato de que nesta acao
sdo executados recursos advindos de emendas parlamentares estaduais e tais interesses
sdo manifestados e revistos ao longo do ano, conforme sensibilidade parlamentar frente
a demanda apresentada pelo territdrio, e, por isso, o desempenho foi subestimado.
Apesar de termos valores previstos na Lei Orgamentdria Anual, ha alteragao no

montante de recursos destinado a acao.

ACAO 4089 - BOLSA ATLETA E BOLSA TECNICO

Descrigao: O Projeto Bolsa Atleta e Bolsa Técnico refere-se a um apoio financeiro
bimestral concedido aos atletas e/ou técnicos, de ambos os sexos, de Minas Gerais, que
pleiteiem o beneficio e apresentem bons histéricos de resultados em competicdes de
ambito estadual, nacional, internacional e olimpico/paralimpico. O apoio é concedido
de acordo com critérios técnicos estabelecidos por meio de edital pela SEDESE, por meio
da Subsecretaria de Esportes, e visa subsidiar parte dos gastos na manutenc¢do da

carreira esportiva do atleta/técnico.

Classificagdo Or¢camentaria: 1481.27.812.043.4089.0001

[

D ESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO

Fisico ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO
SN HALIED
STATUS FAROL ORCAMENTARIO STATUS
Jan/Dez % Jan/Dez
Jan/Dez % (B) (A/B)

(A)

SUBESTIMADO

SUBESTIMAD O SATISFATORIO|

132,48

* 0 indice de eficiéncia mede a correlagdo entre o desempenho fisico e o orcamentario. O desempenho fisico e o orcamentario & calculado
sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo e a execugdo das despesas de pessoal e auxilio. Para as acées que
ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario é calculado
considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é considerada
uma faixa razoavel de variagdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que hd uma distorcdo desproporcional entre as taxas de

execucdo fisica e orcamentaria.

ANALISE DA EXECUCAO

Programada Reprogram ada Programada
Crédito 3 Crédito Crédito a Despesa de

Fisico 157 105 157 157 208 208(132,48)198,10|132,48|132,48 @

Orcamentario | 2.199.000,00 2.301.995,84| 2.195.000,00] 1.796.645,00(1.768.182,30|2.269.785,72(103,22|98,60 |103,22|98,42 -

O Programa Bolsa Atleta e Bolsa Técnico é regido pela Lei 20.782/2013, pelo Decreto
46.306/2013 e pela Resoluc¢do 88/2013, nos quais a publica¢cdo dos editais de forma
anual se embasa. A execucdo do programa se da com o pagamento das parcelas
previstas nos editais aos atletas e técnicos mineiros selecionados pelos referidos
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instrumentos. O repasse do recurso é realizado diretamente na conta indicada pelo
beneficidrio, bimestralmente, contando com um total de seis parcelas.

O Programa é custeado por recursos de Fonte 10 e Fonte 38, sendo que as bolsas
vinculadas ao Desporto Paralimpico se beneficiam da Fonte 38, e as bolsas do Desporto
Olimpico, bem como outros custos da acdo, pela Fonte 10. Em 2022 foram pagas
parcelas dos editais 03/2021 e 08/2021 do programa, sendo eles olimpico e paralimpico,
respectivamente. Além disso, também foi empenhado o valor da primeira parcela dos
editais 07/2022 e 09/2022, publicados no ano de 2022, e que sdo olimpicos e
paralimpicos, respectivamente. Considerando os RS$1.768.182,30, executados na
unidade orcamentdria 1481 — Subsecretaria de Esportes, conforme demonstrado acima,
houve um desempenho de 132,48% da meta fisica e 98,42% da meta orcamentaria. No
entanto, é importante notar que a meta fisica deve desconsiderar o preenchimento
fisico do més de fevereiro, pois foi feito equivocadamente. O correto é o preenchimento
dos meses de novembro e dezembro, quando os Termos dos Editais 07 e 09 de 2022
foram assinados, totalizando 157 beneficiados, dentro do esperado para o ano. Assim,
o real indice de execugdo fisica deveria ser de 100%, ou seja, da previsao de atendimento
a 157 atletas e técnicos, foram atendidos no exercicio em questdo 157. No tocante a
execugao financeira, como supracitado, executamos 98,42% do programado, com
desempenho satisfatorio.

ACAO 4090 - DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE EDUCACIONAL

Descrigao: O desenvolvimento do esporte educacional é promovido mediante a duas
frentes de atuagdo na Subsecretaria de Esportes. A primeira consiste na realiza¢do do
"Jogos Escolares de Minas Gerais - JEMG”, tratando-se da mais tradicional competicdo
esportiva do estado no ambito escolar, sendo executado em trés etapas (Microrregional,
Regional e Estadual) com a disputa de modalidades esportivas coletivas, individuais e
para estudantes-atletas com deficiéncia, masculinos e femininos, em diversos
municipios do estado. Além disso, os campedes estaduais representam o estado nos
Jogos Escolares da Juventude, promovido pelo Comité Olimpico do Brasil, nas
Paralimpiadas Escolares, organizada pelo Comité Paralimpico Brasileiro e nos Jogos
Escolares Brasileiros, promovido pela Confederacdo Brasileira do Desporto Escolar. A
segunda atuacdo consiste no apoio técnico e/ou financeiro ao aprimoramento do
esporte educacional nas escolas, priorizando as instituicdes de ensino publicas, através
do fornecimento de material esportivo e capacitacdo dos técnicos/professores de
educacdo fisica, bem como o incentivo ao intercambio técnico.

Classificagdo Orcamentdria: 1481.27.812.043.4090.0001
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Fisico ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO

DESEMPENHO INDICE DE

E DESEMP ENHO £
FISICO i EFICIENCIA
Jan/Dez % FAROL ORCAMENTARIO STATUS Jan/Dez

e Jan/Dez % (B) (A/B)

SUBESTIMADO

* 0 indice de efici€éncia mede a correlacdoe entre o desempenho fisico e o orgamentario. 0 desempenho fisico e o orcamentario € calculado
sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo € a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para as acdes que
ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario é calculado
considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 € considerada
uma faixa razoavel de variagdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distorcio desproporcional entre as taxas de
execucdo fisica e orcamentaria.

ANALISE DA EXECUCAO

Meta
Programada / Realizado

Meta Meta Crédito Inicial (Exceto

Meta
Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto Despesa de Realizado F/A F/B F/C E/D FAROL

Crédito Inicial Crédito rédito Inicial Despesa de Pessoale Jan/Dez (F) (%) (%) (%) (%) (E/D)
) Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoale Auxilios)
Auxilios) Jan/Dez (E)
Jan/Dez (D)

Fisico 20.000 32.864 20.000 20.000 32.864 32.864(164,32|100,00|164,32

Orcamentario | 8.349.098,00 5.959.190,99| 8.349.098,00( 8.100.340,00/5.434.855,46|5.691.927,15|68,17 |95,52 |68,17

As atividades desta acdo sao realizadas em parceria com a Secretaria de Estado de
Educacado, que atua de forma capilarizada por meio das Superintendéncias Regionais de
Ensino, oferecendo suporte para a execugdo dos jogos e a¢gdes de fomento nas escolas.

A acdo orgamentaria tem como principal atividade a gestdo e supervisdo dos Jogos
Escolares de

Minas Gerais — JEMG. Desta forma, considerando os R$5.434.855,46 (cinco milhdes e
guatrocentos e trinta e quatro mil e oitocentos e cinquenta e cinco reais e quarenta e
seis centavos), executados na unidade orcamentaria 1481 — Subsecretaria de Esportes,
conforme demonstrado acima, houve um desempenho de 67,09% da meta
orcamentdria e 164,32% da meta fisica, considerando os 32.864 estudantes-atletas
matriculados em escolas publicas e particulares foram atendidos na acao.

Diferentemente do exercicio anterior, em que se teve um baixo desempenho das metas
devido ao cendrio pandémico instaurado desde meados de marco de 2020, e que
corroborou para o cancelamento da competicdo em seu formato tradicional, em 2022
teve-se a retomada da realizacdo da competicdo em seu formato convencional com a
melhora no cendrio de calamidade publica em saide com a consequente desaceleracdo
dos indices de contaminacao e morte pela Covid-19. A partir disso a equipe técnica da
Subsecretaria de Esportes, conjuntamente a equipe técnica da Secretaria de Estado de
Educacdo, na qualidade de 6rgdo interveniente da parceria, planejaram a execucao
integral da politica publica, JEMG, em seu formato tradicional presencial em observancia
as recomendacdes das autoridades sanitarias apds dois anos.

Dessa forma, a etapa microrregional do JEMG 2022 aconteceu em 51 cidades-sede
diferentes entre 02 de maio a 05 de junho e a etapa regional em 06 cidades-sede entre
27 de junho a 03 de julho de 2022. A etapa Estadual, por fim, foi dividida em duas
cidades-sede: Belo Horizonte, a qual executou as modalidades paralimpicas entre os
dias 06 a 12 de junho de 2022, e Uberaba, a qual executou as modalidades convencionais
entre os dias 25 a 31 de julho. Nesse sentido, houve em razao da volta presencial da
competicdo, realizacdo de supervisao in loco por parte da equipe da Subsecretaria de
Esportes nas etapas de realizacdo do JEMG, bem como nas competicdes nacionais.
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Assim, também houve execucdo financeira de diarias para servidores e passagens
aéreas.

Além disso, a Subsecretaria de esportes manteve a execuc¢ao no ano de 2022 do e-JEMG,
politica publica que adaptou o JEMG para o formato eletrénico diante da situagdo atipica
da pandemia. O e-JEMG 2022 aconteceu entre os dias 17 e 25 de novembro, entretanto,
por se tratar de uma competicdo em rede e, buscando atender todos os requisitos que
regulamentam a politica publica, a oferta de modalidades ndo foram tdo amplas quanto
as do formato tradicional.

O desempenho fisico da acdo é explicitado tendo em vista que, a época do planejamento
das metas para o exercicio de 2022, ndo se possuia em evidéncia a possibilidade de
retomada da realizacdo convencional do JEMG, em razio da pandemia e da
possibilidade de menor adesdo de estudantes-atletas ainda com receio do estado de
transmissao da Covid-19. Por isso, planejou-se um numero inferior ao que foi observado.
Dessa forma, a execucdo do JEMG no ano de 2022 surpreendeu positivamente a equipe
técnica da Subsecretaria de Esportes no que tange o numero de participantes. Destaca-
se, por exemplo, que 90% dos municipios mineiros se inscreveram para a participacao
da competicdo, o que corroborou para o expressivo desempenho fisico da acdo, e que
76,08% dos municipios mineiros participaram da competicao em 2022.

O desempenho financeiro apurado é explicitado uma vez que houve economias de cerca
de 9% em relagdo ao contrato de arbitragem firmado para a execug¢do do servigo
intrinseco a realizacdo do JEMG, e devido a instrumentalizacdo de Termo Aditivo de
repasse de recursos ao Termo de Parceria n 49/2020, em razdo da constatacdo de
fatores supervenientes, durante a execugdo do instrumento, modificando o
planejamento pactuado.

Ademais, com a retomada das possibilidades de realizacao de eventos presenciais, apds
isolamento social impulsionado pela pandemia de Covid-19, realizou-se a execu¢ao do
Seminario de Avaliacdao do JEMG, a fim de prestigiar e avaliar a execugao da competicao
no ano de 2022 e apresentar sugestdoes de aperfeicoamento e melhorias para a
execucdo de 2023, bem como do Prémio do Esporte Mineiro 2022, a fim de prestigiar os
jovens talentos que participam das a¢des desenvolvidas pela Subesp, como também
atletas, técnicos e gestores esportivos mineiros que alcancaram excelentes resultados,
honrando a bandeira de Minas Gerais e do Brasil nos ambitos nacional e internacional.

Ambos os eventos foram realizados no dia 15 de novembro de 2022 e envolveram a
necessidade de contratacdo de despesas previstas para suas execucoes plenas, bem
como contratacdo de servicos de Coffee Break, para o Semindrio de Avaliacdo do JEMG,
Coquetel, Ornamentacdo e Placas e Medalhas de homenagens, para o Prémio do
Esporte Mineiro que representaram o valor de R$24.178,19 (vinte e quatro mil e cento
e setenta e oito reais e dezenove centavos) do realizado total na acdo em 2022.

Com vistas a fatores supervenientes na execucao dos dois instrumentos relacionados a

acdo, Contrato de Arbitragem e Termo de Parceria e seus aditivos, a equipe técnica da
Subesp atuou de forma a ajusta-los conforme a execucdo do JEMG 2022 exigiu.
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Primeiramente, no que tange ao Contrato de Arbitragem n? 9327511 /2022, firmado
entre o Estado de Minas Gerais, por intermédio da Sedese e, por meio da Subesp e a
Federacdo de Esportes Estudantis de Minas Gerais - FEEMG, cujo objeto principal era a
contratacdo de entidade para gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo de
arbitragens esportivas em diferentes modalidades, necessdrias para a realizacdo do
Jogos Escolares de Minas Gerais - JEMG 202, observou-se durante sua execu¢ao que a
pandemia do COVID-19 mudou a realidade no cenario esportivo, bem como em diversos
outros setores. Portanto, o esporte escolar, no periodo, também sofreu grandes
impactos, mesmo com todos os esforcos efetuados para a insercdo do maior nimero de
estudantes-atletas no JEMG 2022.

Nesse sentido, esse fator foi tido a tona durante a execucdo e realizacdo das
competicOes posteriormente a formalizacdo do contrato e comprometeram a realizacdo
do quantitativo de jogos, etapas, arbitragem, bem como os servicos de alimentacao,
hospedagem e transporte em alguma medida nao havendo possibilidade de previsao
anterior por parte da equipe técnica da Subesp.

Esses fatores ocasionaram em economias de valores previstos a realizacdao do contrato
de arbitragem firmado, o que motivou a equipe da Subesp a realizar a supressdo do
contrato de arbitragem no valor de aproximadamente 9% do firmado. Esta agao foi
realizada primando pela economicidade na utilizagdo dos recursos publicos, uma vez
constatada que a supressao contratual € amparada em lei que rege esta tematica. Ainda
assim, foi possivel a realizacdo das competi¢cdes dentro dos padrdes de qualidade
esperados, considerando o éxito na execucgdo das 3 (trés) etapas presenciais, com menor
dispéndio de recursos publicos, o que foi significativamente eficiente a Administragao
Publica.

Em relagdo ao Termo de Parceria e seus aditivos, a celebracdo do Termo de Parceria n2
49/2020, instrumento que regulamentou a execug¢do do JEMG até o ano de 2022, visou
pactuar a execugdo dos Jogos Escolares de Minas Gerais durante os exercicios de 2020
e 2021. No entanto, devido a emergéncia em saude publica proporcionada pela
contaminagao por Covid-19 em todo territdrio nacional e internacional, o planejamento
inicial de execucdo da politica publica necessitou de adequacdo, tendo sido publicado
termos aditivos, a fim de prorrogar a vigéncia do instrumento e demais alteracdes no
plano de trabalho proposto para se executar as etapas presenciais do JEMG em 2022.
No entanto, com a execuc¢do do JEMG em 2022 em seu formato presencial, fatores
supervenientes emergiram-se durante a execucdo das trés etapas de realizacdo da
competicdo, tais como a necessidade de que o Orgdo Estatal Parceiro assumir
responsabilidades anteriormente ndo previstas ao 6érgdo com o caderno de encargos da
cidade-sede da etapa estadual convencional e a participacdo em uma nova etapa
Regional classificatdoria a competicdo nacional das Paralimpiadas Escolares,
anteriormente ndo realizada pelo Comité Paralimpico Brasileiro. Soma-se a isto, o fato
de que as execugdes do termo de parceria estavam com as previsdes orgamentarias,
planejamento e escopo definidos previamente conforme a instrumentalizacdo do termo
do ano 2019, o qual possuia diferentes realidades quando comparada aos efeitos
econdmicos da pandemia de Covid-19 nos precos de custos relacionados ao Termo de
Parceria.
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Tais fatores, ocasionaram a instrumentalizacdo e publicacdo do 32 Termo Aditivo ao
Termo de Parceria n2 49 de 2020, pactuado no valor de RS 680.979,58 (seiscentos e
oitenta mil novecentos e setenta e nove reais e cinquenta e oito centavos) que foi
repassado a Oscip parceira apds sua publicacdo, com fins de atender as disposi¢cdes do
Decreto n2 47.544/2018 e as hipdteses legais de aditamento do termo de parceria.

ACAO 4091 - APOIO A GESTAO ESPORTIVA

Descrigao: Organizagao e disseminagao das informagdes e do conhecimento esportivo a
dirigentes e agentes de entidades esportivas e 6rgdos municipais, aos gestores e
beneficiarios da politica publica esportiva estadual, empresas do esporte, potenciais
apoiadores de projetos e a sociedade em geral; por meio de agdes no ambito do
Observatério do Esporte, tais como a promocdo qualificagdes, desenvolvimento de
pesquisas, manutencao de ferramentas eletrénicas e instrumentos de apoio a gestao
esportiva

Classificagdo Or¢camentaria: 1481.27.812.043.4091.0001

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAO |

Fisico ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO

DESEMPENHO INDICEDE

= DESEMP ENHO =
FISICO a EFICIENCIA
Jan/Dez % ORCAMENTARIO STATUS Jan/Dez

) Jan/Dez % (B) (A/B)

SATISFATORIO| SATISFATORIO

* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desempenho fisico e o orcamentario. O desempenho fisico e o orgamentario é
calculado sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo e a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para
as acbes que ndo possuem a divisio entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orgamentario é
calculado considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da a¢do até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é
considerada uma faixa razoavel de variacdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distor¢do desproporcional entre as
taxas de execucdo fisica e orcamentaria.

ANALISE DA EXECUGAO

Meta

Programada /

Meta Meta Meta Crédito Inicial
Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto

Crédito Inicial Crédito Crédito Inicial Despesa de

(A) Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoale
Auxilios)

Jan/Dez (D)

Realizado
(Exceto
Despesa
de Pessoal
e Auxilios)
Jan/Dez
(E)

Realizado F/A F/B F/C E/D FAROL
Jan/Dez (F) (%) (%) (%) (%) (E/D)

Fisico 15 15 15 15 ils} 13|86,67 |86,67|86,67 |86,67

Orcamentario | 1.494.183,00 1.854.034,04| 1.494.183,00| 1.024.581,00|687.722,70|1.577.886,76|105,60(85,11|105,60 67,12

O foco principal dessa acdo é a organizacdo e disseminacdo da informacdo e do
conhecimento esportivo, que ocorre principalmente por meio do Observatério do
Esporte e da manutencdo dos sites e dos sistemas da Subsecretaria de Esporte.

O Observatério do Esporte é uma acdo voltada a identificacdo e monitoramento de
indicadores; fomento e realizacdo de pesquisas e qualificacbes; promocdo de espacos
de didlogo com a comunidades esportiva mineira; e producdo e dissemina¢do de
informacgdes sobre o esporte. Sua base legal é a Resolucdo SEESP n2 41 de 19 de
dezembro de 2018. Porém, cabe destacar que o site do Observatdrio do Esporte estd no
ar desde 2012 - https://observatoriodoesporte.mg.gov.br/.
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Em relacdo a execucdo fisica, estavam previstas 15 acoes e foram realizadas 13 a¢Ges, o
gue equivale a uma execugado de 86,67% da meta planejada.

Ja a execucdo orcamentdria foi de 67,12% da despesa programada. Os gastos da acdo
consistiram especialmente em pagamento de servidores e em custeio dos seguintes
contratos relativos a toda a Subsecretaria de Esportes: estagiarios, MGS e manutencdo
de Sistemas de Informagao.

A execucdo orcamentaria inferior a prevista (67,12%) é decorrente de:

° economia em contratos e servigos previstos - 8% no contrato com a MGS em
relacdo a previsdo inicial, 4% no contrato com estagidrios, 18% no contrato de
hospedagem com a Prodemge, 24% nas tarifas de energia elétrica e 7% nas tarifas de
agua e esgoto;

° nao realizacao de servigos relativos ao contrato para manutengao evolutiva dos
Sistemas em valor inicialmente previsto de 80 mil reais, pela priorizagao de chamados
relacionados a outros sistemas da Subsecretaria de Esportes em 2022, custeados em
outras ac¢oes. Este valor sera executado em 2023, diante das necessidades de ajuste nos
Sistemas da Lei Estadual de Incentivo ao Esporte e do Observatério do Esporte, por
exemplo.

Diante das limitacGes orcamentarias, o foco de atuacdo do Observatorio do Esporte foi
100% online, com uso de softwares e plataformas gratuitas, como o Wordpress, o
Moodle, o PowerBl e aplicativos para videoconferéncia. As medidas serdo mantidas para
2023, em virtude do sucesso e do alcance que estas ferramentas tém proporcionado ao
Observatério do Esporte.

Abaixo estd registrado o detalhamento do produto da acdo “Apoio a Gestdo Esportiva”,
guais sejam, 13 acGes realizadas para disseminacdo da informacdo e do conhecimento
esportivo:

1) Assessoria em Avaliacdo de Politicas com Centro de Aprendizagem em Avaliacdo
e Resultados do Brasil e da Africa Luséfona -CLEAR/FGV e Escola Nacional de
Administragao Publica-ENAP oficializada

2) Langamento Relatério — Evidéncias sobre a participacdao dos municipios mineiros
nas politicas da Subesp a partir dos dados da Pesquisa Nacional Gestao Esportiva
nos Estados e Municipios - GEEM da UFPR. Link:
https://www.canva.com/design/DAE2d0UzZ)4/WTsfLARNITD-
3RKzg44TGQ/view?utm_content=DAE2d0UzZJ4&utm_campaign=designshare&
utm_medium=link&utm_source=publishsharelink#40

3) Dialogue com Gestores Estaduais - Encontro da SUBESP para reflexao e tomada
de decisdes sobre as acdes baseadas em dados e evidéncias do GEEM
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4) Cartilha de Servicos SUBESP-Edicdo 2022 publicada:
https://observatoriodoesporte.mg.gov.br/cartilha-de-servicos-da-subesp-
ganha-atualizacao-para-o-ano-de-2022/

5) Dashboard Ag¢des SUBESP  atualizado - Link de acesso:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiYjc5SMGUXYzEtYzAzZCOOYmMMXLTk2YT
AtY2Y1YWEzYmY5NGQ4liwidCl61jQOMDg5YmMMOLWFiNzYtNDc5MilhNmRmLW
ESZJEANGFiZDBjZSJ9&pageName=ReportSection

6) Dashboard Lei Estadual de Incentivo atualizado - Link de acesso:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiYjcSMWFhYzItNWNhOSOONTIJmLTg5N
GUtNmMQxYzRjYWUyOGRmIliwidCl61jQOMDg5YmMOLWFiNzYtNDc5MilhNmRmL
WESZJEANGFiZDBjZSJ9

7) Guia  Academia ao Ar Livre - 22 Edicao publicado -
https://observatoriodoesporte.mg.gov.br/wp-content/uploads/2022/03/GUIA-
DAS-ACADEMIAS-AO-AR-LIVRE-2021-1_compressed.pdf

8) Dialogue com a Roda de Conversa com Gestores Municipais sobre
implementac¢do do ICMS Esportivo realizado em 12/04/2022 com os municipios
de Rio Doce, Cristiano Otoni, Nova Serrana, Curvelo e Franciscépolis.

9) Atualizaggo do  dashboard de  Academias ao Ar Livre -
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNDAyYjVkMDEtZWMyMy00ZjVhLWI4
NzgtOTIWN2MxZTI2NmE1liwidCl61jQOMDg5YMMOLWFiNzYtNDc5MilhNmRmL
WESZjEANGFiZDBjZS)9

10) Atualizacdo do dashboard JEMG -
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiZTM5MzQzZmYtMDY3NSOONTIhLWE2
MzEtZjYwZDE2MjRIYmEwIliwidCl6ljQOMDg5YmMMOLWFiNzYtNDc5MilhNmRmL
WESZJEANGFiZDBjZSJ9&pageName=ReportSection

11) Atualizagao do dashboard Bolsa Atleta -
https://app.powerbi.com/view?r=eylrljoiZmEzMjgxYTMtNDI2MyOONGMyLThk
NmMtOGU1M2VKMTVjMDhlliwidCI61jQOMDg5YmMOLWFiNzYtNDc5MilhNmR
mLWESZjEANGFiZDBjZS)9

12)Semana do Conhecimento realizada - https://social.mg.gov.br/noticias-
artigos/1834-sedese-realiza-terceira-edicao-da-semana-do-conhecimento-com-
palestras-voltadas-para-o-esporte-de-rendimento

13) Realizacdo de Seminario para atualizacdo do cadastro da pesquisa Gestdo do
Esporte nos Estados e Municipios (GEEM) e apresentacdo do IGGE-M -
https://social.mg.gov.br/noticias-artigos/1870-sedese-lanca-cartilha-de-gestao-
publica-em-seminario-com-agentes-esportivos-municipais
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ACAO 4092 - PROMOCAO DO ESPORTE E DO LAZER COMO INSTRUMENTO
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Descrigao: Incentivar o desenvolvimento de atividades fisicas e esportivas
diversificadas, em especial para publicos e regides socialmente vulneraveis, buscando
promover a emancipacao, a liberdade e o protagonismo, por meio de praticas que
colocam o sujeito como foco da intervengdo com vistas ao enfrentamento das
desigualdades sociais da atualidade. As agdes sao focalizadas inicialmente nas regionais
Sedese, no intuito de beneficiar, prioritariamente, todas as regionais do programa
Percursos Gerais, com proje¢dao de aumento da capilaridade nos anos seguintes. Para
essa focalizagdo, sdao desenvolvidos editais para execu¢ao de agdes esportivas bem
como fomento a maior participacdao de municipios em todas as a¢des da Subsecretaria
de Esportes, por meio de qualificacGes e de assessoramento técnico e acompanhamento
das a¢Oes no decorrer dos préximos quatro anos.

Classificagdo Or¢camentaria: 1481.27.812.043.4092.0001

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAO |

FisICO ORCAMENTA RIO FiSICO X ORCAMENTARIO

DESEMPENHO INDICE DE

E D ESEMPENHO L
FEHED FAROL ORCAMENTARIO  STATUS FAROL  EFICIENCIA STATUS
Jan/Dez %
A

Jan/Dez % (B) JEE:,;I;E;Z

SATISFATORIO SATISFATORIO| ), SATISFATORIO

* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desem penho fisico e o orcamentario. 0 desempenho fisico e o orcamentario € calculado
sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo e a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para as acgoes
que ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orgamentdrio é calculado
considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é considerada
uma faixa razodavel de variacdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que hd uma distorcdo desproporcional entre as taxas de
execucdo fisica e orcamentaria.

ANALISE DA EXECUCAO

Meta
Programada / Realizado
Meta Meta Meta Crédito Inicial (Exceto
Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto Despesa de Realizado F/A F/B F/C E/D FAROL
Crédito Inicial Crédito rédito Inicial Despesa de Pessoale Jan/Dez (F) (%) (%) (%) (%) (E/D)
(A) Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoal e Auxilios)
Auxilios) Jan/Dez (E)
Jan/Dez (D)

Fisico 10.256 10.256 10.2586 10.256 10.104 10.104|98,52 |98,52|98,52 |98,52 |:|

Orcamentario | 5.397.524,00 8.531.901,02| 5.397.524,00| 5.237.459,00(6.526.257,65|6.677.063,72|123,71|78,26(123,71(124,61

A acdo orcamentdria tem como principal atividade a implementacdo, gestdo e
supervisdo de nucleos esportivos.

Desta forma, considerando os R$6.526.257,65 (seis milhdes e quinhentos e vinte e seis
mil e duzentos e cinquenta e sete reais e sessenta e cinco centavos) executados nesta
acdo, houve um desempenho de 124,61% da meta orcamentdria e 98,52% da meta
fisica, considerando as 10.104 pessoas atendidas pela ac¢do, pois, a equipe técnica da
Sedese iniciou as atividades previstas nos nucleos dos programas, os quais, estavam
anteriormente com prorrogacdo do prazo de vigéncia devido ao estado de calamidade
publica instituido até 31 de dezembro de 2021.

Acerca dos nucleos esportivos educacionais, voltados ao atendimento de criangas e
adolescentes, o Programa Geracdo Esporte iniciou suas atividades em abril do ano de
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2022, apos um periodo de paralisacdo em razdo da pandemia de Covid-19.
Contextualizando brevemente, o Programa Gerag¢do Esporte condicionou o inicio das
atividades do programa a melhora do cenario de calamidade publica, bem como, ao
atendimento as diretrizes do Minas Consciente e a possibilidade de retorno das aulas e
uso de quadras esportivas nas escolas municipais. Em observancia a esse cenario, a
equipe da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, por meio da Subsecretaria
de Esportes, motivou a manutencdo e prorrogacdo de convénio com os contemplados
nos editais anteriores do programa, Editais Sedese n2 02/2019, 03/2020 e n® 06/2021,
a fim de que o inicio das execucdes deles pudesse ser realizado posteriormente. Tem-
se, assim, que das 10.104 (dez mil cento e quatro) pessoas atendidas pela acdo nos
distintos nucleos, 9.481 (nove mil quatrocentos e oitenta e um) sdo educandos do
programa Geracdo Esporte que iniciaram suas atividades em 2022, através dos
respectivos editais mencionados, em razdo da paralisacdo das atividades em
decorréncia da pandemia de Covid-19. Portanto, a meta fisica ndo é representativa do
desempenho orcamentdrio de 2022, considerando a natureza de execucdo do
programa, que normalmente contempla a formalizacdo de convénio e logo apds, ja no
outro exercicio orcamentdrio, a execucao da meta fisica prevista.

Ademais, em 2022 a Subsecretaria de Esportes desempenhou vistorias nos nucleos
(supervisdo in loco) com o intuito de averiguar a execugao das atividades dos nucleos
esportivos. A vistoria abrangeu 11 (onze) nucleos, sendo eles, Ataléia, Campanario,
Catuji, Franciscopolis, Itambacuri, Machacalis, Novo Cruzeiro, Ouro Verde de Minas,
Pavao, Santa Helena de Minas e Setubinha. Averiguou-se entdao, a execu¢ao das
atividades, como também, as condi¢Ges de infraestrutura dos nucleos a fim de certificar
o desempenho do Programa nestes nucleos selecionados.

Para viabilizar a implementacdo dos nucleos esportivos, a equipe técnica da Subesp,
anualmente, formaliza e publicita edital de selecdo para que seja possivel selecionar os
municipios mineiros, por meio das prefeituras municipais, interessados em pleitear as
vagas previstas em edital para formalizar convénios de saida com a Subesp a fim de
garantir a pactuacdo do objeto e o repasse de recursos necessarios a implantacdo de
nucleos esportivos em suas localidades. Ha ainda a possibilidade de a implantacdo do
nucleo ocorrer via indicacdo de emenda parlamentar ao municipio, nestes casos o
municipio contemplado também deverd seguir as diretrizes dos documentos
estruturantes do programa.

Nesse sentido, a Sedese tornou publico o Edital n2 013/2022, com a previs3o inicial de
selecdo de 24 (vinte e quatro) convénios que seriam firmados no ano supramencionado,
sendo que, deste total, 19 (dezenove) foram formalizados. Dos 19 (dezenove) convénios
formalizados, 4 (quatro) foram pagos em 2022 e 15 (quinze) foram empenhados e
liguidados no mesmo ano.

Assim sendo, a ndo formalizacdo de 5 (cinco) convénios motivou-se em razdo da
publicizacdo tardia do edital como resultado de problemas operacionais do sistema de
inscricdes, o qual, estava em manutencao evolutiva, o que ocasionou a diminuicdo dos
prazos para envio da documentacgao exigida. Ademais, dentre esses fatores, a ocorréncia
de irregularidades por parte dos municipios no CAGEC, como também, a instabilidade
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do SIGCON, a qual, resultou na prorrogacdo do prazo para o envio da documentacdo
exigida, mostraram-se dificultadores do atingimento da meta de 24 convénios
formalizados pelo certame. Além disso, apds ataque hacker direcionado ao tradicional
sistema de inscricdes, houve posteriormente a necessidade da contratacdo da empresa
de tecnologia Stefanini, a fim de realizar a manutencdo evolutiva continua do sistema
de inscri¢cdes do programa.

A acdo do Programa Geracdo Esporte de 2022 tradicionalmente segue metodologia
prépria de execucdo do programa. Dessa forma, as aulas acontecem no contraturno
escolar, orientada por profissionais de educacdo fisica (licenciados e/ou bacharéis) que
ministram conteudos de diversos esportes e atividades recreativas, com o auxilio de
um(a) monitor(a) com preferencial experiéncia em esporte e lazer para criancas e
adolescentes de ambos os sexos, com ou sem deficiéncia, comprovadamente
matriculados e frequentes em escolas publicas e/ou particulares, desde que bolsistas,
de acordo com as diretrizes estabelecidas no Guia do programa.

Com o objetivo de incrementar o programa, através do Edital Sedese n? 013/2022, o
programa ampliou a faixa etaria de seu publico-alvo, o qual era composto por
estudantes-atletas dos 6 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade, expandindo a faixa-etaria
de atendimento para criancas e adolescentes de 6 (seis) a 17 (dezessete) anos de idade.
O presente programa tem como objetivo educar pelo esporte, promovendo a cultura
esportiva, da atividade fisica e do lazer, contribuindo para o desenvolvimento social dos
educandos, como nos demais editais do programa.

A vigéncia dos convénios de saida, e consequentemente a dura¢do das atividades nos
nucleos esportivos, é de no maximo 24 (vinte quatro) meses. Os convénios formalizados
em 2021 possuem vigéncia de no maximo 24 (vinte e quatro) meses e possuem
capacidade de atendimento de no minimo 80 educandos e o maximo de 100 educandos.
Para os editais lancados a partir de 2022, o atendimento minimo para garantir o inicio
das atividades é de 120 educandos, bem como, podendo atender o maximo de 160
educandos por nucleo. Excepcionalmente, os convénios formalizados em 2019 e 2020,
finalizarao sua vigéncia no final do primeiro semestre de 2023 e possuem capacidade de
atendimento de no minimo 80 educandos e o maximo de 100 educandos.

Acerca dos nucleos esportivos voltados ao atendimento de pessoas com deficiéncia, o
Programa Nucleos de Fomento ao Paradesporto (NFP) motivou a manutencdo e
prorrogacdo de convénio/termos de parceria em 2022 com os contemplados nos editais
de anos anteriores do programa, Editais Sedese n2 02/2019 e n2 05/2021, a fim de que
suas execucdes pudessem ser finalizadas. Tem-se, assim, que das 10.104 (dez mil cento
e quatro) pessoas atendidas pela acdo nos distintos nucleos, 623 (seiscentas e vinte e
trés) sdo beneficiadas no NFP, através dos respectivos editais mencionados. Portanto, a
meta fisica ndo é representativa do desempenho orcamentario de 2022, considerando
a natureza de execucdo do programa, que normalmente contempla a formalizacdo de
convénio e logo apds, ja no outro exercicio orcamentario, a execucdo da meta fisica
prevista.
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Ademais, em 2022 a Subsecretaria de Esportes desempenhou vistorias nos nucleos
(supervisdo in loco) com o intuito de averiguar a execuc¢do das atividades dos nucleos
esportivos. A vistoria abrangeu 10 (dez) nucleos, sendo eles, Apae de Timoteo,
Associacdo Esportiva Minas Gerais Quad Rugby, Apae de Patrocinio, Associacdo
Educacional de Desenvolvimento Esportivo Cultural - AEDEC Brasil, Instituto Brasil
Igualdade Social - IBIS, APARU - Associacdo dos Paraplégicos de Uberlandia, Fundacao
Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer - FUTEL, Prefeitura Municipal de Juiz de Fora,
Prefeitura Municipal de Timdteo e Prefeitura Municipal de Trés Coracdes. Averiguou-se
entdo, a execucdo das atividades, como também, as condi¢cGes de infraestrutura dos
nucleos a fim de certificar o desempenho do Programa nestes nucleos selecionados.

Para viabilizar a implementacdo dos nucleos do programa, a equipe técnica da Subesp,
anualmente, formaliza e publicita edital de sele¢do para que seja possivel selecionar as
instituicdes mineiras, por meio das prefeituras municipais e OSCs, interessadas em
pleitear as vagas previstas em edital para formalizar convénios de saida com a Subesp a
fim de garantir a pactuacdo do objeto e o repasse de recursos necessarios a implantacao
do NFP em suas localidades.

Nesse sentido, a Sedese tornou publico o Edital n2 04/2022, com a previsdo inicial de
selecdo de 16 (dezesseis) projetos que seriam firmados no ano supramencionado, sendo
que, deste total, 09 (nove) foram formalizados. Dos 09 (nove) convénios formalizados,
07 (sete) foram pagos em 2022 e 02 (dois) foram empenhados e liquidados no mesmo
ano.

A ndo formalizacao dos demais convénios e termos de parceria motivaram-se em razao
da demora da resolucdo de pendéncias documentais e processuais por parte das
instituicdes, como também restri¢cdes legais de diversos fatores.

A acdo do Programa Nucleo de Fomento ao Paradesporto de 2022 tradicionalmente
segue metodologia propria de execu¢ao do programa. Dessa forma, as aulas acontecem
no minimo duas vezes por semana, sendo orientada por profissionais de educacao fisica
que ministram conteldos de diversas modalidades paralimpicas e/ou paradesportivas
para pessoas com deficiéncia sem restricao de faixa etaria ou género.

O presente programa tem como objetivo ampliar a participacdo das pessoas com
deficiéncia nas politicas publicas esportivas, contribuindo no processo de inclusdo e
autonomia do publico-alvo, e no surgimento de talentos paradesportivos, por meio de
Edital de Selecdo de Pré-projetos Esportivos de municipios e/ou entidades do Estado de
Minas Gerais que tenham como caracteristica essencial a oferta de atividade fisica e
esportiva continuada para pessoas com deficiéncia.

A vigéncia dos convénios de saida, e consequentemente a duracdo das atividades nos
nucleos esportivos, é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por meio de termo
aditivo, caso seja necessario. Os convénios formalizados em 2021 tiveram vigéncia de
12 (doze) meses e a capacidade de atendimento foi de no minimo 32 e o maximo de 121
pessoas com deficiéncia. Desde o primeiro edital lancado em 2019, a meta de pessoas
com deficiéncia beneficiadas com o programa era de 40 pessoas e o atendimento
minimo é de 80% desse quantitativo, ou seja, 32 pessoas. Considerando que o universo
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paradesportivo é amplo e cada modalidade tem suas especificidades técnicas e
particularidades relacionadas ao tipo de deficiéncia que abrange, os editais permitiam
gue o programa fosse executado com atendimento inferior ao minimo proposto, desde
gue devidamente justificado pela instituicdo executora.

Diante do cenario de calamidade publica motivado pela crise sanitaria de Covid-19, as
acdes previstas no cronograma de execucao dos Programas Geracdo Esporte e Nucleos
de Fomento ao Paradesporto foram impactadas, tendo como consequéncia, o
adiamento das a¢des nos nucleos esportivos dos presentes programas.

Nesse sentido, a fim de adequar a politica ao cendrio excepcional o qual se encontrava
a sociedade, de modo a garantir o fomento das acles esportivas pelo Estado, a
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, conjuntamente a Subsecretaria de
Esportes, decidiu por prorrogar a execucao fisica do Programa Geracdo Esporte, de
modo a viabilizar a execuc¢do do programa no momento em que a crise sanitdria fosse
contida. Portanto, no inicio de 2022, apds constatacdo de melhora aparente no cendrio
do contagio pela Covid 19 a Subsecretaria de Esportes autorizou o inicio das atividades
presenciais em todos os nucleos esportivos formalizados com as prefeituras municipais
que aderiram aos editais Sedese n2 02/2019, 03/2020 e 06/2021 simultaneamente.

No tocante ao NFP, a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, conjuntamente a
Subsecretaria de Esportes, decidiu por prorrogar a execugao fisica dos nucleos, de modo
a viabilizar a execug¢do do programa no momento em que a crise sanitaria fosse contida.
Portanto, no ano de 2022 os contemplados dos Editais n? 02/2019 e n2 05/2021
iniciaram, mantiveram e/ou finalizaram suas execugges.

No que diz respeito as inconsisténcias diagnosticadas no Sistema de Inscri¢des,
houveram interlocu¢des com as demais areas competentes da tecnologia a fim de
dirimir quaisquer adversidades em torno do sistema. Ademais, os prazos foram
otimizados, dentro do possivel e exequivel, de maneira a corrigir quaisquer atrasos no
que concerne a tramitagdo das a¢des do Programa Geragao Esporte.

ACAO 4475 - GESTAO DO ICMS ESPORTIVO

Descri¢do: Fomentar a criacdo e manutencdo de conselhos municipais de esportes e a
realizagdo de programas e projetos esportivos, no ambito da Lei n218.030/2009,
regulamentada pelo Decreto n245.393/2010. No estado de Minas Gerais, a Lei
n°18.030/2009 dispde sobre a distribuicio da parcela da receita do produto da
arrecadacdo do ICMS pertencente aos municipios. O critério 'Esportes', popularmente
chamado de ICMS esportivo, é um dos 18 (dezoito) critérios estabelecidos por esta Lei,
pelo qual cada municipio participante recebe recursos de acordo com as atividades
esportivas que realiza. O recurso redistribuido pelo ICMS esportivo corresponde a 0,1%
da cota parte do ICMS pertencente aos municipios. Para participar do ICMS esportivo é
necessario que o municipio comprove o pleno funcionamento do conselho municipal de
esportes, bem como a participa¢do e/ou realizagdo de programas/projetos esportivos
no ano base, ou seja, ano civil imediatamente anterior ao ano de calculo do indice de
esportes. A gestdo do ICMS pode ser separada em trés momentos: - execugdo e
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comprovacdo das atividades esportivas no municipio, o que é competéncia da propria
prefeitura; - apuragao do indice de repasse, o que é feito pela Subsecretaria de Esportes
- repasse semanal de recursos pela Secretaria de Estado de Fazenda.

Classificagdo Orcamentdria: 1481.27.812.043.4475.0001

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO |

FisIco ORGCAMENTARIO

e =

STATUS FAROL ORCAMENTARIO STATUS

Jan/Dez % Jan/Dez % (B) Jan/Dez
(A) (A/B)

SUBESTIMAD O A AVALIAR A AVALIAR

* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desempenho fisico e o orgamentario. 0 desempenho fisico e o orgamentario é
calculado sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo e a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para
as acbes que ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas € Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario &
calculado considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixade 0,7a 1,3 é
considerada uma faixa razoavel de variacdao. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distorcdao desproporcional entre as
taxas de execucdo fisica e orcamentaria.

ANALISE DA EXECUCAO

Meta Realizado
Programada / (Exceto
Meta Meta Meta Crédito Inicial Despesa
Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto de

Realizado
Jan/Dez F/A F/B F/C E/D FAROL

rédito Inicial arédito Crédito Inicial Despesa de Pessoale (F) (%0) (%) (%) (%) (E/D)
(A) Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoale  Auxilios)
Auxilios) Jan/Dez
Jan/Dez (D) (E)

Fisico 300 453 300 300 442 442|147,33|1102,08(147,33|147,33 ®

Orcamentario| 589.887,00 612.481,00| 589.887,00 0,00 0,00[456.809,93|77,44 |74,58 [77,44 - @

A acdo orcamentdria tem como principal atividade a gestdao do ICMS Esportivo em Minas
Gerais. O ICMS Esportivo é um dos 18 critérios da Lei Robin Hood (Lei 18.030/2009) que
estabelece o repasse da cota-parte do ICMS pertencente aos municipios mineiros.
Foram repassados mais de R$14,2 milhdes em 2022 a 297 Prefeituras Municipais, com
base nas atividades esportivas de todas as manifesta¢des esportivas. Trata-se do maior
montante de recursos ja repassado aos municipios por meio do ICMS Esportivo no
periodo 2011-2022. Estes recursos dizem respeito ao ano-base 2020, apurado pela
equipe técnica da Diretoria de Fomento e Organizacdo de Politicas Esportivas (DFOPE)
em 2021.

Quanto a analise do ano-base 2021 — realizada pela equipe técnica da DFOPE no ano de
2022, que ira subsidiar os repasses de 2023 — foram ativados pela equipe técnica da
DFOPE 471 conselhos municipais de esportes no Sistema de Informacgao ICMS Esportivo
(icms.esportes.mg.gov.br). Foram 7.911 programas/projetos esportivos comprovados
pelos municipios mineiros e devidamente analisados pela equipe técnica da DFOPE até
dezembro de 2022, més em que foi publicado o Relatdrio Definitivo de Pontuacdo do
ICMS Esportivo—Ano-base 2021 (http://social.mg.gov.br/noticias-artigos/1884-sedese-
divulga-pontuacao-final-dos-municipios-no-icms-esportivo-ano-base-2022). De acordo
com Relatdrio Definitivo de Pontuacdo do ano-base 2021, 442 Prefeituras Municipais
estdo aptas a receberem recursos em 2023, sendo o recorde de municipios beneficiados
no mecanismo.
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Informa-se que no Relatdrio constam 09 municipios que também comprovaram
programas/projetos, mas ndo vado receber recurso por ndo ter nenhum
programa/projeto aprovado no ano-base.

Ainda outros 20 municipios que comprovaram o Conselho Municipal de Esportes nao
cadastraram nenhuma atividade esportiva realizadas no ano-base, ou seja, apenas
finalizaram uma das etapas da comprovacdo necessarias para a participacao efetiva na
politica do ICMS Esportivo, cabe salientar que esses ndo constam no Relatdrio Definitivo
de Pontuacdo do ano-base 2021.

Cabe esclarecer que o produto da acdo no PPAG corresponde ao nimero de municipios
no relatério apurado no ano em questdo (no caso 2022), que tem com o base as
comprovacgoes das atividades realizadas no ano anterior (2021), para repasse no ano
seguinte (2023).

Quanto a execucdo orcamentdria, todo o valor previsto foi direcionado a gastos com
pessoal. Diferencas entre a execuc¢dao orgcamentdria programada e realizada nao
comprometeram o alcance do objetivo da agao.

Como a comprovacao das atividades esportivas ocorre no ano posterior a execugao, na
apuracdo realizada em 2022, ainda houve impactos da pandemia, visto que foram
consideradas as atividades realizadas durante o ano de 2021. Ainda assim, observa-se
um aumento significativo das participacdes dos municipios, em comparagao ao ano base
2020 (apurado em 2021) - aumento de 49% no numero de municipios com pontuagao
no relatério definitivo, passando de 297 para 442 municipios; incremento de 94% no
volume de programas e projetos esportivos comprovados — de 4.077 para 7.911 acdes
esportivas. Esse aumento trouxe desafios para a apuracao dos indices, mas a Diretoria
de Fomento e Organizagao de Politicas Esportivas conseguiu finalizar em dezembro de
2022 o indice que subsidia os repasses desde janeiro de 2023.

Diante da rotatividade de gestores e da necessidade constante de qualificacdo,
destacam-se acoes realizadas para orientacdo dos gestores esportivos:

e Manutencdo do grupo ICMS no Telegram (https://bit.ly/ICMSEsportivo-
Telegram) para facilitar a comunicacdo entre a equipe técnica e os gestores
esportivos municipais;

e Realizacdo de didlogos online com os municipios, para discussdo de pautas
relativas ao ICMS Esportivo, como a comprovacdao da atuacdao do Conselho
Municipal de Esportes e de programas/projetos esportivos. Exemplo de Didlogo
realizado -  http://social.mg.gov.br/noticias-artigos/1780-sedese-realiza-2-
dialogo-com-gestores-do-icms-esportivo;

e Realizacdo de qualificacdes presenciais e online durante o ano de 2022 sobre as
acoes da Subsecretaria de Esportes, incluindo o ICMS Esportivo.
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Destaca-se que, mesmo em um cenario de retomada das atividades esportivas pds
pandemia, o ano-base de 2020 contou com participacao recorde de municipios (471),
com maior numero de Conselhos Municipais de Esportes ativos, no periodo de 2009 a
2021. O grafico a seguir demonstram a evolugdo e o alcance do ICMS Esportivo,
ressaltando sua importancia para o fomento a politica publica de esportes em nivel
municipal:

NUMERO DE MUNICIPIOS COM CONSELHOS MUNICIPAIS DE ESPORTES
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Fonte: Sistema de Informacgao ICMS Esportivo

ACAO 4476 - REALIZACAO DE PROJETOS CAPTADOS VIA LEI ESTADUAL DE
INCENTIVO AO ESPORTE

Descrigao: Estimular a realizagdo de projetos esportivos, captados junto a empresas
contribuintes de ICMS mediante deducgdo fiscal, nos termos da Lei 20.824/2013. O
programa de fomento ao esporte em Minas Gerais criado pela Lei n2? 20.824/2013 e
regulamentado pelo Decreto n? 46.308/2013, que possibilita que o Governo de Minas
Gerais reserve parte de sua arrecadacdo com o Imposto sobre Circulacdo de
Mercadorias e Servicos (ICMS) para que empresas contribuintes do ICMS, estabelecidos
no estado e enquadrados no regime de recolhimento débito e crédito, apoiem projetos
esportivos. A captacdo/inscricdo destes é feita por meio de editais de selecdo lancados
pela Sedese no minimo uma vez por ano. Podem ser executores de projetos:
organizagdes da sociedade civil, prefeituras municipais e entidades da administragao
publica indireta. J& a captacdo de recursos é feita diretamente pelas entidades e
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prefeituras com projetos aprovados, mas a Sedese busca alternativas para viabilizar esta
captacao (que ocorre mediante renuncia fiscal de ICMS pelo estado). Os projetos sao
divulgados no site da Lei de Incentivo e no Observatdrio para acesso de empresas
interessadas.

Classificagdo Orcamentdria: 1481.27.812.043.4476.0001

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO |
Fisico ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO

DESEMP ENHO iNDICEDE
FISICO

D ESEMPENHO E
STATUS FAROL |ORCAMENTARIO  STATUS EFICIENCIA
Jan/Dez

Jani(ae):z e Jan/Dez % (B) (A/B)

208,80 SUBESTIMAD O @ - A AVALIAR @ - A AVALIAR @

#* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desempenho fisico e o orcamentario. O desem penho fisico e o orcamentario é
calculado sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo e a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para
as agdes que ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario é
calculado considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdao até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 &
considerada uma faixa razoavel de variagdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distor¢do desproporcional entre as
taxas de execucdo fisica e orcamentaria.

ANALISE DA EXECUCAO

Meta Realizado
Programada / (Exceto
Meta Meta Meta Crédito Inicial Despesa
Programada / Reprogramada / Programada / (Bxceto de Realizado F/A F/B FJ/C E/D FAROL
Crédito Inicial Crédito Crédito Inicial Despesa de Pessoal e Jan/Dez (F) (%) (%) (%) (%) [(F1))]
(A) Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoale  Auxilios)
Auxilios) Jan/Dez
Jan/Dez (D) (E)
Fisico 125 263 125 125 261 261|208,80(99,24(208,80)|208,80 ®
Orcamentario | 1.275.722,00 1.327.735,00| 1.275.722,00 0,00 0,00(1.082.598,08(84,86 |81,54|84,86 = @

A acdo orcamentaria tem como principal atividade a gestdo dos projetos custeados pela
Lei de Incentivo ao Esporte. A Lei Estadual de Incentivo ao Esporte de Minas Gerais —
ICMS Corrente é o mecanismo de incentivo ao esporte do Estado criado pela Lei
n220.824/2013, regulamentada pelo Decreto n246.308/2013, que tem como objetivo
fortalecer o desporto e o paradesporto no Estado, através do esfor¢o conjunto entre o
Governo de Minas, apoiadores e executores de projetos esportivos. Este mecanismo
possibilita que o apoio financeiro, concedido por empresas a projetos esportivos
aprovados pela SEDESE, seja deduzido do saldo devedor mensal do Imposto sobre
Circulacdo de Mercadorias e Servicos — ICMS Corrente, alocando o recurso em forma de
esportes para a populacdo. Conforme art. 37 do Decreto 46.308/2013, o recurso
captado tem a seguinte distribuic3o:

| - 90% (noventa por cento) do apoio financeiro, por meio de depdsito bancario
identificado na conta bancaria do executor, aberta exclusivamente para
movimentacao do apoio financeiro, decorrente do incentivo fiscal previsto neste
Decreto;

Il — 10% (dez por cento) do apoio financeiro, em cota Unica, por meio de
Documento de Arrecadacdo Estadual — DAE — com cddigo receita/servico
especifico “Apoio Financeiro ao Esporte — Lei 20.824/2013” disponivel no
endereco eletronico da SEF, www.fazenda.mg.gov.br, a favor da SEDESE. A
execucdo fisica da acdo se refere aos projetos esportivos captados diretamente
junto a empresas contribuintes de ICMS (inciso | citado acima).
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A execucdo de projetos superior a meta fisica inicial se deve ao acimulo de projetos ndo
executados nos anos com maior restricdo decorrente da pandemia (2020 e 2021),
associada ao recorde de captacdo de recursos em 2022 - 24,9 milhGes de reais, que
representa um aumento de mais de 28% em relacdo ao ano anterior (19,4 milhdes de
reais).

Em relacdo a execucdo orcamentdria, todo o gasto orcamentario se refere ao
pagamento dos servidores que atuam na Lei de Incentivo ao Esporte.

A Equipe manteve e atualizou em seu site todas as orientacdes para a execucao dos
projetos esportivos - conforme orientacoes disponiveis em
http://incentivo.esportes.mg.gov.br/. Além disso, a Equipe realizou reunides individuais
com os Executores de projetos, para melhor acompanhamento e monitoramento das
propostas.

Destacam-se também as qualificacdes realizadas em 2022 sobre as acdes da
Subsecretaria de Esportes, incluindo a Lei Estadual de Incentivo ao Esporte. Para
monitoramento das iniciativas em execuc¢ao, foram realizadas visitas in loco em projetos
esportivos realizados em Uberlandia, Ipatinga, Uba, Contagem e Belo Horizonte.

O grande marco de 2022 foi o recorde de captacdo de recursos — RS 24.988.285,46, o
que equivale a 100% do limite disponibilizado para o ano e supera em 28,6% o
desempenho de 2021 - RS 19.426.282,49. Foram 114 projetos esportivos captados em
2022, para atendimento a 16.556 pessoas. Abaixo grafico com o valor captado por ano
na Lei Estadual de Incentivo ao Esporte:

Valor captado na Lei Estadual de Incentivo ao
Esporte de Minas Gerais - 2014 a 2022

2014 8.892.001,22 |

2015 11.292.456,93 |

2016 10.936.912,61 |

2017 14.702.928,10 |

2018 16.892.754,98 |

2019 17.877.874,99 |

2020 18.571.661,70 |

2021 19.426.282,49 |

2022 24.988.285,46 |

Outro ponto de destaque é a publicacio do Edital Sedese 15/2022, com maior
focalizacdo no publico alvo dos projetos: “Assim como em editais passados, foram
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atualizados e lapidados alguns processos, sobretudo no enfoque ao publico-alvo. Um
exemplo sdo os Projetos Esportivos de Atividade Continuada das dimensdes esportivas
Educacional, de Lazer, de Formacdo e Social, que devem atender, no minimo, 10% de
pessoas cadastradas no CadUnico e 70% de alunos de escolas publicas ou bolsistas
integrais — caso a faixa de beneficiarios atendidos esteja em idade escolar. Ja para
Projetos Esportivos de Atividade Continuada da dimensdao de Rendimento, 25% dos
atendidos ndo podem ser sécios do Clube Social Executor ou da Associacdo Executora.”
(http://social.mg.gov.br/noticias-artigos/1888-sedese-publica-novo-edital-para-
apresentacao-de-projetos-na-lei-estadual-de-incentivo-ao-esporte);

ACAO 4499 - PROMOCAO DOS JOGOS DO INTERIOR DE MINAS

Descrigao: Realizar uma competicdo compreendendo modalidades desportivas e
paradesportivas, denominado como “Jogos Do Interior De Minas - JIMI”. O JIMI consiste
na mais tradicional competicdo esportiva do estado, realizada ha 34 anos pela Secretaria
De Estado De Desenvolvimento Social, por meio da Subsecretaria De Esportes e em
parceria com prefeituras municipais. O JIMI é direcionado a atletas, masculinos e
femininos, jovens e adultos, contemplando modalidades coletivas, individuais e
paradesportivas. A competicao é dividida em trés etapas (microrregional, regional e
estadual).

Classificagdo Or¢amentaria: 1481.27.812.043.4499.0001

D ESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAO |
ORCAMENTARIO FISICO X ORGAMENTARIO

INDICE DE
EFICIENCIA

Fisico
DESEMP ENHO DESEMPENHO

FISICO i
FAROL ORCAMENTARIO STATUS
Jan/Dez % T Jan/Dez
) Jan/Dez % (B) (A/B)

186,87 SUBESTIMADO

8,44

#* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desempenho fisico e o orcamentario. 0 desempenho fisico e o orcamentario & calculado
sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo € a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para as agies
que ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario € calculado
considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é considerada
uma faixa razoavel de variacdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distor¢do desproporcional entre as taxas de
execucdo fisica e orgamentaria.

ANALISE DA EXECUGA O

Programada / Realizado
Meta Meta Meta Crédito Inicial (Exceto
Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto Despesa de Realizado F/A F/B F/C E/D

Crédito Inicial Crédito arédito Inicial Despesa de Pessoale Jan/Dez (F) (%) (%) (%) (%) [(F))]
() Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoal e Auxilios)
Auxilios) Jan/Dez (E)
Jan/Dez (D)

Fisico 5.625 0 5.625 5.625 475 475| 8,44 -1 8,44 | 8,44

Orcamentario 602.340,00 1.125.995,99 602.340,00 602.340,00)1.125.577,74)1.125.577,74|186,87|99,96|186,87(186,87 @

A acdo orcamentaria tem como atividade a realizacdo dos Jogos do Interior De Minas —
JIMI que consiste na mais tradicional competicdo esportiva do estado, por meio da
Subsecretaria De Esportes e em parceria com prefeituras municipais. A meta fisica foi
pactuada em 5.625 Atletas e Demais Participantes do Esporte Atendidos, tendo como
base a média dos participantes nas edicdes anteriores do evento e considerando a
possibilidade de o realizar em sua forma plena. No entanto, por restricOes
orcamentarias-financeiras, isso ndo foi vidvel. Dentro das possibilidades, executamos o
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Jogos do Interior de Minas Paradesporto, uma edicdo da competicdo realizada apenas
com modalidades paradesportivas (atletismo e nata¢do), pensando em atender aos
atletas paralimpicos. O formato da competicdo também foi reestruturado, passando a
ter uma etapa estadual em um Unico municipio-sede. Com essa reducao de escopo,
naturalmente a meta fisica pactuada com base no evento pleno ndo pode ser alcancada.
No entanto, foram atendidas 475 pessoas, entre atletas, equipe técnica, coordenacao,
arbitros e staff, acima das expectativas. No tocante a meta financeira, foi prevista a
execucdo de RS 602.340,00 referente ao custeio de um novo edital do Jogos do Interior
de Minas Paradesporto para sua edicao de 2023. Esse recurso foi executado dentro do
previsto, porém houve a execu¢do de mais RS 537.400,00 referentes ao pagamento do
edital da edicao de 2022 que haviam sido inscritos em restos a pagar do exercicio
financeiro de 2021, pois originalmente seriam pagos neste ano, superestimando a
execugao.

O JIMI é realizado por meio de recursos provenientes de Fonte 10 (que custeia as
modalidades coletivas e individuais) e Fonte 38 (que custeia as modalidades
paradesportivas). Desde o ano 2019 ndo ha recurso or¢camentdrio-financeiro para sua
execucdo plena, pois ndo ha disponibilidade de Fonte 10. Nesse sentido, visando a
continuidade do programa, a equipe executou a primeira edi¢cdao do JIMI Paradesporto
em 2022, reformulando a competicdo original para se adequar a realidade, sempre
buscando captar mais recurso para viabilizar a volta do evento de forma plena.

ACAO 4531 - PROMOCAO DOS JOGOS INDIGENAS

Descrigao: Os Jogos dos Povos Indigenas de Minas Gerais (JPIMG) é uma competicao
esportiva que tem o objetivo de promover, difundir, fortalecer e valorizar as praticas
esportivas tradicionais dos Povos Indigenas de Minas Gerais. Atualmente, os JPIMG é o
maior evento voltado para a populagdo indigena em Minas Gerais e vai muito além da
pratica esportiva. Nos Jogos, é promovido o encontro de familias indigenas, desde
idosos até criangas, o compartilhamento de ideias e sdo resolvidos conflitos entre os
Povos Indigenas. Os JPIMG s3ao um instrumento de fortalecimento da identidade
indigena e de valorizagao das diversidades culturais do Estado de Minas Gerais.

Classificagdo Orgamentaria: 1481.27.812.043.4531.0001

36



DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO |
Fisico ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO

DESEMPENHO gg%i%&i
STATUS FAROL ORCAMENTARIO STATUS
Jan/Dez

Jan/Dez % (B) (A/B)

DESEMPENHO
FISICO
Jan/Dez %

(A)

0,00

* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desempenho fisico e o orcamentario. 0 desempenho fisico e o orcamentario é
calculado sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo e a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para
as acbes que ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario &
calculado considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é
considerada uma faixa razodavel de variacdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distor¢do desproporcional entre as
taxas de execucdo fisica e orcamentaria.

ANALISE DA EXECUCAO

Meta
Programada / Realizado

Meta Meta Meta Crédito Inicial (Exceto Realizado
Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto F/A F/B F/C E/D FAROL
Crédito Inicial Crédito Crédito Inicial Despesa de F) (%0) (%) (%) (%) (E/D)
(A) Autorizado (B) Jan/Dez(C) Pessoal e Auxilios)
Auxilios) Jan/Dez (E)
Jan/Dez (D)
Fisico 1 1 1 1] 0 0j0,00|0,00]0,00 D,DD
Orgamentario 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00{0,00|0,00{0,00|0,00 -

A acdo orgcamentdria tem como principal atividade a promog¢do dos Jogos dos Povos
Indigenas de Minas Gerais - JPIMG. Em 2022 ndo foi possivel realizar o evento, conforme
pactuado na meta fisica, devido as restricdes eleitorais — visto que em 2021 ndo houve
execucdo da acdo. Dessa forma, a equipe técnica focou esforcos para celebracdo de
convénio de saida com a Prefeitura Municipal de Carmésia/MG (municipio sede dos
jogos) para realizacdo do evento em 2023. Para tal a Subsecretaria de Esportes recebeu,
no dia 27/05/2022, emenda de Comissdo de Participacdo Popular no valor de RS
249.000,00 e a Secretaria de Estado de Educacdo disponibilizou via Termo de
Descentralizagdo de Crédito Orcamentario no valor de R$250.000,00. No entanto, n3o
houve cadastramento da proposta de convénio no SIGCON pelo municipio sede e nem
mesmo procura a servidora designada para auxiliar nesse processo. Foram tentados
reiterados contatos sem sucesso e, deste modo, ndo foi possivel realizar a formalizacdo
do convénio e, consequentemente, realizar execugdo financeira.

Imediatamente apds o término da eleicdo em Minas Gerais (durante o periodo eleitoral
ndo era permitido fazer qualquer movimento para nao infringir a lei eleitoral),
convocamos a comunidade indigena e o municipio de Carmésia para informa-los sobre
a possibilidade de formalizacdo de convénio para execugdo dos Jogos dos Povos
Indigenas em 2023, bem como os prazos para envio dos documentos e da proposta.
Este encontro aconteceu, de forma remota, no dia 07/10/2022. Neste encontro,
comunicamos da disponibilidade do recurso e, para que houvesse tempo habil para os
tramites de celebragdo do convénio e pagamento, pactuamos com o municipio de
Carmésia e com a comunidade indigena o dia 14/10/2022 como data limite para
insercdo da proposta do plano de trabalho e toda a documentacdo necessaria no
SIGCON. Devido a urgéncia, disponibilizamos o telefone de uma representante do setor
de convénios da SEDESE que se colocou a disposi¢cdao para auxiliar na construcao do
instrumento.

Porém, findado o prazo, ndo houve cadastramento da proposta e nem mesmo procura
a servidora designada. Tentamos reiterados contatos desde o dia 14/10/2022, sem
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sucesso. Prorrogamos o prazo para 20/10/2022 e, mesmo assim, o cenario ndo mudou.
No dia 25/10 realizamos contato com o Deputado relator da emenda solicitando auxilio
nesse contato e, novamente, ndo obtivemos retorno por parte do
municipio/comunidade indigena. Deste modo, n3o foi possivel, apesar das reiteradas
tentativas da equipe técnica, formalizar o convénio.

38



PROGRAMA 067 - POLITICAS DE INTEGRACAO E SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL

ACAO 2033 - APOIO E COORDENACAO DE POLITICAS INTERSETORIAIS DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Descrigdo: Instituicdo e coordenacdo de um modelo de governanga intersetorial,
colaborativo, articulado e integrado para o desenvolvimento e gerenciamento de
solugdes compartilhadas, direcionadas ao objetivo de promog¢dao da autonomia dos
individuos e familias em situacao de vulnerabilidade social com foco nos municipios de
menor IDHM do estado de Minas Gerais.

Classificagdo Or¢camentaria: 1481.04.122.067.2033.001

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGCAO |

Fisico ORCAMENTARIO

DESEMP ENHO INDICEDE

= DESEMPENHO 2
FISICO A EFICIENCIA
Jan/Dez % FAROL ORCAMENTARIO STATUS Jan/Dez

A Jan/Dez % (B) (A/B)

SATISFATORIO SUBESTIMAD O

* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desempenho fisico e o orcamentario. 0 desempenho fisico e o orcamentario é
calculado sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo e a execucdao das despesas de pessoal e auxilio. Para
as acoes que ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario &
calculado considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é
considerada uma faixa razoavel de variacdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distorcao desproporcional entre as
taxas de execugdo fisica e orcamentaria.

ANALISE DA EXECUGAO

Programada /| (Exceto
Meta Meta Meta Crédito Inicial | Despesa
Programada / Reprogramada /|Programada / (Exceto Realizado | F/A F/B F/C E/D FAROL
Crédito Inicial Crédito Crédito Inicial Despesa de Pessoale|Jan/Dez (F)| (%) (%) (o) (%) (E/D)
(A) Autorizado (B) | Jan/Dez (C) Pessoale Auxilios)
A uxilios) Jan/Dez
Jan/Dez (D) (E)

Fisico 100,00|100,00{100,00 |

Orcamentario | 1.636.277,00 1.439.060,87| 1.636.277,00 140.148,00|59.067,05|1.417.174,65|86,61 |98,48

86,61 [42,15

Considerando a finalidade da ag¢ao 2033 de “Coordenar e Apoiar a integracdo, o
planejamento, a execugdo, o monitoramento e a avaliagdo de politicas publicas
intersetoriais que objetivam o desenvolvimento social dos individuos e familias, por
meio da reducdo de suas vulnerabilidades”, durante 2022, a Diretoria de Projetos
Especiais seguiu como responsavel pela gestdao do programa estratégico e de carater
intersetorial “Percursos Gerais: Trajetéria para Autonomia”.

O Percursos Gerais € um programa intersetorial que tem como objetivo auxiliar os
cidaddos dos 73 municipios mineiros de menor IDH-M a alcangar sua autonomia por
meio de diversas acdes que apoiem a geracdao de renda das familias em situacado de
vulnerabilidade social.

A partir da atuacdo do programa, busca-se reduzir a vulnerabilidade das familias pobres
e extremamente pobres dos 73 municipios prioritarios, através de acGes das diferentes

areas de atuacdo da Sedese e demais secretarias.
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Em 2022, foram concluidas as atividades de implementa¢ao do Programa nos municipios
contemplados. Apds a fase de implementagao, sao realizadas diversas atividades em
interlocucdo com a gestdo municipal, bem como a realizacdo do apoio as areas
finalisticas responsaveis pelas acdes que fazem parte do programa.

Conforme apresentado na tabela acima, observa-se uma diferenca entre o valor de
crédito e o valor empenhado.

Essa diferenca entre o previsto e liquidado se deve a alguns fatores que impactaram a
execucdo da acdo 2033, mas que ndo prejudicaram o cumprimento da meta de
atendimento aos 73 municipios integrantes do programa estratégico Percursos Gerais:
Trajetdria para Autonomia.

Os principais fatores que impactaram, foram:

picos de casos de covid-19 ao longo do ano, o que dificultou a realizagdo de atividades
presenciais. Logo, as estimativas para a realizagdo de viagens, foram impactadas;

Devido a expertise adquirida ao longo dos ultimos anos em que foi necessario realizar a
maior parte das atividades de maneira remota, percebeu-se que era possivel cumprir
com a finalidade da acdo com qualidade, remotamente. Logo, os custos com didrias,
passagens e bens de consumo foi reduzido;

Por conta da proximidade do periodo eleitoral e do fechamento do exercicio, foi
necessario adaptar o cronograma de atividades presenciais e nimero de pessoas
envolvidas, para que as areas finalisticas integrantes do Percursos Gerais ndo tivessem
prejuizo na conclusdo de algumas agdes (ex: fechamento de contrato) e ainda sim fosse
possivel promover encontros de planejamento com as equipes municipais;

Devido ao numero de servidores que era menor do que o necessario para realizar as
atividades executadas no ambito de gestdo e no planejamento e acompanhamento in
loco.

Ao longo de 2022, ainda foi necessario realizar uma parte expressiva das atividades e
didlogos com a gestao municipal de maneira remota, tendo em vista os picos de casos
de Covid-19 que ocorreram ao longo do ano. Entretanto, cabe destacar que o contato
remoto ndo prejudicou ainterlocucdo com a gestdao municipal e com as areas finalisticas
gue integram o Programa, logo, os municipios continuaram sendo atendidos. Nos
ultimos anos, a Diretoria de Projetos Especiais implementou estratégias para aprimorar
a comunicacdo remota, de modo que as acdes ndo fossem prejudicadas, por exemplo,
reunioes periddicas com as equipes locais através de plataformas de video, grupos no
whatsapp para resolucdo de duvidas pontuais, producdo de materiais de apoio e
interlocucdo com as diretorias regionais.

Vale destacar que foram realizadas atividades presenciais de apoio e coordenagdo com
0s municipios integrantes do programa e que fazem parte das regionais Sedese de
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Almenara, Aracuai, Muriaé, Governador Valadares, Timdteo, Curvelo, Metropolitana e
S3o Jodo Del Rei. Além do mais, a execug¢ao das a¢Oes seguiu ao longo do ano nas
regionais Sedese de Salinas, Montes Claros e Diamantina.

Cabe apenas registrar que, devido ao periodo eleitoral, algumas atividades sofreram
ajustes em relacdo ao cronograma, no entanto, foi possivel realizar as acGes previstas,
de modo que a execuc¢do do programa nao foi prejudicada.

Conforme apontado anteriormente, no que tange a acdo de coordenacdo do Percursos
Gerais: Trajetoria para Autonomia (Acdo 2033), foi possivel cumprir a meta de
atendimento aos municipios, sendo que todas as parcerias com 0s municipios
integrantes do programa foram formalizadas através dos processos que estdo
disponiveis no SEI. As atividades que correspondem a implementacdo, sao:

Assinatura do Acordo de Cooperacdo através de processos SEl;

Diagnéstico Local (Metodologia de Mapa Falado na Regional de Tedfilo Otoni e
metodologia de grupos focais nas demais regionais);

Desenho das a¢Oes (apds andlise dos relatérios de diagndstico, as dreas finalisticas que
integram o programa fazem ajustes em suas atividades e/ou mapeiam pontos de
atencdo sobre os municipios);

Planejamento local (atividade em que sdo apresentadas as a¢Oes que fazem parte do
programa para os gestores municipais. Durante 2020-2021, devido ao contexto de
pandemia, os planejamentos locais aconteceram remotamente);

Implementacdo das ac¢Oes pactuadas (As areas finalisticas iniciam as atividades de
execucao);

Monitoramento e avaliacdo de resultados (Através da estratégia de governanca do
programa, sao realizados os monitoramentos das a¢des e, posteriormente, avaliacdo de
resultados).

O municipio é considerado como atendido apds passar pelas atividades de 1 até 5, sendo
a atividade 6 uma acdo constante por parte da gestdo do programa. Deste modo, pode-
se afirmar que todos os 73 municipios passaram pelas 5 etapas listadas acima.

Como pode ser observado, o desempenho orcamentario e, por consequéncia, o indice
de Eficiéncia foram impactados por conta das viagens de planejamento e
acompanhamento que ndo ocorreram, devido aos principais fatores apontados no
tépico A.

ACAO 2034 - ELABORACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS EM
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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Descri¢ao: Elaboracdo de metodologias de pesquisa e monitoramento; analise de dados
primarios e secundarios; construcdo e apoio técnico ao desenho de indicadores de
diagndstico e monitoramento; elaboracdo e divulgacdo de notas técnicas e relatorios
com os resultados encontrados; elaboracdo e implementacdo de sistemas de
monitoramento e avaliagao.

Classificagdao Orgamentaria: 1481.04.122.067.2034.001

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO |

FisTCO ORCAMENTARTO FISICO X ORCAMENTARIO
e o
Jan/Dez % FAROL ORCAMENTARIO STATUS Jan/Dez
Jan/Dez % (B) (A/B)

(A)

100,00 SATISFATORIO A AVALIAR A AVALIAR

* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desempenho fisico € o orcamentdario. O desempenho fisico e o orcamentério €
calculado sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo e a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para
as acbes que ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario €
calculado considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 €
considerada uma faixa razoavel de variagdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distorcdao desproporcional entre as
taxas de execucdo fisica e orcamentaria.

ANALISE DA EXECUCAO
Meta Realizado

Programada / (Exceto

Meta Meta Meta Crédito Inicial Despesa Realizado

Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto de Jan/Dez F/A F/B F/C E/D FAROL
(%) (%) (%) (%) (E/D)

rédito Inicial arédito Crédito Inicial Despesa de Pessoale
(A) Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoale  Auxilios)
Auxilios) Jan/Dez

Jan/Dez (D) (3]

Fisico 3 3 3 5 5 3|100,00(100,00(100,00 IOD,DD

Orcamentario 468.829,00 526.298,02 468.829,00 0,00| 4.500,00|362.240,90|77,27 |68,83 |77,27 = @

ACAO 2035 - APOIO A POLITICA ESTADUAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL SUSTENTAVEL

Descricdo: O planejamento e a execucdo da Politica da Seguranca Alimentar E
Nutricional Sustentavel no ambito estadual tém como premissa fundamental a
participacdo e articulacdo de agentes governamentais, entes privados e da sociedade
civil para o alinhamento e construcao de agdes que viabilizem o bom andamento da
pauta em Minas Gerais. Portanto, o escopo desta acao orcamentdria consiste no apoio
financeiro e logistico ao funcionamento e a implementacao de a¢des das estruturas
colegiadas e representativas da politica estadual de seguranca alimentar e nutricional
sustentavel, como o Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel de
Minas Gerais (CONSEA-MG) e a Camara Governamental Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional de Minas Gerais (CAISANS-MG). Estas estruturas buscam propor
intervengdes que promovam o direito a alimentacdo e a nutricdo, bem como a
articulacdo de diversas instituicdes em prol desse objetivo. Dentre essas acdes, estao as
realizacdes de plenarias ordinarias e extraordindrias, plenarias regionais, conferéncia
estadual e custeio das acdes da equipe envolvida com a tematica.

Classificagao Orcamentdria: 1481.04.122.067.2035.001

Esta acdo consiste em articular, propor, deliberar e monitorar acbes integradas e/ou
intersetoriais para a promocao da Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel (SANS)
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em Minas Gerais, por meio do apoio financeiro e logistico, publico e privado e do
funcionamento das estruturas colegiadas e/ou representativas da politica a nivel
estadual e regional. O escopo desta acdo orcamentdria consiste no apoio financeiro e
logistico ao funcionamento e a implementacdo de a¢des das estruturas colegiadas e
representativas da Politica Estadual de SANS, como o Conselho de Seguranga Alimentar
e Nutricional Sustentavel de Minas Gerais (CONSEA-MG), a Diretoria de Seguranga
Alimentar e Nutricional da SEDESE (DSAN) e a Secretaria Executiva da Camara
Governamental Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel de Minas
Gerais (CAISANS-MG). As referidas estruturas buscam propor intervengdes que
promovam o Direito Humano a Alimentacdo Adequada (DHAA), a nutricdo, a
implementacdo, ao acompanhamento e ao controle social da politica publica de SANS
no Estado, bem como a articulacdo de diversas instituicdes em prol desse objetivo.
Dentre essas acoes, estd contida a realizacdo das Plendrias Ordindrias e Extraordinarias,
as Plenarias Regionais, a Conferéncia Estadual, semindrios, oficinas e custeio das acGes
planejadas pela equipe envolvendo a tematica de SANS.

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAO |

Fisico ORGCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO
DESFI;:;’(I;:HD D ESEMPENHO Eﬁ%ﬁ&i
STATUS FAROL ORCAMENTARIO  STATUS Jan/Dez

Jan/Dez %
") ° Jan/Dez % (B) (A/B)

STATUS

SUBESTIMAD O SUBESTIMADO , SUBESTIMAD O

#* 0 indice de eficiéncia mede a correlagdo entre o desempenho fisico e o orcamentario. O desempenho fisico e o orgamentdario € calculado
sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo e a execugdo das despesas de pessoal e auxilio. Para as acdes
que ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario € calculado
considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da agdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é considerada
uma faixa razoavel de variacdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distor¢do desproporcional entre as taxas de
execucdo fisica e orcam entaria.

ANALISE DA EXECUGAO

Meta -
Programada / R(eEa;I:;at(li)o

Meta Meta Meta Crédito Inicial

Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto LiErEET Realizado F/A F/B F/C E/D FAROL

Crédito Inidial crédito arédito Inicial Despesa de d‘;"eﬁ?"a' Jan/Dez (F) (%) (%) (%) (%) (E/D)
(A) Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoal e e]a:}(:}lgzs)

Auxilios)

Jan/Dez (D) (E)

Fisico 21 65 21 21 69 69(328,57(106,15(328,57|328,57 @

Orcamentario 579.579,00 1.141.186,16 579.579,00 79.159,00(118.467,17|1.043.611,73(|180,06|91,45 |180,06|149,66 @

Quadro

Serdo apresentadas a seguir as atividades relativas ao funcionamento do Conselho de
Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel

e Plendrias Ordinarias

o 03 e 04/03 — 12 Plenaria Ordinaria - (virtual em decorréncia da
pandemia);

o 07 e 08/05 — Plenaria Extraordinaria - (virtual em decorréncia da
pandemia);

o 09 e 10/06 — 22 Plenaria Ordinaria - (virtual em decorréncia da
pandemia);

o 01e02/09 - 32 Plenaria Ordinaria - (hibrida: presencial e on-line);

o 30/11e01/12 - 42 Plenaria Ordinaria — presencial e virtual;
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Ciranda das Mulheres do Consea: participaram aproximadamente 70 mulheres;
CapacitagOes territoriais: SISAN e DHAA;
o 10/02 - Territdrio Mucuri;
o 24/03 —Territério Vale do Acgo;
Capacitagdes realizadas virtualmente.
Reunibes do GT — Conferéncia+2 (realizada virtualmente);

Reunides do GT - Comissdo de Selecdo para composi¢cdo do Consea-MG biénio
2023/2024 (realizada virtualmente);

Apresentacdo sobre “O papel dos conselhos na Seguranca Alimentar e
Nutricional", na disciplina Nutricdo e Saude Coletiva, para alunos do Curso de
Graduacdo em Nutricdo da Universidade Federal de Uberlandia (UFU);

Representagcdao do Conselho nas reunides da Rede de Agricultura Familiar e
Agroecologia — Universidade Federal de Minas Gerais (RAFA-UFMG) durante o
ano de 2022;

Representa¢dao do Conselho no evento Inverno Cultural e Planeta Fome 2022
Universidade Federal de Sdo Jodo Del-Rei (UFSJ); Didlogos de Saberes Entre o
Campo e a Cidade: producdes artesanais e praticas alimentares;

Elaboracdo e execucdo de capacitacdo aos Conselheiros(as) do Comsea
Municipal de Ipatinga;

Representacdo do Conselho no evento de comemoracdo do Dia Mundial da
Alimentacdo - Comsea Juiz de Fora;

Organiza¢ao da Audiéncia Publica realizada pelo Ministério Publico de Minas
Gerais (MP-MG), Ministério publico Federal (MPF) e Defensoria Publica de
Minas Gerais sobre o contexto das politicas publicas voltada aos Povos e
Comunidades Tradicionais (PCTs) —julho 2022;

Execucdo da Emenda Parlamentar do Deputado Betdo - atividades regimentais
e compra de notebooks;

Acompanhou a execucdo de outras emendas da Deputada Leninha para OSC
Rede de Intercambio para fomentar incidéncia do programa agroecologia nos
municipios;

Acompanhou a execucdo de outras emendas da Deputada Beatriz Cerqueira
para OSC Centro de Tecnologia Alternativa — CTA da Zona da Mata, para apoiar
pesquisa da agricultura familiar;

Representacdao do Consea nas reunides dos Conseas do Sudeste e da Comissao
de Presidentes dos Conseas Estaduais — CPCE;

Nota em defesa de orcamento préprio as politicas publicas, sem dependéncia
de emendas parlamentares;

Nota de Repudio ao PL 6299/2002;
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e Reunides e parceria com o SIMAS - Sistema Integrado de Monitoramento e
Avaliagdao em Direitos Humanos. Uma parceria para criagao de uma janela para
recebimento de noticias de violagdes ao Direito Humano a Alimentagao
Adequada (DHAA) e nivelamento de conceitos de San.

Quanto ao funcionamento da Camara Governamental Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional Sustentavel de Minas Gerais.

Durante o ano de 2022, foram concluidos 11 processos de adesdo ao SISAN dos
municipios: Engenheiro Caldas, Coronel Fabriciano, Imbé de Minas, Inhapim,
Divindpolis, Simonésia, Peganha, Itabira, José Raydan, Governador Valadares e Santa
Maria de Suagui;

Encontra-se em andlise a documentacao de 02(dois) municipios, sendo: Paracatu e
Acucena;

06 municipios encontram-se em processo de elaboracdo de legislacdo e estruturacao
de Conselho para futura adesdo ao SISAN, sdo eles: Corinto, Cérrego Fundo, Rio Pomba,
Vespasiano, Uberlandia e Josendpolis;

Foram realizadas oficinas de capacitacdo sobre Adesdo ao SISAN, nas regides da: Zona
da Mata, Vale do Aco; com a Diretoria Regional de Diamantina e os respetivos
municipios que a compde; com a Diretoria Regional de Salinas e os respectivos
municipios que a compde; com a Diretoria Regional de Montes Claros e os respectivos
municipios que a compde e com a Diretoria Regional de Tedfilo Otoni e os respectivos
municipios qua a compde (dentro do Programa Estratégico Percursos Gerais: Trajetdria
para Autonomia/Projeto Raizes de Minas);

Foram realizadas oficinas de adesdao ao SISAN com os Municipios de Monte Belo,
Regional da Sedese de Lavras, Regional da Sedese do territério Sul. Em agosto, foram
realizadas oficinas na Regional da Sedese de S3o Jodo Del Rey e com os municipios de
S3do Jodo das Missdes, Presidente Kubitschek, Frei Lagonegro e Fruta de Leite, estes
guatro ultimos integram o territério do Programa Percursos Gerais;

Participacao no encontro de Boas Praticas sobre a Politica Estadual de SANS, realizado
pela Diretoria de Coordenacgao Regional da SEDESE com auxilio das Diretorias Regionais
da SEDESE de Varginha, Pogos de Caldas e Passos;

A equipe técnica realizou assessoramento personalizado para adesdao ao SISAN aos
municipios de: Paracatu, Antonio Carlos, Bonfinépolis e Periquito;

Em novembro, para dar um passo sobre a atuacdao da assisténcia social no Sistema
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN), foi realizada a oficina na
regional de Juiz de Fora intitulada Articulacdo Suas e SISAN: o CRAS como estratégia de
Seguranca Alimentar e Nutricional;

Participacdo ativa na Pesquisa para Mapeamento de Seguranca Alimentar e Nutricional
(MapaSAN 2022) realizada pelo Governo Federal, cujo papel do estado é dar o suporte
técnico, divulgar e responder o questionario. O MapaSAN é uma ferramenta de
pesquisa nacional, realizada periodicamente pelo Ministério da Cidadania, que tem
como objetivo coletar informacdes sobre as estruturas e componentes do SISAN, bem
como coletar informacgdes sobre as acdes e equipamentos publicos de SAN no ambito
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dos municipios, Estados e Distrito Federal, contamos com a participacdo de 229
municipios;

Entrega de 02 Relatérios de Execucdo Fisica e Financeira das Ac¢des de Seguranca
Alimentar e Nutricional Sustentavel do Estado de Minas Gerais relativas ao V Plano de
Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel de Minas Gerais e Plano Plurianual de
Acdo Governamental — PPAG, sendo este o instrumento de monitoramento do Estado
e da sociedade civil e um subsidio para suas interlocu¢cdes. A Camara Governamental
Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel de Minas Gerais,
Caisans-MG, em conformidade com a Lei Estadual n° 22.806/17, é responsavel por
elaborar e encaminhar Relatérios quadrimestrais da Execugdo Fisica e Financeira das
acdes que compdem a Politica Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional
Sustentdvel - PESANS e o Plano Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional
Sustentdvel - PLESANS. Este relatério contém andlise das 52 ac¢des inseridas em 31
programas que compdem o V Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel
de Minas Gerais, selecionadas a partir dos programas constantes no Plano Plurianual
de Acdo Governamental — PPAG 2020-2023, contém, ainda, informacdes gerenciais e
de Planejamento (SIGPlan) que traz dados sobre a eficacia e eficiéncia dos objetivos
propostos de cada ac¢do or¢amentaria com dados consolidados do ultimo
guadrimestre.

Foram adotadas medidas facilitadoras para possiveis adequag¢ées dos municipios para
adesdo ao Sistema Nacional de Segurancga Alimentar e Nutricional e de sensibilizagao
dos municipios para a tematica de SANS tendo em foco o papel das cidades no Direito
humano a Alimentacdo Adequada, no desperdicio de alimentos, na produgdo de
alimentos, enfim, nos circuitos alimentares.

Para além das atividades regimentais, o Consea-MG realizou reunides, oficinas e
eventos que consolidam as suas atribuicdes como érgao de monitoramento e controle
social das politicas publicas de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentdvel, em
conformidade com a Lei n2 22.806/2017 e o Decreto n? 47.502/2018.

Ressalta-se que o uso de ferramentas online para realizacdo de atividades planejadas
possibilitou reunir diferentes municipios de diferentes regides para discutir um tema
comum a eles, acdo que seria muito complexa e dispendiosa se realizada de forma
presencial.

ACAO 4011 - APOIO, ARTICULACAO E EXECUCAO DE PROJETOS DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Descrigdao: A agao tem como objeto criar e fortalecer programas, projetos e agdes que
promovam o direito humano a alimentacdao adequada, bem como incorporar a politica
de estado o respeito a soberania alimentar. A acdo orcamentaria tem como escopo o
desenvolvimento, a articulacdo, execu¢do, monitoramento de projetos de seguranca
alimentar e nutricional locais e regionais ligados a producdo e ao consumo alimentar
através de recursos préprios e/ou de outros poderes e/ou esferas que visem promover,
fortalecer e garantir o direito humano a alimentacdo adequada. A acdo delimita-se a
projetos que possuam objetos em consonancia com as diretrizes da Politica Estadual de
Seguranca Alimentar e Nutricional.
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Classificagdo Or¢camentaria: 1481.04.122.067.4011.001

DESEMP ENHO CONSOLIDADO DA ACAO |
FISICO ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO
D p O D P O DICE D
CO A ARO ORCA ARIQ A A RO A A ARO
D 0/ De o (B De B
0,00 CriTICO 85.847,65 |SUBESTIMADO @ 0,00 CrRiTICO

* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desempenho fisico e o orcamentario. O desempenho fisico e o orcamentario & calculado sem
contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo e a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para as agfes que ndo
possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orgamentario é calculado considerando a
despesa programada total e a despesa realizada total da acgdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é considerada uma faixa razoavel de
variacdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distorcdo desproporcional entre as taxas de execucdo fisica e orcamentaria.

ANALISE DA EXECUGAO

Meta
Programada /
Meta Meta Meta Crédito Inicial
Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto

Realizado
(Exceto
Despesa Realizado

de Pessoal Jan/Dez =4 =2 | e

Crédito Inicial Crédito rédito Inicial Despesa de

S (%) (o0) (%) (9)
Aa) Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoal e EJ':::,(:;':;:) (F)
Auxilios) (E)
Jan/Dez (D)
Fisico 17 17 17 17 0 0| 0,00 0,00] 0,00 0,00 |:|
Orcamentario 1.000,00 1.141.000,00 1.000,00 1.000,00|858.476,52|858.476,52|85.847,65|75,24|85.847,65|85.847,65 @

Agdo consiste em promover a Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel no Estado
de Minas Gerais, por meio de articulacdo, apoio e fomento de projetos que visem o
fortalecimento da producdo sustentdvel de alimentos da agricultura familiar rural,
periurbana e urbana, a universalizacdo do acesso ao alimento em qualidade e
guantidade adequada, a sensibilizacdo do consumo de alimentos saudaveis, com
respeito a cultura alimentar, a agrobiodiversidade, a soberania alimentar e aos
agrossistemas, a exemplo de: bancos de sementes crioulas, banco de alimentos, hortas
comunitdrias, cozinhas comunitarias, kits de irrigacdo, educacdo alimentar e nutricional,
apoio a producdo agroecolégica e a gestdo e ao acesso aos mercados institucionais.

Para a agdao temos como:
e Produtos: bancos de alimentos estruturados; produgdao apoiada; pequeno
produtor qualificado; gestores municipais qualificados.
e Unidade de medida: cidad3do/agricultor familiar/pequeno produtor/gestor
municipal;
e Publico-alvo: cidaddo/agricultor familiar/pequeno produtor/gestor municipal.

A previsdo orcamentaria registrada na LOA de 2022 foi de RS 1.000,00, sendo, ao longo
de 2022, obtidos créditos de emendas parlamentares no valor de RS 1.140.000,00.
Dessa forma, o crédito Autorizado para 2022 (LOA + Créditos) foi de RS 1.141.000,00.

A execucdo da acdo ficou atrelada a disponibilidade de recursos advindos de Emendas
Parlamentares e/ou de suplementacdo orcamentaria, seguidas da execugdo dos
processos de chamamento publico e/ou de convénio de Saida no Sigcon. Tanto a
suplementacdo orcamentdria aprovada pelo Comité de Orcamento e Financas (Cofin) da
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo de Minas Gerias (Seplag) quanto as
Emendas Parlamentares focalizaram-se no apoio e na modernizacdo de Bancos de
Alimentos, compreendidos como um equipamento publico de SANS capaz de

47



estabelecer em seu escopo das medidas capazes de mitigar e combater as perdas e o
desperdicio de alimentos, de promover e garantir acesso a alimentagao de qualidade a
populacdo em situacdo de vulnerabilidade social e alimentar e integrar a relagdo de
colaboracdo entre os produtores e consumidores de alimentos. Nessa medida, os
Bancos de Alimentos atendem a alguns dos objetivos da Lei Estadual de Seguranca
Alimentar e Nutricional Sustentavel de Minas Gerias e da legislacdo federal, uma vez
gue, ambas atuam no combate a fome e em outras a¢des cruciais a tematica de SANS
além de promover uma agdo conjunta e integrada entre os equipamentos publicos que
promovem a rede de protecdo social no territério se apresentando como um
equipamento publico compativel com o programa, funcao e objetivos da acdo 4011.

Em fungdo das restricdes impostas pela Lei Eleitoral, a transferéncia dos recursos via
Sigcon Saida foram executadas somente em dezembro de 2022. Os dados dos tramites
realizados encontram-se registrados no Processo Sei N2 1480.01.0003869/2022-76 -
EMENDAS CPP 2022 no valor de RS 900.000,00 e no Processo Sei
1480.01.0002722/2022-05. No total, ambas as acBes beneficiaram até o momento 8
municipios com apoio a moderniza¢do de Bancos de Alimentos e 7 municipios com a
aquisicdo de veiculo de transporte de alimentos, totalizando 15 municipios
contemplados pela a¢ao 4011, de forma direta.

e Processo N2 1480.01.0003869/2022-76 - EMENDAS CPP 2022 no valor de RS
800.000,00.

A Diretoria de Seguranga Alimentar e Nutricional acolheu, no ano de 2022, por meio da
acao 4011, uma Emenda Parlamentar Impositiva da Comissao de Participagao Popular
da Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais com o objetivo de fortalecer a
Politica Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel de Minas Gerais por
meio de convénio com 8 municipios para aquisicdo de 1 veiculo tipo furgdo, por
municipio, para o servico de apoio logistico e operacional relativo ao transporte de
alimentos arrecadados e a serem doados em cada municipio por meio dos bancos de
alimentos.

O valor da Emenda Parlamentar destinava-se ao atendimento de 8 municipios mineiros
aderidos a Rede Leste de Bancos de Alimentos, contudo, o municipio de Chalé nao foi
contemplado em func¢do do ndo atendimento de todas as prerrogativas legais afetas a
formalizacdo do convénio. Os municipios foram previamente definidos pelos
parlamentares da referida Comissao, quais sejam: Alvarenga, Chalé, Imbé de Minas,
Inhapim, Piedade de Caratinga, Taparuba, Vermelho Novo e Ubaporanga.

Os recursos foram repassados para os municipios por meio de convénio de saida no
Sistema de Gestdo de Convénios e Parcerias — Sigcon Saida.

e Processo n? 1480.01.0010310/2022-90 - Convénio n? 1481003062/2022 -
firmado com a Prefeitura Municipal de Alvarenga;

e Processo n? 1480.01.0010327/2022-19 - Convénio n2 1481003059/2022 -
Firmado com a Prefeitura Municipal de Imbé de Minas;
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e Processo ne 1480.01.0010311/2022-63 - Convénio
n2 1481003061/2022 firmado com a Prefeitura Municipal de Inhapim;

e Processo ne 1480.01.0010313/2022-09 - Termo de Convénio
n2 1481003161/2022 firmado com a Prefeitura Municipal de Ubaporanga;

e Processo ne 1480.01.0010314/2022-79 - Termo de Convénio
n2 1481003101/2022 firmado com a Prefeitura Municipal de Vermelho Novo;

e Processo ne 1480.01.0010320/2022-14 - Termo de Convénio
n2 1481003171/2022 firmado com a Prefeitura Municipal de Piedade de
Caratinga;

e Processo ne 1480.01.0010326/2022-46 Termo de Convénio
n2 1481003172/20222 firmado com a Prefeitura Municipal de Taparuba.

A aquisicdao de veiculos para o transporte de alimentos é de suma importancia para
potencializar e tornar vidveis as atividades operacionais dos Bancos de Alimentos por
fazer parte da logistica de coleta e distribuicdo dos alimentos doados para pessoas em
situacdo de vulnerabilidade alimentar. A distribuicdo ocorre de forma ampla, estratégica
e articulada com a Rede de protecdo social do territério. O Banco de Alimentos trata-se
de um equipamento publico de SANS em ambito nacional e um Programa em ambito
municipal focalizado em um contexto em que parte da populagdao encontra-se em
situacdo de fome, inseguranca alimentar e nutricional, e de desperdicio de alimentos.
Cabe ressaltar que a aquisicdo de veiculos para os Bancos de Alimentos ameniza um dos
principais problemas de logistica que é o transporte de alimentos, potencializando a
politica de Aquisi¢ao e de distribuicao de Alimentos da Agricultura Familiar por meio de
compra / doagdo Simultdnea nos municipios.

Para execucdo do projeto, a gestdo municipal deve cumprir a Resolucdo Sedese N2 64,
de 25 de novembro de 2022, que define as normas de execucdo do convénio com os
municipios.

Nesse processo, a Superintendéncia de Integracdo e Seguranca Alimentar e Nutricional,
por meio da Diretoria de Seguranca Alimentar e Nutricional da Sedese, sdo as instancias
gestoras e técnicas, responsaveis pelo monitoramento da sua execucao.

e Processo SEI de n? 1480.01.0002722/2022-05 Modernizagdo de 17 Bancos de
alimentos

Referente a modernizacdo dos Bancos de Alimentos, a Diretoria de Seguranca Alimentar
e Nutricional lancou, no primeiro semestre de 2022, o primeiro Edital Estadual de
Fomento aos Bancos de Alimentos Municipais. O Edital SEDESE 06/2022 teve como
objetivo a selecdo de Propostas de Modernizacdo de Banco de Alimentos Municipais
para ampliar o armazenamento ou o tempo de armazenamento dos alimentos por
guantitativo de dias; a oferta de cursos, palestras, workshops e oficinas culinarias sobre
boas praticas de aproveitamento nutricional dos alimentos, ou de manipulacdo dos
alimentos que estabelecem a educacdo alimentar e nutricional; a operacionalizacdo da
logistica dos alimentos coletados e doados em registros administrativos. O edital referiu-
se ao investimento de RS$110.000,00 (cento e dez mil reais) de suplementagdo
orcamentdria aprovados pelo Comité de Orcamento e Financgas (Cofin), como consta no
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processo 1480.01.0001529/2022-12. Seu objeto inicial foi o fomento de 05 Bancos de
Alimentos no territério de Minas Gerais. O valor de investimento do projeto por Banco
de Alimentos teve como teto o valor de R$20.000,00 (vinte mil reais) para cada
municipio. Contudo, houve uma suplementacgdo de recurso no valor de R$230.000,00
(duzentos e trinta mil reais) pelo Cofin (oficio Cofin n°0839/2022 documentos SEI
46500346 -processo SEI n° 1480.01.0002722/2022-05), possibilitando o atendimento a
mais 12 municipios com Bancos de Alimentos, conforme suplementacdao orcamentadria
publicada no DECRETO NE N¢2 373, DE 29 DE JUNHO DE 2022. Apés autorizacdo da
suplementacdo, o recurso total foi da ordem de R$340.000,00 (trezentos e quarenta mil
reais), para atendimento a 17 municipios com Bancos de Alimentos.

Tendo em vista estas alteracdes, no dia 01 de julho de 2022, foi publicado o aditivo do
Edital que retificou o aporte de RS 340.000,00 (trezentos e quarenta mil reais) para
atender 17 (dezessete) propostas a serem selecionadas de modernizacdao de Bancos de
Alimentos Municipais. Das 17 propostas previstas, apenas 16 municipios foram
habilitados quanto ao processo de selecdo de propostas. Dos 16 municipios habilitados,
apenas 13 municipios finalizaram o cadastro do Plano de Trabalho no SIGCON- Saida,
em consonancia com o cronograma do Edital; neste contexto 13 propostas foram
analisadas pela Diretoria de Convénios e Parcerias e, das 13 propostas encaminhadas,
apenas 08 formalizaram o convénio:

o Convénio n?1481003198/2022 - Prefeitura Municipal de Piedade de
Caratinga;

o Convénio n? 1481003098/2022 - Prefeitura Municipal de Conselheiro
Pena;

o Convénio n? 1481003255/2022 - Prefeitura Municipal de Uberaba;

o Convénio n2 1481003155/2022 - Prefeitura Municipal de Pingo d'Agua;

o Convénio n? 1481003058/2022 - Prefeitura Municipal de Santana do
Paraiso;

o Convénio n?1481003260/2022 - Prefeitura Municipal de Ubaporanga;

Convénio n? 1481003262/2022 - Prefeitura Municipal de Formiga;

o Convénio n? 1481003158/2022 - Prefeitura Municipal de Engenheiro
Caldas.

(@]

05 (cinco) propostas apresentaram pendéncias documentais, necessarias a formalizacdo
do convénio:
o Processo n? 1480.01.0005453/2022-85 - Ribeirdo das neves - CAGEC
Irregular;
o Processo SElI 1480.01.0006193/2022-87 - Coronel Fabriciano -
Pendéncias;
o Processo n? 1480.01.0006196/2022-06 - Vargem Alegre - CAGEC

Irregular;

o Processo n? 1480.01.0005468/2022-68 - Vermelho Novo - Pendéncias de
documento;

o Processo n? 1480.01.0005475/2022-73 - lapu - Pendéncias de
documento.
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Os municipios que apresentaram impedimento de participagdo - que ndo cumpriram o
cronograma do edital:

o Processo n? 1480.01.0006167/2022-13 — Bugre;

o Processo n? 1480.01.0005445/2022-10 — Ipaba;

o Processo n? 1480.01.0005449/2022-96 - Belo Horizonte.

Cabe ressaltar que existem outros projetos desenvolvidos pela Diretoria de Seguranca
Alimentar e Nutricional, sem recursos financeiros na A¢ao 4011, mas executados em
parceria com outros Orgdos de Governo. Trata-se do Projeto Raizes de Minas, projeto
intersetorial que integra o Programa Estratégico Percursos Gerais: Trajetéria para a
Autonomia, que apresenta a¢des intersetoriais para diminuir as vulnerabilidades e gerar
autonomia as familias atendidas.

O Projeto Raizes de Minas, gerenciado pela DSAN, na Sedese, é um dos projetos
desenvolvidos dentro do Programa Estratégico Percursos Gerais. Por meio dele, busca-
se apoiar a Seguranca Alimentar e Nutricional e o desenvolvimento da agricultura
familiar nos municipios atendidos pelo Programa, tendo como foco o aprimoramento
das areas de cultivo dos pequenos produtores, preferencialmente os que se encontram
em situacdo de vulnerabilidade social, com kits de irrigacdo e insumos bdsicos
produtivos e capacitacdo para as familias, contribuindo para que as familias atendidas
pelo projeto tenham uma melhor condi¢ao de vida e de alimentagdo, e que possam
gerar renda a partir do excedente da producdo. O Raizes de Minas também visa o
fortalecimento das politicas publicas de Seguranca Alimentar e Nutricional por meio da
capacitacdo da gestdao municipal para adesdo ao Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional (SISAN).

Para tanto, conta-se com a parceria entre a Secretariaria de Estado de Desenvolvimento
Social de Minas Gerais (Sedese-MG), a Secretaria de Estado de Agricultura, Pecudria e
Abastecimento de Minas Gerais (Seapa-MG) e a Empresa de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural de Minas Gerais (Emater-MG). Os projetos desenvolvidos nesta parceria
tém como produto a entrega de kits de irrigacdo e de apoio a producdo agricola, por
meio de distribuicdo de itens e insumos basicos, juntamente com capacitacdo para as
familias atendidas, que sdo, prioritariamente, as que vivem em situacdo de
vulnerabilidade social. O publico-alvo s3o os agricultores familiares/pequenos
produtores de municipios com Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) mais baixos
do Estado de Minas Gerais.

Também comp&em o Raizes de Minas as capacitagdes e o assessoramento aos gestores
municipais do territério abrangido pelo Percursos Gerais, para o processo de adesdo ao
SISAN, com o objetivo de instrumentalizar os municipios para enfrentar a fome e
promover a politica publica de Seguranca Alimentar e Nutricional de forma articulada,
estratégica e sustentdvel.

Produtos:
1) Distribuicdo de kits de irrigacdo;
2) Distribuicdo de kits de apoio a producdo e capacitacdo as familias atendidas;
3) Oficinas de capacitacdo dos municipios para adesdo SISAN.
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Beneficidrios: Pequenos produtores dos municipios abrangidos pelo territério do
Percursos Gerais, preferencialmente os que se encontram em situacdo de
vulnerabilidade social e estdo inscritos no CadUnico; gestores municipais e sociedade
civil que se interessam pela Politica de SANS.

Abrangéncia: Territério abrangido pelo Percursos Gerais, que até a presente data
apresenta acdes que englobam 73 municipios com menores IDH de Minas Gerais.

Informagdes: Devido as vedagbes previstas na Lei Eleitoral, 2022 foi um ano de
planejamento e definicdes técnicas das acdes que envolvem o Projeto de kits de
Irrigacdo, em parceria com a Seapa; o apoio a producao, em parceria com a Emater-MG;
e as capacitacbes para os municipios interessados na adesdao ao SISAN. Estas
capacitacdes sdo executadas diretamente pela DSAN, com o apoio da Diretoria de
Projetos Especiais - DPE e das Diretorias Regionais da Sedese;

Os Acordos de Cooperagao Técnica entre a Sedese e a Seapa e a Emater-MG referentes
as acdes de kits de irrigacdo e apoio a produgdo foram elaborados e encontram-se em
fase final de tramitacdo para assinatura dos responsaveis de cada érgdo/entidade;

Foi realizada a sele¢cdo dos municipios para as duas a¢des (kits de irrigacdo e apoio a
producdo), de forma conjunta com as equipes técnicas das instituicdes parceiras (Seapa
e Emater-MG), com base em critérios técnicos e priorizando os municipios atendidos
por outros projetos do Percursos de Minas que apresentam interface com o Raizes de
Minas, como o Trajeto Renda, os Sistemas Integrados de Abastecimento de Agua - SIAAs
e pogos artesianos e o Aproximacao SUAS, visando a intersetorialidade e a integracao
de a¢des para que as familias possam sair da condi¢do de vulnerabilidade social;

Foram estabelecidos critérios técnicos entre as equipes da Sedese e das instituicdes
parceiras para a selecao das familias. A selecao sera feita conjuntamente pelo Estado e
municipios, e validada pelos Conselhos Municipais de Desenvolvimento Rural, ou pelos
Conselhos Municipais de Assisténcia Social e/ou CRAS, ou pelos Conselhos Municipais
de Seguranca Alimentar e Nutricional, para garantir transparéncia e equidade na
execucdo desta importante politica publica. Em linhas gerais, serdo utilizados os
seguintes critérios técnicos preferenciais: familias em situacdo de vulnerabilidade social
inscritas no CadUnico; familias de comunidades atendidas por outros projetos do
Percursos Gerais (SIAAs, pocos artesianos, kits de irrigacdo - para familias que serdo
atendidas pelo apoio a producdo; Trajeto Renda); aptidao técnica produtiva e condicGes
adequadas do terreno e acesso a agua (no caso dos kits de irrigacdo). Os critérios
também incluem os agricultores que entraram recentemente no PNAE, mas que ainda
sdo incipientes e que precisam desse apoio a producdo;

Os 542 kits de irrigacdo (400 com recursos da Sedese/Seplag e 142 com recursos da
Seapa) foram adquiridos pela Seapa no inicio deste ano de 2022, antes da vigéncia da
Lei Eleitoral, e atenderdo a 45 municipios (31 com recursos da Sedese/Seplag e 14 com
recursos da Seapa). Os recursos financeiros no valor de RS 762.000,00, oriundos da
venda de imdvel da Sedese em Juiz de Fora, foram repassados pela Seplag a Seapa em
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outubro de 2021 e atenderdo familias em situacdo de vulnerabilidade social das
Regionais, Salinas, Diamantina e Montes Claros e serdao complementados pela Seapa
para atendimento de alguns municipios da 4 etapa do Percursos Gerais. Os kits estdo
devidamente acondicionados no galpao da Seapa e serdo entregues a partir de janeiro
de 2023, tendo em vista as vedacges eleitorais. Cumpre ressaltar que, em 2020/2021, a
Seapa entregou 134 kits de irrigacdo a 16 municipios da regional Tedfilo Otoni;

No que se refere a acdo de apoio a producao, realizada em parceria com a Emater, serdo
distribuidos 500 kits bdsicos para producdo agricola para familias em situacdo de
vulnerabilidade social. Também serdo realizadas, pela Emater, capacitacdes em
agroecologia e técnicas de producdo, além de informacdes sobre seguranca alimentar e
nutricional. O recurso desse projeto (RS 300.000,00) advém, também, da venda de um
imovel da Sedese em Juiz de Fora, repassado pela Seplag a Emater-MG no final de 2021,
e atendera 35 municipios das regionais Tedfilo Otoni, Salinas, Diamantina e Montes
Claros que tém convénios vigentes com a Emater-MG. Ja foram realizados os pregdes e
a previsdo de compra dos insumos é para janeiro de 2023, devido as vedacdes da Lei
Eleitoral.

Destaques: Os kits de irrigacdo sdo adequados para propriedades de até 500 m?, a
irrigacdo é realizada por gotejamento e, portanto, ndo precisam de bomba e garantem
economia de energia. Os municipios foram selecionados por meio de cruzamento de
projetos do Percursos Gerais, especialmente os que garantem acesso a 4gua, como 0s
SIAAs e os pogos, com o objetivo de garantir a integracao de a¢les e a intersetorialidade
que o Programa preconiza e possibilitar que as familias saiam da condicdo de
vulnerabilidade para a autonomia;

Para a execucdo do projeto apoio a produgdo, os kits serdo entregues na central da
Emater e, posteriormente, serdo enviados as regionais da empresa, que fardo a entrega
aos beneficidrios;

No ano de 2021, foram realizadas 3 oficinas de capacitacdo para adesdo ao SISAN, no
ambito do Projeto Raizes de Minas. Em marco de 2022, foi realizada oficina de
capacitacdo para adesdo as Regionais Salinas, Tedfilo Otoni, Diamantina e Montes
Claros, com a participacdo de 61 pessoas (gestores municipais e representantes da
sociedade civil). As capacitacdes foram interrompidas devido as vedacoes da lei eleitoral
em 2022, sendo que a DSAN e a CAISANS-MG pretendem retoma-las, bem como realizar
o0 acompanhamento e orientacdo aos municipios interessados para que possam aderir
ao SISAN.

Os convénios de banco de alimentos sdao monitorados pela Superintendéncia de
Integracdo e Seguranca Alimentar, por meio da Diretoria de Seguranca Alimentar e
Nutricional da Sedese.

Foi criado grupo técnico em aplicativo de trocas de mensagens e informacbes para
acompanhamento e saneamento de problemas, envolvendo a Diretoria de Parceria de
Convénio, Assessoria Juridica, Gabinete, municipios e, no caso da emenda parlamentar,
o gabinete da comissao de participacao popular.
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Foram realizados contatos direto com os municipios para orientar sobre a alimentagao
de informagdo no Sigcon.

No programa Raizes de Minas, o acompanhamento e monitoramento sao realizados por
meio do preenchimento de planilhas de gestdo e monitoramento; realizacdo de
reunidoes com os gestores da Sedese e dos 6érgdos parceiros; revisdes e inclusdes de
novas acles; articulacdes institucionais, consultas juridicas, acompanhamento dos
processos no Sei referentes ao Raizes de Minas, elaboracdo de documentos e materiais,

entre outras.

ACAO 4139 - CAPACITACAO E APOIO TECNICO AOS MUNICIPIOS PARA
PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Descrigao: A acdo consiste na oferta de capacitacdes, na modalidade presencial e a
distdncia, por meio do apoio técnico prestado pelas diretorias regionais de
desenvolvimento social aos municipios de forma qualificada e permanente. Essas
capacitacbes sdao planejadas de acordo com a identificacdo das demandas
encaminhadas pelos gestores municipais a sua regional de referéncia e sao executadas
de forma regionalizada a fim de atender as especificidades de cada regido. Como
exemplo de atividades de apoio técnico regionalizados, tem-se: grupo de trabalho,
encontro regional e microrregional, oficina, semindrio, cdmara técnica, roda de
conversa, entre outros. Também faz parte do escopo desta acdo a manutencdo da
estrutura fisica e a logistica de funcionamento das diretorias regionais de
desenvolvimento social, imprescindiveis para execucdo da acao.

Classificagdo Or¢amentaria: 1481.04.122.067.4139.001

D ESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO |
ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTA RIO
e s
FAROL ORGCAMENTARIO STATUS
Jan/Dez

Jan/Dez %
) Jan/Dez % (B) (A/B)

Fisico

SATISFATORIO) SATISFATORIO SATISFATORIO

* 0 indice de eficiéncia mede a correlagdo entre o desempenho fisico e o orcamentario. O desempenho fisico e o orcamentario & calculado
sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo e a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para as acdes que
ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario € calculado
considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é considerada
uma faixa razoavel de variacdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distorcdo desproporcional entre as taxas de

execucdo fisica e orcamentaria.

ANALISE DA EXECUCAO
Meta
Programada / Realizado
Meta Meta Meta Crédito Inicial (Exceto

Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto Despesa de Realizado F/A F/B F/C E/D FAROL

Crédito Inicial Crédito Crédito Inicial Despesa de Pessoale Jan/Dez (F) (%) (%) (%) () (E/D)

(A) Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoal e Auxilios)
Auxilios) Jan/Dez (E)

Jan/Dez (D)

Fisico 284 244 284 284 245 245|86,27 (100,41(86,27 EG,Z?

Orcamentario [10.159.525,00 11.250.404,36|10.159.525,00) 1.573.512,00|1.538.981,78(10.303.922,71|101,42(91,59 |101,42 9?,81-

A meta fisica da acdo 4139 corresponde ao nimero de municipios atendidos por meio
da oferta de apoio técnico promovida pelas 22 Diretorias Regionais da Sedese com o
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objetivo de conhecer a realidade local da assisténcia social, ouvir as demandas, orientar
gestores e técnicos sobre legislagdes e procedimentos do SUAS; construir um conjunto
de estratégias que visem a promocao do aprimoramento da gestao, servicos e projetos
municipais ao longo do ano. Analisar e apurar resultados alcancados pela gestdo
municipal a partir da intervencado e apoio da Sedese Regional.

As etapas da estratégia de Apoio Técnico do PPAG consistem em:

1) Definigdo dos municipios-meta: a partir de critérios objetivos sdo escolhidos os
municipios meta da acdo que serdo acompanhamento ao longo do ano de forma
continua e sistematizada

2) Identificacdo dos desafios e potencialidades de cada municipio: na primeira reunido
entre Sedese e municipios é identificado o perfil e caracteristicas da gestdao municipal,
equipamentos e servicos, bem como sdo identificados desafios e potencialidades
enfrentadas pela gestdao municipal

3) Definicdo das estratégias de apoio técnico: a partir do perfil e dos
desafios/potencialidades identificadas é tracado um conjunto de estratégias de apoio
técnico a serem desenvolvidas com o municipio ao longo de todo ano (podendo conter
acOes individualizadas ou coletivas, presenciais ou a distancia)

4) Acompanhamento continuo do municipio: a medida que as a¢des de apoio técnico
vao sendo ofertadas ao municipio, a equipe da Sedese acompanha o desenvolvimento
dos desafios/potencialidades e avancos alcancados pelo municipio a partir do apoio
ofertado, seja no aprimoramento da gestdo, na regulamentacao de normativas do SUAS,
na gestdao orcamentdria e financeira ou na oferta de servicos e beneficios
socioassistenciais a populacgao.

5) Entrega final: Relatério de Apoio Técnico demonstrando a identificacdo do perfil
municipal, caracteristicas e contribuicdo efetiva/objetiva da Sedese para a promocdo do
desenvolvimento social do municipio em relagdo aos desafios/potencialidades
previamente identificados.

Para 2022, foi programado o atendimento a 284 municipios, contudo, alcancou-se, ao
final do exercicio, 242 municipios atendidos com a metodologia descrita acima, o que
corresponde a 85,21% da meta fisica estabelecida. Ndo foi possivel cumprir a totalidade
da meta devido a exoneragdo/afastamento de diretor e/ou servidores que cumpriam tal
atividade e a indisponibilidade de veiculo oficial para todas as 22 Regionais Sedese.

A execucdo orcamentaria correspondeu a 91,59% da meta programada na LOA, indice
satisfatorio para o planejamento realizado, ficando pendente apenas despesas cujo
processo de contratacdo/compra ndo pode ser realizado dentro do exercicio financeiro
de 2022. A meta orcamentaria da acdo 4139 diz respeito as despesas com manutencdo
dos imdveis onde as equipes das Diretorias Regionais estdo alocadas e a logistica de
deslocamento das equipes da Sedese até os municipios de sua abrangéncia para
cumprimento das visitas técnicas. As despesas referem-se a locacao de bens imdveis,

55



servico de abastecimento de 4gua, de fornecimento de energia elétrica, condominio,
IPTU, abastecimento de veiculos, locacdo de veiculos, contratacdo de estagidrios,
contratacdo da MGS, servico de telecomunicacdo, rede IP, informatica, reprografia,
diarias de viagem e passagens rodovidrias, aquisicdo de materiais de consumo, limpeza
e higienizacao, entre outras.

No que tange ao desempenho da gestao no exercicio de 2022, conforme dados obtidos
por meio da Pesquisa de Satisfacdo 2022 sobre o trabalho realizado pela Sedese
Regional, que contou com 678 respostas de 536 municipios, 85% dos respondentes
estdo satisfeitos com o trabalho ofertado pela Sedese Regional. Além disso, 93% dos
participantes da Pesquisa afirmaram que o municipio é sempre atendido quando busca
o apoio da Sedese Regional e 81% afirmaram que o apoio ofertado pela Sedese Regional
contribui muito para as a¢des desenvolvidas pelo municipio. O Indice de Desempenho
Regional, em 2022, foi de 90%, o qual envolve 4 varidveis: nivel de desempenho
identificado no Apoio Técnico Individualizado, no Apoio Técnico coletivo, na
Disponibilidade para as demandas do municipio e a Satisfagao Geral com o atendimento
realizado.

Importante esclarecer que apesar da meta fisica realizada na A¢ao 4139 ser de apenas
242 municipios, 832 municipios mineiros receberam apoio técnico das Regionais Sedese
em 2022, com diversas estratégias e temas conforme demandas e especificidades
regionais e abrangendo todas as 7 dreas tematicas da Sedese, quais sejam: Assisténcia
Social, Direitos Humanos, Esportes, Trabalho e Emprego, Politicas sobre Drogas,
Seguranca Alimentar e Nutricional, Politicas de Habitagdo. Contudo, essas A¢bes de
Apoio Técnico se diferem do Apoio Técnico da meta do PPAG por seguirem metodologia
padrao de acompanhamento. Ao passo em que a meta do PPAG se compde de
metodologia sistematica e continua ao longo do ano. Por fim, as 22 Regionais Sedese
atuaram no apoio a execugao das Ac¢Oes e Politicas Publicas de todas as subsecretarias,
destacando-se o apoio a execuc¢ao das a¢des e entregas do Percursos Gerais, Programa
Estratégico da Secretaria.
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PROGRAMA 134 - MORADAS GERAIS

ACAO 4386 - MELHORIA HABITACIONAL - APOIO AOS MUNICIPIOS NA
IMPLEMENTACAO E APERFEICOAMENTO DE PLANOS LOCAIS DE
HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL (PLHIS)

Descrigdo: A acao consiste em oferecer apoio técnico aos municipios de menor IDHM
de minas gerais em termos de planejamento, execucdo e controle de politicas publicas,
de maneira a fomentar a implementacado de Planos Locais de Habitacdo de Interesse
Social (PLHIS). Este apoio ocorrerd por meio de oficinas de capacita¢do, voltadas ao
acompanhamento e orientagdo individual dos municipios, promovendo assim o
fortalecimento da politica local. Como produto final deste processo, serdo elaborados
os Planos Locais de Habitacdo de Interesse Social (PLHIS), a serem homologados pelas
prefeituras.

Classificagdo Or¢amentaria: 1481.16.244.134.4386.0001

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAO I
Fisico ORGAMENTARIO FISICO X ORCAMENTA RIO

INDICEDE
EFICIENCIA
Jan/Dez
(A/B)

DESEMPENHO
FISICO
Jan/Dez %
(A)

D ESEMPENHO
STATUS FAROL ORCAMENTARIO STATUS FAROL
Jan/Dez % (B)

SATISFATORIO

#* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desempenho fisico e o orgamentario. O desempenho fisico e o orcamentario é
calculado sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo e a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para
as agbes que ndo possuem a divisio entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario é
calculado considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da agdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7a 1,3 é
considerada uma faixa razodvel de variagdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que hd uma distorgdo desproporcional entre as
taxas de execucdo fisica e orcamentaria.

ANALISE DA EXECUGA O

Meta Realizado
Programada / (Exceto
Meta Meta Meta Crédito Inicial Despesa
Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto de
Crédito Inicial Crédito Crédito Inicial Despesa de Pessoale
(A) Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoal e Auxilios)
Auxilios) Jan/Dez
Jan/Dez (D) (E)

Fisico ST 12 57 597 16 16(28,07 |133,33|28,07 ZE,U?

Realizado
Jan/Dez
(F)

F/A F/B F/C |E/D | FAROL
(%) (W) (%) |(%) | (E/D)

Orcamentario 240.366,00 286.741,81 240.366,00 19.440,00{18.564,08|260.535,92|108,39|90,86 |108,39(95,49

A acdo 4386, sob gestdo da Diretoria de Promogdo de Politica Habitacional (DPPH),
orgdo administrativo vinculado a Superintendéncia de Integracdo e Seguranca Alimentar
e Nutricional (Sl), da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social (SEDESE), tem por
objetivo oferecer assessoramento técnico aos municipios de menor IDHM de Minas
Gerais, em termos de planejamento, execucdo e controle da politica de habitacdo, por
meio de apoio para elaboracdo de Planos Locais de Habitacdo de Interesse Social
(PLHIS), e estruturacdo de outros instrumentos de planejamento, como fundo e
conselho, que permitam diagnosticar vulnerabilidades e necessidades habitacionais
presentes no territério, bem como, estabelecer prioridades e desenvolver estratégias
para captacdo e execuc¢ao de recursos no combate ao déficit habitacional local.
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A acdo é desenvolvida mediante a realizacdo de oficinas de capacitacdo para o
fortalecimento da politica local, além do acompanhamento individual aos municipios
para orientar questdes relacionadas a estruturacdo da politica local, demandas locais e
captacdo de recursos, além de buscar indicar solugdes financeiras e orcamentdrias junto
a fundos especificos e outras fontes de fomento econémico a politica de habitacdo de
interesse social.

A meta orcamentaria da acdo 4386 diz respeito as despesas com didrias de viagem e
passagens rodoviarias, INSS e despesas de pessoal.

A acdo consiste em oferecer a gestores e técnicos dos municipios focalizados oficinas de
capacitacoes e assessoria técnica, por municipio, para a estruturacdo de uma politica
publica de habitacdo e para captacdo de recursos. Para isso a DPPH incentiva a
elaboracdo do PLHIS, e estruturacdo de Fundo e Conselho Local de Habitacdo de
Interesse social.

Entrega: Os municipios — com o apoio da DPPH por meio das oficinas, reunides e
acompanhamento individual — devem elaborar e entregar seus Planos Locais de
Habitacdo de Interesse Social (PLHIS).

e Tedfilo Otoni (Etapa 1 do Programa Estratégico Percursos Gerais)
A acao em Tedfilo Otoni finalizou em 2021. Porém a diretoria seguiu no
acompanhamento a dois municipios que manifestaram interesse em aderir a acdo em
2022. Ambos os municipios, Ataléia e Padre Carvalho, concluiram a elaboracdo dos
PLHIS’s.

e Regionais Salinas e Diamantina
Realizacdo de 6 encontros sendo 1 reunido de alinhamento, 4 oficinas de capacitacdo
(online) para orientar a elaboragao dos planos locais de habitagdo de interesse social
(PLHIS), e 1 encontro presencial com os municipios focalizados nas regionais Salinas e
Diamantina.

As oficinas de capacitacdo on-line foram realizadas com gestores e equipes técnicas,
objetivando o fortalecimento da politica local, orientando a respeito da tematica da
Habitacdo e de todo o processo de elaboracdo do PLHIS e estruturacdo de instrumentos
de gestdo (Fundo e Conselho de Habitacdo).

Assessoramentos personalizados aos municipios para dirimir duvidas e orientar
guestdes relativas a demandas habitacionais, esclarecer quanto a legislacdes e captacao
de recursos em programas habitacionais vigentes, e para indicar solucdes financeiras e
orcamentdrias junto a fundos especificos e outras fontes de fomento econémico a
politica de habitacao de interesse social.

Regional Salinas — Assessoria direta aos 9 municipios atendidos: 120 Assessoramentos
personalizados
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Sete de nove municipios aderiram a a¢do e concluiram a elaboracdo dos PLHIS’s. Sendo:
Cachoeira de Pajeu, Curral de Dentro, Fruta de Leite, Josendpolis, Ninheira, Santa Cruz
de Salinas e Rubelita.

Regional Diamantina — Assessoria direta aos 10 municipios atendidos: 108
Assessoramentos personalizados

Quatro de dez municipios aderiram a acdo e concluiram a elaboracdo dos PLHIS's.
Sendo: Alvorada de Minas, Frei Lago Negro, Materlandia e Santo Antonio do Itambé.

Em 2022 a DPPH/SI iniciou atividades, pela acdo 4386, em outras regionais focalizadas,
como descri¢do abaixo:

e Montes Claros (Etapa 4 do Percursos Gerais)

o Acgdo foiiniciada e entrega dos Planos Locais foi prevista até dez/22.

o Nenhum municipio focalizado nesta regional concluiu a entrega.

o Devido a ndo adesdo da maior parte dos municipios a acdo e devido as
vedacbes do periodo eleitoral, as reuniGes e capacitacdbes com
municipios foram suspensas.

o Foram realizadas 2(duas) das 4(quatro) oficinas de capacitacdo para os
gestores e técnicos municipais, previstas.

o Etaparemanejada para 2023.

e Almenara e Araguai
o Acdo foiiniciada e entrega dos Planos Locais foi prevista para 2023.
o Nenhum municipio focalizado nesta regional concluiu a entrega.
o Devido as vedacdes do periodo eleitoral, as reunides e capacitacdes com
municipios foram suspensas.
o Etaparemanejada para 2023.

ACAO 4103 - CONSTRUCAO, REFORMA E MELHORIAS DE UNIDADES
HABITACIONAIS

Descrigao: Elaboracdo de projetos, cursos e capacitacdes para apoiar agdes de captacao
de recursos para construcao, reforma e melhorias em unidades habitacionais de
interesse social para familias em situagdo de vulnerabilidades habitacionais.

Classificagdo Orcamentaria: 1481.16.244.134.4103.0001
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DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO |

Fisico ORGCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO

DESEMP ENHO INDICEDE

= DESEMPENHO P
FISICO i EFICIENCIA
Jan/Dez % STATUS FAROL ORCAMENTARIO STATUS Jan/Dez

A) Jan/Dez % (B) V)

900,00 SUBESTIMAD O

* 0 indice de eficiéncia mede a correlagdo entre o desempenho fisico € 0 orcamentéario. O desempenho fisico € o orcamentdrio é
calculado sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo e a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para
as acdes que ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario &
calculado considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdao até o periodo analisado. A faixa de 0,7a 1,3 é
considerada uma faixa razoavel de variacdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distor¢do desproporcional entre as
taxas de execugdo fisica e orgamentaria.

ANALISE DA EXECUCAO

Meta Realizado
Programada / (Exceto
Meta Meta Meta Crédito Inicial Despesa
Programada //Reprogramada / Programada / (Exceto de
arédito Inicial Crédito Crédito Inicial| Despesa de Pessoale

Realizado
F/A  F/B  F/C E/D
Ja T?él)}EZ (%) (%) (%) (%)

(A) Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoal e A uxilios)
Auxilios) Jan/Dez
Jan/Dez (D) (3]

Fisico 1 1 1 1 9 9(900,00|900,00(|900,00 QOO,DD

Orgam entario 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 |0,00 |:|

A acdo 4103, sob gestdo da Diretoria de Promocdo de Politica Habitacional (DPPH),
orgdo administrativo vinculado a Superintendéncia de Integracdo e Seguranca Alimentar
e Nutricional (SI), da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social (SEDESE), tem por
objetivo promover a realizacdao de capacitagbes e cursos direcionados a Gestores e
técnicos da politica de habitacdo e areas afins, para orientar no planejamento da politica
local de habitacao pela elaboragdo de Planos Locais de Habitagdao de Interesse Social e
estruturacao de Conselho e Fundo de Habitagao.

A acdo também objetiva a elaboracao de Projetos visando captar recursos para melhoria
habitacional priorizando solu¢des baseadas na natureza. Por isso, a meta orcamentaria
da acdo 4103 é simbdlica.

Realizacdo de capacitacdes e cursos direcionados a Gestores e técnicos da politica de
habitacdo e areas afins, para orientar no planejamento da politica local de habitacao
pela elaborag¢dao de Planos Locais de Habitacdo de Interesse Social e estruturacdo de
Conselho e Fundo de Habitagdo. Realizadas de forma online, em salas virtuais reunindo
municipios por regionais da SEDESE.

Capacitacdes em 2022 nas regionais: Curvelo (21 municipios); Muriaé (64 municipios —
02 capacita¢des); Sdo Jodo del Rei (58 municipios), Passos (30 municipios), Divindpolis
(60 municipios), Ituiutaba (14 municipios), Teofilo Otoni (30 municipios) e Aracuai (16
municipios);

CapacitagOes, reunides e assessoramentos personalizados aos municipios para orientar
a captacdo de recursos para a construcao, reforma e melhoria de moradias, e para
dirimir duvidas quanto a demandas habitacionais locais. Realizadas de forma online,
visita técnica ou atendimento presencial na Cidade Administrativa.

Municipios atendidos em 2022: Rio Acima, Raposos, Coimbra, Dom Silvério, Itabira,
Lagoa da Prata, Pedra Dourada, Vermelho Novo, S3o Domingos do Prata, Juatuba,
Diamantina, Morada Nova de Minas, Leme do Prado, Inconfidentes, Sdo Francisco,
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Safira, Dom Cavati, Pedras de Maria da Cruz, Caratinga, Piedade de Caratinga, Ibirité,
Vargem Alegre, Bicas, Tombos, Pouso Alto, Camanducaia.

Elaboracdo de Projetos de melhoria habitacional por promocdo do acesso a agua e

saneamento basico, em domicilios rurais. Regionais focalizadas: Diamantina e Montes
Claros.
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PROGRAMA 039 - FOMENTO AS UNIDADES DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR

ACAO 4074 - ASSESSORAMENTO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO DO
TRABALHADOR

Descrigao: Prestar assessoria as unidades de atendimento do SINE, por meio de
treinamento, monitoramento e manutencdo das parcerias com 0s municipios,
relacionamento com empregadores e a promocdo de eventos no ambito da politica de
trabalho. Faz parte do escopo a ampliacdo do conhecimento institucional sobre o
mercado de trabalho em minas gerais, o fomento a participacdo de diversos atores na
consecucao dos servicos prestados a sociedade, a participacao e controle social a partir
das deliberacdes do conselho estadual de trabalho, emprego e geracdo de renda (CETER-
MG), e além disso, o suporte técnico necessario a execucdo das atividades relacionadas
ao atendimento ao trabalhador e a politica de trabalho e emprego, fornecendo recursos
materiais e humanos para o alcance desse fim.

Classificagdo Or¢camentaria: 1481.11.334.039.4074.0001

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO |
FIsSICO ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO

DESFEiI\S’I;’(I:;gHO DESEMPENHO EIII:‘II():%(Ef“I:)IFA
FAROL ORCAMENTARIO STATUS FAROL Jan/Dez

L
Tty D 5 Jan/Dez % (B)

(A)

SATISFATORIO

* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desempenho fisico e o orgamentario. O desempenho fisico e o orcamentario & calculado
sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo e a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para as acdes que
ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario é calculado
considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é considerada
uma faixa razoavel de variagdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distor¢do desproporcional entre as taxas de
execucao fisica e orcamentaria.

ANALISE DA EXECUCAO

Fisico 133 133 133 133 133 133/100,00(100,00/100,00{100,00|

Orcamentario | 4.999.864,00 2.577.780,40] 4.999.864,00[ 1.564.675,00|1.563.154,24|5.553.712,33|111,08(99,57 [111,08|99,90

A Agao de Assessoramento das Unidades de Atendimento do Trabalhador — Cdédigo
Orcamentario: 4074, apoiada a partir da assessoria técnica especializada, visa
acompanhar, coordenar e articular as diretrizes do Ministério Do Trabalho e Previdéncia
relativas ao sistema nacional de emprego; realizar a manuteng¢ado das parcerias com os
municipios conveniados; apoiar parcerias com a iniciativa privada; auxiliar o
treinamento e a capacitacdo dos atendentes do SINE; analisar o mercado de trabalho
estadual, buscando oportunidades de promocdao e melhorias relativas as politicas
publicas de trabalho, emprego e renda; apoiar a¢cdes de ampliacdo de oportunidade de
emprego aos publicos especificos, sobretudo aos que se encontram em situacao de
vulnerabilidade social; executar o suporte técnico necessario ao atendimento ao
trabalhador, orientando coordenadores e atendentes quanto as tematicas necessarias
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a realizacdo das atividades; acompanhar contratos relacionados as a¢des da politica de
trabalho e emprego.

Por meio dos recursos disponibilizados a acdo, que atualmente é vinculada a Diretoria
de Gestdo do Atendimento ao Trabalhador - DGAT da SEDESE, é realizado o amparo
profissional necessario ao adequado funcionamento das Unidades do SINE em Minas
Gerais. Essas Unidades estdo presentes em 123 municipios do Estado, com 133 postos
de atendimento, cujas acdes de assessoramento continuo sdo realizadas pela Diretoria,
tais como: treinamentos, reciclagens, suporte técnico, monitoramento e
acompanhamento das unidades, atendimento as demandas de Fale Conosco,
disponibilizagdao de diversas ferramentas gerenciais para monitoramento continuo dos
atendimentos aos trabalhadores, dentre outras agdes.

Com relacdo aos dados orcamentarios, a execucao da acao foi de 99,57 % do valor
previsto na reprogramacdo orcamentdria — LOA + Créditos, que para o exercicio de 2022
foi na ordem de RS 5.577.780,40, considerando as despesas com folha de pessoal e
tributos correlatos.

I Saldo de
(Zr:s':::: Classificagéio LOA Crél;l(::t/:):(A) Empenhado(B) | Realizado(C) | crédito(A- (B/A)% (C/A)%
c |GD| M |IAG| F [IPU B)

PESSOALE | 3 | 1 3.000.328,00| 3.422.150,40|  3.421.204,76|  3.421.204,76 945,64 99,97 99,97
ENCARGOS 0|0 [71]1 2.327.154,00|  2.568.368,21|  2.568.364,77|  2.568.364,77 3.44 100 100
SOCIAIS 91| 0 [71] 1 673.174,00 853.782,19 852.839,99 852.839,99 9422 99,89 99,89
3 |3 1.999.536,00|  2.155.630,00|  2.132.507,57| 2.132.507,27| 23.122,43 98,93 98,93
D‘;‘SJ:'E‘SA:S 90 |0 [10] 8 0 160.000,00 151.250,00 151.250,00|  8.750,00 94,53 94,53
S 9|0 [71] 1 1.564.675,00|  1.426.27500|  1.411.904,24|  1.411.904,24| 14370,76 98,99 98,99
0|0 71| 7 434.861,00 569355 569.353,33 569.353,33 1,67 100 100
TOTAL 4.999.864,00|  5.577.780,40|  5.553.712,33|  5.553.712,33| 24.068,07 99,57 99,57

No ambito da a¢do 4074, foi possivel o desempenho de diversas a¢des, além daquelas
pactuadas por metas e especificadas no PPAG, conforme detalhamentos a seguir:

Acdes desenvolvidas pela Diretoria de Gestao do Atendimento ao Trabalhador:

e Realizacdo de 1.011.748 atendimentos a trabalhadores e empregadores nas 133
Unidades SINE, em todo o Estado. Em relagdo aos servicos de Intermediacdo de
Mdo de Obra, foram oferecidas 136.669 vagas de emprego e 317.860
trabalhadores foram encaminhados para entrevistas, com 21.502 coloca¢des no
mercado de trabalho. Quanto ao Seguro-Desemprego houve 221.548
trabalhadores atendidos nos postos SINE de Minas Gerais.

e N3o houve novas implantacdes do projeto Ponte Digital ao longo do ano de 2022,
devido ao periodo eleitoral.

e Realizacdo seis turmas de treinamento plataforma EAD SINE, voltada para o
publico de Atendentes e Coordenadores do SINE, para os cursos de
Intermediacdo de M3do de Obra e Seguro Desemprego, e um total de 292
atendentes treinados/capacitados.

e Atendimento de 12.500 demandas do Sistema de Suporte SINE, atendendo mais
de 900 atendentes na Rede SINE MG.

e Painel de Desempenho do SINE, atualizacdo mensal, objetivando disponibilizar
para todos os gestores as informacdes acerca do desempenho das unidades do
SINE em Minas Gerais.
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Entrega do Plano de Acdes e Servicos, bem como providéncias diversas, para
recebimento de recursos federais, por meio do Fundo Estadual do Trabalho —
FET MG.
Realizacdo de trés ciclos de Reciclagens para capacitacdo de atendentes nas
seguintes regides:
o 12 turma: SINE’s e UAI’s das regides de Pocos de caldas e Juiz de fora
o 22 turma: SINE’s e UAI's das regides de governador Valadares e Montes
Claros
o 32 turma: SINE’s e UAI’s das regides de Divindpolis, Uberlandia e Regido
Metropolitana de Belo Horizonte

AgOes desenvolvidas pela Diretoria de Monitoramento e Articulacdo de Oportunidades
de Trabalho:

Atualizacdo mensal do Painel do Mercado de Trabalho tem por objetivo atualizar
as principais informacdes referentes ao Mercado de Trabalho durante o contexto
da COVID-19, que impactaram diretamente o Mundo do Trabalho.

Elaboracdo de Boletins para acompanhamento do mercado de trabalho em
Minas Gerais. Foram elaborados 15 boletins com base em dados do Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados (CAGED/Ministério da Economia) e
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD Continua).

Atualizacao periddica do Monitor do Mercado de Trabalho Mineiro, que tem por
objetivo de ser um instrumento de consulta dos principais dados estatisticos
referentes a tematica do trabalho e geracdo de renda, de forma simples e
acessivel.

Manutencdo e atualizagdo do Observatdrio do Trabalho do Estado de Minas
Gerais, em parceria com o DIEESE, Fundag¢do Jodo Pinheiro e Fundacentro, que
objetiva a producdo e disseminacao de informacdes relevantes referentes ao
Mercado de Trabalho e a Saude e Seguranga no -Trabalho.

Elaboracdo e atualizacdo do Painel de Diagndstico do Mercado de Trabalho
Mineiro que objetiva subsidiar a atual gestdo com andlise integrada de
informacdes regionalizadas.

Elaboracdo de 5 boletins com tematicas especificas em conjunto com a Fundacdo
Jodo Pinheiro

Disponibilizagcdao de 10 videos tutoriais no site do observatério do trabalho
Atualizagao periddica do Monitor do Mercado de Trabalho Mineiro, que tem por
objetivo de ser um instrumento de consulta dos principais dados estatisticos
referentes a tematica do trabalho e geracdo de renda, de forma simples e
acessivel.

Manutencdo e atualizacdo do Observatoério do Trabalho do Estado de Minas
Gerais, em parceria com o DIEESE, Fundacdo Jodo Pinheiro e Fundacentro, que
objetiva a producdo e disseminacao de informacdes relevantes referentes ao
Mercado de Trabalho e a Saude e Seguranga no Trabalho.

Realizacdo das Reunides Mensais Ordinarias do Conselho Estadual de Trabalho,
Emprego e Geracdo de Renda — CETER, e aprovacdo dos Planos de Acdes e
Servicos - PAS referentes ao Sistema Nacional de Emprego - SINE e da Educacao
Profissional, tendo sido 11 reunides ordindrias e duas extraordinarias.
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ACAO 4076 - PROMOCAO DE ACOES DE FOMENTO A GERACAO DE RENDA
E EMPREENDEDORISMO

Descrigdo: Promover e proporcionar melhores condi¢des nos processos de producao
para fomentar a geracdo de renda e empreendedorismo, por meio da provisdo de
equipamentos, insumos e servicos a micro e pequenos empreendedores, além do apoio
técnico operacional aos empreendedores de menor renda e/ou em dificuldades para
financiamento de unidades produtivas.

Classificagdo Or¢amentaria: 1481.11.334.039.4076.0001

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAO |
FISICO ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO

DESEMPENHO INDICE DE

< DESEMPENHO e
[FETED STATUS FAROL ORCAMENTARIO STATUS (EALEITEY,
Jan/Dez % Jan/Dez

o Jan/Dez % (B) (A/B)

57,25

* 0 indice de eficiéncia mede a correlagdo entre o desempenho fisico e 0 orgcamentario. O desempenho fisico e o orgamentario é calculado
sem contabilizar o quantitative de pessoas remuneradas, a programacao e a execugao das despesas de pessoal e auxilio. Para as agdes que
ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orgamentario & calculado
considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da agao até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é considerada
uma faixa razoavel de variagdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distor¢ao desproporcional entre as taxas de
execucdo fisica e orgamentaria.

ANALISE DA EXECUCAO

Meta
Programada / Realizado
Meta Meta Meta Crédito Inicial (30
Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto Despesade Realizado F/A F/B F/C E/D FAROL

Crédito Inicial Crédito Crédito Inicial Despesa de Pessoale Jan/Dez(F) (%) (%) (%) (%) [(F)]
(A) Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoal e Auxilios)
Auxilios) Jan/Dez (E)

Jan/Dez (D)

Fisico 1.200 1.200 1.200 1.200 687 687|57,25 |57,25|57,25 |57,25

Drgamentario | 1.073.628,00 6.588.059,23| 1.073.628,00 197.646,00|5.549.006,95(6.578.485,48|612,73(99,85|612,73|2.807,55 @

A acdo 4076, gerida pela Diretoria de Geracdo de Renda e Economia Popular Solidaria (DGREPS)
e prevista no PPAG 2020-2023 da diretoria, engloba o Programa Catadores, componente do
Projeto “Minas Reciclando Atitudes, Repensando o Futuro”, que tem como objetivo promover
ainclusdo sécio produtiva dos catadores de materiais reciclaveis ndo organizados e fomento aos
empreendimentos econdmicos solidarios e as redes de cooperagao atuantes com residuos
solidos, fortalecendo os processos de coleta seletiva nos municipios de abrangéncia do projeto,
oportunizando a melhoria de condig¢Ges de vida, trabalho, renda e acesso a politicas publicas.

Logo, a agdo executou, no ano de 2022, servigos técnicos de mapeamento, acompanhamento e
assessoramento para a promoc¢do da inclusdo socioprodutiva dos catadores de materiais
reciclaveis ndo organizados e fomento aos empreendimentos econdmicos solidarios e as redes
de cooperagdo atuantes com residuos sélidos. Estimou-se promover a geragdo de renda e acées
de empreendedorismo visando a promogdo do protagonismo, do empreendedorismo e da
autonomia do individuo, bem como a melhoria da qualidade de vida, inclusdo produtiva, a
prosperidade, o desenvolvimento e a geracdao de oportunidades de trabalho a partir da
contratacdo, efetivada em 2021, com a S. Medeiros & Morais Ltda (MegaQuality).

Nesse sentido, estimou-se a meta de abranger o atendimento, em 30 (trinta) municipios
mineiros, a 1.200 (mil e duzentos) catadores no total, sendo 840 (oitocentos e quarenta) ainda
ndo organizados, principalmente os que trabalham nas ruas e/ou lixdes, e 360 (trezentos e
sessenta) ja organizados atuantes em associa¢des e/ou cooperativas.
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Do valor estimado de 1.200 (mil e duzentos) catadores no total, a acdao 4076 alcancou 687
catadores através do mapeamento e aplicagcdo dos diagndsticos rapido participativo urbano
(DRPU) nos 30 municipios do projeto. O desempenho fisico subestimado se deve ao fato de que
o contrato n®9301227/2021, firmado com a executora Megaquality, sofreu aditamento por mais
quatro meses, provocando altera¢gdes no cronograma de execuc¢do e na programacao fisica
prevista no inicio do ano.

Por sua vez, tem-se que a execuc¢do orcamentdria, prevista em RS 6.588.059,23, foi subestimada
devido a suplementacdo para devolugio de saldo do convénio n? 776055/2012, cuja liquidagdo
ocorreu no 32 bimestre de 2022. Ademais, o0 Comité de Orgamento e Finangas - COFIN, autorizou
aporte de recursos estaduais para continuidade do projeto, sendo que R$400.562,00 foram
executados em junho/22.

Para a garantir a execucdo das acdes programadas, solicitou-se a renovacdo do contrato n2
9301227/2021 celebrado com a empresa S. Medeiros & Morais Ltda devido aos ajustes de prazo
na execucdo decorrentes de fatores que comprometeram o cronograma original, como os jogos
da copa do mundo (dificultando abordagem do publico), festividades de final de ano
impossibilitando o agendamento de atividades nas semanas finais de dezembro e iniciais de
janeiro de 2023, além da previsdo de pausa no trabalho durante as festividades do carnaval.
Diante disso, fez-se necessdria a renovagdo do contrato por mais 115 (cento e quinze) dias.

A acdo teve como crédito autorizado o valor de R$6.588.059,23, e executado RS 6.578.485,48,
correspondente a gastos descentralizados da folha de pagamento de servidores, estagiario e
terceirizados alocados na drea, além de valores referentes a devolugdo de convénios de entrada.

Com relag¢do ao Contrato n°9301227/2021 foram executados o valor de R$ 926.812,00 referente
ao pagamento referente as 02 (duas) primeiras parcelas do contrato (12 Parcela no valor de RS
400.562,00 paga em junho/2022 e, a 22 parcela no valor de R$ 526.250,00 paga outubro/2022).
As demais parcelas, nos respectivos valores de R$463.900,00 e de R$589.288,00, serdo
executadas no ano de 2023.

ACAO 4088 - ESTRUTURACAO E FINANCIAMENTO SOLIDARIO DE
UNIDADES PRODUTIVAS

Descricdo: Capacitar, formar, assessorar, incubar, dar apoio técnico,
implementar/estruturar espacos de comercializacdo e/ou unidades produtivas dos
empreendimentos solidarios e negdcios sociais, de forma a proporcionar a melhoria da
organizacdo dos seus negdcios, oportunidades de comercializacdo, qualificacdo do
processo produtivo e gestdo administrativa.

Classificagdo Orcamentdria: 1481.11.334.039.4088.0001
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DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO |

FisIco ORCAMENTARTO FISICO X ORGAMENTARIO
D P 0 D D

0,00 CRITICO 662,81 SUBESTIMAD O @ 0,00 CRITICO

* 0 indice de eficiéncia mede a correlacao entre o desempenho fisico e o orgamentario. O desempenho fisico e o orcamentario é calculado
sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacao e a execugao das despesas de pessoal e auxilio. Para as acoes
que ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario é calculado
considerando a despesa progr: da total e a desp realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é considerada
uma faixa razoavel de variagdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distorgdo desproporcional entre as taxas de
execucdo fisica e orgamentaria.

ANALISE DA EXECUGAO

Meta
Programada / Realizado
Meta Meta Meta Crédito Inicial (Exceto
Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto Despesa de Realizado F/A F/B F/C E/D FAROL

Crédito Inicial Crédito Crédito Inicial Despesa de Pessoale Jan/Dez(F) (%) (%) (%) (%) [(F))]
(A) Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoal e Auxilios)
Auxilios) Jan/Dez (E)
Jan/Dez (D)

Fisico 70 70 70 70 0 0| 0,00 | 0,00| 0,00

Orgamentario 314.316,00 2.600.684,00 314.316,00 314.316,00(2.083.331,74|2.083.331,74|662,81|80,11|662,81

A acdo 4088 tem por objetivo fomentar os empreendimentos de negdcios sociais e economia
popular soliddria no estado, visando a melhoria da organizagdo dos seus negdcios e a promocao
da geracdo de renda das pessoas. A acdo teve como crédito autorizado o valor de R
$2.083.331,74, cuja informacdes serdo discriminadas a seguir.

Durante o ano de 2022, o projeto desenvolveu e finalizou o Edital de Fundos Rotativos
(R$500.000,00) no 42 bimestre, tendo a publicacdo do chamamento publico no més de outubro
e, durante este mesmo periodo, o inicio da fase de celebracdo com a entidade vencedora. No
entanto, devido as vedacdes do ano eleitoral contidas no inciso Ill do § 1° do art. 93 da
Constituicao do Estado e no disposto nos artigos 73, 75 e 77 da Lei Federal n2 9.504, de 30 de
setembro de 1997, é vedada a Administracdo Publica Estadual direta e indireta realizar
transferéncia voluntdria de recursos aos municipios ou a entidades da administragdo indireta
municipal, salvo em situagdes excepcionais, nos termos da lei.

Detalhando as atividades realizadas na ac¢do, sobre os fundos rotativos solidarios, todo o
processo de chamamento publico foi realizado e a entidade ganhadora apresentou toda
documentacdo necessaria para que o instrumento fosse celebrado. A previsdo é que assim que
o repasse for realizado, as atividades ja se iniciem. Serdo criados oito fundos rotativos (a partir
da compra de insumos) em oito regionais da SEDESE, sendo elas sediadas nos municipios de
Aracuai, Diamantina, Montes Claros, Pocos de Caldas, Tedfilo Otoni, Juiz de Fora, Sdo Jodo Del
Rei e Belo Horizonte. A meta geral é o atendimento de, no minimo, 80 empreendimentos,
participantes dos Féruns de Economia Popular Solidaria.

Além disso, foram realizados, através de pregdo eletronico, os processos de aquisicdo de
barracas e contratacdo do circuito de feiras regionais. A acdo empenhou o valor de RS
1.500.000,00, sendo a 0O.S. n2 206 RS 1.184.509,00 e O.S. n2 207 RS 315.491,00, para a
contratagdo do circuito de Feiras Regionais. Aempresa contratada, FOCO SERVICOS E LOCACOES
LTDA, realizard os eventos durante o ano de 2023. Além disso, foram adquiridas 175 barracas
de feira livre para distribuicdo aos empreendimentos de economia soliddria no valor de RS
279.825,00. Estas despesas foram suplementadas na agao tendo como fonte as emendas de
CPP, além do remanejamento de fontes estaduais para compor a disponibilidade orcamentaria
dado o valor de referéncia.

67



A contratacdo de servigcos para realizacdo de 15 feiras regionais de economia popular solidaria
e de 01 feira estadual. Serdo atendidos quinze municipios de: Paracatu, Buritizeiro, Montes
Claros, Januaria, Diamantina, Araguai, Almenara, Governador Valadares, Pocos de Caldas, Jodo
Monlevade, Tedfilo Otoni, Juiz de Fora, Sdo Jodo Del Rei, Uberlandia e Belo Horizonte. O inicio
das atividades estd previsto para 2023 e estima-se o atendimento minimo de 450
empreendimentos.

Nesta a¢do foi adquirido um caminh3o bal no dmbito do convénio 844196/17, cuja liquidagdo
da despesa ainda ndo ocorreu, no valor RS 302.400,00. Tal valor foi suplementado no terceiro
bimestre, e em decorréncia de problemas no portal de compras no momento da especificacao
do empenho da despesa, faturado em dezembro/2022. Apds definicdo do local de
armazenamento do veiculo, ele foi entdo entregue no final de dezembro/2022. Estdo sendo
finalizadas algumas etapas como emplacamento e plotagem do veiculo, para que seja entdo
realizado o recebimento definitivo, questao essa que deve ser resolvida antes da emissao de
ordem de pagamento e posterior para posterior entrega a entidade.

ACAO 4434 - ACESSO AO TRABALHO E A RENDA

Descri¢do: Promocao de intervencgdes especificas no territdrio (municipio ou regido) que
sejam capazes de transferir conhecimentos, habilidades e/ou capacidade produtiva
utilizando-se de politicas tradicionais de trabalho como educacdo profissional, fomento
a arranjos econémicos solidarios, focalizacdo na intermediacdo de mao-de-obra do SINE,
entre outros. Espera-se que a movimentacdo econOmica gerada pela ampliacdo da
renda do publico-alvo tenha um efeito multiplicador, atingindo indiretamente um
publico maior.

Classificagdo Or¢camentaria: 1481.11.334.039.4434.0001

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAO |
FISICO ORCAMENTARIO FiSICO X ORCAMENTARIO
) P ! O : S 7 D D :
Lo RO .Iln-‘.‘l. " A RO (CIENC " ARO
108,97 |SATISFATORIO 113,55 SATISFATORIO 0,96 SATISFATORIO

* 0 indice de eficiéncia mede a correlagdo entre o desempenho fisico e o0 orgamentario. O desempenho fisico e o orgamentario & calculado
sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacao e a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para as acbes
que ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orgamentario & calculado
considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da agdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é considerada
uma faixa razoavel de variagdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distor¢cdao desproporcional entre as taxas de
execucdo fisica e orcamentaria.

ANALISE DA EXECUCAO

Meta
Programada / Realizado

Meta Meta Meta Credito Inicial (Exceto
Programada / Reprogramada / Programada / (Exceto Despesa de Realizado F/A F/B F/C E/D FAROL
Crédito Inicial Crédito Crédito Inicial Despesa de Pessoale Jan/Dez(F) (%) (%) (%) (%) [(F))
Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoal e Auxilios)
Auxilios) Jan/Dez (E)
Jan/Dez (D)

Fisico 4.583 6.313 4.583 4.583 4.994 4.994/108,97|79,11|108,97]|108,97

Orcamentario | 2.267.914,00 2.630.946,00( 2.267.914,00| 2.267.914,00/2.575.110,97|2.575.110,97(113,55|97,88|113,55 113,55

Durante o ano de 2022, no ambito do projeto Trajeto Renda, realizou-se a conclusdo da
primeira fase do projeto e o inicio e desenvolvimento das fases 2 e 3. O projeto, entdo,
alcancou 5.032 individuos em situacdo de pobreza e extrema pobreza nas regides
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atendidas no ambito das Diretorias Regionais de Tedfilo Otoni, Salinas, Montes Claros e
Diamantina.

As fases 2 e 3, que tiveram suas atividades iniciadas em 2022, cumpriram com as metas
de mobilizar liderangas locais para construir um Plano de Ac¢do local por municipio e
assessorar os beneficidrios para sua produgdao econdmica e otimizacdo das atividades
produtivas a partir de visitas aos locais de produgdo. Foi realizada a rodada de visitas
técnicas para levantamento das necessidades, e as oficinas com conteldo de autogestdao
para viabilizar a melhoria da producdo dos empreendimentos. As principais tematicas
ofertadas nestas oficinas foram: Aprimoramento em Negdcios; Negdcios em Artesanato;
Agricultura Familiar; Economia Popular Solidaria (EPS); Negdcios em Leite e seus
Derivados; Extrativismo; Negdcios em Quitandas; Negdcios em Turismo;
Assessoramento de Negdcios em Cooperativas e Associacdes; Negdcios em Corte e
Costura; Horta Comunitaria; Mulheres Extrativistas; Trabalhando com Horta/Cultivo e
Beneficiamento da Mandioca; Negdcios em Engenhos Rapadura; Negdcios em Apicultura
e Quintais Produtivos. Em média, cada municipio recebeu 5 tematicas, que variavam de
acordo com a necessidade identificada nos Planos de Agao Local.

Ao todo, foram contabilizados quase 7 mil atendimentos ao longo das acdes nos 31
municipios, destinados a participacdo de 4.039 beneficiarios diretos do projeto. Além
destes atendimentos, considerou-se ainda, em 2022, atendimentos remanescentes da
execucdo de 2021, findados em fevereiro de 2022, e as turmas de qualificacdo
profissional, desenvolvidas a partir de acdes da SUBTE, focadas no conteudo para
geracao de renda. A seguir o detalhamento destes quantitativos:

e 127 individuos atendidos na regional de Tedfilo Otoni pela acdo de
assessoramento.

e 267 individuos atendidos na regional de Tedfilo Otoni pela acdo de formacao.

e 645 individuos atendidos nas regionais Salinas, Diamantina e Montes Claros
pela acao de formacao.

Estes atendimentos aos 31 municipios foram possiveis em funcdo do Termo de
colaboragdo celebrado com a entidade Instituto Cultural Boa Esperanga - ICBE em
dezembro de 2021, com o repasse de RS 1.124.000,00 ainda neste ano. A execucdo das
acoes e atendimento ao publico beneficidrio seguiu em 2022 e os demais repasses
previstos no termo realizados a institui¢cdo, no valor de RS 2.000.000,00.

Todavia, verifica-se que a acdo 4434, que tinha recurso programado de R$2.267.914,00,
executou apenas R$6.366,15 com despesas de passagem e diarias. Além disso, o projeto
Trajeto Renda buscou a realizacdo da fase 4 nas regionais de Almenara; Aracuai; Curvelo;
Governador Valadares; Metropolitana; Muriaé; S3o Jodo Del Rei e Timédteo, realizando
o pregdo eletronico e assinando contrato com a Sedese no fim de dezembro de 2022 no
valor de RS 2.090.220,00. No entanto, foram empenhados RS 707.308,00 para execucdo
deste instrumento durante o ano de 2023.

No ambito do projeto Trajeto Moda, iniciativa que objetiva auxiliar mulheres em
situacdo de vulnerabilidade a alcancar sua independéncia financeira através da
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capacitacdo no oficio da costura. Promovendo transformacdo pessoal e social das
mulheres atendidas, a partir de 2022, iniciou o planejamento da interiorizagao do
projeto, que sera executado em 5 etapas com taticas complementares:

e Capacitagdo cidada e profissional no oficio da costura;

e |mersdo no mercado e nos produtos;

e Qualificagdo especifica incluindo a familia no segmento potencial da regiao;

e Estratégias de continuidade e manutengao do projeto no municipio;

e Acdes de expansdo e consolidagdio como um projeto continuo e

autossustentavel.

Atualmente sdao 35 municipios: Almenara, Ataléia, Belo Horizonte, Bonito de Minas,
Buritizeiro, Capitdo Enéas, Carai, Carlos Chagas, Catuji, Coluna, Couto Magalh3aes,
Crisdlita, Diamantina, Felisburgo, Francisco S3, Frei Gaspar, Frei Lagonegro, Governador
Valadares, Guaraciama, lgarapé, Joaima, Mata Verde, Monte Azul, Muriaé, Novo
Cruzeiro, Ouro Verde de Minas, Pedras de Maria da Cruz, Ribeirdo das Neves, Rio
Vermelho, Rubelita, Salinas, Serro, Taiobeiras, Uberaba e Varzelandia. Com previsdo de
impactar a vida de aproximadamente 415 mulheres nos préximos 3 anos.

Em 2022, foram realizadas duas contratacdes referentes ao Trajeto Moda, sendo uma
aquisicdo de maquinas de costura industrial (Autorizacdo de Fornecimento n2 200
referente ao Pregdo Eletrénico n? 1481264000065/2022 cujo objeto é aquisicdo de
Maquina Industrial de Costura Reta e Maquina Industrial de Costura Overloques), que
serdo cedidas aos municipios participantes do projeto. No valor de RS 468.998,82. E a
contratagdo (Contrato n® 9370958/2022, celebrado com o Servico Nacional de
Aprendizagem Rural — Administracdo Regional de Minas Gerais — SENAR/MG), para a
prestacdo de servicos de oferta de cursos de qualificacdo profissional de corte e costura,
no valor de RS 1.390.938,00. Os demais valores presentes na ac¢do sdo relacionados a
diaria e contratacdo de estagidrio.
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PROGRAMA 089 - REDE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL

ACAO 1012 — QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Descrigdo: Oferta de cursos profissionalizantes na modalidade presencial e a distancia,
oficinas de competéncias profissionais e capacitacdes diversas, com foco prioritario em
publicos em situacdo de vulnerabilidade social. Para tal, prevé-se a estruturacdo de um
modelo de governanca que fortaleca a aproximacao entre os atores publicos e privados
envolvidos, orientando a oferta de vagas as dindmicas do mercado de trabalho e o
aumento da produtividade dos trabalhadores. Além disso, planeja-se a consolidagao,
sistematizacdao e disponibilizagdo de informagdes econOmicas, educacionais e de
mercado de trabalho a nivel municipal/regional com o objetivo de dar suporte aos
gestores estaduais e municipais na condugao das acdes de sua responsabilidade
relacionadas a tematica.

Classificagdo Or¢camentaria: 1481.11.363.089.1012.0001

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO | ]
ORCAMENTARIO

FISICO

INDICE DE
DESEMPENHO EFICIENCIA

ORGAMENTARIO
Jan/Dez % (B) Jan/Dez

D ESEMPENHO
Fisico
Jan/Dez %
(A)

0,00 SUBESTIMADO

* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desempenho fisico e o orgamentario. O desempenho fisico e o orcamentario é
calculado sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacdo e a execucao das despesas de pessoal e auxilio. Para
as agées que nao possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orgamentario é
calculado considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7a 1,3 é
considerada uma faixa razoavel de variagdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distorgao desproporcional entre as
taxas de execucdo fisica e orcamentaria.

ANALISE DA EXECUGAOD

Realizado
(Exceto

eta

Programada /

Meta Meta Meta Crédito Inicial Despesa
Programada /|Reprogramada /|Programada / (Exceto P! Realizado F/A F/B | F/C E/D FAROL

Crédito Inicial Crédito crédito Inicial| Despesa de g‘;‘:f(;f::)' Jan/Dez (F) (%) (%) | (%) |(%) | (E/D)
A) Autorizado (B) | Jan/Dez (C) Pessoal e Jan/Dez
Auxilios) (E)
Jan/Dez (D)

Fisico 100 100 100 100 0 0| 0,00 |0,00| 0,00 (0,00

Orcamentario | 1.347.596,00 2.133.179,92| 1.347.596,00 96.356,00(597.598,01|2.099.718,63]|155,81|98,43|155,81620,20 @

Visando ao cumprimento das determinacdes contidas na Instrucdo Normativa n?
14/2011 e Decisdo Normativa 01/2021, emanadas pelo Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais, as quais dispdem sobre a Prestacao de Contas de exercicio financeiro dos
administradores e gestores da administracao direta, indireta e dos fundos estaduais,
elaboramos abaixo relatério referente a execucao no exercicio de 2022 do Programa
089 - Rede de Desenvolvimento da Educac¢do Profissional, Acdo 1012- Qualificacdo
Profissional. Durante o ano de 2022 a Superintendéncia de Educac¢do Profissionalizante
desenvolveu acdes e projetos ja celebrados em 2021, por meio da articulagdo com
parceiros e utilizacdo dos equipamentos ja existentes no Estado. Com base nos objetivos
do Programa 089, assim como nos objetivos da A¢dao 1012 foi elaborada a meta fisica
para o ano. Em funcdo das restricdes inerentes ao periodo eleitoral, ndo houve novas
celebracdes de Termos de Fomento e/ou convénios de saida. Quanto aos termos de
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fomento celebrados em 2019 e 2021, que em funcdo das restricbes inerentes a
pandemia ainda ndao haviam sido executados ou tiveram execugao parcial, em 2022,
houve a finalizacdo de apenas um termo, que esta dentro do prazo legal para prestacado
de contas e afericdo de metas. Os demais permanecem sob monitoramento e gestdo da
Diretoria de Implementacao e Monitoramento da Politica de Educacdo Profissional.

Programa Qualifica-se: programa de capacitacdo de competéncia social e profissional,
gue tem por objetivo qualificar agentes publicos municipais que estejam a frente de
politicas publicas de trabalho, emprego, renda, assisténcia social e acdes de qualificacdo
profissional e social (CRAS, CREAS, SINE, etc.), no desenvolvimento de temas
relacionados ao mundo do trabalho, habilidades socioemocionais, relacionamento
interpessoal, empreendedorismo, direitos e deveres do trabalhador. O programa
Qualifica-se ndo possui recurso financeiro especifico, contando para sua execu¢ao com
parcerias e apoios institucionais. Devido ao periodo eleitoral, as acdes de formacao
foram suspensas, com previsdo de retorno para 2023.

Para além do descrito, dentro do contexto de restricdo orcamentdria e de isolamento
social, foram desenvolvidos outros projetos durante o ano de 2022, por meio da
articulacdo com atores da educacdo profissional, estratégias de inovacdo e utilizacdo
dos recursos humanos da Superintendéncia de Educacdo Profissionalizante. Segue
abaixo breve descri¢ao das principais agcdes desenvolvidas e seus respectivos resultados:

Catalogo de Oportunidade de Capacitagdo Profissional: disponibilizada no site da
SEDESE que reune diversas oportunidades gratuitas de cursos de capacitacao
profissional, no formato de ensino a distancia. O documento esta organizado em 19
areas de conhecimento e reulne links com mais de 550 cursos disponiveis em
plataformas digitais de diversas instituicdes de ensino.

Painel de demandas por qualificagdao profissional: Em parceria com a Secretaria de
Educagdo Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educagdo - SETEC/MEC, a SEDESE
publicou a terceira edicdo do estudo sobre o mercado de trabalho brasileiro que
abrange sugestdes para ofertas de cursos técnicos e de qualificacdo profissional de
acordo com as dinamicas locais das 137 mesorregides dos 27 estados do pais. O painel
estd hospedado no site do MEC e pode ser acessado pelo link:
https://www.gov.br/mec/pt-br/acesso-a-informacao/paineis-de-monitoramento-e-

indicadores/mapa-de-demandas. Em Minas, os estudos contribuiram para o
planejamento de acbes de educacdo profissional, com destaque para o plano de
atendimento de vagas do Programa Trilhas de Futuro da SEE, que atende os estudantes
da rede de Educacdo em cursos técnicos e de qualificacdo profissional de forma gratuita.

Acompanhamento e Gestdo dos Termos de Fomento e Convénios de Saida: Conforme
informado no relatdrio inerente a 2021, a Qualificacdo Profissional previa beneficiar
mais de 2.700 trabalhadores, referente as celebracdoes de 2019 que, em func¢do da
Pandemia, tiveram sua vigéncia prorrogados, culminando com poucas execu¢des em
2020, 2021 e 2022. Segue o detalhamento, apds a prestacao de contas dos termos
informados no relatério do ano anterior, que haviam sido executados.
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Termos de Fomento executados em 2021 — Apds a apuragao da prestagao de Contas em 2022
N2 do Termo Valor do Repasse Meta I'=|5|ca Met'a F.|5|ca Municipio da execugdo
Prevista Atingida
001114/2019 RS 45.000,00 250 0 Sabara
001678/2019 RS 100.000,00 400 336 Montes Claros
001294/2019 RS 100.000,00 500 435 Montes Claros
001324/2019 RS 147.648,05 50 37 Montes Claros
001770/2019 RS 34.839,72 40 40 Sabara
001303/2019 RS 34.986,00 40 37 Sabara
Total do Recurso RS 462.467,77 Total de 884
beneficiados

Os demais termos de fomento e convénio de saida com execug¢do prevista para 2023
e/ou em fase de fase de Prestacdo de Contas, conforme previsto na Lei Federal n2
13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Estadual n2 47.132, de 20 de janeiro 2017 e

Art. 79, inciso Ill, §12 da Resolu¢do/SEDESE 01/2022; s3o:

Termos de Fomento e Convénio de saida em execugdo em 2023 e/ou fase de Prestagdo de Contas
N2 do Termo Valor do Repasse Meta I':ISIC3 Status Municipio da execugdo
Prevista
001308/2019 RS 49.824,00 20 Prestacdo de Porteirinha
Contas
. Prefeitura de
001160/2019 RS 35.350,00 45 Termo Aditivo .
Jequitinhonha
004586/2019 RS 334.999,60 260 Termo Aditivo Sabara
~ > —
001674/2019 RS 420.910,29 900 Prestacdo de | 20 Municipios do Vale
contas do Ago
002126/2019 RS 126.468,80 240 Termo Aditivo| Conselheiro Lafaiete
000096/2021 RS 200.000,00 576 Em execugao Montes Claros

Projeto Vias de Inclusdao: Tem por objetivo a insercdo produtiva de pessoas em situacdo
de rua por meio da oferta de qualificacdo profissional para inclusdo em vagas de
trabalho e empreendimentos de economia solidaria. Para sua execucao, foi efetuado
processo licitatério na modalidade pregdo eletrdnico (PREGAO ELETRONICO N2 1481264
000068/2021). Como resultado, foi firmado o Contrato n? 9317670, entre o Estado de
Minas Gerais, por intermédio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e a
empresa DBX OFFICE MANAGEMENT EIRELI para o atendimento de 120 pessoas nos
municipios de Betim e Contagem, ao custo total de R$190.000,00 (cento e noventa mil
reais). A fase preparatéria do projeto iniciou em 2022 (execucdo de 16,99% das acoes
previstas no contrato), porém teve suas acdes suspensas devido ao periodo eleitoral,
com retorno em 2023.

Cursos de Qualificagao Profissional PSG - Acordo de Cooperagao Técnica com o Senac
Minas para oferta de cursos de qualificacdo profissional no ambito do Programa Senac
Gratuidade. O PSG tem por objetivo garantir o acesso a educacdo profissional de
qualidade para pessoas cuja renda familiar mensal per capita ndo ultrapasse dois
salarios-minimos. Foram certificados, em 2022, 743 participantes em 93 municipios de
Minas Gerais.
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PROGRAMA 046 - POLITICAS DE DIREITOS HUMANOS

ACAO 4034 - MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS E POLITICAS DE DIREITOS

HUMANOS

Descrigdo: A acao contempla a manutencdo dos seguintes equipamentos e estruturas
fisicas: (a) Subsecretaria de Direitos Humanos; (b) Memorial de Direitos Humanos
(prédio do antigo DOPS); (c) Casa de Direitos Humanos; (d) Casa Tina Martins; (e)
Centros de Referéncia em Direitos Humanos; (f) demais equipamentos e estruturas

fisicas das pautas de direitos humanos.

Classificagdo Or¢amentaria: 1481.14.422.046.4034.0001

SITUACAC ORCAMENTARLA
Empenhad Realizado [
EeEE Crédito inicial (A) antfrgi:: (B) g do (C) Realizado(D) Saldn(tg]réditn ant:ﬂ;t:— Oh ant:rl':::t:— o
(c/B) (D/B)

1.71.1 £.937.098.00 5.582.158,43 9.211.649,11 9.211.649,11 370.509.32 96,13 56,13
3.10.4 0,00 750.000,00 749.999,22 749.999,23| 0.78 100,00 100,04
3.24.1 0,00 412.692,02| 412.692,02| 412.692,02| 0,00 100,00 100,04
3.71.1 3.592.570.00 5.817.047.61 5.5654.759,34| 5.654.759.34 162.288,27 97,21 57,21
3.71.7 967.797.00 1.616.904,40 1.616.902,60 1.616.902,60 1,80 100,00 100,04
4.71.1 0,00 10.520,00 4.632,32| 4.632,32| 5.887.68 44,03 44,03
TOTAL 11.807.465,00)  18.180.322,46| 17.650.634,61)  17.650.634,61 538.687,85 97,04 07,04

Dados stuzlizados até 01/03/2023 - Fonte: ARMAZEM SIAFI

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAO |

Fisico ORGAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO

DESEMPENHO
FISICO
Jan/Dez %
(A)

iNDICE DE
EFICIENCIA
Jan/Dez
(A/B)

DESEMPENHO
ORCAMENTARIO
Jan/Dez % (B)

FAROL STATUS

criTICO

* 0 indice de eficiéncia mede a correlagio entre o desempenho fisico e 0 orgamentario. @ desempenho fisico e o orcamentario & calculadd
sam contabilizar o quantitative de pessoas remuneradas, a programacio e a execucio das despesas da pessoal & auxilio. Para as acdes qud
ndo possuem a divisdo entre o tipo de d (Outras Desp e P I e Auxilios), o desempenho orcamentario & calculado considerandd
a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,2 & considerada uma faixd
razodvel de variagio. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que hd uma distorcio desproporcional entre as taxas de execucio fisica 4
orcamentaria.

IANALISE DA EXECUCAO
Meta

Programada / Realizado
Meta Meta Meta Crédito Inicial [Exceto
Programada / Reprogramada / Programada / [Exceto Despesa de Realizado F/A F/B FfC E/D FAROI|
Credito Inicial Cradito Credito Inicial Despesa de Pessoale Jan/Dez(F) (%) (o0) (9w} (9w) (E/D)
(A) Autorizade (B) Jan/Dez (C) Pessoal e Auwxilios)
Auxilios) JanfDez (E)
Jan/Dez (D)
Fisico 8 8 8 g 8 8(100,00/100,00{100,00
Prcamentario [11.897.465,00 18.189.322,46|11.897.465,00( 3.992.570,00(5.822.082,90|17.650.634,61(148,36|97,04 |148,36(170,87 @

A acdo constituiu na manutencdo de equipamentos e servicos de direitos humanos, a
saber:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Centro de Referéncia em Direitos Humanos da regido da Mata;
Centro de Referéncia em Direitos Humanos da regiao Sul;

Centro de Referéncia em Direitos Humanos da regidao Mucuri;

Centro de Referéncia em Direitos Humanos da regido Norte;

Imovel que abrigarda o Memorial de Direitos Humanos (antigo Dops);
Casa de Direitos Humanos (funcionamento dos conselhos e o CERNA);
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7) Imodvel que funciona a Casa Tina Martins;
8) Subsecretaria de Direitos Humanos (despesas com a manutencdo da estrutura
administrativa da subsecretaria de Direitos Humanos.

O desempenho orcamentdrio subestimado decorre do empenho relacionado a
indenizacdo de aluguel da Casa de Direitos Humanos, cujo recurso foi autorizado e
suplementado pelo COFIN ao longo do exercicio (R$2.022.336,13). Ademais, o status
subestimado também decorre da devolugdo de saldo de recursos de convénio de
entrada n2 9056623 em favor do Governo Federal (R$412.692,02).

A execugdo de ambas as despesas ndo estd relacionada com o cumprimento da meta
fisica da acao

ACAO 4108 - OPERACIONALIZACAO DAS CENTRAIS DE INTERPRETACAO DE
LIBRAS

Descrigdo: A gestdo, manutencdo e implementacdo das centrais de libras, por meio de
profissionais de interpretacdo de libras (lingua brasileira de sinais) e servicos de
tecnologia assistida viabilizard o acesso de pessoas surdas, com deficiéncia auditiva e
surdocegueira a servigos essenciais, como: hospitais, tribunais, delegacias, entrevista de
emprego e outros locais de atendimento publico. Assim, por meio de pré-agendamento
com profissionais da central ou pelo atendimento no servico de tecnologia assistiva para
interpretacdo remota, as pessoas com deficiéncia poderdao contar com o auxilio de
traducdo e interpretacdo da lingua de sinais, guia-intérprete e esclarecimentos na
intermediacdao em diversos assuntos. Para se observar a eficiéncia, a eficacia e a
efetividade da acdo e a evolucdo histérica da temadtica, sera feito o planejamento,
realizacdo, estimulacdao e divulgacao de estudos para aferir a cobertura de servigos
publicos e privados dedicados a comunica¢dao em libras, a fluéncia geral da populagao
nesta linguagem e a acessibilidade alcangcada em servigos publicos e privados gerais,
tanto em termos objetivos quanto em termos de satisfacdo dos usuarios, de forma
direta ou em cooperagao com terceiros, em periodicidade anual ou mais frequente.

Classificagdo Or¢camentaria: 1481.14.422.046.4108.0001
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SITUACAO ORCAMENTARIA
Empenhado / Realizado [
ST e Cradito Saldo de crédito cradito cradito
G.F.P Credito inicial (A) autorizado (B) Empenhado (C) Realizado(D) (B-C) autorizado - % | autorizado - %
(c/e) (o/B)
3.71.1 299.727.00 199.727,00 184.080,00 184.080,00 15.647.00 92,17 92,17
TOTAL 299.727,00| 109.727,00| 184.080,00| 184.080,00| 15.647,00| 02,17 92,17
Dados atualizados até 01/03/2023 - Fonte: ARMAZEM SIAFI
DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO |
FISICO ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO

INDICE DE
EFICIENCIA
JanfDez

(A/B)

DESEMPENHO
FISICO
Jan/ Dez %o

(A)

DESEMPENHO
ORCAMENTARIO
Jan/Dez % (B)

FAROL STATUS STATUS

CRITICO CRITICO

33,33 CRiTICO

* O indice de eficiéncia mede a correlagdo entre o desempenho fisico & o orcamentdrio. O desempenho fisico & o orcamentdrio
calculado sem contabilizar o quantitative de pessoas remuneradas, a programacao e a execucao das despesas de pessoal e auxilio. Para
as agies que ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Dutras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario
calculado considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3
considerada uma faixa razoavel de variag3o. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distorgio desproporcional entre ag
taxas de execucdo fisica e orgamentaria.

ANALISE DA EXECUCAO

Meta
Programada [
Crédito Inicial

[Exceto
Despesa de
Pessoal e
Auxilios)
Jan/f Dez (D)

Realizado
[(Exceto
Despesa de Realizado
Pesscale JanfDez
Auxilios) {F)
JanfDez
(E)

Meta Meta Meta
Programada / Reprogramada / Programada /
Crédito Inicial Crédito Crédito Inicial

(A) Autorizado (B) Jan/Dez (C)

F/A F/B FfC EfD
(em) (%) (%) (%)

FAROL
(e/D)

®
=l

A acdo 4108 - Operacionalizagdo das Centrais de Interpretacdo de Libras possui
finalidade de garantir a inclusdo social dos surdos e pessoas com deficiéncia auditiva por
meio das centrais de interpretacao de libras.

Fisico 3 3 3 3 i 1|23,33|33,33(33.33

(Orcamentario 285.727.00 195.727,.00 299.727.00 2599.727,.00| 184.080,00( 184.080,00|61,42(92,17|61,42

A baixa execucao fisica e orcamentaria deve-se a manutenc¢do apenas da Central de
Libras de Belo Horizonte em todo o ano de 2022. Em decorréncia de se tratar de ano
eleitoral, ndo foram implementadas as Centrais de Libras em Juiz de Fora e Uberlandia,
impactando no cumprimento da meta fisica da a¢ao. Dessa forma, o contrato n2931772,
gue prevé a prestacdo de servicos de Intérpretes em 03 Centrais teve sua execucao
orcamentdria comprometida. Apesar da correlacio entre desempenho fisico e
desempenho orcamentdrio, ocorreu pagamento de indenizacdo a FEDERACAO
NACIONAL DE EDUCACAO E INTEGRACAO DOS SURDOS por servicos prestados
anteriormente no &mbito do mesmo objeto.

Como contramedidas adotadas para saneamento de eventuais disfun¢des estruturais
ou conjunturais que prejudicaram ou inviabilizaram a execug¢do das a¢Oes programadas
estdo sendo implementadas as a¢Oes constantes do plano de a¢do pactuado com a
Controladoria Geral do Estado, fruto da avaliacdo executiva do programa realizada por
esse 0rgdo. No ano de 2022 foram realizadas as seguintes acoes:

e Instituicdo de metodologia de monitoramento a partir das metas e indicadores
criados na avaliacdo executiva;

e Elaboracdo de estudo sobre a prestacao virtual do servi¢o para todo o Estado;

e Elaboracdo de projeto do programa com escopo, objetivos, indicadores e forma

de monitoramento para subsidiar normatizacao do programa;
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e Elaboragdo de Matriz de Risco (revisdao da matriz de risco construida) com Plano
de Agao para gerenciamento dos riscos do servigo;

e Elaboracdo do procedimento operacional padrdao dos processos de contratacao
dos servicos, com prazos e fluxos dos processos;

e Estabelecimento dos indicadores para monitoramento do servigo;

e Elaboragao de Relatério semestral de monitoramento de indicadores;

e Elaboracdo do relatério de avaliacdo do diagnédstico do problema (reavaliacdo da
arvore de problemas);

e C(Criacdo do e-mail institucional cil@social.mg.gov.br, que se encontra em
utilizacdo e divulgacao;

e Elaboragdo de documento com orientagdes do recebimento do cidadao na
recepcao da CIL.

Ademais, foram realizadas tratativas junto aos municipios de Juiz de Fora e Uberlandia
para a reativacao das Centrais de Libras nessas cidades.

ACAO 4112 - PROMOCAO DA CIDADANIA E PARTICIPACAO SOCIAL

Descrigao: Essa acdo tem como escopo o suporte as instancias participativas garantindo
o seu funcionamento por meio de infraestrutura, assessoramento, capacita¢des, apoio
técnico, administrativo e financiamento das atividades dos conselhos, comités e
comissdes vinculados a pauta de direitos humanos. Os conselhos, comités e comissdes
sdo 0s mecanismos para a participacdo, o didlogo e o controle social do estado,
constituindo-se como os principais instrumentos para a governanca e o fortalecimento
das politicas publicas de direitos humanos especialmente em relagdo as liberdades e a
democracia. A governanga por meio dos conselhos, comités e comissdes de direitos
humanos torna efetivo o didlogo e a atuacdo conjunta entre a sociedade civil e a
administragdo publica no ambito do poder executivo. Para se observar a eficiéncia, a
eficicia e a efetividade da acdo e a evolucdo histdrica da tematica se planejara, se
realizard, se estimulara e se divulgara estudos para aferir se todas as pessoas estdo
tendo igualdade de oportunidade de exercer sua cidadania e de participar dos conselhos
gue mais lhes interessam e se todas as pessoas estdo se sentindo incluidas nas politicas
de direitos humanos e em suas instancias de governanca; de forma direta ou em
cooperagao com terceiros.

Classificagdo Orcamentdria: 1481.14.422.046.4112.0001
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SITUAGAO ORGAMENTARIA
Empenhado / =
G.F.P.  [Crédito inicial (A) automdoc"édm () | Empenhado (C)||  Reakzado(D) S.M“(ifcc)"“m aut::::;: - autoa':z.ad;t: -
(c/e) (D/B)
1.71.1 2.178.681,00 2.860.532,72 2.821.240,49 2.821.240,49 39.292,23 98,63 98,63
3.10.4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.71.1 0,00 20.000,00 9.120,76 9.120,76 10.879,24 45,60 45,60
3.71.7 314.897,00 506.842,00 506.840,37 506.840,37 1,63 100,00 100,00
TOTAL 2.493.578,00 3.387.374,72 3.337.201,62 3.337.201,62 50.173,10 98,52 98,52
Dados atualizados até 01/03/2023 - Fonte: ARMAZEM SIAFI
DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO l
Fisico ORGAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO

iNDICE DE
EFICIENCIA
Jan/Dez
(A/B)

DESEMPENHO
Fisico
Jan/Dez %
(A)

DESEMPENHO
ORCAMENTARIO
Jan/Dez % (B)

FAROL STATUS STATUS

criTICO A AVALIAR A AVALIAR

h

* O indice de eficiéncia mede a correlat;ao entre o desempenho fisico e o orc tario. O d P fisico e o on;amentano é
calculado sem c bilizar o q ivo de p remuneradas, a programaciao e a cao das desp dep | e auxilio. Para
as agdes que ndo possuem a divis3o entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario é
calculado considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixade 0,7a 1,2 é
considerada uma faixa razoavel de variagdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distorgdo desproporcional entre as
taxas de execucao fisica e orcamentaria.

ANALISE DA EXECUGAO

Meta Realizado
Programada / (Exceto
Crédito Inicial Despesa
(Exceto de Realizado F/A
Despesa de Pessoale Jan/Dez (F) (%)
Pessoale  Auxilios)
Auxilios) Jan/Dez
Jan/Dez (D) (E)

Meta Meta Meta
Programada / Reprogramada / Programada /
Crédito Crédito Inicial
Autorizado (B) Jan/Dez (C)

F/B F/C
(%) (%)

E/D FAROL
(%) (E/D)

Crédito Inicial
(A)

Fisico 14 14 14 14 7 7|50,00 |50,00|50,00

Orcamentario | 2.493.578,00, 3.387.374,72| 2.493.578,00 0,00 9.120,76|3.337.201,62(133,83|98,52|133,83

A acdo objetiva garantir a manutencado e financiamento das atividades de drgaos
colegiados vinculados a pauta de direitos humanos, com vistas a fortalecer sua atuagao
e possibilitar o apoio aos conselhos municipais de direitos, bem como ac¢bes de
capacitacao e formacgao de conselheiros estaduais e municipais de direitos.

Instancias de participacao em regular funcionamento em 2022:

1) Conselho Estadual da Pessoa Idosa — CEl;

2) Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CONPED;

3) Conselho Estadual de Promocao da Igualdade Racial - CONEPIR;

4) Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente — Cedca (por via judicial);
5) Conselho Estadual da Juventude - CEJUVE;

6) Conselho Estadual de Defesa dos Direitos Humanos - CONEDH,;

7) Conselho Estadual de Direitos Difusos — Cedif;

A baixa execucdo da meta fisica deve-se a algumas instancias de participacdo popular
estarem inativas no exercicio de 2022, com perspectiva de voltar a funcionar de forma
regular no exercicio de 2023.

A pandemia da COVID-19 inviabilizou a realizacdo de reunides presenciais dos

conselhos. Diante desta situacdo, foi adotado o formato de reunides virtuais, sem
prejuizo para as atividades regulares dos conselhos. Destaca-se um aumento do quérum
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dos conselhos com esta modalidade de realizacdo de reunido plenaria, com maior
participacao.

No exercicio de 2023 estd prevista alteracdo normativa de alguns érgaos colegiados, de
forma a ativar de forma regular todos os espacos de controle social previsto na
legislacdo.

ACAO 4114 - PROGRAMA DE PROTECAO A CRIANCAS E ADOLESCENTES
AMEACADOS DE MORTE - PPCAAM

Descrigdo: Promover a reinsercdo social de criancas ou adolescentes ameacados de
morte em locais compativeis com a protecdo, realizando o acompanhamento
psicossocial e juridico, a promocdo do acesso a politicas publicas e do fomento a rede
de protecdao composta por instituicdes governamentais e ndo governamentais. Para se
observar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade da acdo e a evolucdo histérica da tematica
se planejara, se realizara, se estimulara e se divulgara estudos para aferir a protecao das
criancas e dos adolescentes, tanto em termos objetivos quanto em termos de satisfacdo
dos atendidos, de forma direta ou em cooperacdo com terceiros. Os dados serdo
tratados com o maximo rigor para impedir a individualizacdo e a identificacdo das
vitimas e de suas informacdes pessoais.

Classificacdo Or¢camentaria: 1481.14.422.046.4114.0001

SITUAGAD ORCAMENTARIA
Empenhado / Realizado [
e e Credito Saldo de credito crédito crédito
G.F.P Credito inicial (A) autorizado (B) Empenhado (C) Realizado(D) (B-C) autorizado - % | sutorizade - O
(c/e) (D/B)
3.10.3 0,00 2.537.510,36 2.537.510,36 2.537.510.36 0,00 100,00 100,00
3.24.1 1.480.895,00 1.649.999,26| 1.542.819,26| 1.542.819,26| 107.180,00 93,50 93,50
4.24.1 26.285,00 52.570,00 52.570,00 52.570,00 0,00 100,00 100,00
TOTAL 1.507.180,00| 4.240.079,62] 4.132.809,62] 4.132.800,62 107.180,00| 97,47 97,47
Dados atualizados até 01/03/2023 - Fonte: ARMATZEM SIAFI
DESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAD |
Fisico ORCAMENTARIO FiSICO X ORCAMENTARIO
PEpENO pesempewto
FAROL ORCAMENTARIO  STATUS FAROL
JanfDez % Jan/Dez % (B) Jan/Dez
(A) (A/B)
108,00 274,21 CRITICO

* 0 indice de eficiéncia mede a correlagdo entre o desempenho fisico e o orcamentario. O desempenho fisico e o orgamentario € calculado
sem contabilizar o quantitative de pessoas remuneradas, a programacdo e a execucido das despesas de pessoal e auxilio. Para as acdes que
ndo possuem a divisio entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario & calculado
considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 é considerada
uma faixa razodvel de variagdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se gque ha uma distorcio desproporcional entre as taxas de
execucdo fisica & orgcamentaria.

ANALISE DA EXECUGAO

Meta
Programada / Realizado
Meta Meta Meta Crédito Inicial (Exceto
Programada / Reprogramada / Programada [ [{Exceto Despesa de
Crédito Inicial Créadito Crédito Inicial Despesa de Pessoal e
(A) Autorizado (B) JanfDez (C) Pessoal e Auxilios)
Auxilios) JanfDez (E)
JanfDez (D)

FAROL
(E/D)

27|108.00(100,00/108,00 LDS.DD

4.132.899,62|274,21

Realizade F/A
Jan/Dez (F} (%)

F/B
(%)

F/C
(o)

E/D
(o)

Fisico

Orgamentario

1.507.180.00 4.240.079.62| 1.507.180,00| 1.507.180,00(4.132.899,.62| 97,47 |274,21|274,21
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A acdo 4114 - Programa de Protecdo a Criancas e Adolescentes Ameacados de Morte —
Ppcaam possui como finalidade proteger crianga ou adolescente ameagados de morte,
ou até 21 se egresso do sistema socioeducativo, acompanhados ou ndo de seu nucleo
familiar.

A agdo prevé a protecdo de 25 pessoas ameagadas de morte e o valor de R$1.507.180,00
(fonte 24.1) que se trata de estimativa de arrecadacdo de recursos oriundos da Unido,
por meio da celebracdo de convénio de entrada com o governo federal.

A acdo é executada por meio de celebracdo de convénio de entrada com o governo
federal e instrumento de saida de recursos com entidade executora. O aumento do
crédito autorizado é devido a recurso de contrapartida do convénio de entrada que é
remanejado da dotacdo Encargos Gerais do Estado, conforme definido na Lei de
Diretrizes Orcamentarias, para a acao do programa.

Cabe esclarecer que o programa trabalha com solicitacdes de érgaos denominados
portas de entrada e com demanda espontanea para atendimento. Assim, depende da
quantidade de solicitacbes de inclusdo recebidas, da configuracdo de critérios de
inclusao, ndo sendo possivel controlar com precisdao o nimero de pessoas incluidas pelo
programa, o que justifica o desempenho fisico subestimado. J4 com rela¢do a execugao
orcamentdria, temos que haver suplementacdo ao longo do ano, justificando o
desempenho subestimado.

Conclui-se que a distor¢do orgcamentdria apresentada é proveniente de alteragdes
orcamentdrias necessdrias para execugao da politica publica, em conformidade com o
instrumento juridico firmado com a Unido e com entidade executora, ndo apresentando
distor¢do em comparac¢ao a meta fisica apurada.

A seguir serdo detalhadas as informacdes sobre execugado dos instrumentos com repasse
do Governo Federal.

e Rorastes I\;‘iigc;:i: Te;/ri?éi::i: ’ con:::'lognte con\:::::nte Vel UEUAL
N2 SIAFI: 9288059
%T/]Zo;‘; Objeto: P'°%::q’:g‘izgr§:e&i°rif';z’éfATwAd"'e“e“te 30/06/2021 | 30/05/2024 | 3.200.000,00 | 8.797.865,46 |11.997.865,46
SEI: 1480.01.0001204/2021-60
VALOR EXECUTADO
Convénio VALOR REPASSADO VALOR INGRESSO VALOR EXECUTADO (EI'VIPENHADO’)\ DESDE 0, % EXECUCAO
CONCEDENTE CONTRAPARTIDA EM 2022 INICIO DA VIGENCIA ATE
31/12/2022

Conv. N¢

01/2021 RS 2.000.000,00 RS$ 5.027.351.70 RS 4.073.675,84 RS 7.027.351,70 58,57%

ACAO 4115 - PROGRAMA DE PROTECAO AOS DEFENSORES DE DIREITOS
HUMANOS - PPDDH

Descrigdo: Promover a integridade fisica e psicoldgica de defensores de direitos
humanos ameacados em razao de sua atuacdao em defesa de direitos humanos, dando
evidéncia a atuacdo e a situacdo dos defensores, ao fortalecimento de suas atuacdes, a
permanéncia em seu local de atuacdo, a superacdo das causas que geram o estado de
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risco ou inseguranca dos defensores e ao seu acesso a rede publica de servicos e direitos.
Para se observar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade da a¢do e a evolugdo histdrica da
tematica se planejara, se realizara, se estimulara e se divulgara estudos para aferir a
protecdo dos defensores, tanto em termos objetivos quanto em termos de satisfacdo
dos atendidos, de forma direta ou em cooperacdo com terceiros. Os dados serdo
tratados com o maximo rigor para impedir a individualizacdo e a identificacdo das
testemunhas ou vitimas e de suas informagdes pessoais.

Classificagdo Orcamentdria: 1481.14.422.046.4115.0001

SITUAGAD ORCAMENTARIA
Empenhado / Realizado [
Ao Crédito Saldo de créedito cradito crédito
G.F.P Crédito inicial (A) ST o Empenhado (C) Realizado({D) (B-C) autorizado - 90 | autorizado - 96
(c/B) (D/B)
3.10.3 0,00 823.499,67 823.499,66 822.499,66 0,01 100,00 100,00
3.24.1 1.6500.000,00 1.850.000,00 250.000,00 250.000,00 1.600.000,00 13,51 13,51
TOTAL 1.600.000,00) 2.673.409,67 1.073.499,66] 1.073.499, 66 1.600.000,01 40,15 40,15
Dados atualizades até 01/03/2023 - Fonte: ARMAZEM SIAFI
DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO |
Fisico ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO
e pesepeo R
FAROL  ORGCAMENTARIO  STATUS
Jan/Dez % Jan/Dez U (B) JanfDez
(A) (A/B)
CRITICO

* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desempenho fisico e o orcamentario. O desempenho fisico e o orcamentario é calculado
sem contabilizar o quantitativo de p das, a prog H0 e a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para as acies que
ndo possuem a divisio entre o tipo de despesa [(Dutras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario & calculado
considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 € considerada
uma faixa razoavel de variacdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se gue ha uma distorcio desproporcional entre as taxas de
execucdo fisica e orgamentaria.

ANALISE DA EXECUGAOD

Meata
Programada f Realizado
Meta Meta Meta Crédito Inicial [Exceto
Programada [/ Reprogramada f Programada [ [(Exceto Despesa de
Crédito Inicial Crédito Crédito Inicial Despesa de Pessoal e
(A) Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoal e Auxilios)
Auxilios) Jan/Dez (E)
JanfDez (D)

F/C
(o)

E/D
(o)

FAROL
(E/D)

©
k)

A acdo 4115 - Programa de Protecdo a Programa de Protecdo Aos Defensores de Direitos
Humanos — Ppddh possui como finalidade proteger defensores e defensoras de direitos
humanos ameacadas em funcdo de sua atuacdo em defesa de direitos humanos.

Realizade F/A
Jan/Dez (F) (%)

F/B
(o)

112,33

100,00

(Orcamentario | 1.600.000,00 2.6732.499,67| 1.600.000.00( 1.600.000,00|1.072.499,.66(1.072.499,.66(67,09 (40,15 |67.09 (67,09

A acdo é executada por meio de celebracdo de convénio de entrada com o governo
federal e instrumento de saida de recursos com entidade executora.

A meta fisica estimada era atender 75 defensores de direitos humanos, tendo sido
realizada a protecdo de 79 a 85 defensores por més pelo PPDDH/MG.

A acdo contempla financiamento nacional, por meio do convénio de entrada n?
904604/2020, com detalhes na tabela abaixo:
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Inicio d Término d Val Val
Convénio CONCEDENTE Informagdes niclo ce ermino da alor alor Valor TOTAL
Vigéncia Vigéncia concedente | convenente

N2 SIAFI: 9264944
MINISTERIO DA MULHER, |Objeto: Programa Estadual de Proteg&o aos
904604/2020 DA FAMILIA E DOS Defensores dos Direitos Humanos do 30/11/2020 29/11/2023 3.500.000,00 2.470.499,00 5.970.499,00
DIREITOS HUMANOS Estado de Minas Gerais.
SEI: 1480.01.0010308/2020-53

A tabela abaixo discrimina os valores realizados no exercicio e até o exercicio dos
recursos do governo federal e estadual:

VALOR VALOR EXECUTAD
.. VALOR REPASSADO VALOR INGRESSO o 0 CUTADO -
Convénio CONCEDENTE CONTRAPARTIDA | EXECUTADO (EMPENHADO) DESDE O INIiCIO | % EXECUCAO
EM 2022 DA VIGENCIA ATE 31/12/2022
904604/2020 R$ 1.000.000,00 RS 2.058.749,15 RS 1.073.499,66 RS 3.058.749,15 51,23%

ACAO 4116 - PROMOCAO, PROTECAO E REPARACAO DE DIREITOS
HUMANOS

Descrigao: A acdo contempla as seguintes pautas: (a) promog¢ao dos direitos humanos;
(b) participacao social; (c) mediagdo de conflitos; (d) acGes de promogao, protecdo e
defesa dos direitos humanos para todas as pessoas sem nenhuma discriminagdao nem
distingao; (e) indenizagdo as vitimas de tortura; (f) atuacdo para a prevencao da tortura;
(g) memoria e verdade; (h) atencdo ao imigrante; (i) combate ao trafico de pessoas e ao
trabalho escravo; (j) politicas contra todo tipo de discriminagdo; (k) politicas de
autonomia para todos; (I) enfrentamento a violéncia contra todos; (m) promoc¢do do
acesso ao registro civil e a documentacgao basica; (n) apoio aos atingidos por barragens
e outras obras de grande impacto; (o) educacdo e cultura em direitos humanos; (p)
protecdo e promocdo das liberdades gerais (em especial da liberdade de expressao); (q)
protecdo a diversidade de opinido; (r) protecdo a liberdade politica; (s) protecdo a
diversidade religiosa; (t) protecdo a diversidade sexual; (u) acdes de compensacdo e
restituicdo de direitos humanos para pessoas que sofreram diretamente violacoes
independente: (1) do género; (2) da cor (negros, brancos, pardos, amarelos, mesticos,
etc.); (3) daidade (criancas, adolescentes, adultos e idosos, etc.); (4) de limita¢des fisicas
ou psiquicas; (5) de condicdo ou falta de condicdo de moradia; (6) da situacao familiar;
(7) da identidade de género e da orientacdo afetiva e sexual; (8) de serem estas pessoas
membros ou nao de comunidades tradicionais (indigenas, quilombolas, etc.); (v)
atendimento as solicitacbes de qualquer cidaddo sobre as informacGes técnicas sobre
os programas de direitos humanos em minas gerais; (w) realizacdo e divulgacdo de
estudos de satisfacdo da populacdo diretamente atendida/beneficidria; (x) realizagdo e
divulgacdo de estudos de satisfacdo da populacdo geral com as pautas contempladas
nesta acdo; (y) realizacdo e divulgacdo de analises de impacto social dos recursos
investidos nas pautas contempladas nesta acao.

Classificagdao Or¢amentaria: 1481.14.422.046.4116.0001
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SITUACAO ORCAMENTARIA
Empenhado [ Realizado f
G.F.P |crédito inicial (A) “tfr'i"::_:: (g) | Empenhado (C) | Realizado(D) Sa”";;‘_’é’““" a“t:ﬁst:_ ~ “t:r':::;t:_ ~
(c/e) (D/B)
3.10.3 0,00 2.040,82 0,00 0,00 2.040,82 0,00 0.00
3.10.4 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
3.10.8 500.000,00 190.000,00 190.000,00 190.000,00 0,00 100,00 100,00
3.24.1 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00
3.71.1 1.000,00 56.000,00 52.024,22 52.024,22 3.975,78 92,90 92,90
4.71.1 0,00 312.685,67 311.893,54 311.893,54 792,13 99,75 99,75
TOTAL 601.000,00| 6560.726,49 553.917,76| 553.917,76| 106.808,73 83,83 83,83
Dados stualizades até 01/03/2023 - Fonte: ARMAZEM SIAFI
DESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAO |
FisIco ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO
DESEMPENHO Eﬁzigﬁﬂi
FAROL c;l:ﬁ;;gg::l({:}) STATUS FAROL Jan/Dez
(AfB)
300,00 |SUBESTIMADO) ® 92,17 SATISFATORIO)| @ 3,25 SUBESTIMADO| ®

* 0 indice de eficiéncia mede a correlacio entre o desempenho fisico e o orgamentirio. O desempenho fisico e o orcamentdrio &
calculado sem contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas, a programacio e a execugio das despesas de pessoal e auxilio. Para
as acdes que ndo possuem a divisio entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario &
calculado considerandeo a despesa programada total e a despesa realizada total da acao ate o periodo analisado. A faixa de 0,7a 1,2 &
considerada uma faixa razoavel de variagcao. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distorcao desproporcional entre as
taxas de execucio fisica  orgamentdria.

AMNALISE DA EXECUCAO

Meta
Programada [
Crédito Inicial

(Exceto
Despesa de
Pessoal e
Auxilios)
Jan/Dez (D)

Realizado
{Exceto
Despesa Realizado
de Pessoal Jan/Dez
& Auxilios) (F)
Jan/Dez
(E)

Meata Meta Meata

FAROL
(/D)

FfA
(o@)

F/B
(96)

FjC
(o@)

E/D
(oa)

Programada / Reprogramada / Programada [

Crédito Inicial
Jan/Dez (C)

Crédito
Autorizado (B)

Crédito Inicial

(A)

Fisico 2|200,00(100,00(200,00|200.00

(Orcamentario &01.000,00 660.726,49 &01.000,00 601.000,00|552.917,76(553.917,76(92,17 (83,83 (92,17 92,17

©

A acdo 4116 - Promocgao, Protecdo e Reparagao de Direitos Humanos possui finalidade
de promover o acesso aos direitos e a participacdo social e atuar na prevencdo de
violacOes, por meio da realizacdo de acbes de promocdo, protecdo e reparacdo de
direitos humanos.

O desempenho fisico da ac¢do foi provocado por aportes de recursos que ocorreram ao
longo do exercicio, possibilitando a celebracdo de 02 convénios ndo previstos
inicialmente.

O crédito orgamentario inicial da agdo envolvia R$100.000,00 de recursos de convénio
de entrada, cuja execucdo foi inviabilizada por conta de vedacdes eleitorais. Ademais,
dos R$500.000 orgcados com recurso de emenda parlamentar, somente uma indica¢do
foi continuada ensejando na celebracdo de contrato e em empenho de R$190.000,00.
Tal situacdo acabou por afetar o indice de eficiéncia da acao.

A acdo 4116 também contempla recursos de convénios de entrada firmados com o

governo federal. A tabela abaixo contém as informacdes sobre os convénios de entrada
alocados nesta acdo orcamentaria:
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Inicio de Término da Valor Valor
Convénio N2 SIAFI Objeto o o Valor TOTAL InformagGes sobre execucdo
Vigéncia Vigéncia

Convénio ser executado no exercicio de 2023, devido as
restrigBes impostas pelo art. 73, § 10, da Lei 9.504/97
que determina que devem ser suspensas a partir de 01 de
janeiro até o término do ano, toda a distribuigio gratuita
de bens, valores ou beneficios que nio se enquadrem nas
excegdes legais da Lei 9.504/97, quais sejam,
atendimento de situagdes de urgéncia e de calamidade
pblica ou para dar sequéncia a programas sociais
autorizados em lei e j4 em execugdo orcamentdria no
exercicio anterior.

Implementago de tecnologias sociais de
acesso 4 dgua para consumo humano para
familias residentes em comunidades
888957/2019 | 9241509 quilombolas, com perfil de baixa renda, 18/12/2019 31/12/2023 2.336.233,31 48.000,00 2.384.233,31
inscritas no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal e sem acesso
adequado & 4gua de qualidade.

Qualificar e promover a insercao profissional
de mulheres no mercado de trabalho,
incentivando a autonomia econdmica e o
empreendedorismo individual feminino em | .10 sy/12/2022 20000000 208200 20008200 |30 Mouve execugdo. Em processo de prestagdo de
municipios de médio ou grande porte, visando contas.
geragdo de renda e oportunidades de trabalho
em locais com volume consideravel de

857841/2017 9192565

demanda na prestag3o de servigos.
Capacitar mulheres da Capital e Regido

Metropolitana de Belo Horizonte para N3o houve execugdo. Em processo de prestagio de
835681/2016 | 9130338 > i 09/12/2016 31/12/2022 200.000,00 20.000,00 220.000,00
confecgdo de artesanato com material contas.
reciclado

Convénio ser executado no exercicio de 2023, devido as
restriges impostas pelo art. 73, § 10, da Lei 9.504/97
que determina que devem ser suspensas a partir de 01 de
janeiro até o término do ano, toda a distribuigio gratuita
de bens, valores ou beneficios que nio se enquadrem nas
excegdes legais da Lei 9.504/97, quais sejam,
atendimento de situagdes de urgéncia e de calamidade
pblica ou para dar seqiiéncia a programas sociais
autorizados em lei e j4 em execugdo orcamentdria no
exercicio anterior.

Fomentar o projeto Moradia Primeiro,
919052/2021 | 9321263 fortalecendo a rede de atendimento da 30/12/2021 30/12/2023 100.000,00 2.040,82 102.040,82
populagio em situagdo de rua.

Projeto de solugdo territorial para mais de 90

TE mil familias da etnia Maxakali, dissidentes da Em avaliagdo de viabilidade de execugdo para o exercicio
1361 4/11/2021 N/A X .
202139160020 930136 Aldeia Verde localizada no municipio de 04/11/20: / 650.000,00 0 650.000,00 de 2023.
Ladainha - MG

Os convénios ndo executados esbarram nas restricdes para execugao no exercicio de
2022, devido as restricdes impostas pelo art. 73, § 10, da Lei 9.504/97 que determina
que devem ser suspensas a partir de 01 de janeiro até o término do ano de 2022, toda
a distribuicdo gratuita de bens, valores ou beneficios que ndo se enquadrem nas
excecOes legais da Lei 9.504/97. Foram solicitadas a prorrogac¢do das vigéncias dos
instrumentos celebrados com a Unido, para viabilizar a execuc¢do no exercicio de 2023.

ACAO 4117 - PROGRAMA DE PROTECAO A VITIMAS E TESTEMUNHAS
AMEACADAS - PROVITA

Descrigdo: Proteger testemunhas e vitimas de crimes que estejam sendo coagidas ou
expostas a grave amea¢a em razdo de colaborarem com investigagdo ou processo
criminal, contribuindo com o enfrentamento a graves violagdes de direitos humanos por
meio da garantia do depoimento da testemunha/vitima junto ao sistema de justica,
promovendo a seguranca, integridade fisica, psicoldogica e o bem estar da pessoa
protegida, proporcionando a reinser¢ao social em locais compativeis com a protec¢ao e
promovendo de forma segura, o acesso a direitos, inclusive a convivéncia familiar e
comunitaria. Para se observar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade da acdo e a evolugao
histérica da tematica; se planejard, se realizard, se estimulard e se divulgard estudos
para aferir a prote¢do das vitimas e testemunhas, tanto em termos objetivos quanto em
termos de satisfacdao dos atendidos, de forma direta ou em cooperagcao com terceiros,
em periodicidade anual. Os dados serdo tratados com o mdaximo rigor para impedir a
individualizacdo e a identificacdo das testemunhas ou vitimas e de suas informacgdes
pessoais.

Classificagdo Orcamentdria: 1481.14.422.046.4117.0001
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SITUAGAO ORCAMENTARIA
Empenhado [ Realizado [
e Crédito Saldo de cradito cradito cradito
G.F.P Credito inicial (A) autorizado (B) Empenhado (C) Realizado(D) (B-€) autorizado - % | autorizade - 9
(c/e) (o/B)
3.10.3 0,00 3.995.810,66| 3.918.011,20 3.918.011,20 77.799.46| 98,05 98,05
3.24.1 875.000,00 875.000,00 825.000,00 825.000,00 50.000,00 34,29 54,29
TOTAL 875.000,00 4.870.810,66| 4.743.011,20| 4.743.011,20) 127.799,46] 97,38 97,38
Dados atualizados até 01/03/2023 - Fonte: ARMAZEM SIAFI
DESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAD |
Fisico ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO
pEsEpEaHO oesempeno
FAROL ORCAMENTARIO  STATUS
JanfDez % Jan/Dez % (B) Jan/Dez
(A) (A/B)
criTICO criTico

* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desempenho fisico e 0 orgamentario. @ desempenho fisico e o orgamentario & calculado
sem contabilizar o quantitativo de p ; @ progr 30 e a execucdo das despesas de pessoal e auxilio. Para as agdes
que ndo possuem a divisdo entre o tipo de desp (Outras Desp 5 e I e Auxilios), o desempenho orcamentario & calculado
considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7 a 1,3 & considerada
uma faixa razoavel de variacdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se que ha uma distorcio desproporcional entre as taxas de
execucdo fisica e orcamentdria.

ANALISE DA EXECUCAO

Meta
Programada / Realizado
Credito Inicial (Exceto
(Exceto Despesa de
Despesa de Pessoal e
Pessoal e
Auxilios)
Jan/Dez (D)

Meta Meta Meta
Programada / Reprogramada / Programada [
Crédito Inicial Crédito Crédito Inicial

(Y] Autorizado (B) Jan/Dez (C)

FAROL
(E/D)

@

Realizade FfA
Jan/Dez (F) (%)

F/B F/C
[COMCD)!

E/D

(2o}
Auxilios)

Jan/Dez (E)

17|56.,67 |56.67(56,67 |56.67

875.000,00 4.870.810,68) 875.000,00 875.000,00(4.742.011,20(4.743.011,20(542,06|97,28(542,06|54 2,05

‘Dr;a mentario

A acdo 4117 Programa de Protecdo a Vitimas e Testemunhas Ameacadas - PROVITA
possui como finalidade proteger testemunha, vitima ou réu colaborador e seus nucleos
familiares em funcdo de exposicao a coacdo ou grave ameaca causadas pela colaboracdo
com investigacdo criminal ou processo penal. Em 2022 houve protecdo de 10 a 17
pessoas por més no programa de protecdo as vitimas e testemunhas ameacadas de
morte.

Cabe esclarecer que o programa trabalha com solicitacées de érgaos denominados
portas de entrada e com demanda espontanea para atendimento. Assim, depende da
guantidade de solicitacbes de inclusdo recebidas, da configuracdo de critérios de
inclusdo e da voluntariedade da pessoa ameacada em ser incluida no programa, ndo
sendo possivel controlar o nimero de pessoas incluidas. O aumento do crédito
autorizado é devido a recurso de contrapartida do convénio de entrada que é
remanejado da dotacdo Encargos Gerais do Estado, conforme definido na LDO e
convénio firmado com o governo federal.

A acdo contempla financiamento nacional, por meio do convénio de entrada n2
04/2019, com detalhes na tabela abaixo:

. , Inicio de Término da Valor Valor
Convénio CONCEDENTE Informages N ] , Valor TOTAL
Vigéncia Vigéncia cor e [
N2 SIAFI: 9245972

MINISTERIO DA MULHER, Objeto: Manutengdo do Programa de
Conv. 04/2019 DA FAMILIA E DOS Protecao, Auxilio e Assisténcia a Vitimase | 27/12/2019 27/12/2023 2.200.000,00 | 8.411.160,26 | 10.611.160,26

DIREITOS HUMANOS Testemunhas Ameagadas do Estado de

Minas Gerais.
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VALOR EXECUTADO
(EMPENHADO) DESDE
0O INICIO DA VIGENCIA

ATE 31/12/2022
R$ 8.656.965,76

VALOR EXECUTADO
EM 2022

VALOR INGRESSO
CONTRAPARTIDA

VALOR REPASSADO
CONCEDENTE

Convénio % EXECUCAO

81,58%

Conv. 04/2019 R$ 1.325.000,00 RS 7.359.765,22 RS 4.743.011,20

ACAO 4118 - OPERACIONALIZACAO DO SISTEMA ESTADUAL DE REDES EM
DIREITOS HUMANOS

Descrigao: O Sistema Estadual de Redes em Direitos Humanos (SERDH) se constitui por
meio do monitoramento e avaliacdo de situacdes e denuncias que envolvam viola¢des
de direitos de qualquer cidadao. Para se observar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade
da agdo e a evolugao histdrica da temdtica se planejara, se realizara, se estimulard e se
divulgara estudos para aferir o respeito aos direitos humanos de todos os publicos, a
percepcdo dos publicos em relagdo aos seus direitos humanos, a satisfagdo do publico
com os mecanismos de defesa de seus direitos inalienaveis e os registros de violagées
alegadas e aferidas; de forma direta ou em cooperagao com terceiros, em periodicidade

anual ou mais frequente.

Classificacdo Or¢camentaria: 1481.14.422.046.4118.0001

SITUACAD ORCAMENTARIA
Empenhado [ Realizado [
P Crédito Saldo de crédito cradito crédito
G.F.P ‘Credito inicial (A) autorizado (B) Empenhado (C) Realizado(D) (B-C) autorizado - % | autorizade - 9%
(c/e) (o/B)
1.71.1 1.025.682,00 1.379.969.40 1.378.514.26 1.378.514,26 1.455,14| 93.83 99.89
3.71.1 5.000,00 11.500,00 10.573,93 10.573,93 926,07 91,95 91,95
3.71.7 100.000,00 164.547,00 164.546,00 164.946,00 1,00 100,00 100,00
TOTAL 1.130.682,00| 1.556.416,40| 1.554.034,19 1.554.034,19 2.382,21 90,85 99,85|
Diados stualizados até 01/03/2023 - Fonte: ARMATZEM SIAFI
DESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAO |
Fisico ORCAMENTARIO FIiSICO X ORCAMENTARIO
DESEMPENHO g;g:gﬁgi
FAROL  ORCAMENTARIO  STATUS STATUS
Jan/Dez % (B) 1zT/lE=
(A/B)
criTICO

* 0 indice de eficiéncia mede a correlacdo entre o desempenho fisico e o orcamentario. O desempenho fisico e o orgamentario &
calculado sem contabilizar o quantitative de pessoas remuneradas,; a programacao e a execugao das despesas de pessoal e auxilio. Para
as agbes que ndo possuem a divisdo entre o tipo de despesa (Outras Despesas e Pessoal e Auxilios), o desempenho orcamentario &
calculado considerando a despesa programada total e a despesa realizada total da acdo até o periodo analisado. A faixa de 0,7a 1,2 &
considerada uma faixa razodvel de variagdo. Acima ou abaixo desta faixa considera-se gque ha uma distorcdo desproporcional entre as

taxas de execugdo fisica e orcamentaria.

ANALISE DA EXECUCAOQ

Meta Realizado
Programada / (Exceto
Meta Meta Meta Credito Inicial Despesa
Programada / Reprogramada / Programada [ [Exceto de Realizado FfA F/B FfC EfD FAROL
Crédito Inicial Crédito Crédito Inicial Despesade Pessoale Jan/Dez (F) (%0} (%) (9w} (on) (E/D})
[(A) Autorizado (B) Jan/Dez (C) Pessoal e Auxilios)
Auxilios) JanfDez
Jan/Dez (D) (E)
Fisico 5.600 7.692| 5.600 5.600 7.807 7.807(139,41(101,50|135,41(139,41 @
(Orcamentdrio | 1.130.682,00 1.556.416,40| 1.130.682,.00 5.000,00|10.573,92|1.554.034,19|137 . 44|99,85 |137.44|211.48 @

A acdo 4118 Operacionalizagdo do Sistema Estadual de Redes Em Direitos Humanos
possui como finalidade qualificar e integrar as redes setoriais para protec¢ao e promogao
de direitos humanos, por meio de monitoramento e avaliacao de violagdes de direitos e
de fornecimento de apoio técnico especializado em direitos humanos.
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Impossibilidade de prever com assertividade demanda de registro de violagdes;
implantacdo de escolas em ndmero superior ao previsto; aumento das acbes de
promoc¢do em direitos humanos que influenciam na reducdo da subnotificacdo e
promovem maior incidéncia de registro de casos. Execucdo orcamentdria subestimada
dada a contratacdo de subscricdo de licenca de software e pela execucdo de contrato da
PRODEMGE de suporte a banco de dados, que nao estdo diretamente relacionadas ao
produto da acdo, uma vez que o atendimento é realizado independentemente de
ocorrer execugao orgamentaria.

Na revisdao do PPAG houve alteragdo do produto da agdao para o exercicio de 2022, de

forma a mensurar mais adequadamente o projeto, por meio da contabilizagdo dos casos
de violagdo de direitos humanos registrados pela ferramenta, desde a sua implantagao.
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE CONTADORIA GERAL BALANCO DE 2022

BALANGCO ORGAMENTARIO 08/02/2023 11:20:49

ADMINISTRAGCAO DIRETA

1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ANEXO 12 LEI 4320
PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITA ORGAMENTARIA INICIAL ATUALIZADRA REALIZADAS c=(b-a
(a) (b)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS) 27.388.009,37 27.388.009,37 (+)
RECEITAS CORRENTES 27.061.724,37 27.061.724,37 (+)
RECEITA PATRIMONIAL 599.294,36 599.294,36 (+)
VALORES MOBILIARIOS 599.294,36 599.294,36 (+)
TRANSFERENCIAS CORRENTES 26.436.836,79 26.436.836,79 (+)
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 22.713.608,35 22.713.608,35 (+)
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 3.723.228,44 3.723.228,44 (+)
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 25.593,22 25.593,22 (+)
RECEITAS DE CAPITAL 326.285,00 326.285,00 (+)
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 326.285,00 326.285,00 (+)
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E SUAS ENTIDADES 326.285,00 326.285,00 (+)
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) 8.960.489,33 8.960.489,33 (+)
RECEITAS CORRENTES 8.960.489,33 8.960.489,33 (+)
TRANSFERENCIAS CORRENTES 8.960.489,33 8.960.489,33 (+)
SUBTOTAL DAS RECEITAS 36.348.498,70 36.348.498,70 (+)
COTA FINANCEIRA RECEBIDA - UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 38.521.839,60 38.521.839,60 (+)
COTA FINANCEIRA A RECEBER RP - UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 15.809.449,31 15.809.449,31 (+)
MOVIMENTAGAO ORGAMENTARIA ENTRE UNIDADES 126.034.232,00
SUBTOTAL DAS COTAS FINANCEIRAS RECEBIDAS 126.034.232,00 54.331.288,91 54.331.288,91 (+)
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 126.034.232,00 90.679.787,61 90.679.787,61 (+)
DEFICIT 62.043.760,23 62.043.760,23 (+)
TOTAL 126.034.232,00 152.723.547,84 152.723.547,84 (+)
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS) 26.768.000,92

SUPERAVIT FINANCEIRO 26.768.000,92
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1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ANEXO 12 LEI 4320
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA DOTAGAO
DESPESA ORGAMENTARIA INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS (i) = (e - £
(d) (e) (£) (9) (h)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS) 115.410.319,00 152.791.558,86 137.534.526,83 127.037.522,32 116.623.441,93 15.257.032,03 (+)
DESPESAS CORRENTES 108.440.579,00 131.309.984,20 121.222.846,88 114.037.061,00 107.258.233,49 10.087.137,32 (+)
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 45.741.237,00 52.133.055,96 50.647.948,08 50.618.843,45 50.608.228,77 1.485.107,88 (+)
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 62.699.342,00 79.176.928,24 70.574.898,80 63.418.217,55 56.650.004,72 8.602.029,44 (+)
DESPESAS DE CAPITAL 6.969.740,00 21.481.574,66 16.311.679,95 13.000.461,32 9.365.208,44 5.169.894,71 (+)
INVESTIMENTOS 6.969.740,00 21.481.574,66 16.311.679,95 13.000.461,32 9.365.208,44 5.169.894,71 (+)
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) 10.623.913,00 15.457.933,58 15.189.021,01 13.164.939,28 13.161.598,98 268.912,57 (+)
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.623.913,00 13.067.392,13 12.798.480,56 12.798.480,56 12.798.304,29 268.911,57 (+)
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.390.541,45 2.390.540,45 366.458,72 363.294,69 1,00 (+)
SUBTOTAL DAS DESPESAS 126.034.232,00 168.249.492,44 152.723.547,84 140.202.461,60 129.785.040,91 15.525.944,60 (+)
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 126.034.232,00 168.249.492,44 152.723.547,84 140.202.461,60 129.785.040,91 15.525.944,60 (+)
TOTAL 126.034.232,00 168.249.492,44 152.723.547,84 140.202.461,60 129.785.040,91 15.525.944,60 (+)
INSCRITOS EM INSCRITOS EM 31/DEZ SALDO
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EXERC ANTERIORES DO EXERC ANTERIOR LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS (f) = (atb-d-e)
(a) (b) (c) (d) (e)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 11.454.077,53 17.917.457,58 11.534.767,91 11.472.520,86 7.346.553,74 10.552.460,51 (+)
DESPESAS CORRENTES 11.429.642,03 12.954.556,58 9.833.515,77 9.771.268,72 5.823.846,19 8.789.083,70 (+)
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 105.508,77 17.935,16 113.213,92 113.213,92 10.230,01
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.324.133,26 12.936.621,42 9.720.301,85 9.658.054,80 5.813.616,18 8.789.083,70 (+)
DESPESAS DE CAPITAL 24.435,50 4.962.901,00 1.701.252,14 1.701.252,14 1.522.707,55 1.763.376,81 (+)
INVESTIMENTOS 24.435,50 4.962.901,00 1.701.252,14 1.701.252,14 1.522.707,55 1.763.376,81 (+)
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) 1.176.000,00 93.459,48 92.796,19 92.795,61 1.176.663,87 (+)
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.176.000,00 93.459,48 92.796,19 92.795,61 1.176.663,87 (+)

TOTAL 12.630.077,53 18.010.917,06 11.627.564,10 11.565.316,47 7.346.553,74 11.729.124,38 (+)
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INSCRITOS EM INSCRITOS EM 31/DEZ SALDO
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS EXERC ANTERIORES DO EXERC ANTERIOR PAGOS CANCELADOS (e) = (at+b-c-d)
(a) (b) (c) (d)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) 5.121.068,56 8.283.990,78 5.449.118,42 3.592.680,33 4.363.260,59 (+)
DESPESAS CORRENTES 847.883,93 4.943.375,39 3.680.283,42 61.495,70 2.049.480,20 (+)
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 30.186,72 30.186,72
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 847.883,93 4.913.188,67 3.650.096,70 61.495,70 2.049.480,20 (+)
DESPESAS DE CAPITAL 4.273.184,63 3.340.615,39 1.768.835,00 3.531.184,63 2.313.780,39 (+)
INVESTIMENTOS 4.273.184,63 3.340.615,39 1.768.835,00 3.531.184,63 2.313.780,39 (+)
DESPESAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) 171.157,55 183,40 183,40 170.913,71 243,84 (+)
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 183,40 183,40
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 171.157,55 170.913,71 243,84 (+)

TOTAL 5.292.226,11 8.284.174,18 5.449.301,82 3.763.594,04 4.363.504,43 (+4)
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TITULO EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2021
RECEITA ORGAMENTARIA 36.348.498,70 28.981.406,97
RECEITAS CORRENTES 27.061.724,37 21.573.067,24
RECEITA PATRIMONIAL 599.294,36 307.243,13
TRANSFERENCIAS CORRENTES 26.436.836,79 21.263.357,18
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 25.593,22 2.466,93
RECEITAS DE CAPITAL 326.285,00 125.120,00
TRANSFERENCIA DE CAPITAL 326.285,00 125.120,00
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS 8.960.489,33 7.283.219,73
TRANSFERENCIAS CORRENTES 8.960.489,33 7.283.219,73
RECEBIMENTOS EXTRA-ORCAMENTARIOS 45.527.179,20 41.944.736,91
INSCRIGAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 10.417.420,69 8.284.174,18
INSCRIGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 12.521.086,24 18.010.917,06
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 22.588.672,27 15.649.645,67
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS 204.617.871,71 254.454.784,41
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA 204.617.871,71 254.446.429,31
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS INDEPENDENTES DE EXECUGAO ORGCAMENTARIA - INTRA OFSS 8.355,10
OUTRAS MOVIMENTAGOES 292.144,91
SALDO EM ESPECIE DO EXERCICIO ANTERIOR 113.237.001,56 99.785.000,53
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 113.237.001,56 99.785.000,53

TOTAL 399.730.551,17 425.458.073,73
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1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ANEXO 13 LEI 4320
TITULO EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2021
DESPESA ORGAMENTARIA 152.723.547,84 175.012.111,60
DESPESA ORGAMENTARIA 137.534.526,83 164.322.425,71
ADMINISTRAGAO 36.382.656,51 31.791.989,49
ASSISTENCIA SOCIAL 11.355.558,27 46.982.039,46
SAUDE 8.960.489,33 6.782.744,22
TRABALHO 17.489.956,01 13.441.880,41
DIREITOS DA CIDADANIA 29.474.974,80 28.936.665,66
HABITAGAO 260.535,92 697.837,21
DESPORTO E LAZER 33.610.355,99 35.689.269,26
DESPESA INTRA ORGCAMENTARIA 15.189.021,01 10.689.685,89
ADMINISTRAGAO 5.635.147,63 5.206.129,69
ASSISTENCIA SOCIAL 1.520.912,24 1.157.461,74
TRABALHO 1.400.403,14 1.091.965,27
DIREITOS DA CIDADANIA 5.656.392,11 2.434.841,83
HABITAGAO 36,96
DESPORTO E LAZER 976.165,89 799.250,40
PAGAMENTOS EXTRAORGAMENTARIOS 36.780.613,67 33.129.014,13
PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 5.449.301,82 5.646.508,41
PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 11.565.316,47 6.679.610,21
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 19.765.995,38 20.802.895,51
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 82.573.305,92 104.079.946,44
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA 75.349.132,68 101.868.626,81
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS INDEPENDENTES DE EXECUGAO ORGAMENTARIA - INTRA OFSS 7.224.173,24 2.211.319,63
AJUSTES DO ATIVO DISPONIVEL 379,50
SALDO EM ESPECIE PARA O EXERCICIO SEGUINTE 127.652.704,24 113.237.001,56
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 127.652.704,24 113.237.001,56

TOTAL 399.730.551,17 425.458.073,73
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coDIGO TiTULO EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2021

1 ATIVO 450.814.561,33 455.947.721,27
1.1 ATIVO CIRCULANTE 296.662.680,21 301.246.674,87
1.1.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 127.652.704,24 113.237.001,56
1.1.1.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 127.652.704,24 113.237.001,56
1.1.1.1.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDAGAO 14.751.818,06 20.635.991,18
1.1.1.1.1.02 BANCOS CONTA MOVIMENTO 8.011.541,43 13.190.427,57
1.1.1.1.1.10 APLICACOES FINANCEIRAS 6.740.276,63 7.445.563,61
1.1.1.1.2 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - INTRA OFSS 112.900.886,18 92.601.010,38
1.1.1.1.2.01 RECURSOS DE MOVIMENTAGOES DA UNIDADE TESOURARIA 112.900.886,18 92.601.010,38
1.1.1.1.2.01.02 CONTAS DE MOVIMENTACAO INTERNA - CMI 112.900.886,18 92.601.010,38
1.1.3 DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 164.035.680,37 170.127.173,39
1.1.3.1 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 41.040,88 99.350,27
1.1.3.1.1 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDACAO 41.040,88 99.350,27
1.1.3.1.1.01 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL 41.040,88 99.350,27
1.1.3.1.1.01.01 ADIANTAMENTOS/DIARIAS ANTECIPADAS CONCEDIDOS A PESSOAL 41.025,58 99.303,27
1.1.3.1.1.01.90 ADIANTAMENTOS/DIARIAS DE VIAGEM A CONCEDER A PESSOAL 15,30 47,00
1.1.3.4 CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 112.456.537,09 116.604.555,57
1.1.3.4.1 CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO - CONSOLIDAGAO 112.456.537,09 116.604.555,57
1.1.3.4.1.01 SALDOS NAO RECOLHIDOS 55.022,62 55.022,62
1.1.3.4.1.02 PAGAMENTO SEM CREDITO ORCAMENTARIO 79.369,21 79.369,21
1.1.3.4.1.03 PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS IMPUGNADAS 24.191.582,60 25.164.308,21
1.1.3.4.1.88 OUTRAS RESPONSABILIDADES 88.130.562,66 91.305.855,53
1.1.3.8 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 51.538.102,40 53.423.267,55
1.1.3.8.1 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - CONSOLIDACAO 14.165.385,29 12.496.738,38
1.1.3.8.1.08 RECURSOS PARA EXECUGAO DE CONVENIOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 14.165.385,29 12.496.738,38
1.1.3.8.1.08.88 RECURSOS A LIBERAR-CONVENIOS DE SAIDA DE RECURSO 14.165.385,29 12.496.738,38
1.1.3.8.2 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - INTRA OFSS 37.372.717,11 40.926.529,17
1.1.3.8.2.01 CREDITO FINANCEIRO A RECEBER - UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 37.372.717,11 40.926.529,17
1.1.5 ESTOQUES 4.974.295,60 17.882.499,92
1.1.5.6 ALMOXARIFADO 4.974.295,60 17.882.499,92
1.1.5.6.1 ALMOXARIFADO - CONSOLIDAGAO 4.974.295,60 17.882.499,92
1.1.5.6.1.01 MATERIAL DE CONSUMO 4.973.386,68 17.881.892,92
1.1.5.6.1.04 MATERIAL DE CONSUMO/MEDICAMENTOS/PRODUTOS LABORATORIAIS PENDENTE DE INCORPORACAO - RECEBIMENTO PROVI 908,92 607,00
1.2 ATIVO NAO CIRCULANTE 154.151.881,12 154.701.046,40
1.2.1 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 108.251,68 108.251,68
1.2.1.2 DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 108.251,68 108.251,68
1.2.1.2.1 DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAO 108.251,68 108.251,68
1.2.1.2.1.98 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO PRAZO 108.251,68 108.251,68
1.2.1.2.1.98.03 CONTRIBUICOES E OUTROS CREDITOS A RECEBER 108.251,68 108.251,68
1.2.3 IMOBILIZADO 153.910.621,44 154.592.794,72
1.2.3.1 BENS MOVEIS 11.243.389,22 11.880.013,10
1.2.3.1.1 BENS MOVEIS - CONSOLIDAGAO 11.243.389,22 11.880.013,10
1.2.3.1.1.01 BENS MOVEIS 10.885.511,68 11.800.792,50
1.2.3.1.1.03 MATERIAL PERMANENTE PENDENTE DE INCORPORACAO -RECEBIMENTO PROVISORIO 306.880,00 4.480,00
1.2.3.1.1.04 BENS MOVEIS A TRANSFERIR 50.997,54 74.740,60
1.2.3.1.1.88 BENS MOVEIS A INCORPORAR 35.342,77 49.611,49
1.2.3.1.1.88.01 BENS MOVEIS A INCORPORAR 35.342,77 49.611,49
1.2.3.1.1.99 (-)BENS MOVEIS A INCORPORAR POR TRANSFERENCIA -35.342,77 -49.611,49
1.2.3.1.1.99.02 (-)BENS MOVEIS A INCORPORAR/TRANSFERENCIA -35.342,77 -49.611,49
1.2.3.2 BENS IMOVEIS 144.623.585,46 144.623.585,46
1.2.3.2.1 BENS IMOVEIS - CONSOLIDAGAO 144.623.585,46 144.623.585,46
1.2.3.2.1.03 OBRAS E INSTALACOES EM ANDAMENTO 144.623.585,46 144.623.585,46
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1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ANEXO 14 LEI 4320
coDIGO TiTULO EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2021

1.2.3.8 (-) DEPRECIAGCAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS -1.956.353,24 -1.910.803,84
1.2.3.8.1 (-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS - CONSOLIDAGAO -1.956.353,24 -1.910.803,84
1.2.3.8.1.01 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS MOVEIS -1.956.353,24 -1.910.803,84
1.2.4 INTANGIVEL 133.008,00 0,00
1.2.4.1 SOFTWARES 133.008,00 0,00
1.2.4.1.1 SOFTWARES - CONSOLIDAGAO 133.008,00 0,00
1.2.4.1.1.01 SOFTWARES 133.008,00 0,00

TOTAL DO ATIVO 450.814.561,33 455.947.721,27
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1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ANEXO 14 LEI 4320
coDIGO TiTULO EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2021

2 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 450.814.561,33 455.947.721,27
2.1 PASSIVO CIRCULANTE 15.780.990,43 17.976.094,22
2.1.1 OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 16.787,63 39.979,77
2.1.1.1 PESSOAL A PAGAR 14.465,40 33.577,15
2.1.1.1.1 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGAO 14.465,40 33.577,15
2.1.1.1.1.01 PESSOAL A PAGAR 14.465,40 33.577,15
2.1.1.1.1.01.02 PESSOAL - TERCEIRIZADO / SUBSTITUICAO DE MAO DE OBRA / ESTAGIARIO 14.465,40 33.577,15
2.1.1.4 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 2.322,23 6.402,62
2.1.1.4.1 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR - CONSOLIDAGAO 2.322,23 6.402,62
2.1.1.4.1.01 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 2.322,23 6.402,62
2.1.1.4.1.01.02 ENCARGOS SOCIAIS - TERCEIRIZADO / SUBSTITUICAO DE MAO DE OBRA 2.322,23 6.402,62
2.1.3 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 8.880.287,31 8.958.320,26
2.1.3.1 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 8.880.287,31 8.958.320,26
2.1.3.1.1 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO 8.880.287,31 8.958.320,26
2.1.3.1.1.01 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR 8.880.287,31 8.958.320,26
2.1.8 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 6.883.915,49 8.977.794,19
2.1.8.8 VALORES RESTITUIVEIS 609.776,72 1.341.288,67
2.1.8.8.1 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO 609.776,72 1.341.288,67
2.1.8.8.1.01 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 19.770,54 19.770,54
2.1.8.8.1.03 CONTRIBUICOES/RETENCOES/DESCONTOS INSTITUTOS/ENTIDADES DE PREVIDENCIA 6.882,40 3.189,77
2.1.8.8.1.04 CAUCOES E GARANTIAS DIVERSAS - EXECUCAO CONTRATUAL 51.703,48 51.703,48
2.1.8.8.1.08 DEPOSITOS DE TERCEIROS 143.756,91 555.433,30
2.1.8.8.1.13 RECURSOS DE CONVENIOS A RESTITUIR 6.682,64 331.870,68
2.1.8.8.1.88 OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 380.980,75 379.320,90
2.1.8.9 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 6.274.138,77 7.636.505,52
2.1.8.9.1 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO 6.274.138,77 7.636.505,52
2.1.8.9.1.01 INVESTIMENTOS 6.274.138,77 7.636.505,52
2.3 PATRIMONIO LIQUIDO 435.033.570,90 437.971.627,05
2.3.6 DEMAIS RESERVAS 1.230.233,45 1.230.233,45
2.3.6.1 RESERVA DE REAVALIAGAO 1.230.233,45 1.230.233,45
2.3.6.1.1 RESERVA DE REAVALIAGAO - CONSOLIDAGAO 1.230.233,45 1.230.233,45
2.3.6.1.1.01 RESERVA DE REAVALIACAO 1.230.233,45 1.230.233,45
2.3.7 RESULTADOS ACUMULADOS 433.803.337,45 436.741.393,60
2.3.7.1 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 433.803.337,45 436.741.393,60
2.3.7.1.1 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAO -1.375.685.986,07 -1.245.953.775,33
2.3.7.1.1.01 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO -129.732.210,74 -130.558.481,21
2.3.7.1.1.02 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -1.245.953.775,33 -1.117.060.834,33
2.3.7.1.1.03 AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 1.665.540,21
2.3.7.1.2 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS 1.697.185.817,70 1.579.438.498,05
2.3.7.1.2.01 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 117.747.319,65 147.352.848,31
2.3.7.1.2.02 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.579.438.498,05 1.432.085.649,74
2.3.7.1.3 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - UNIAO 172.760.120,16 149.720.226,81
2.3.7.1.3.01 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 23.039.893,35 18.848.252,56
2.3.7.1.3.02 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 149.720.226,81 130.871.974,25
2.3.7.1.5 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - MUNICIPIO -60.456.614,34 -46.463.555,93
2.3.7.1.5.01 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO -13.993.058,41 -17.208.178,52
2.3.7.1.5.02 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -46.463.555,93 -29.255.377,41
TOTAL DO PASSIVO 450.814.561,33 455.947.721,27
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TiTULO EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2021
ATIVO

ATIVO FINANCEIRO 179.190.821,94 166.660.316,11

ATIVO PERMANENTE 271.623.739,39 289.287.405,16
TOTAL DO ATIVO 450.814.561,33 455.947.721,27
PASSIVO

PASSIVO FINANCEIRO 39.640.912,46 45.558.683,55
TOTAL DO PASSIVO 39.640.912,46 45.558.683,55
SALDO PATRIMONIAL 411.173.648,87 410.389.037,72

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAO - (LEI N° 4.320/1964)

TITULO EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2021

ATOS POTENCIAIS ATIVOS

DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 57.808.245,97 62.516.138,31
OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 2.030.500,00 2.030.500,00
TOTAL DOS ATOS POTENCIAS ATIVOS 59.838.745,97 64.546.638,31

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

OBRIGAGOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 1.534.672.774,31 1.548.052.054,32
OBRIGAGOES CONTRATUAIS 213.604.243,86 242.140.853,17

TOTAL DOS ATOS POTENCIAS PASSIVOS 1.748.277.018,17 1.790.192.907,49
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coDIGO TiTUuLO EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2021

4 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 264.290.186,34 299.475.040,80
4.4 VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 599.294,36 307.243,13
4.4.5 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGCOES FINANCEIRAS 599.294,36 307.243,13
4.4.5.1 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 599.294,36 307.243,13
4.4.5.1.1 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - CONSOLIDAGAO 599.294,36 307.243,13
4.4.5.1.1.01 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 599.294,36 307.243,13
4.5 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS 231.380.993,50 275.843.261,59
4.5.1 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 204.617.871,71 254.454.784,41
4.5.1.1 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA 204.617.871,71 254.446.429,31
4.5.1.1.2 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA - INTRA OFSS 204.617.871,71 254.446.429,31
4.5.1.1.2.01 COTA FINANCEIRA RECEBIDA 68.266.683,87 96.091.382,64
4.5.1.1.2.01.01 COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 38.553.976,50 70.587.523,86
4.5.1.1.2.01.02 COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO 29.712.707,37 25.503.858,78
4.5.1.1.2.02 REPASSES RECEBIDOS 43.384.683,96 73.259.880,39
4.5.1.1.2.02.01 REPASSES RECEBIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL 43.416.646,16 73.275.076,97
4.5.1.1.2.02.99 (-) RESTITUICAO DE REPASSES RECEBIDOS -31.962,20 -15.196,58
4.5.1.1.2.02.99.01 (-) RESTITUICAO DE REPASSES RECEBIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL -31.962,20 -15.196,58
4.5.1.1.2.04 CREDITOS FINANCEIRO RECEBIDO 15.809.449,31 18.932.200,25
4.5.1.1.2.04.01 CREDITO FINANCEIRO A RECEBER UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 15.809.449,31 18.932.200,25
4.5.1.1.2.99 OUTRAS MOVIMENTAGOES ORGAMENTARIAS 77.157.054,57 66.162.966,03
4.5.1.1.2.99.01 MOVIMENTACAO FINANCEIRA DECORRENTE DE RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA CONTRA PARTIDA RECURSO TESOURO ESTADUAL 117.678,61 45.873,18
4.5.1.1.2.99.02 OPERACOES FINANCEIRAS ATIVAS ENTRE UNIDADES SETORIAIS 75.465.826,12 64.541.785,96
4.5.1.1.2.99.99 CANCELAMENTO DE COTA FINANCEIRA 1.573.549,84 1.575.306,89
4.5.1.1.2.99.99.03 CANCELAMENTO COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO 1.573.549,84 1.575.306,89
4.5.1.2 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS INDEPENDENTES DE EXECUGAO ORGAMENTARIA 0,00 8.355,10
4.5.1.2.2 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS INDEPENDENTES DE EXECUGAO ORGCAMENTARIA - INTRA OFSS 0,00 8.355,10
4.5.1.2.2.01 CREDITO FINANCEIRO UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 0,00 8.355,10
4.5.2 TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 23.039.893,35 18.848.252,56
4.5.2.1 TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS 20.514.893,35 18.723.132,56
4.5.2.1.3 TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS - INTER OFSS - UNIAO 20.514.893,35 18.723.132,56
4.5.2.1.3.01 TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS 20.514.893,35 18.723.132,56
4.5.2.3 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 2.525.000,00 125.120,00
4.5.2.3.3 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS - INTER OFSS - UNIAO 2.525.000,00 125.120,00
4.5.2.3.3.01 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 2.525.000,00 125.120,00
4.5.3 TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS 3.723.228,44 2.540.224,62
4.5.3.1 TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS 3.723.228,44 2.540.224,62
4.5.3.1.1 TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS - CONSOLIDACAO 3.723.228,44 2.540.224,62
4.5.3.1.1.01 TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS 3.723.228,44 2.540.224,62
4.6 VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 6.674.103,24 425.426,70
4.6.3 GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS 6.674.103,24 425.426,70
4.6.3.9 OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS 6.674.103,24 425.426,70
4.6.3.9.1 OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS - CONSOLIDAGAO 6.674.103,24 425.426,70
4.6.3.9.1.01 INCORPORACAO DE ESTOQUES 6.555.762,30 137.586,36
4.6.3.9.1.03 INCORPORACAO DE BENS MOVEIS 118.340,94 287.840,34
4.9 OUTRAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 25.635.795,24 22.899.109,38
4.9.9 DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 25.635.795,24 22.899.109,38
4.9.9.6 INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS 25.593,22 2.466,93
4.9.9.6.1 INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS - CONSOLIDACAO 25.593,22 2.466,93
4.9.9.6.1.01 INDENIZACOES E RESTITUICOES 25.593,22 2.466,93
4.9.9.9 VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS 25.610.202,02 22.896.642,45
4.9.9.9.1 VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - CONSOLIDAGAO 8.158.195,99 3.476.802,31
4.9.9.9.1.02 DESINCORPORAGAO DE PASSIVO 0,00 1.574.501,81
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4.9.9.9.1.02.01 CANCELAMENTO DE DIVIDAS PASSIVAS 0,00 1.574.501,81
4.9.9.9.1.06 INSCRICAO/ATUALIZACAO DE DIREITOS 149.862,04 158.983,89
4.9.9.9.1.09 REVERSAO DE DEPRECIACAO/AMORTIZACAO/EXAUSTAO E REAVALIACAO DE BENS 644,41 545,27
4.9.9.9.1.11 BENS MOVEIS INCORPORADOS POR TRANSFERENCIA 4.243.718,72 1.633.434,05
4.9.9.9.1.77 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - BALANCO FINANCEIRO 3.763.970,82 105.263,19
4.9.9.9.1.77.01 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA FATOS DIVERSOS BALANCO FINANCEIRO 3.763.970,82 105.263,19
4.9.9.9.1.77.01.02 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA CONSIGNACOES E RETENCOES B.F 376,78 384,68
4.9.9.9.1.77.01.04 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA OBRIG LIQ PAGAR EXERC ANTERIOR RPP B.F. 3.763.594,04 104.878,51
4.9.9.9.1.99 VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES 0,00 4.074,10
4.9.9.9.2 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS 17.452.006,03 19.419.840,14
4.9.9.9.2.01 CONCESSAO DE CONTRIBUICOES/AUXILIOS 8.960.489,33 7.283.219,73
4.9.9.9.2.88 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS 8.491.516,70 12.136.620,41
4.9.9.9.2.88.02 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES 8.491.516,70 12.136.620,41
TOTAL DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 264.290.186,34 299.475.040,80
RESULTADO PATRIMONIAL - DEFICIT VERIFICADO 2.938.056,15 0,00

TOTAL GERAL 267.228.242,49 299.475.040,80




GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE CONTADORIA GERAL BALANCO DE 2022

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS 08/02/2023 13:00:22
VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

ADMINISTRAGCAO DIRETA

1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ANEXO 15 LEI 4320
coDIGO TiTULO EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2021

3 VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 267.228.242,49 281.040.599,66
3.1 PESSOAL E ENCARGOS 63.373.509,84 55.812.687,96
3.1.1 REMUNERACAO A PESSOAL 47.928.626,06 42.722.313,61
3.1.1.9 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO 47.928.626,06 42.722.313,61
3.1.1.9.1 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO 47.928.626,06 42.722.313,61
3.1.1.9.1.01 PESSOAL ATIVO 47.928.626,06 42.722.313,61
3.1.2 ENCARGOS PATRONAIS 15.227.175,37 12.955.976,45
3.1.2.5 CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 9.172,65 5.095,40
3.1.2.5.1 CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA - CONSOLIDACAO 9.172,65 5.095,40
3.1.2.5.1.01 CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 9.172,65 5.095,40
3.1.2.9 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS 15.218.002,72 12.950.881,05
3.1.2.9.1 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS - CONSOLIDAGAO 2.419.522,16 2.369.633,33
3.1.2.9.1.01 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS 2.419.522,16 2.369.633,33
3.1.2.9.2 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS - INTRA OFSS 12.798.480,56 10.581.247,72
3.1.2.9.2.01 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS 12.798.480,56 10.581.247,72
3.1.9 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 217.708,41 134.397,90
3.1.9.2 PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS E ENTES 207.032,28 126.108,14
3.1.9.2.1 PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS E ENTES - CONSOLIDACAO 207.032,28 126.108,14
3.1.9.2.1.01 PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS 207.032,28 126.108,14
3.1.9.9 OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS 10.676,13 8.289,76
3.1.9.9.1 OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS - CONSOLIDACAO 10.676,13 8.289,76
3.1.9.9.1.01 OUTRAS OBRIGACOES TRABALHISTAS 10.676,13 8.289,76
3.2 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 1.251,22 735,30
3.2.9 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.251,22 735,30
3.2.9.9 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.251,22 735,30
3.2.9.9.1 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS - CONSOLIDACAO 1.251,22 735,30
3.2.9.9.1.01 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 1.251,22 735,30
3.3 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 34.867.950,52 11.674.677,63
3.3.1 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 15.222.859,10 67.416,29
3.3.1.1 CONSUMO DE MATERIAL 15.222.859,10 67.416,29
3.3.1.1.1 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAO 15.222.859,10 67.416,29
3.3.1.1.1.01 CONSUMO DE MATERIAL/MEDICAMENTOS 15.222.859,10 67.416,29
3.3.2 SERVICOS 18.561.230,62 10.554.091,29
3.3.2.1 DIARIAS 634.708,14 178.036,68
3.3.2.1.1 DIARIAS - CONSOLIDAGAO 634.708,14 178.036,68
3.3.2.1.1.01 DIARIAS DE VIAGEM-PESSOAL CIVIL/MILITAR 528.653,95 47.953,12
3.3.2.1.1.03 DIARIAS DE VIAGENS-COLABORADORES EVENTUAIS 106.054,19 130.083,56
3.3.2.2 SERVICOS TERCEIROS - PF 139.943,99 111.542,95
3.3.2.2.1 SERVIGOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDAGAO 139.943,99 111.542,95
3.3.2.2.1.01 SERVICOS TERCEIROS - PF 139.943,99 111.542,95
3.3.2.3 SERVICOS TERCEIROS - PJ 17.629.550,40 9.865.122,31
3.3.2.3.1 SERVICOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAGAO 17.172.741,93 9.849.015,73
3.3.2.3.1.01 SERVICOS TERCEIROS - PJ 17.172.741,93 9.849.015,73
3.3.2.3.2 SERVIGOS TERCEIROS - PJ - INTRA OFSS 456.808,47 16.106,58
3.3.2.3.2.01 SERVIGOS TERCEIROS - PJ 456.808,47 16.106,58
3.3.2.4 CONTRATO DE TERCEIRIZAGAO POR SUBSTITUIGAO DE MAO DE OBRA - ART. 18 § 1, LC 101/00 157.028,09 399.389,35
3.3.2.4.1 CONTRATO DE TERCEIRIZAGAO POR SUBSTITUIGAO DE MAO DE OBRA - ART. 18 § 1, LC 101/00 - CONSOLIDAGAO 157.028,09 399.389,35
3.3.2.4.1.01 CONTRATO DE TERCEIRIZAGAO POR SUBSTITUIGAO DE MAO DE OBRA - ART. 18 § 1, LC 101/00 157.028,09 399.389,35
3.3.3 DEPRECIAGCAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO 1.083.860,80 1.053.170,05
3.3.3.1 DEPRECIAGAO 1.083.860,80 1.053.170,05
3.3.3.1.1 DEPRECIAGCAO - CONSOLIDAGAO 1.083.860,80 1.053.170,05
3.3.3.1.1.01 BENS MOVEIS 1.083.860,80 1.053.170,05
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3.4 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 14.664,88 728,88
3.4.2 JUROS E ENCARGOS DE MORA 14.664,88 728,88
3.4.2.3 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 14.664,88 728,88
3.4.2.3.1 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS - CONSOLIDAGAO 12.218,44 728,88
3.4.2.3.1.01 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 12.218,44 728,88
3.4.2.3.2 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS - INTRA OFSS 2.446,44 0,00
3.4.2.3.2.01 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 2.446,44 0,00
3.5 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 122.001.590,14 183.059.968,93
3.5.1 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 82.573.305,92 104.079.946,44
3.5.1.1 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA 75.349.132,68 101.868.626,81
3.5.1.1.2 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA - INTRA OFSS 75.349.132,68 101.868.626,81
3.5.1.1.2.01 COTA FINANCEIRA CONCEDIDA 29.712.707,37 25.503.858,78
3.5.1.1.2.01.02 COTA FINANCEIRA CONCEDIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO 29.712.707,37 25.503.858,78
3.5.1.1.2.02 REPASSES CONCEDIDOS 43.384.683,96 73.259.880,39
3.5.1.1.2.02.01 REPASSES CONCEDIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL 43.416.646,16 73.275.076,97
3.5.1.1.2.02.99 (-) DEVOLUCAO DE REPASSES CONCEDIDOS -31.962,20 -15.196,58
3.5.1.1.2.02.99.01 (-) DEVOLUCAO DE REPASSES CONCEDIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL -31.962,20 -15.196,58
3.5.1.1.2.99 OUTRAS MOVIMENTAGOES ORCAMENTARIAS 2.251.741,35 3.104.887,64
3.5.1.1.2.99.02 OPERACOES FINANCEIRAS PASSIVAS ENTRE UNIDADES SETORIAIS 646.054,61 1.514.398,84
3.5.1.1.2.99.99 RESTITUICAO COTA FINANCEIRA RECEBIDA 1.605.686,74 1.590.488,80
3.5.1.1.2.99.99.01 RESTITUICAO COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL-GMIFP 31.962,20 15.181,91
3.5.1.1.2.99.99.02 RESTITUICAO COTA FINANC.RECEBIDA UNIDADE FINANC.CENTRAL-ELEMENTO/ITEM 174,70 0,00
3.5.1.1.2.99.99.03 RESTITUICAO COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO 1.573.549,84 1.575.306,89
3.5.1.2 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS - INDEPENDENTES DE EXECUCAO ORCAMENTARIA 7.224.173,24 2.211.319,63
3.5.1.2.2 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS - INDEPENDENTES DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - INTRA OFSS 7.224.173,24 2.211.319,63
3.5.1.2.2.01 CREDITO FINANCEIRO UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 7.224.173,24 2.211.319,63
3.5.2 TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 13.993.058,41 17.208.178,52
3.5.2.4 OUTRAS TRANSFERENCIAS 13.993.058,41 17.208.178,52
3.5.2.4.5 OUTRAS TRANSFERENCIAS - INTER OFSS - MUNICiPIO 13.993.058,41 17.208.178,52
3.5.2.4.5.88 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA DECORRENTE DE FATOS GERADORES DIVERSOS 13.993.058,41 17.208.178,52
3.5.2.4.5.88.02 CONCESSAO DE AUXILIOS/CONTRIBUICOES 13.993.058,41 17.208.178,52
3.5.3 TRANSFERENCIAS A INSTITUIGOES PRIVADAS 25.435.225,81 61.771.843,97
3.5.3.1 TRANSFERENCIAS A INSTITUIGCOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS 25.435.225,81 61.771.843,97
3.5.3.1.1 TRANSFERENCIAS A INSTITUIGOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS - CONSOLIDAGAO 25.435.225,81 61.771.843,97
3.5.3.1.1.01 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS-ONGS,OSCIPS E OS 25.435.225,81 61.771.843,97
3.6 DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORACAO DE PASSIVOS 7.770.975,52 3.590.322,48
3.6.3 PERDAS INVOLUNTARIAS 5.848.096,00 0,00
3.6.3.3 PERDAS INVOLUNTARIAS COM ESTOQUES 5.848.096,00 0,00
3.6.3.3.1 PERDAS INVOLUNTARIAS COM ESTOQUES - CONSOLIDAGAO 5.848.096,00 0,00
3.6.3.3.1.01 PERDAS INVOLUNTARIAS/AJUSTES DE ESTOQUES 5.848.096,00 0,00
3.6.5 DESINCORPORAGAO DE ATIVOS 1.922.879,52 3.590.322,48
3.6.5.1 DESINCORPORACAO DE ATIVOS 1.922.879,52 3.590.322,48
3.6.5.1.1 DESINCORPORACAO DE ATIVOS - CONSOLIDACAO 1.922.879,52 3.590.322,48
3.6.5.1.1.02 OUTRAS DESINCORPORACOES DE ATIVOS-IMOBILIZADO 2.572,00 190.952,16
3.6.5.1.1.03 DESINCORPORACAO DE IMOBILIZADO - BENS MOVEIS 1.920.307,52 3.399.370,32
3.7 TRIBUTARIAS 14.691,23 22.819,54
3.7.1 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 14.691,23 22.819,54
3.7.1.1 IMPOSTOS 5.874,70 19.878,11
3.7.1.1.1 IMPOSTOS - CONSOLIDAGAO 5.874,70 19.878,11
3.7.1.1.1.01 IMPOSTOS 5.874,70 19.878,11
3.7.1.2 TAXAS 8.816,53 2.941,43
3.7.1.2.1 TAXAS - CONSOLIDACAO 8.816,53 2.941,43
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DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS 08/02/2023 13:00:22
VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

ADMINISTRAGCAO DIRETA

1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ANEXO 15 LEI 4320
coDIGO TiTULO EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2021

3.7.1.2.1.01 TAXAS E CONTRIBUIGOES 8.816,53 2.941,43
3.9 OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 39.183.609,14 26.878.658,94
3.9.9 DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 39.183.609,14 26.878.658,94
3.9.9.5 MULTAS ADMINISTRATIVAS 5,56 740,72
3.9.9.5.1 MULTAS ADMINISTRATIVAS - CONSOLIDACAO 5,56 740,72
3.9.9.5.1.01 MULTAS ADMINISTRATIVAS 5,56 740,72
3.9.9.6 INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS 611.234,21 34.396,95
3.9.9.6.1 INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS - CONSOLIDACAO 611.234,21 34.396,95
3.9.9.6.1.01 INDENIZACOES E RESTITUICOES 611.234,21 34.396,95
3.9.9.9 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS 38.572.369,37 26.843.521,27
3.9.9.9.1 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - CONSOLIDAGAO 30.080.852,67 14.999.045,77
3.9.9.9.1.02 INCORPORAGAO DE PASSIVO 0,00 1.237.237,37
3.9.9.9.1.02.01 INCORPORACAO/ATUALIZACAO DE DIVIDAS PASSIVAS 0,00 1.237.237,37
3.9.9.9.1.06 BAIXA DE BENS E DIREITOS 7.644.490,15 1.369.111,17
3.9.9.9.1.08 AJUSTES DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 379,50 0,00
3.9.9.9.1.09 BENS MOVEIS DESINCORPORADOS POR TRANSFERENCIA 4.358.938,38 2.451.669,30
3.9.9.9.1.10 BENS MOVEIS EM COMODATO 159.242,00 91.829,84
3.9.9.9.1.11 RECURSOS P/EXECUCAO CONVENIOS/AUXILIOS/OUTROS INSTRUMENTOS JURIDICOS 200.000,00 0,00
3.9.9.9.1.13 ESTOQUES/BENS MOVEIS A DESINCORPORAR POR CANCELAMENTO DE RPP 0,00 1.660,34
3.9.9.9.1.88 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES 17.717.802,64 9.847.537,75
3.9.9.9.1.88.01 RESTITUICOES DE RECURSOS DE CONVENIOS E DE CONTRAPARTIDA 4.197.951,50 471.061,55
3.9.9.9.1.88.03 VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES 13.519.851,14 9.376.476,20
3.9.9.9.2 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS 8.491.516,70 11.844.475,50
3.9.9.9.2.88 VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS 8.491.516,70 11.844.475,50
3.9.9.9.2.88.02 VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES 8.491.516,70 11.844.475,50
TOTAL DAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 267.228.242,49 281.040.599,66
RESULTADO PATRIMONIAL - SUPERAVIT VERIFICADO 0,00 18.434.441,14

TOTAL GERAL 267.228.242,49 299.475.040,80
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DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA 08/02/2023 12:45:20
QUADRO - DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

ADMINISTRAGCAO DIRETA
1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TITULO EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2021

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

INGRESSOS 151.649.885,87 142.202.827,49
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS 624.887,58 309.710,06
TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEBIDAS 35.397.326,12 28.546.576,91
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS EXECUGAO ORCAMENTARIA/RP 23.034.237,55 33.691.405,56
OUTROS INGRESSOS OPERACIONAIS 92.593.434,62 79.655.134,96

DESEMBOLSOS 144.432.847,28 160.569.589,04
PESSOAL E DEMAIS DESPESAS 87.552.040,70 70.521.150,70
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 56.880.806,58 90.048.438,34

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (I) 7.217.038,59 -18.366.761,55

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

INGRESSOS 9.183.030,44 32.149.233,08
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS EXECUGAO ORCAMENTARIA/RP 9.183.030,44 32.149.233,08

DESEMBOLSOS 2.310.651,35 455.590,50
AQUISIGCAO DE ATIVO NAO CIRCULANTE 2.310.651,35 454.808,09
OUTROS DESEMBOLSOS DE INVESTIMENTOS 782,41

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (II) 6.872.379,09 31.693.642,58

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS 326.285,00 125.120,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL RECEBIDAS 326.285,00 125.120,00

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (III) 326.285,00 125.120,00

GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+II+III) 14.415.702,68 13.452.001,03
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL (1) 113.237.001,56 99.785.000,53
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL (2) 127.652.704,24 113.237.001,56
GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA NO EXERCICIO (2 - 1) 14.415.702,68 13.452.001,03
QUADRO - RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
TITULO EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2021
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
REMUNERAGAO DAS DISPONIBILIDADES 599.294,36 307.243,13
OUTRAS RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS 25.593,22 2.466,93

TOTAL DAS RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS 624.887,58 309.710,06
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DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA 08/02/2023 12:45:20
QUADRO - TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS

ADMINISTRAGCAO DIRETA
1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TITULO EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2021

TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEBIDAS

INTERGOVERNAMENTAIS 22.713.608,35 18.723.132,56
UNIAO 22.713.608,35 18.723.132,56
INTRAGOVERNAMENTAIS 8.960.489,33 7.283.219,73
OUTRAS TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEBIDAS 3.723.228,44 2.540.224,62
TOTAL DAS TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 35.397.326,12 28.546.576,91

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS

INTERGOVERNAMENTAIS 18.191.009,91 17.679.240,07
UNIAO 4.197.951,50 471.061,55
MUNICIPIOS 13.993.058,41 17.208.178,52

INTRAGOVERNAMENTAIS 13.254.570,86 10.597.354,30
OUTRAS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 25.435.225,81 61.771.843,97
TOTAL DAS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 56.880.806,58 90.048.438,34

QUADRO - DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNGAO

TiTULO EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2021

ADMINISTRAGAO 35.911.902,26 31.326.164,13
SEGURANGCA PUBLICA 7.952,79
ASSISTENCIA SOCIAL 9.210.188,05 11.597.880,70
SAUDE 86.492,96 61.877,47
TRABALHO 8.686.111,22 6.883.564,04
DIREITOS DA CIDADANIA 15.459.612,61 11.277.543,32
HABITAGAO 253.818,08 1.364.237,21
DESPORTO E LAZER 17.923.270,03 7.985.142,82
PAGAMENTO RPP - FOLHA 37.433,12 56.767,99
DESPESAS DE PESSOAL A PAGAR ** -16.787,63 -39.979,77
TOTAL DOS DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNGAO 87.552.040,70 70.521.150,70

** REFERE-SE AO RPP DE PESSOAL QUE E CONSIDERADO PAGO NA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
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Conta

1
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111

1111

11111
1.1.1.1.1.02
1.1.1.1.1.07
1.1.1.1.1.09
1111110
11112
1111201
1.1.1.1.2.01.01
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1.1.1.1.2.02
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1.1.1.1.2.02.01.01.01
1.1.1.1.2.02.01.01.02
113

1131

11311
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1.1.3.1.1.01.01
1.1.3.1.1.01.90

1.1.3.8.1.08
1.1.3.8.1.08.88
1.1.382
1.1.3.8.2.01
115

1156
1.156.1
1.1.5.6.1.01
1.1.5.6.1.04
1.1.5.6.1.99
1.1.5.6.1.99.01
1.2

121

1212
12121
1.2.1.2.1.98
1.2.1.2.1.98.03
1.23

1.231
1.2311
1.2.3.1.1.01
1.2.3.1.1.03
1.2.3.1.1.04
1.2.3.1.1.88
1.2.3.1.1.88.01
1.2.3.1.1.99
1.2.3.1.1.99.02
1.2.3.1.1.99.03
1.23.2
12321
1.2.3.2.1.03
1.2.38
12381
1.2.3.8.1.01
1.2.4

1241
12411
1.2.41.1.01

Descricéo

ATIVO

ATIVO CIRCULANTE

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDAGAO
BANCOS CONTA MOVIMENTO

0.P. BANCARIAS/TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS A COMPENSAR - DEMAIS RECURSOS - CONTA MOVIMENTO E CONTAS INTERNAS
RECURSOS BLOQUEADOS/INDISPONIVEIS-INSTITUICAO FINANCEIRA
APLICACOES FINANCEIRAS

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - INTRA OFSS
RECURSOS DE MOVIMENTAGOES DA UNIDADE TESOURARIA

RECURSOS DE CONTAS ARRECADADORAS

CONTAS DE MOVIMENTACAO INTERNA - CMI

MOVIMENTAGAO FINANCEIRA ESCRITURAL

RECURSOS UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL

COTA FINANCEIRA - RECURSOS TESOURO ESTADUAL

COTA FINANCEIRA A UTILIZAR

0.P. BANCARIAS/TRANSFERENCIA FINANCEIRA A COMPENSAR - RECURSO DO TESOURO
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO

ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS

ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDACAO

ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL

ADIANTAMENTOS/DIARIAS ANTECIPADAS CONCEDIDOS A PESSOAL
ADIANTAMENTOS/DIARIAS DE VIAGEM A CONCEDER A PESSOAL

CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO

CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO - CONSOLIDAGAO

SALDOS NAO RECOLHIDOS

PAGAMENTO SEM CREDITO ORCAMENTARIO

PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS IMPUGNADAS

OUTRAS RESPONSABILIDADES

OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO

OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - CONSOLIDACAO
CREDITOS A UTILIZAR - COMPENSACAO FINANCEIRA

RECURSOS PARA EXECUGAO DE CONVENIOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES
RECURSOS A LIBERAR-CONVENIOS DE SAIDA DE RECURSO

OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - INTRA OFSS
CREDITO FINANCEIRO A RECEBER - UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL
ESTOQUES

ALMOXARIFADO

ALMOXARIFADO - CONSOLIDAGAO

MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL DE CONSUMO/MEDICAMENTOS/PRODUTOS LABORATORIAIS PENDENTE DE INCORPORACAO - RECEBIMENTO PROVISORIO
(-) ALMOXARIFADO - BENS A DESINCORPORAR

(-) ALMOXARIFADO A DESINCORPORAR CANCELAMENTO DE RPP

ATIVO NAO CIRCULANTE

ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO

DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO

DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAO
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO PRAZO
CONTRIBUICOES E OUTROS CREDITOS A RECEBER

IMOBILIZADO

BENS MOVEIS

BENS MOVEIS - CONSOLIDAGAO

BENS MOVEIS

MATERIAL PERMANENTE PENDENTE DE INCORPORACAO -RECEBIMENTO PROVISORIO
BENS MOVEIS A TRANSFERIR

BENS MOVEIS A INCORPORAR

BENS MOVEIS A INCORPORAR

(-)BENS MOVEIS A INCORPORAR POR TRANSFERENCIA

(-)BENS MOVEIS A INCORPORAR/TRANSFERENCIA

(-) BENS MOVEIS A DESINCORPORAR CANCELAMENTO DE RPP

BENS IMOVEIS

BENS IMOVEIS - CONSOLIDAGAO

OBRAS E INSTALACOES EM ANDAMENTO

(-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS

(-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS - CONSOLIDAGAO
(-) DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS MOVEIS

INTANGIVEL

SOFTWARES

SOFTWARES - CONSOLIDAGAO

SOFTWARES

Saldo Inicial
455.947.721,27
301.246.674,87
113.237.001,56
113.237.001,56

20.635.991,18
13.190.427,57
0,00

0,00
7.445.563,61
92.601.010,38
92.601.010,38
0,00
92.601.010,38
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
170.127.173,39
99.350,27
99.350,27
99.350,27
99.303,27
47,00
116.604.555,57
116.604.555,57
55.022,62
79.369,21
25.164.308,21
91.305.855,53
53.423.267,55
12.496.738,38
0,00
12.496.738,38
12.496.738,38
40.926.529,17
40.926.529,17
17.882.499,92
17.882.499,92
17.882.499,92
17.881.892,92
607,00

0,00

0,00
154.701.046,40
108.251,68
108.251,68
108.251,68
108.251,68
108.251,68
154.592.794,72
11.880.013,10
11.880.013,10
11.800.792,50
4.480,00
74.740,60
49.611,49
49.611,49
-49.611,49
-49.611,49
0,00
144.623.585,46
144.623.585,46
144.623.585,46
-1.910.803,84
-1.910.803,84
-1.910.803,84
0,00

0,00

0,00

0,00

D/C Débito Anual
415.826.036,36
391.959.238,79
309.731.536,11
309.731.536,11
59.017.183,30
27.424.893,28
30.748.514,32
56.616,46
787.159,24
250.714.352,81
86.698.123,78
35.356.133,14
D 51.341.990,64
164.016.229,03
164.016.229,03
164.016.229,03
114.901.790,34
49.114.438,69
71.873.136,51
1.064.286,26
1.064.286,26
1.064.286,26
511.347,19
552.939,07
6.655.956,84
6.655.956,84
0,00
6.506.094,80
0,00
149.862,04
64.152.893,41
47.071.419,51
9.996,08
47.061.423,43
47.061.423,43
17.081.473,90
17.081.473,90
10.354.566,17
10.354.566,17
10.354.566,17
8.653.984,04
1.700.582,13
0,00
0,00
23.866.797,57
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
23.733.789,57
22.695.478,17
22.695.478,17
6.708.872,90
3.091.924,22
4.401.568,77
4.239.421,78
4.239.421,78
4.253.690,50
4.253.690,50
0,00
0,00
0,00
0,00
1.038.311,40
1.038.311,40
1.038.311,40
133.008,00
133.008,00
133.008,00
133.008,00
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Crédito Anual

420.959.196,30
396.543.233,45
295.315.833,43
295.315.833,43
64.901.356,42
32.603.779,42
30.748.514,32
56.616,46
1.492.446,22
230.414.477,01
66.398.247,98
35.356.133,14
31.042.114,84
164.016.229,03
164.016.229,03
164.016.229,03
114.901.790,34
49.114.438,69
77.964.629,53
1.122.595,65
1.122.595,65
1.122.595,65
569.624,88
552.970,77
10.803.975,32
10.803.975,32
0,00
6.506.094,80
972.725,61
3.325.154,91
66.038.058,56
45.402.772,60
9.996,08
45.392.776,52
45.392.776,52
20.635.285,96
20.635.285,96
23.262.770,49
23.262.770,49
23.262.770,49
21.562.490,28
1.700.280,21
0,00

0,00
24.415.962,85
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
24.415.962,85
23.332.102,05
23.332.102,05
7.624.153,72
2.789.524,22
4.425.311,83
4.253.690,50
4.253.690,50
4.239.421,78
4.239.421,78
0,00

0,00

0,00

0,00
1.083.860,80
1.083.860,80
1.083.860,80
0,00

0,00

0,00

0,00

Saldo Atual

450.814.561,33
296.662.680,21
127.652.704,24
127.652.704,24
14.751.818,06
8.011.541,43
0,00

0,00
6.740.276,63
112.900.886,18
112.900.886,18
0,00
112.900.886,18
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
164.035.680,37
41.040,88
41.040,88
41.040,88
41.025,58
15,30
112.456.537,09
112.456.537,09
55.022,62
79.369,21
24.191.582,60
88.130.562,66
51.538.102,40
14.165.385,29
0,00
14.165.385,29
14.165.385,29
37.372.717,11
37.372.717,11
4.974.295,60
4.974.295,60
4.974.295,60
4.973.386,68
908,92

0,00

0,00
154.151.881,12
108.251,68
108.251,68
108.251,68
108.251,68
108.251,68
153.910.621,44
11.243.389,22
11.243.389,22
10.885.511,68
306.880,00
50.997,54
35.342,77
35.342,77
-35.342,77
-35.342,77

0,00
144.623.585,46
144.623.585,46
144.623.585,46
-1.956.353,24
-1.956.353,24
-1.956.353,24
133.008,00
133.008,00
133.008,00
133.008,00

D/C
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Tipo Saldo Conta

DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR

DEVEDOR
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2 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO -455.947.721,27 C 84.148.925,24 81.953.821,45 -453.752.617,48 C

21 PASSIVO CIRCULANTE -17.976.094,22 C 84.148.925,24 81.953.821,45 -15.780.990,43 C

211 OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO -39.979,77 C 491.982,54 468.790,40 -16.787,63 C

2111 PESSOAL A PAGAR -33.577,15 C 452.399,80 433.288,05 -14.465,40 C

21111 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGAO -33.577,15 C 452.399,80 433.288,05 -14.465,40 C

2111101 PESSOAL A PAGAR -33.577,15 C 452.399,80 433.288,05 -14.465,40 C
21.1.1.1.01.01 PESSOAL - ATIVO 0,00 207.032,28 207.032,28 0,00 CREDOR
2.1.1.1.1.01.02 PESSOAL - TERCEIRIZADO / SUBSTITUICAO DE MAO DE OBRA / ESTAGIARIO -33.577,15 C 245.367,52 226.255,77 -14.465,40 C CREDOR
2114 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR -6.402,62 C 39.582,74 35.502,35 -2.322,23 C

21141 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR - CONSOLIDAGAO -6.402,62 C 39.582,74 35.502,35 -2.322,23 C

2114101 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR -6.402,62 C 39.582,74 35.502,35 -2.322,23 C
2.1.1.4.1.01.02 ENCARGOS SOCIAIS - TERCEIRIZADO / SUBSTITUICAO DE MAO DE OBRA -6.402,62 C 39.582,74 35.502,35 -2.322,23 C  CREDOR
213 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO -8.958.320,26 C 62.874.627,23 62.796.594,28 -8.880.287,31 C

2131 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO -8.958.320,26 C 62.874.627,23 62.796.594,28 -8.880.287,31 C

21311 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO -8.958.320,26 C 62.874.627,23 62.796.594,28 -8.880.287,31 C

21.31.1.01 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR -8.958.320,26 C 62.874.627,23 62.796.594,28 -8.880.287,31 C CREDOR
218 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO -8.977.794,19 C 20.782.315,47 18.688.436,77 -6.883.915,49 C

2188 VALORES RESTITUIVEIS -1.341.288,67 C 2.674.525,40 1.943.013,45 -609.776,72 C

21881 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO -1.341.288,67 C 2.674.525,40 1.943.013,45 -609.776,72 C

2.1.8.8.1.01 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE -19.770,54 C 99.218,02 99.218,02 -19.770,54 C  CREDOR
2.1.8.8.1.03 CONTRIBUICOES/RETENCOES/DESCONTOS INSTITUTOS/ENTIDADES DE PREVIDENCIA -3.189,77 C 895.317,28 899.009,91 -6.882,40 C CREDOR
2.1.8.8.1.04 CAUCOES E GARANTIAS DIVERSAS - EXECUCAO CONTRATUAL -51.703,48 C 0,00 0,00 -51.703,48 C CREDOR
2.1.8.8.1.08 DEPOSITOS DE TERCEIROS -555.433,30 C 1.015.809,82 604.133,43 -143.756,91 C  CREDOR
2.1.8.8.1.13 RECURSOS DE CONVENIOS A RESTITUIR -331.870,68 C 446.636,38 121.448,34 -6.682,64 C CREDOR
2.1.8.8.1.88 OUTROS VALORES RESTITUIVEIS -379.320,90 C 217.543,90 219.203,75 -380.980,75 C  CREDOR
2189 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO -7.636.505,52 C 18.107.790,07 16.745.423,32 -6.274.138,77 C

21891 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO -7.636.505,52 C 18.107.790,07 16.745.423,32 -6.274.138,77 C

2.1.89.1.01 INVESTIMENTOS -7.636.505,52 C 18.107.790,07 16.745.423,32 -6.274.138,77 C  CREDOR
23 PATRIMONIO LiQUIDO -437.971.627,05 C 0,00 0,00 -437.971.627,05 C

236 DEMAIS RESERVAS -1.230.233,45 C 0,00 0,00 -1.230.233,45 C

2.36.1 RESERVA DE REAVALIAGAO -1.230.233,45 C 0,00 0,00 -1.230.233,45 C

236.1.1 RESERVA DE REAVALIAGAO - CONSOLIDAGAO -1.230.233,45 C 0,00 0,00 -1.230.233,45 C

2.3.6.1.1.01 RESERVA DE REAVALIACAO -1.230.233,45 C 0,00 0,00 -1.230.233,45 C CREDOR
237 RESULTADOS ACUMULADOS -436.741.393,60 C 0,00 0,00 -436.741.393,60 C

2371 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS -436.741.393,60 C 0,00 0,00 -436.741.393,60 C

23711 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAO 1.245.953.775,33 D 0,00 0,00 1.245.953.775,33 D

2.3.7.1.1.02 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.245.953.775,33 D 0,00 0,00 1.245.953.775,33 D VARIAVEL
23712 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS -1.579.438.498,05 C 0,00 0,00 -1.579.438.498,05 C

2.3.7.1.2.02 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -1.579.438.498,05 C 0,00 0,00 -1.579.438.498,05 C  VARIAVEL
23713 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - UNIAO -149.720.226,81 C 0,00 0,00 -149.720.226,81 C

2.3.7.1.3.02 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -149.720.226,81 C 0,00 0,00 -149.720.226,81 C  VARIAVEL
23715 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - MUNICIPIO 46.463.555,93 D 0,00 0,00 46.463.555,93 D

2.3.7.1.5.02 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 46.463.555,93 D 0,00 0,00 46.463.555,93 D VARIAVEL
3 VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 0,00 281.055.028,15 13.826.785,66 267.228.242,49 D

31 PESSOAL E ENCARGOS 0,00 63.511.949,63 138.439,79 63.373.509,84 D

311 REMUNERAGAO A PESSOAL 0,00 47.928.626,20 0,14 47.928.626,06 D

3.1.19 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO 0,00 47.928.626,20 0,14 47.928.626,06 D

3.1.19.1 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO 0,00 47.928.626,20 0,14 47.928.626,06 D

3.1.1.9.1.01 PESSOAL ATIVO 0,00 47.928.626,20 0,14 47.928.626,06 D DEVEDOR
312 ENCARGOS PATRONAIS 0,00 15.365.615,02 138.439,65 15.227.175,37 D

3.1.25 CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 0,00 9.172,65 0,00 9.172,65 D

3.1.251 CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA - CONSOLIDACAO 0,00 9.172,65 0,00 9.172,65 D

3.1.25.1.01 CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 0,00 9.172,65 0,00 9.172,65 D DEVEDOR
3.1.29 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS 0,00 15.356.442,37 138.439,65 15.218.002,72 D

3.1.29.1 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS - CONSOLIDAGAO 0,00 2.552.214,46 132.692,30 2.419.522,16 D

3.1.2.9.1.01 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS 0,00 2.552.214,46 132.692,30 2.419.522,16 D DEVEDOR
3.1.29.2 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS - INTRA OFSS 0,00 12.804.227,91 5.747,35 12.798.480,56 D

3.1.2.9.2.01 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS 0,00 12.804.227,91 5.747,35 12.798.480,56 D DEVEDOR
3.19 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 0,00 217.708,41 0,00 217.708,41 D

3.1.9.2 PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS E ENTES 0,00 207.032,28 0,00 207.032,28 D

3.1.9.21 PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS E ENTES - CONSOLIDACAO 0,00 207.032,28 0,00 207.032,28 D

3.1.9.2.1.01 PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS 0,00 207.032,28 0,00 207.032,28 D DEVEDOR
3.1.9.9 OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS 0,00 10.676,13 0,00 10.676,13 D

3.1.99.1 OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS - CONSOLIDACAO 0,00 10.676,13 0,00 10.676,13 D

3.1.9.9.1.01 OUTRAS OBRIGACOES TRABALHISTAS 0,00 10.676,13 0,00 10.676,13 D DEVEDOR
32 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 0,00 1.251,22 0,00 1.251,22 D

329 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 0,00 1.251,22 0,00 1.251,22 D

3.29.9 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 0,00 1.251,22 0,00 1.251,22 D

32991 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS - CONSOLIDACAO 0,00 1.251,22 0,00 1.251,22 D

3.2.9.9.1.01 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 0,00 1.251,22 0,00 1.251,22 D DEVEDOR
33 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 0,00 35.974.030,57 1.106.080,05 34.867.950,52 D

331 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 0,00 15.658.907,85 436.048,75 15.222.859,10 D

3311 CONSUMO DE MATERIAL 0,00 15.658.907,85 436.048,75 15.222.859,10 D

33111 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAO 0,00 15.658.907,85 436.048,75 15.222.859,10 D
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3.3.1.1.1.01 CONSUMO DE MATERIAL/MEDICAMENTOS 0,00 15.658.907,85 436.048,75 15.222.859,10 D DEVEDOR
332 SERVICOS 0,00 19.231.261,92 670.031,30 18.561.230,62 D

3321 DIARIAS 0,00 657.009,12 22.300,98 634.708,14 D

33211 DIARIAS - CONSOLIDAGAO 0,00 657.009,12 22.300,98 634.708,14 D

3.3.2.1.1.01 DIARIAS DE VIAGEM-PESSOAL CIVIL/MILITAR 0,00 542.645,53 13.991,58 528.653,95 D DEVEDOR
3.3.2.1.1.03 DIARIAS DE VIAGENS-COLABORADORES EVENTUAIS 0,00 114.363,59 8.309,40 106.054,19 D DEVEDOR
3322 SERVICOS TERCEIROS - PF 0,00 155.960,05 16.016,06 139.943,99 D

33221 SERVIGOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDAGAO 0,00 155.960,05 16.016,06 139.943,99 D

3.3.2.21.01 SERVICOS TERCEIROS - PF 0,00 155.960,05 16.016,06 139.943,99 D DEVEDOR
3323 SERVICOS TERCEIROS - PJ 0,00 18.261.264,66 631.714,26 17.629.550,40 D

33231 SERVIGOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAGAO 0,00 17.801.840,73 629.098,80 17.172.741,93 D

3.3.2.3.1.01 SERVICOS TERCEIROS - PJ 0,00 17.801.840,73 629.098,80 17.172.741,93 D DEVEDOR
3.3.23.2 SERVICOS TERCEIROS - PJ - INTRA OFSS 0,00 459.423,93 2.615,46 456.808,47 D

3.3.2.3.2.01 SERVICOS TERCEIROS - PJ 0,00 459.423,93 2.615,46 456.808,47 D DEVEDOR
3324 CONTRATO DE TERCEIRIZAGAO POR SUBSTITUIGAO DE MAO DE OBRA - ART. 18 § 1, LC 101/00 0,00 157.028,09 0,00 157.028,09 D

33241 CONTRATO DE TERCEIRIZAGAO POR SUBSTITUIGAO DE MAO DE OBRA - ART. 18 § 1, LC 101/00 - CONSOLIDAGAO 0,00 157.028,09 0,00 157.028,09 D

3.3.2.4.1.01 CONTRATO DE TERCEIRIZAGAO POR SUBSTITUIGAO DE MAO DE OBRA - ART. 18 § 1, LC 101/00 0,00 157.028,09 0,00 157.028,09 D DEVEDOR
333 DEPRECIAGAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO 0,00 1.083.860,80 0,00 1.083.860,80 D

3331 DEPRECIAGAO 0,00 1.083.860,80 0,00 1.083.860,80 D

33311 DEPRECIAGAO - CONSOLIDAGAO 0,00 1.083.860,80 0,00 1.083.860,80 D

3.3.3.1.1.01 BENS MOVEIS 0,00 1.083.860,80 0,00 1.083.860,80 D DEVEDOR
3.4 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 0,00 14.664,88 0,00 14.664,88 D

342 JUROS E ENCARGOS DE MORA 0,00 14.664,88 0,00 14.664,88 D

3.4.23 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVIGCOS 0,00 14.664,88 0,00 14.664,88 D

34231 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS - CONSOLIDAGAO 0,00 12.218,44 0,00 12.218,44 D

3.4.23.1.01 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVIGCOS 0,00 12.218,44 0,00 12.21844 D DEVEDOR
34232 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS - INTRA OFSS 0,00 2.446,44 0,00 2.446,44 D

3.4.23.2.01 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVIGCOS 0,00 2.446,44 0,00 2.446,44 D DEVEDOR
35 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 0,00 133.762.984,49 11.761.394,35 122.001.590,14 D

351 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 93.151.247,25 10.577.941,33 82.573.305,92 D

3511 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA 0,00 85.927.074,01 10.577.941,33 75.349.132,68 D

35.1.1.2 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA - INTRA OFSS 0,00 85.927.074,01 10.577.941,33 75.349.132,68 D

3.5.1.1.2.01 COTA FINANCEIRA CONCEDIDA 0,00 29.713.527,92 820,55 29.712.707,37 D
3.5.1.1.2.01.02 COTA FINANCEIRA CONCEDIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO 0,00 29.713.527,92 820,55 29.712.707,37 D DEVEDOR
3.5.1.1.2.02 REPASSES CONCEDIDOS 0,00 48.227.450,22 4.842.766,26 43.384.683,96 D
3.5.1.1.2.02.01 REPASSES CONCEDIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL 0,00 48.227.019,54 4.810.373,38 43.416.646,16 D DEVEDOR
3.5.1.1.2.02.99 (-) DEVOLUCAO DE REPASSES CONCEDIDOS 0,00 430,68 32.392,88 -31.962,20 C
3.5.1.1.2.02.99.01 (-) DEVOLUCAO DE REPASSES CONCEDIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL 0,00 430,68 32.392,88 -31.962,20 C CREDOR
3.5.1.1.2.88 ARRECADAGOES A CORRESPONDER 0,00 5.682.841,27 5.682.841,27 0,00

3.5.1.1.2.88.01 ARRECADACOES A CORRESPONDER 0,00 5.682.841,27 5.682.841,27 0,00 DEVEDOR
3.5.1.1.2.99 OUTRAS MOVIMENTAGOES ORGAMENTARIAS 0,00 2.303.254,60 51.513,25 2.251.741,35 D
3.5.1.1.2.99.02 OPERACOES FINANCEIRAS PASSIVAS ENTRE UNIDADES SETORIAIS 0,00 697.137,18 51.082,57 646.054,61 D DEVEDOR
3.5.1.1.2.99.99 RESTITUICAO COTA FINANCEIRA RECEBIDA 0,00 1.606.117,42 430,68 1.605.686,74 D
3.5.1.1.2.99.99.01 RESTITUICAO COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL-GMIFP 0,00 32.392,88 430,68 31.962,20 D DEVEDOR
3.5.1.1.2.99.99.02 RESTITUICAO COTA FINANC.RECEBIDA UNIDADE FINANC.CENTRAL-ELEMENTO/ITEM 0,00 174,70 0,00 174,70 D DEVEDOR
3.5.1.1.2.99.99.03 RESTITUICAO COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO 0,00 1.573.549,84 0,00 1.573.549,84 D DEVEDOR
3512 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS - INDEPENDENTES DE EXECUCAO ORCAMENTARIA 0,00 7.224.173,24 0,00 7.224.173,24 D

35122 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS - INDEPENDENTES DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - INTRA OFSS 0,00 7.224.173,24 0,00 7.224.173,24 D

3.5.1.2.2.01 CREDITO FINANCEIRO UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 0,00 7.224.173,24 0,00 7.224.173,24 D DEVEDOR
352 TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 0,00 15.002.603,43 1.009.545,02 13.993.058,41 D

35.24 OUTRAS TRANSFERENCIAS 0,00 15.002.603,43 1.009.545,02 13.993.058,41 D

35245 OUTRAS TRANSFERENCIAS - INTER OFSS - MUNICIPIO 0,00 15.002.603,43 1.009.545,02 13.993.058,41 D

3.5.2.4.5.88 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA DECORRENTE DE FATOS GERADORES DIVERSOS 0,00 15.002.603,43 1.009.545,02 13.993.058,41 D
3.5.2.4.5.88.02 CONCESSAO DE AUXILIOS/CONTRIBUICOES 0,00 15.002.603,43 1.009.545,02 13.993.058,41 D DEVEDOR
353 TRANSFERENCIAS A INSTITUI(;C)ES PRIVADAS 0,00 25.609.133,81 173.908,00 25.435.225,81 D

353.1 TRANSFERENCIAS A INSTITUI(;C)ES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS 0,00 25.609.133,81 173.908,00 25.435.225,81 D

35311 TRANSFERENCIAS A INSTITUI(;C)ES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS - CONSOLIDACAO 0,00 25.609.133,81 173.908,00 25.435.225,81 D

3.5.3.1.1.01 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS-ONGS,0SCIPS E OS 0,00 25.609.133,81 173.908,00 25.435.225,81 D DEVEDOR
3.6 DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORACAO DE PASSIVOS 0,00 8.006.715,08 235.739,56 7.770.975,52 D

36.3 PERDAS INVOLUNTARIAS 0,00 5.848.096,00 0,00 5.848.096,00 D

3.6.3.3 PERDAS INVOLUNTARIAS COM ESTOQUES 0,00 5.848.096,00 0,00 5.848.096,00 D

3.6.3.3.1 PERDAS INVOLUNTARIAS COM ESTOQUES - CONSOLIDACAO 0,00 5.848.096,00 0,00 5.848.096,00 D

3.6.3.3.1.01 PERDAS INVOLUNTARIAS/AJUSTES DE ESTOQUES 0,00 5.848.096,00 0,00 5.848.096,00 D DEVEDOR
36.5 DESINCORPORAGAO DE ATIVOS 0,00 2.158.619,08 235.739,56 1.922.879,52 D

3.6.5.1 DESINCORPORACAO DE ATIVOS 0,00 2.158.619,08 235.739,56 1.922.879,52 D

36.5.1.1 DESINCORPORACAO DE ATIVOS - CONSOLIDACAO 0,00 2.158.619,08 235.739,56 1.922.879,52 D

3.6.5.1.1.02 OUTRAS DESINCORPORACOES DE ATIVOS-IMOBILIZADO 0,00 2.572,00 0,00 2.572,00 D DEVEDOR
3.6.5.1.1.03 DESINCORPORACAO DE IMOBILIZADO - BENS MOVEIS 0,00 2.156.047,08 235.739,56 1.920.307,52 D DEVEDOR
37 TRIBUTARIAS 0,00 14.691,23 0,00 14.691,23 D

37.1 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 0,00 14.691,23 0,00 14.691,23 D

3711 IMPOSTOS 0,00 5.874,70 0,00 5.874,70 D

37111 IMPOSTOS - CONSOLIDAGAO 0,00 5.874,70 0,00 5.874,70 D

3.7.1.1.1.01 IMPOSTOS 0,00 5.874,70 0,00 5.874,70 D DEVEDOR
3712 TAXAS 0,00 8.816,53 0,00 8.816,53 D
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4.5.1.1.2.99
4.5.1.1.2.99.01
4.5.1.1.2.99.02
4.5.1.1.2.99.99
4.5.1.1.2.99.99.03
452

4521
45213
45.2.1.3.01
4523
45233
4.5.2.3.3.01
453

4531
45311
453.1.1.01
4.6

4.6.3

4.6.3.9
4.6.3.9.1
4.6.3.9.1.01
4.6.3.9.1.03
4.9

49.1

49.1.1
49111
4.9.1.1.1.01
4.9.9

4.9.9.6
4.9.9.6.1
4.9.9.6.1.01

Descricéo

TAXAS - CONSOLIDACAO

TAXAS E CONTRIBUICOES

OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

MULTAS ADMINISTRATIVAS

MULTAS ADMINISTRATIVAS - CONSOLIDACAO

MULTAS ADMINISTRATIVAS

INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS

INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS - CONSOLIDACAO

INDENIZACOES E RESTITUICOES

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - CONSOLIDAGAO
BAIXA DE BENS E DIREITOS

DESPESA DE PESSOAL A APROPRIAR

AJUSTES DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

BENS MOVEIS DESINCORPORADOS POR TRANSFERENCIA

BENS MOVEIS EM COMODATO

RECURSOS P/EXECUCAO CONVENIOS/AUXILIOS/OUTROS INSTRUMENTOS JURIDICOS
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES
RESTITUICOES DE RECURSOS DE CONVENIOS E DE CONTRAPARTIDA

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS

REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES FINANCEIRAS
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS

REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - CONSOLIDAGAO

REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS

TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA - INTRA OFSS

COTA FINANCEIRA RECEBIDA

COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL

COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO

REPASSES RECEBIDOS

REPASSES RECEBIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL

(-) RESTITUICAO DE REPASSES RECEBIDOS

(-) RESTITUICAO DE REPASSES RECEBIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL
CREDITOS FINANCEIRO RECEBIDO

CREDITO FINANCEIRO A RECEBER UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL

OUTRAS MOVIMENTAGOES ORGAMENTARIAS

MOVIMENTACAO FINANCEIRA DECORRENTE DE RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA CONTRA PARTIDA RECURSO TESOURO ESTADUAL

OPERACOES FINANCEIRAS ATIVAS ENTRE UNIDADES SETORIAIS
CANCELAMENTO DE COTA FINANCEIRA

CANCELAMENTO COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS - INTER OFSS - UNIAO
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS - INTER OFSS - UNIAO

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS

TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS - CONSOLIDACAO
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORACAO DE PASSIVOS
GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS

OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS

OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS - CONSOLIDAGAO
INCORPORACAO DE ESTOQUES

INCORPORACAO DE BENS MOVEIS

OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR - CONSOLIDACAO
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR

DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS

INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS - CONSOLIDACAO
INDENIZACOES E RESTITUICOES

Saldo Inicial

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

D/C Débito Anual
8.816,53
8.816,53

39.768.741,05
39.768.741,05
6,69

6,69

6,69
611.234,21
611.234,21
611.234,21
39.157.500,15
30.350.207,41
7.644.915,15
261.758,12
379,50
4.358.938,38
159.242,00
200.000,00
17.724.974,26
4.197.951,50
13.527.022,76
8.807.292,74
8.807.292,74
8.807.292,74
58.464.729,14
62.422,43
62.422,43
62.422,43
62.422,43
62.422,43
19.334.432,08
17.655.700,74
17.655.700,74
17.655.700,74
12.754.088,07
12.753.267,52
820,55
4.842.766,26
4.810.373,38
32.392,88
32.392,88
0,00

0,00
58.846,41
7.763,84
51.082,57
0,00

0,00
1.678.731,34
1.678.731,34
1.678.731,34
1.678.731,34
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

452,88
452,88
452,88
452,88
452,88

0,00
39.067.421,75
38.050.289,83
38.050.289,83
38.050.289,83
38.050.289,83
1.017.131,92
0,00

0,00

0,00

Crédito Anual

0,00

0,00
585.131,91
585.131,91
1,13

1,13

1,13

0,00

0,00

0,00
585.130,78
269.354,74
425,00
261.758,12
0,00

0,00

0,00

0,00

7.171,62

0,00

7.171,62
315.776,04
315.776,04
315.776,04
322.754.915,48
661.716,79
661.716,79
661.716,79
661.716,79
661.716,79
250.715.425,58
222.273.572,45
222.273.572,45
222.273.572,45
81.020.771,94
51.307.244,02
29.713.527,92
48.227.450,22
48.227.019,54
430,68

430,68
15.809.449,31
15.809.449,31
77.215.900,98
125.442,45
75.516.908,69
1.573.549,84
1.573.549,84
24.718.624,69
22.193.624,69
22.193.624,69
22.193.624,69
2.525.000,00
2.525.000,00
2.525.000,00
3.723.228,44
3.723.228,44
3.723.228,44
3.723.228,44
6.674.556,12
6.674.556,12
6.674.556,12
6.674.556,12
6.556.215,18
118.340,94
64.703.216,99
38.050.289,83
38.050.289,83
38.050.289,83
38.050.289,83
26.652.927,16
25.593,22
25.593,22
25.593,22

Saldo Atual D/C

8.816,53
8.816,53
39.183.609,14
39.183.609,14
5,56

5,56

5,56
611.234,21
611.234,21
611.234,21
38.572.369,37
30.080.852,67
7.644.490,15
0,00

379,50
4.358.938,38
159.242,00
200.000,00
17.717.802,64
4.197.951,50
13.519.851,14
8.491.516,70
8.491.516,70
8.491.516,70
-264.290.186,34
-599.294,36
-599.294,36
-599.294,36
-599.294,36
-599.294,36
-231.380.993,50
-204.617.871,71
-204.617.871,71
-204.617.871,71
-68.266.683,87
-38.553.976,50
-29.712.707,37
-43.384.683,96
-43.416.646,16
31.962,20
31.962,20
-15.809.449,31
-15.809.449,31
-77.157.054,57
-117.678,61
-75.465.826,12
-1.573.549,84
-1.573.549,84
-23.039.893,35
-20.514.893,35
-20.514.893,35
-20.514.893,35
-2.525.000,00
-2.525.000,00
-2.525.000,00
-3.723.228,44
-3.723.228,44
-3.723.228,44
-3.723.228,44
-6.674.103,24
-6.674.103,24
-6.674.103,24
-6.674.103,24
-6.555.762,30
-118.340,94
-25.635.795,24
0,00

0,00

0,00

0,00
-25.635.795,24 C
-25.593,22 C
-25.593,22 C
-25.593,22 C

leliviviviviviviviviviviviie)

0000000000000 00000000000000DO0000000000000N00D0UD0UD0UD0UD0D0D0D0OO0O

Tipo Saldo Conta

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR

DEVEDOR

CREDOR

CREDOR
CREDOR

CREDOR
DEVEDOR
CREDOR

CREDOR
CREDOR

CREDOR

CREDOR

CREDOR

CREDOR

CREDOR
CREDOR

CREDOR

CREDOR



Balancete de Verificacdo

Exercicio 2022

Més BALANCETE CONSOLIDADO ANUAL

Unidade Orcamentaria 1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Conta Descricéo Saldo Inicial D/C Débito Anual Crédito Anual Saldo Atual D/C Tipo Saldo Conta
4999 VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS 0,00 1.017.131,92 26.627.333,94 -25.610.202,02 C

49.9.9.1 VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - CONSOLIDAGAO 0,00 0,00 8.158.195,99 -8.158.195,99 C

4.9.9.9.1.06 INSCRICAO/ATUALIZACAO DE DIREITOS 0,00 0,00 149.862,04 -149.862,04 C CREDOR
4.9.9.9.1.09 REVERSAO DE DEPRECIACAO/AMORTIZACAO/EXAUSTAO E REAVALIACAO DE BENS 0,00 0,00 644,41 -644,41 C  CREDOR
49.9.9.1.11 BENS MOVEIS INCORPORADOS POR TRANSFERENCIA 0,00 0,00 4.243.718,72 -4.243.718,72 C  CREDOR
4.9.9.9.1.77 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - BALANCO FINANCEIRO 0,00 0,00 3.763.970,82 -3.763.970,82 C
4.9.9.9.1.77.01 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA FATOS DIVERSOS BALANCO FINANCEIRO 0,00 0,00 3.763.970,82 -3.763.970,82 C
4.9.9.9.1.77.01.02 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA CONSIGNACOES E RETENCOES B.F 0,00 0,00 376,78 -376,78 C  CREDOR
4.9.9.9.1.77.01.04 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA OBRIG LIQ PAGAR EXERC ANTERIOR RPP B.F. 0,00 0,00 3.763.594,04 -3.763.594,04 C CREDOR
4.9.9.9.2 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS 0,00 1.017.131,92 18.469.137,95 -17.452.006,03 C

4.9.9.9.2.01 CONCESSAO DE CONTRIBUICOES/AUXILIOS 0,00 701.355,88 9.661.845,21 -8.960.489,33 C CREDOR
4.9.9.9.2.88 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS 0,00 315.776,04 8.807.292,74 -8.491.516,70 C
4.9.9.9.2.88.02 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES 0,00 315.776,04 8.807.292,74 -8.491.516,70 C CREDOR
Total Patrimonial 0,00 839.494.718,89 839.494.718,89 0,00

5 CONTROLES DA APROVAGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 44.217.394,88 D 443.357.270,74 75.306.148,09 412.268.517,53 D

5.2 ORCAMENTO APROVADO 0,00 404.326.135,00 75.306.148,09 329.019.986,91 D

522 FIXAGAO DA DESPESA 0,00 404.326.135,00 75.306.148,09 329.019.986,91 D

5221 DOTAGAO ORGAMENTARIA 0,00 227.397.187,08 59.147.694,64 168.249.492,44 D

52211 DOTACAO INICIAL 0,00 126.034.232,00 0,00 126.034.232,00 D DEVEDOR
52212 DOTAGAO ADICIONAL POR TIPO DE CREDITO 0,00 101.362.955,08 0,00 101.362.955,08 D

5.2.2.1.2.01 CREDITO ADICIONAL - SUPLEMENTAR 0,00 101.362.955,08 0,00 101.362.955,08 D
5.2.2.1.2.01.01 CREDITOS SUPLEMENTARES DO ORGAMENTO DA DESPESA 0,00 66.723.693,66 0,00 66.723.693,66 D DEVEDOR
5.2.2.1.2.01.02 SUPLEMENTAGAO DO ORGAMENTO DA DESPESA POR REMANEJAMENTO 0,00 34.639.261,42 0,00 34.639.261,42 D DEVEDOR
52219 CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE DOTAGAO 0,00 0,00 59.147.694,64 -59.147.694,64 C

5.2.2.1.9.01 (-) CREDITOS ORGAMENTARIOS ANULADOS 0,00 0,00 24.508.433,22 -24.508.433,22 C CREDOR
5.2.2.1.9.02 (-) ANULAGAO DO ORGAMENTO DA DESPESA PARA REMANEJAMENTO 0,00 0,00 34.639.261,42 -34.639.261,42 C CREDOR
5222 MOVIMENTAGAO DE CREDITOS RECEBIDOS 0,00 176.928.947,92 16.158.453,45 160.770.494,47 D

52229 OUTRAS DESCENTRALIZAGOES DE CREDITOS 0,00 176.928.947,92 16.158.453,45 160.770.494,47 D

5.2.2.2.9.01 DESCENTRALIZAGAO DE CREDITOS RECEBIDOS DO ORGAMENTO DA DESPESA 0,00 176.928.947,92 16.158.453,45 160.770.494,47 D DEVEDOR
53 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR 44.217.394,88 D 39.031.135,74 0,00 83.248.530,62 D

53.1 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 30.640.994,59 D 0,00 0,00 30.640.994,59 D

53.1.1 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS 30.640.994,59 D 0,00 0,00 30.640.994,59 D DEVEDOR
532 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 13.576.400,29 D 0,00 0,00 13.576.400,29 D

53.2.1 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS INSCRITOS 13.576.400,29 D 0,00 0,00 13.576.400,29 D DEVEDOR
53.8 RESTOS A PAGAR INSCRITOS 0,00 39.031.135,74 0,00 39.031.135,74 D

5381 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS 0,00 24.187.962,99 0,00 24.187.962,99 D DEVEDOR
5382 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS INSCRITOS 0,00 14.843.172,75 0,00 14.843.172,75 D DEVEDOR
6 CONTROLES DA EXECUGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO -44.217.394,88 C 779.114.699,76  1.147.165.822,41 -412.268.517,53 C

6.2 EXECUGAO DO ORGAMENTO 0,00 733.257.887,75  1.062.277.874,66 -329.019.986,91 C

6.2.1 EXECUGAO DA RECEITA 0,00 41.233.518,00 41.233.518,00 0,00

6.2.1.1 RECEITA A REALIZAR 0,00 38.791.008,35 2.442.509,65 36.348.498,70 D

6.2.1.1.1 RECEITA A REALIZAR 0,00 38.791.008,35 2.442.509,65 36.348.498,70 D VARIAVEL
6.2.1.2 RECEITA REALIZADA 0,00 2.442.509,65 38.791.008,35 -36.348.498,70 C

6.2.1.2.1 RECEITA REALIZADA 0,00 2.442.509,65 38.791.008,35 -36.348.498,70 C  CREDOR
6.2.2 EXECUGAO DA DESPESA 0,00 692.024.369,75 1.021.044.356,66 -329.019.986,91 C

6.2.2.1 DISPONIBILIDADES DE CREDITO 0,00 675.865.916,30 844.115.408,74 -168.249.492,44 C

6.2.2.1.1 CREDITO DISPONIVEL 0,00 435.937.700,72 451.463.645,32 -15.525.944,60 C CREDOR
6.2.2.1.2 CREDITO INDISPONIVEL 0,00 27.252.552,57 27.252.552,57 0,00 CREDOR
6.2.2.1.3 CREDITO UTILIZADO 0,00 212.675.663,01 365.399.210,85 -152.723.547,84 C

6.2.2.1.3.01 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 0,00 146.624.671,82 158.843.358,06 -12.218.686,24 C CREDOR
6.2.2.1.3.02 CREDITO EMPENHADO EM LIQUIDACAO 0,00 982.827,76 1.285.227,76 -302.400,00 C CREDOR
6.2.2.1.3.03 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR 0,00 58.973.416,66 72.865.865,05 -13.892.448,39 C CREDOR
6.2.2.1.3.04 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 0,00 6.094.746,77 132.404.759,98 -126.310.013,21 C  CREDOR
6.2.2.2 MOVIMENTA(;AO DE CREDITOS CONCEDIDOS 0,00 16.158.453,45 176.928.947,92 -160.770.494,47 C

6.2.2.2.9 OUTRAS DESCENTRALIZAC()ES DE CREDITOS 0,00 16.158.453,45 176.928.947,92 -160.770.494,47 C

6.2.2.2.9.01 DESCENTRALIZAQAO DE CREDITOS ORCAMENTARIOS CONCEDIDOS 0,00 16.158.453,45 176.928.947,92 -160.770.494,47 C  CREDOR
6.3 EXECU(;AO DE RESTOS A PAGAR -44.217.394,88 C 45.856.812,01 84.887.947,75 -83.248.530,62 C

6.3.1 EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS -30.640.994,59 C 35.863.091,01 35.863.091,01 -30.640.994,59 C

6.3.1.1 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR -27.582.589,33 C 16.251.086,81 309.733,27 -11.641.235,79 C  CREDOR
6.3.1.2 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM LIQUIDACAO -3.058.405,26 C 6.625.101,89 3.592.337,59 -25.640,96 C CREDOR
6.3.1.3 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR 0,00 12.361.003,35 12.423.250,98 -62.247,63 C CREDOR
6.3.1.4 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS PAGOS 0,00 625.898,96 12.191.215,43 -11.565.316,47 C  CREDOR
6.3.1.9 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS CANCELADOS 0,00 0,00 7.346.553,74 -7.346.553,74 C CREDOR
6.3.2 EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS -13.576.400,29 C 9.665.680,04 9.665.680,04 -13.576.400,29 C

6.3.2.1 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS A PAGAR -13.576.400,29 C 9.439.287,95 226.392,09 -4.363.504,43 C CREDOR
6.3.2.2 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS 0,00 226.392,09 5.675.693,91 -5.449.301,82 C CREDOR
6.3.2.9 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS CANCELADOS 0,00 0,00 3.763.594,04 -3.763.594,04 C CREDOR
6.3.8 INSCRICAO RESTOS A PAGAR 0,00 328.040,96 39.359.176,70 -39.031.135,74 C

6.3.8.1 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 0,00 328.040,96 24.187.962,99 -23.859.922,03 C CREDOR
6.3.8.2 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM LIQUIDACAO 0,00 0,00 328.040,96 -328.040,96 C CREDOR

6.3.8.3 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS A PAGAR 0,00 0,00 14.843.172,75 -14.843.172,75 C  CREDOR
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Conta
Total Orgamentério

71291

7.2

721

7211
72111
7211101
7.2.1.1.1.02
7.21.1.1.88
7.2.1.1.1.99

8

8.1

8.1.1

8.1.1.2
81121
8.1.1.2.1.01
8.1.1.2.1.02
8.1.1.2.1.02.01
8.1.1.2.1.02.02
8.1.1.2.1.02.03
8.1.1.2.1.02.04
8.1.19
8.1.19.1
8.1.19.1.01
8.1.1.9.1.01.01
8.1.1.9.1.02
8.1.1.9.1.02.01
8.1.1.9.1.02.02
8.1.1.9.1.05
8.1.1.9.1.06
8.1.1.9.1.06.01
8.1.1.9.1.06.03
8.1.1.9.1.06.88
8.1.1.9.1.10
8.1.2

8.1.2.2
8.1.22.1
8.1.2.2.1.01
8.1.2.2.1.02
8.1.2.2.1.03
8.1.2.2.1.04
8.1.2.3
8.1.23.1
8.1.2.3.1.01
8.1.2.3.1.02
8.1.2.3.2
8.1.2.3.2.01
8.1.2.3.2.02
8.1.2.33
8.1.2.3.3.01
8.1.2.3.3.02
8.1.2.3.4
8.1.2.3.4.01
8.1.2.3.4.02
8.1.2.9
8.1.29.1
8.1.2.9.1.08
8.2

Descricéo

CONTROLES DEVEDORES

ATOS POTENCIAIS

ATOS POTENCIAIS ATIVOS

DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES
DIREITOS CONVENIADOS

OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS

OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

OBRIGACOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES
OBRIGACOES CONVENIADAS

OBRIGACOES CONTRATUAIS

CONTRATOS DE FORNECIMENTO

CONTRATOS DE SERVICO

CONTRATOS DE ALUGUEL

CONTRATOS DE OBRAS

OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS

DISPONIBILIDADE DE RECURSOS

DISPONIBILIDADE DE RECURSOS - TESOURO ESTADUAL
DISPONIBILIDADE DE RECURSOS - OUTROS RECURSOS
DISPONIBILIDADE DE RECURSOS - ENTRADAS COMPENSATORIAS
DISPONIBILIDADE DE RECURSOS - PENDENTE DE CLASSIFICACAO
CONTROLES CREDORES

EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS

EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS

EXECUGAO DE DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES
EXECUGAO DE DIREITOS CONVENIADOS

DIREITOS CONVENIADOS - A RECEBER

DIREITOS CONVENIADOS - RECEBIDOS A COMPROVAR

DIREITOS CONVENIADOS - RECEBIDOS A EMPENHAR

DIREITOS CONVENIADOS - EMPENHADOS A LIQUIDAR

DIREITOS CONVENIADOS - LIQUIDADO/RETENCOES A PAGAR

DIREITOS CONVENIADOS-PAGO/RESTITUIDO/TRANSFERIDO EXECUCAO CONTRAPARTIDA CONVENIO/BLOQUEADO
EXECUGAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS

OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS

BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIAIS

BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIAIS - A COMPROVAR
RESPONSAVEIS POR PRESTAGAO DE CONTAS

RESPONSAVEIS POR PRESTACAO DE CONTAS - DIARIAS DE VIAGEM
RESPONSAVEIS POR PRESTACAO DE CONTAS - ADIANTAMENTOS
RESPONSAVEIS POR RECURSOS ENTREGUES PARA PAGAMENTO DE PESSOAL
DIVERSOS RESPONSAVEIS EM APURAGAO

SALDOS NAO RECOLHIDOS

FALTA OU NAO APROVACAO DE PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIO
OUTRAS RESPONSABILIDADES EM APURAGAO

RESPONSAVEIS POR BENS ENTREGUES P/CESSAO DE USO/CESSAO ONEROSA E/OU COMODATO
EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

EXECUGAO DE OBRIGAGOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES
EXECUGAO DE OBRIGAGOES CONVENIADAS

OBRIGACOES CONVENIADAS A EMPENHAR

OBRIGACOES CONVENIADAS A LIQUIDAR

OBRIGACOES CONVENIADAS A PAGAR

OBRIGACOES CONVENIADAS A COMPROVAR

EXECUCAO DE OBRIGACOES CONTRATUAIS

CONTRATOS DE FORNECIMENTO

CONTRATOS DE FORNECIMENTO - A EXECUTAR

CONTRATOS DE FORNECIMENTO - EXECUTADOS

CONTRATOS DE SERVICO

CONTRATOS DE SERVICO - A EXECUTAR

CONTRATOS DE SERVICO - EXECUTADOS

CONTRATOS DE ALUGUEL

CONTRATOS DE ALUGUEL - A EXECUTAR

CONTRATOS DE ALUGUEL - EXECUTADOS

CONTRATOS DE EXECUCAO DE OBRAS

CONTRATOS DE EXECUCAO DE OBRAS - A EXECUTAR

CONTRATOS DE EXECUCAO DE OBRAS - EXECUTADOS

EXECUGCAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

RESPONSAVEIS POR BENS RECEBIDOS P/CESSAO DE USO/COMODATO/DOAGOES
EXECUGAO DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

Saldo Inicial D/C Débito Anual Crédito Anual Saldo Atual D/C
0,00 1.222.471.970,50 1.222.471.970,50 0,00
3.143.520.245,15 D 95.408.460,85 152.312.115,45 3.086.616.590,55 D
3.143.520.245,15 D 54.657.432,10 117.990.794,01 3.080.186.883,24 D
161.763.777,89 D 1.770.617,75 1.945.818,14 161.588.577,50 D
147.695.845,72 D 1.112.996,29 1.250.922,21 147.557.919,80 D
147.695.845,72 D 1.112.996,29 1.250.922,21 147.557.919,80 D
14.067.932,17 D 657.621,46 694.895,93 14.030.657,70 D
14.067.932,17 D 657.621,46 694.895,93 14.030.657,70 D
2.981.756.467,26 D 52.886.814,35 116.044.975,87 2.918.598.305,74 D
2.196.889.284,63 D 30.695.123,12 17.087.308,16 2.210.497.099,59 D
2.196.889.284,63 D 30.695.123,12 17.087.308,16 2.210.497.099,59 D
780.794.619,77 D 21.938.006,37 98.863.224,85 703.869.401,29 D
29.198.770,32 D 85.853,10 848.992,25 28.435.631,17 D
707.095.093,52 D 21.657.017,80 71.005.201,14 657.746.910,18 D
8.798.213,38 D 195.135,47 914.890,22 8.078.458,63 D
35.702.542,55 D 0,00 26.094.141,24 9.608.401,31 D
4.072.562,86 D 253.684,86 94.442 86 4.231.804,86 D
4.072.562,86 D 253.684,86 94.442 86 4.231.804,86 D
0,00 40.751.028,75 34.321.321,44 6.429.707,31 D
0,00 40.751.028,75 34.321.321,44 6.429.707,31 D
0,00 40.751.028,75 34.321.321,44 6.429.707,31 D
0,00 40.751.028,75 34.321.321,44 6.429.707,31 D
0,00 125.442,45 7.763,84 117.678,61 D
0,00 38.129.291,56 2.401.951,38 35.727.340,18 D
0,00 60.071,20 0,00 60.071,20 D
0,00 2.436.223,54 31.911.606,22 -29.475.382,68 C
-3.143.520.245,15 C 337.532.169,81 280.628.515,21  -3.086.616.590,55 C
-3.143.520.245,15 C 303.052.799,90 239.719.437,99  -3.080.186.883,24 C
-161.763.777,89 C 32.162.172,36 31.986.971,97 -161.588.577,50 C
-147.695.845,72 C 31.467.276,43 31.329.350,51 -147.557.919,80 C
-147.695.845,72 C 31.467.276,43 31.329.350,51 -147.557.919,80 C
-48.423.255,21 C 2.525.000,00 113.905,64 -46.012.160,85 C
-99.272.590,51 C 28.942.276,43 31.215.444,87 -101.545.758,95 C
-14.092.883,10 C 8.984.069,97 6.687.271,99 -11.796.085,12 C
-3.536.764,64 C 10.700.450,71 8.732.705,91 -1.569.019,84 C
-841.532,80 C 8.118.578,49 7.279.948,20 -2.902,51 C
-80.801.409,97 C 1.139.177,26 8.515.518,77 -88.177.751,48 C
-14.067.932,17 C 694.895,93 657.621,46 -14.030.657,70 C
-14.067.932,17 C 694.895,93 657.621,46 -14.030.657,70 C
-2.030.500,00 C 0,00 0,00 -2.030.500,00 C
-2.030.500,00 C 0,00 0,00 -2.030.500,00 C
-43.766,45 C 0,00 0,00 -43.766,45 C
-34.710,92 C 0,00 0,00 -34.710,92 C
-9.055,53 C 0,00 0,00 -9.055,53 C
-660.970,65 C 0,00 218.227,23 -879.197,88 C
-9.968.938,62 C 671.120,39 108.000,00 -9.405.818,23 C
-452,50 C 0,00 0,00 -452,50 C
-9.159.686,32 C 493.446,39 58.000,00 -8.724.239,93 C
-808.799,80 C 177.674,00 50.000,00 -681.125,80 C
-1.363.756,45 C 23.775,54 331.394,23 -1.671.375,14 C

-2.981.756.467,26 C
-2.196.889.284,63 C
-2.196.889.284,63 C
-1.548.052.054,32 C
-5.389.315,43 C
-12.496.738,38 C
-630.951.176,50 C
-780.794.619,77 C

270.890.627,54
154.959.022,40
154.959.022,40
49.430.055,70
47.762.438,35
45.392.776,52
12.373.751,83
115.837.162,28

207.732.466,02 -2.918.598.305,74 C
168.566.837,36  -2.210.497.099,59 C
168.566.837,36  -2.210.497.099,59 C
36.050.775,69 -1.534.672.774,31 C
44.767.901,00 -2.394.778,08 C
47.061.423,43 -14.165.385,29 C
40.686.737,24 -659.264.161,91 C
38.911.943,80 -703.869.401,29 C

-29.198.770,32 C 2.092.815,99 1.329.676,84 -28.435.631,17 C
-12.355.016,36 C 1.147.395,99 254.273,80 -11.461.894,17 C
-16.843.753,96 C 945.420,00 1.075.403,04 -16.973.737,00 C

-707.095.093,52 C
-198.464.820,64 C
-508.630.272,88 C

86.068.875,51
32.849.789,12
53.219.086,39

36.720.692,17
22.473.047,60
14.247.644,57

-657.746.910,18 C
-188.088.079,12 C
-469.658.831,06 C

-8.798.213,38 C 1.581.329,54 861.574,79 -8.078.458,63 C
-5.155.313,55 C 921.932,62 212.488,33 -4.445.869,26 C
-3.642.899,83 C 659.396,92 649.086,46 -3.632.589,37 C
-35.702.542,55 C 26.094.141,24 0,00 -9.608.401,31 C
-26.165.702,62 C 16.557.301,31 0,00 -9.608.401,31 C
-9.536.839,93 C 9.536.839,93 0,00 0,00
-4.072.562,86 C 94.442,86 253.684,86 -4.231.804,86 C
-4.072.562,86 C 94.442,86 253.684,86 -4.231.804,86 C
-4.072.562,86 C 94.442,86 253.684,86 -4.231.804,86 C
0,00 34.479.369,91 40.909.077,22 -6.429.707,31 C

Tipo Saldo Conta

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR

CREDOR

CREDOR
CREDOR
CREDOR
CREDOR

CREDOR

CREDOR
CREDOR
CREDOR

CREDOR
CREDOR
CREDOR
CREDOR

CREDOR
CREDOR
CREDOR
CREDOR

CREDOR
CREDOR

CREDOR
CREDOR

CREDOR
CREDOR

CREDOR
CREDOR

CREDOR



Balancete de Verificacdo

Exercicio

2022

Més

BALANCETE CONSOLIDADO ANUAL

Unidade Or¢camentaria

1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Conta

8.2.1

8211

82111
8.2.1.1.1.01
8.2.1.1.1.01.03
8.2.1.1.1.02
8.2.1.1.1.02.01
8.2.1.1.1.88
8.2.1.1.1.88.01
8.2.1.1.1.99
8.2.1.1.1.99.02
8.2.1.1.1.99.02.01
8.2.1.13
8.2.1.1.3.01
8.2.1.1.3.01.01
8.2.1.1.3.01.01.01
8.2.1.1.3.01.02
8.2.1.1.3.01.02.01
8.2.1.1.3.88
8.2.1.1.3.88.01
8.2.1.1.4
8.2.1.1.4.01
8.2.1.1.4.01.01
8.2.1.1.4.02
8.2.1.1.4.02.01

Total Controle

Total Geral
Data

Descricéo Saldo Inicial
EXECUCAO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINACAO

EXECUCAO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS

DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS A UTILIZAR

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - TESOURO ESTADUAL

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - TESOURO ESTADUAL - RECURSOS DE CONTRAPARTIDA DE CONVENIOS
DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - OUTROS RECURSOS

DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS A UTILIZAR - OUTROS RECURSOS

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - ENTRADAS COMPENSATORIAS

DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS A UTILIZAR - ENTRADAS COMPENSATORIAS

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - PENDENTE DE CLASSIFICAGAO

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - PENDENTE DE CLASSIFICAGAO - OUTROS RECURSOS
DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - PENDENTE DE CLASSIFICAGAO - OUTROS RECURSOS
DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDACAO E ENTRADAS COMPENSATORIAS
DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO - TESOURO ESTADUAL

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO - TESOURO ESTADUAL - PODER EXECUTIVO
DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO - OUTROS RECURSOS

DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDACAO - OUTROS RECURSOS

DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR ENTRADAS COMPENSATORIAS

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR ENTRADAS COMPENSATORIAS

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA - TESOURO ESTADUAL

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA - TESOURO ESTADUAL - PODER EXECUTIVO

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA - OUTROS RECURSOS

DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS UTILIZADA - OUTROS RECURSOS

06/02/2023 14:29:18:584

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

D/C Débito Anual
34.479.369,91
34.479.369,91
34.381.392,64

7.763,84
7.763,84
2.401.951,38
2.401.951,38
60.071,20
60.071,20
31.911.606,22
31.911.606,22
31.911.606,22
94.739,25
94.739,25
24.048,00
24.048,00
70.691,25
70.691,25
0,00

0,00

3.238,02
3.220,46
3.220,46
17,56

17,56

432.940.630,66

2.494.907.320,05

Crédito Anual

40.909.077,22
40.909.077,22
40.751.028,75
125.442,45
125.442,45
38.129.291,56
38.129.291,56
60.071,20
60.071,20
2.436.223,54
2.436.223,54
2.436.223,54
63.309,22
3.238,02
3.220,46
3.220,46
17,56

17,56
60.071,20
60.071,20
94.739,25
24.048,00
24.048,00
70.691,25
70.691,25

432.940.630,66

2.494.907.320,05

Saldo Atual

-6.429.707,31
-6.429.707,31
-6.369.636,11
-117.678,61
-117.678,61
-35.727.340,18
-35.727.340,18
0,00

0,00
29.475.382,68
29.475.382,68
29.475.382,68
31.430,03
91.501,23
20.827,54
20.827,54
70.673,69
70.673,69
-60.071,20
-60.071,20
-91.501,23
-20.827,54
-20.827,54
-70.673,69
-70.673,69

0,00

0,00

D/C

O000000

[eNeNeNoNeNeNeRvEvAvEvAvvavvv)

Tipo Saldo Conta

CREDOR
CREDOR

CREDOR

CREDOR

CREDOR

CREDOR

CREDOR

CREDOR

CREDOR



Balancete de Verificacdo

Exercicio

2022

Més

Dezembro

Unidade Or¢camentaria

1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Conta

1

11

1.1.1

1111
11111
1.1.1.1.1.02
1.1.1.1.1.07
1.1.1.1.1.10
1.1.1.1.2
1.1.1.1.2.01
1.1.1.1.2.01.01
1.1.1.1.2.01.02
1.1.1.1.2.02
1.1.1.1.2.02.01
1.1.1.1.2.02.01.01
1.1.1.1.2.02.01.01.01
1.1.1.1.2.02.01.01.02
1.1.3

1.1.31
1.1.3.1.1
1.1.3.1.1.01
1.1.3.1.1.01.01
1.1.3.1.1.01.90
1.1.3.4
1.1.3.4.1
1.1.3.4.1.01
1.1.3.4.1.02
1.1.3.4.1.03
1.1.3.4.1.88
1.1.3.8
1.1.3.8.1
1.1.3.8.1.02
1.1.3.8.1.08
1.1.3.8.1.08.88
1.1.3.8.2
1.1.3.8.2.01
1.15

1.15.6
1.156.1
1.1.5.6.1.01
1.1.5.6.1.04
1.2

1.21

1.21.2
1.21.21
1.2.1.2.1.98
1.2.1.2.1.98.03
1.2.3

1.23.1
1.23.1.1
1.2.3.1.1.01
1.2.3.1.1.03
1.2.3.1.1.04
1.2.3.1.1.88
1.2.3.1.1.88.01
1.2.3.1.1.99
1.2.3.1.1.99.02
1.2.3.2
1.2.3.21
1.2.3.2.1.03
1.2.3.8
1.2.3.8.1
1.2.3.8.1.01
1.2.4

1241
12411

Descricéo

ATIVO

ATIVO CIRCULANTE

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDAGAO
BANCOS CONTA MOVIMENTO

O.P. BANCARIAS/TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS A COMPENSAR - DEMAIS RECURSOS - CONTA MOVIMENTO E CONTAS INTERNAS
APLICACOES FINANCEIRAS

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - INTRA OFSS
RECURSOS DE MOVIMENTAGOES DA UNIDADE TESOURARIA

RECURSOS DE CONTAS ARRECADADORAS

CONTAS DE MOVIMENTACAO INTERNA - CMI

MOVIMENTAGAO FINANCEIRA ESCRITURAL

RECURSOS UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL

COTA FINANCEIRA - RECURSOS TESOURO ESTADUAL

COTA FINANCEIRA A UTILIZAR

0.P. BANCARIAS/TRANSFERENCIA FINANCEIRA A COMPENSAR - RECURSO DO TESOURO
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO

ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS

ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDACAO

ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL

ADIANTAMENTOS/DIARIAS ANTECIPADAS CONCEDIDOS A PESSOAL
ADIANTAMENTOS/DIARIAS DE VIAGEM A CONCEDER A PESSOAL

CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO

CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO - CONSOLIDAGAO

SALDOS NAO RECOLHIDOS

PAGAMENTO SEM CREDITO ORCAMENTARIO

PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS IMPUGNADAS

OUTRAS RESPONSABILIDADES

OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO

OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - CONSOLIDACAO
CREDITOS A UTILIZAR - COMPENSACAO FINANCEIRA

RECURSOS PARA EXECUGAO DE CONVENIOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES
RECURSOS A LIBERAR-CONVENIOS DE SAIDA DE RECURSO

OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - INTRA OFSS
CREDITO FINANCEIRO A RECEBER - UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL
ESTOQUES

ALMOXARIFADO

ALMOXARIFADO - CONSOLIDAGAO

MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL DE CONSUMO/MEDICAMENTOS/PRODUTOS LABORATORIAIS PENDENTE DE INCORPORACAO - RECEBIMENTO PROVISORIO
ATIVO NAO CIRCULANTE

ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO

DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO

DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAO

OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO PRAZO

CONTRIBUICOES E OUTROS CREDITOS A RECEBER

IMOBILIZADO

BENS MOVEIS

BENS MOVEIS - CONSOLIDAGAO

BENS MOVEIS

MATERIAL PERMANENTE PENDENTE DE INCORPORACAO -RECEBIMENTO PROVISORIO
BENS MOVEIS A TRANSFERIR

BENS MOVEIS A INCORPORAR

BENS MOVEIS A INCORPORAR

(-)BENS MOVEIS A INCORPORAR POR TRANSFERENCIA

(-)BENS MOVEIS A INCORPORAR/TRANSFERENCIA

BENS IMOVEIS

BENS IMOVEIS - CONSOLIDAGAO

OBRAS E INSTALACOES EM ANDAMENTO

(-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS

(-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS - CONSOLIDAGAQ
(-) DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS MOVEIS

INTANGIVEL

SOFTWARES

SOFTWARES - CONSOLIDAGAO

Saldo Anterior
438.888.875,11
284.622.965,01
130.894.146,26
130.894.146,26

15.895.999,71
7.977.209,01
1.256.837,92
6.661.952,78
114.998.146,55
109.156.603,68
0,00
109.156.603,68
5.841.542,87
5.841.542,87
5.841.542,87
5.841.542,87
0,00
148.833.732,75
92.991,54
92.991,54
92.991,54
74.737,59
18.253,95
115.015.510,26
115.015.510,26
55.022,62
2.313.069,52
24.452.972,70
88.194.445,42
33.725.230,95
8.862.886,22
0,00
8.862.886,22
8.862.886,22
24.862.344,73
24.862.344,73
4.895.086,00
4.895.086,00
4.895.086,00
4.894.177,08
908,92
154.265.910,10
108.251,68
108.251,68
108.251,68
108.251,68
108.251,68
154.067.354,42
11.309.869,31
11.309.869,31
11.254.391,77
4.480,00
50.997,54
35.342,77
35.342,77
-35.342,77
-35.342,77
144.623.585,46
144.623.585,46
144.623.585,46
-1.866.100,35
-1.866.100,35
-1.866.100,35
90.304,00
90.304,00
90.304,00

D/C Débito més
89.176.244,69
88.448.848,29
51.195.753,38
51.195.753,38
11.957.512,32
5.409.714,78
6.469.473,69
78.323,85
39.238.241,06
15.490.564,09
5.728.486,77
9.762.077,32
23.747.676,97
23.747.676,97
23.747.676,97
16.635.526,51
7.112.150,46
36.930.616,53
45.209,89
45.209,89
45.209,89
28.598,33
16.611,56
2.821.463,53
2.821.463,53
0,00
2.773.481,49
0,00
47.982,04
34.063.943,11
18.096.214,36
9.996,08
18.086.218,28
18.086.218,28
15.967.728,75
15.967.728,75
322.478,38
322.478,38
322.478,38
169.091,39
153.386,99
727.396,40
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
684.692,40
684.376,99
684.376,99
69.482,20
602.400,00
4.164,93
4.164,93
4.164,93
4.164,93
4.164,93
0,00
0,00
0,00
315,41
315,41
315,41
42.704,00
42.704,00
42.704,00

lvBvivavivivaviviviv)

|[>AvRvlviv]

lvAlvivlvivivivivivivivivivie)

lvAvivioNoNoRvavivioNeNviviviviviviviviviviviviviviviviviviviviviviv]

Crédito més

77.250.558,47
76.409.133,09
54.437.195,40
54.437.195,40
13.101.693,97
5.375.382,36
7.726.311,61
0,00
41.335.501,43
11.746.281,59
5.728.486,77
6.017.794,82
29.589.219,84
29.589.219,84
29.589.219,84
22.477.069,38
7.112.150,46
21.728.668,91
97.160,55
97.160,55
97.160,55
62.310,34
34.850,21
5.380.436,70
5.380.436,70
0,00
5.007.181,80
261.390,10
111.864,80
16.251.071,66
12.793.715,29
9.996,08
12.783.719,21
12.783.719,21
3.457.356,37
3.457.356,37
243.268,78
243.268,78
243.268,78
89.881,79
153.386,99
841.425,38
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
841.425,38
750.857,08
750.857,08
438.362,29
300.000,00
4.164,93
4.164,93
4.164,93
4.164,93
4.164,93

0,00

0,00

0,00
90.568,30
90.568,30
90.568,30
0,00

0,00

0,00

Saldo Atual

450.814.561,33
296.662.680,21
127.652.704,24
127.652.704,24
14.751.818,06
8.011.541,43
0,00
6.740.276,63
112.900.886,18
112.900.886,18
0,00
112.900.886,18
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
164.035.680,37
41.040,88
41.040,88
41.040,88
41.025,58
15,30
112.456.537,09
112.456.537,09
55.022,62
79.369,21
24.191.582,60
88.130.562,66
51.538.102,40
14.165.385,29
0,00
14.165.385,29
14.165.385,29
37.372.717,11
37.372.717,11
4.974.295,60
4.974.295,60
4.974.295,60
4.973.386,68
908,92
154.151.881,12
108.251,68
108.251,68
108.251,68
108.251,68
108.251,68
153.910.621,44
11.243.389,22
11.243.389,22
10.885.511,68
306.880,00
50.997,54
35.342,77
35.342,77
-35.342,77
-35.342,77
144.623.585,46
144.623.585,46
144.623.585,46
-1.956.353,24
-1.956.353,24
-1.956.353,24
133.008,00
133.008,00
133.008,00

D/C Tipo Saldo Conta

[vAelviviviv)

DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR

O 0O

DEVEDOR
DEVEDOR

w)

DEVEDOR
DEVEDOR

DEVEDOR
DEVEDOR

DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR

[vAvlvivivivivlvivivivivivlv)

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR
DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR

CREDOR

DEVEDOR

CREDOR
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1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Conta
1.24.1.1.01
2

21

211
2111
21111
21.1.1.1.01
21.1.1.1.01.01
2.1.1.1.1.01.02
2114
21141
21.14.1.01
2.1.1.4.1.01.02
213
2131
21311
2.1.3.1.1.01
2.1.8
2.1.8.8
2.1.88.1
2.1.8.8.1.01
2.1.8.8.1.03
2.1.8.8.1.04
2.1.8.8.1.08
2.1.8.8.1.13
2.1.8.8.1.88
2.1.8.9
2.1.8.9.1
2.1.8.9.1.01
23

2.3.6
2.3.6.1
2.3.6.1.1
2.3.6.1.1.01
2.3.7
2371
23.7.11
2.3.7.1.1.02
23.7.1.2
2.3.7.1.2.02
23.7.13
2.3.7.1.3.02
23.7.15
2.3.7.1.5.02
3

3.1

3.1.1
3.1.1.9
3.1.1.9.1
3.1.1.9.1.01
3.1.2
3.1.25
3.1.251
3.1.25.1.01
3.1.2.9
3.1.29.1
3.1.2.9.1.01
3.1.2.9.2
3.1.2.9.2.01
3.1.9
3.1.9.2
3.1.9.2.1
3.1.9.2.1.01
3.1.9.9
3.1.9.9.1
3.1.9.9.1.01

Descricéo

SOFTWARES

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO
PASSIVO CIRCULANTE

OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO

PESSOAL A PAGAR
PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGAO

PESSOAL A PAGAR

PESSOAL - ATIVO

PESSOAL - TERCEIRIZADO / SUBSTITUICAO DE MAO DE OBRA / ESTAGIARIO
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR

ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR - CONSOLIDAGAO

ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR

ENCARGOS SOCIAIS - TERCEIRIZADO / SUBSTITUICAO DE MAO DE OBRA
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR

DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO

VALORES RESTITUIVEIS

VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO

IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE
CONTRIBUICOES/RETENCOES/DESCONTOS INSTITUTOS/ENTIDADES DE PREVIDENCIA
CAUCOES E GARANTIAS DIVERSAS - EXECUCAO CONTRATUAL
DEPOSITOS DE TERCEIROS

RECURSOS DE CONVENIOS A RESTITUIR

OUTROS VALORES RESTITUIVEIS

OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO

OUTRAS OBRIGACOES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO
INVESTIMENTOS

PATRIMONIO LiQUIDO

DEMAIS RESERVAS

RESERVA DE REAVALIACAO

RESERVA DE REAVALIACAO - CONSOLIDAGAO

RESERVA DE REAVALIACAO

RESULTADOS ACUMULADOS

SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS

SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAO

SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES

SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS

SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES

SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - UNIAO
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES

SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - MUNICIPIO
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES

VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

PESSOAL E ENCARGOS

REMUNERAGAO A PESSOAL

REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO

REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO

PESSOAL ATIVO

ENCARGOS PATRONAIS

CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA
CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA - CONSOLIDACAO
CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA

OUTROS ENCARGOS PATRONAIS

OUTROS ENCARGOS PATRONAIS - CONSOLIDAGAO

OUTROS ENCARGOS PATRONAIS

OUTROS ENCARGOS PATRONAIS - INTRA OFSS

OUTROS ENCARGOS PATRONAIS

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS
PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS E ENTES

PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS E ENTES - CONSOLIDACAO
PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS

OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS

OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS - CONSOLIDACAO

OUTRAS OBRIGACOES TRABALHISTAS

Saldo Anterior
90.304,00
-447.053.183,24
-9.081.556,19
-31.253,70
-27.684,27
-27.684,27
-27.684,27
-8.987,10
-18.697,17
-3.569,43
-3.569,43
-3.569,43
-3.569,43
-3.384.928,52
-3.384.928,52
-3.384.928,52
-3.384.928,52
-5.665.373,97
-616.042,91
-616.042,91
-19.770,54
-1.813,91
-51.703,48
-154.330,89
-6.682,64
-381.741,45
-5.049.331,06
-5.049.331,06
-5.049.331,06
-437.971.627,05
-1.230.233,45
-1.230.233,45
-1.230.233,45
-1.230.233,45
-436.741.393,60
-436.741.393,60
1.245.953.775,33
1.245.953.775,33
-1.579.438.498,05
-1.579.438.498,05
-149.720.226,81
-149.720.226,81
46.463.555,93
46.463.555,93
229.151.897,63
57.262.003,60
43.605.278,40
43.605.278,40
43.605.278,40
43.605.278,40
13.442.026,08
8.465,24
8.465,24
8.465,24
13.433.560,84
2.188.206,21
2.188.206,21
11.245.354,63
11.245.354,63
214.699,12
207.032,28
207.032,28
207.032,28
7.666,84
7.666,84
7.666,84

D/C Débito més
42.704,00
15.061.109,01
15.061.109,01
32.441,07
28.969,87
28.969,87
28.969,87
8.987,10
19.982,77
3.471,20
3.471,20
3.471,20
3.471,20
11.504.988,22
11.504.988,22
11.504.988,22
11.504.988,22
3.523.679,72
448.130,55
448.130,55
11.561,61
74.752,67
0,00
345.319,23
0,00
16.497,04
3.075.549,17
3.075.549,17
3.075.549,17
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
41.833.113,21
6.111.506,26
4.323.347,68
4.323.347,68
4.323.347,68
4.323.347,68
1.785.149,29
707,41
707,41
707,41
1.784.441,88
231.315,95
231.315,95
1.5653.125,93
1.5653.125,93
3.009,29
0,00
0,00
0,00
3.009,29
3.009,29
3.009,29

UOU0UU0U0U000U0U0U0DU0U0U0UDU0UU0UDU0UD0U0DU0UDU0U0D0D0D0OO0O0000T0O000000000000000000000000000000000O00O00O00

Crédito més

0,00
21.760.543,25
21.760.543,25

17.975,00
15.751,00
15.751,00
15.751,00
0,00
15.751,00
2.224,00
2.224,00
2.224,00
2.224,00
17.000.347,01
17.000.347,01
17.000.347,01
17.000.347,01
4.742.221,24
441.864,36
441.864,36
11.561,61
79.821,16
0,00
334.745,25
0,00
15.736,34
4.300.356,88
4.300.356,88
4.300.356,88

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.756.768,35

0,02

0,02

0,02

0,02

0,02

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Saldo Atual

133.008,00
-453.752.617,48
-15.780.990,43
-16.787,63
-14.465,40
-14.465,40
-14.465,40

0,00

-14.465,40
-2.322,23
-2.322,23
-2.322,23
-2.322,23
-8.880.287,31
-8.880.287,31
-8.880.287,31
-8.880.287,31
-6.883.915,49
-609.776,72
-609.776,72
-19.770,54
-6.882,40
-51.703,48
-143.756,91
-6.682,64
-380.980,75
-6.274.138,77
-6.274.138,77
-6.274.138,77
-437.971.627,05
-1.230.233,45
-1.230.233,45
-1.230.233,45
-1.230.233,45
-436.741.393,60
-436.741.393,60
1.245.953.775,33
1.245.953.775,33
-1.579.438.498,05
-1.579.438.498,05
-149.720.226,81
-149.720.226,81
46.463.555,93
46.463.555,93
267.228.242,49
63.373.509,84
47.928.626,06
47.928.626,06
47.928.626,06
47.928.626,06
15.227.175,37
9.172,65
9.172,65
9.172,65
15.218.002,72
2.419.522,16
2.419.522,16
12.798.480,56
12.798.480,56
217.708,41
207.032,28
207.032,28
207.032,28
10.676,13
10.676,13
10.676,13

D/C Tipo Saldo Conta
DEVEDOR

D
C
C
C
C
C
C

CREDOR
CREDOR

CREDOR
CREDOR

CREDOR
CREDOR
CREDOR
CREDOR
CREDOR
CREDOR

CREDOR
CREDOR
VARIAVEL
VARIAVEL
VARIAVEL
VARIAVEL

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

0000000000000 U0DU0D0UDOUDU0D0DO0DO00000DO00000000000000000000000000O0

DEVEDOR




Balancete de Verificacdo

Exercicio 2022

Més Dezembro

Unidade Or¢camentaria 1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Conta Descricéo Saldo Anterior D/C Débito més Crédito més Saldo Atual D/C Tipo Saldo Conta
3.2 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 1.138,04 D 113,18 0,00 1.251,22 D

3.2.9 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.138,04 D 113,18 0,00 1.251,22 D

3.29.9 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.138,04 D 113,18 0,00 1.251,22 D

3.29.9.1 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS - CONSOLIDACAO 1.138,04 D 113,18 0,00 1.251,22 D

3.2.9.9.1.01 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 1.138,04 D 113,18 0,00 1.251,22 D DEVEDOR
33 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 33.578.132,54 D 1.469.541,10 179.723,12 34.867.950,52 D

331 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 15.195.164,91 D 59.102,99 31.408,80 15.222.859,10 D

3.3.1.1 CONSUMO DE MATERIAL 15.195.164,91 D 59.102,99 31.408,80 15.222.859,10 D

3.3.1.11 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAO 15.195.164,91 D 59.102,99 31.408,80 15.222.859,10 D

3.3.1.1.1.01 CONSUMO DE MATERIAL/MEDICAMENTOS 15.195.164,91 D 59.102,99 31.408,80 15.222.859,10 D DEVEDOR
3.3.2 SERVICOS 17.389.675,13 D 1.319.869,81 148.314,32 18.561.230,62 D

3.3.21 DIARIAS 563.738,21 D 78.452,38 7.482,45 634.708,14 D

3.3.211 DIARIAS - CONSOLIDAGAO 563.738,21 D 78.452,38 7.482,45 634.708,14 D

3.3.2.1.1.01 DIARIAS DE VIAGEM-PESSOAL CIVIL/MILITAR 472.144,67 D 58.111,46 1.602,18 528.653,95 D DEVEDOR
3.3.2.1.1.03 DIARIAS DE VIAGENS-COLABORADORES EVENTUAIS 91.593,54 D 20.340,92 5.880,27 106.054,19 D DEVEDOR
3.3.2.2 SERVICOS TERCEIROS - PF 104.798,30 D 35.145,69 0,00 139.943,99 D

3.3.2.21 SERVIGCOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDAGAO 104.798,30 D 35.145,69 0,00 139.943,99 D

3.3.2.2.1.01 SERVICOS TERCEIROS - PF 104.798,30 D 35.145,69 0,00 139.943,99 D DEVEDOR
3.3.23 SERVICOS TERCEIROS - PJ 16.573.864,85 D 1.196.517,42 140.831,87 17.629.550,40 D

3.3.231 SERVIGOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAGAO 16.149.572,26 D 1.164.001,54 140.831,87 17.172.741,93 D

3.3.2.3.1.01 SERVICOS TERCEIROS - PJ 16.149.572,26 D 1.164.001,54 140.831,87 17.172.741,93 D DEVEDOR
3.3.23.2 SERVICOS TERCEIROS - PJ - INTRA OFSS 424.292,59 D 32.515,88 0,00 456.808,47 D

3.3.2.3.2.01 SERVICOS TERCEIROS - PJ 424.292,59 D 32.515,88 0,00 456.808,47 D DEVEDOR
3.3.24 CONTRATO DE TERCEIRIZAGAO POR SUBSTITUIGAO DE MAO DE OBRA - ART. 18 § 1, LC 101/00 147.273,77 D 9.754,32 0,00 157.028,09 D

3.3.241 CONTRATO DE TERCEIRIZAGAO POR SUBSTITUIGAO DE MAO DE OBRA - ART. 18 § 1, LC 101/00 - CONSOLIDAGAO 147.273,77 D 9.754,32 0,00 157.028,09 D

3.3.24.1.01 CONTRATO DE TERCEIRIZAGAO POR SUBSTITUIGAO DE MAO DE OBRA - ART. 18 § 1, LC 101/00 147.273,77 D 9.754,32 0,00 157.028,09 D DEVEDOR
3.33 DEPRECIAGAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO 993.292,50 D 90.568,30 0,00 1.083.860,80 D

3331 DEPRECIAGAO 993.292,50 D 90.568,30 0,00 1.083.860,80 D

3.3.3.1.1 DEPRECIAGAO - CONSOLIDAGAO 993.292,50 D 90.568,30 0,00 1.083.860,80 D

3.3.3.1.1.01 BENS MOVEIS 993.292,50 D 90.568,30 0,00 1.083.860,80 D DEVEDOR
3.4 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 4.659,72 D 10.005,16 0,00 14.664,88 D

3.4.2 JUROS E ENCARGOS DE MORA 4.659,72 D 10.005,16 0,00 14.664,88 D

3.4.23 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 4.659,72 D 10.005,16 0,00 14.664,88 D

3.4.231 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS - CONSOLIDAGAO 2.213,28 D 10.005,16 0,00 12.218,44 D

3.4.2.3.1.01 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 2.213,28 D 10.005,16 0,00 12.218,44 D DEVEDOR
3.4.23.2 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS - INTRA OFSS 2.446,44 D 0,00 0,00 2.446,44 D

3.4.2.3.2.01 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 2.446,44 D 0,00 0,00 2.446,44 D DEVEDOR
35 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 97.825.666,36 D 27.363.691,83 3.187.768,05 122.001.590,14 D

351 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 68.097.351,97 D 17.247.222,98 2.771.269,03 82.573.305,92 D

35.1.1 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA 63.455.812,26 D 14.664.589,45 2.771.269,03 75.349.132,68 D

35.1.1.2 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA - INTRA OFSS 63.455.812,26 D 14.664.589,45 2.771.269,03 75.349.132,68 D

3.5.1.1.2.01 COTA FINANCEIRA CONCEDIDA 24.231.837,18 D 5.480.870,19 0,00 29.712.707,37 D
3.5.1.1.2.01.02 COTA FINANCEIRA CONCEDIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO 24.231.837,18 D 5.480.870,19 0,00 29.712.707,37 D DEVEDOR
3.5.1.1.2.02 REPASSES CONCEDIDOS 37.989.300,73 D 7.338.731,73 1.943.348,50 43.384.683,96 D
3.5.1.1.2.02.01 REPASSES CONCEDIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL 38.015.854,44 D 7.338.731,73 1.937.940,01 43.416.646,16 D DEVEDOR
3.5.1.1.2.02.99 (-) DEVOLUCAO DE REPASSES CONCEDIDOS -26.553,71 C 0,00 5.408,49 -31.962,20 C
3.5.1.1.2.02.99.01 (-) DEVOLUCAO DE REPASSES CONCEDIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL -26.553,71 C 0,00 5.408,49 -31.962,20 C CREDOR
3.5.1.1.2.88 ARRECADAGOES A CORRESPONDER 771,54 D 827.148,99 827.920,53 0,00

3.5.1.1.2.88.01 ARRECADACOES A CORRESPONDER 771,54 D 827.148,99 827.920,53 0,00 DEVEDOR
3.5.1.1.2.99 OUTRAS MOVIMENTAGOES ORGAMENTARIAS 1.233.902,81 D 1.017.838,54 0,00 2.251.741,35 D
3.5.1.1.2.99.02 OPERACOES FINANCEIRAS PASSIVAS ENTRE UNIDADES SETORIAIS 492.092,91 D 153.961,70 0,00 646.054,61 D DEVEDOR
3.5.1.1.2.99.99 RESTITUICAO COTA FINANCEIRA RECEBIDA 741.809,90 D 863.876,84 0,00 1.605.686,74 D
3.5.1.1.2.99.99.01 RESTITUICAO COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL-GMIFP 26.553,71 D 5.408,49 0,00 31.962,20 D DEVEDOR
3.5.1.1.2.99.99.02 RESTITUICAO COTA FINANC.RECEBIDA UNIDADE FINANC.CENTRAL-ELEMENTO/ITEM 174,70 D 0,00 0,00 174,70 D DEVEDOR
3.5.1.1.2.99.99.03 RESTITUICAO COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO 715.081,49 D 858.468,35 0,00 1.573.549,84 D DEVEDOR
35.1.2 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS - INDEPENDENTES DE EXECUCAO ORCAMENTARIA 4.641.539,71 D 2.582.633,53 0,00 7.224.173,24 D

3.5.1.2.2 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS - INDEPENDENTES DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - INTRA OFSS 4.641.539,71 D 2.582.633,53 0,00 7.224.173,24 D

3.5.1.2.2.01 CREDITO FINANCEIRO UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 4.641.539,71 D 2.582.633,53 0,00 7.224.173,24 D DEVEDOR
3.5.2 TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 12.378.794,15 D 1.943.809,28 329.545,02 13.993.058,41 D

3.5.24 OUTRAS TRANSFERENCIAS 12.378.794,15 D 1.943.809,28 329.545,02 13.993.058,41 D

3.5.2.4.5 OUTRAS TRANSFERENCIAS - INTER OFSS - MUNICIPIO 12.378.794,15 D 1.943.809,28 329.545,02 13.993.058,41 D

3.5.2.4.5.88 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA DECORRENTE DE FATOS GERADORES DIVERSOS 12.378.794,15 D 1.943.809,28 329.545,02 13.993.058,41 D
3.5.2.4.5.88.02 CONCESSAO DE AUXILIOS/CONTRIBUICOES 12.378.794,15 D 1.943.809,28 329.545,02 13.993.058,41 D DEVEDOR
3.5.3 TRANSFERENCIAS A INSTITUIGOES PRIVADAS 17.349.520,24 D 8.172.659,57 86.954,00 25.435.225,81 D

3.5.3.1 TRANSFERENCIAS A INSTITUIGOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS 17.349.520,24 D 8.172.659,57 86.954,00 25.435.225,81 D

3.5.3.1.1 TRANSFERENCIAS A INSTITUIGOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS - CONSOLIDAGAO 17.349.520,24 D 8.172.659,57 86.954,00 25.435.225,81 D
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3.5.3.1.1.01 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS-ONGS,0SCIPS E OS 17.349.520,24 D 8.172.659,57 86.954,00 25.435.225,81 D DEVEDOR
3.6 DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORACAO DE PASSIVOS 7.389.641,76 D 433.931,52 52.597,76 7.770.975,52 D

3.6.3 PERDAS INVOLUNTARIAS 5.848.096,00 D 0,00 0,00 5.848.096,00 D

3.6.3.3 PERDAS INVOLUNTARIAS COM ESTOQUES 5.848.096,00 D 0,00 0,00 5.848.096,00 D

3.6.3.3.1 PERDAS INVOLUNTARIAS COM ESTOQUES - CONSOLIDAGAO 5.848.096,00 D 0,00 0,00 5.848.096,00 D

3.6.3.3.1.01 PERDAS INVOLUNTARIAS/AJUSTES DE ESTOQUES 5.848.096,00 D 0,00 0,00 5.848.096,00 D DEVEDOR
3.6.5 DESINCORPORAGAO DE ATIVOS 1.541.545,76 D 433.931,52 52.597,76 1.922.879,52 D

3.65.1 DESINCORPORACAO DE ATIVOS 1.541.545,76 D 433.931,52 52.597,76 1.922.879,52 D

3.6.5.1.1 DESINCORPORACAO DE ATIVOS - CONSOLIDACAO 1.541.545,76 D 433.931,52 52.597,76 1.922.879,52 D

3.6.5.1.1.02 OUTRAS DESINCORPORACOES DE ATIVOS-IMOBILIZADO 2.572,00 D 0,00 0,00 2.572,00 D DEVEDOR
3.6.5.1.1.03 DESINCORPORACAO DE IMOBILIZADO - BENS MOVEIS 1.538.973,76 D 433.931,52 52.597,76 1.920.307,52 D DEVEDOR
3.7 TRIBUTARIAS 14.691,23 D 0,00 0,00 14.691,23 D

3.7.1 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 14.691,23 D 0,00 0,00 14.691,23 D

3.7.1.1 IMPOSTOS 5.874,70 D 0,00 0,00 5.874,70 D

37111 IMPOSTOS - CONSOLIDAGAO 5.874,70 D 0,00 0,00 5.874,70 D

3.7.1.1.1.01 IMPOSTOS 5.874,70 D 0,00 0,00 5.874,70 D DEVEDOR
3.7.1.2 TAXAS 8.816,53 D 0,00 0,00 8.816,53 D

3.7.1.21 TAXAS - CONSOLIDACAO 8.816,53 D 0,00 0,00 8.816,53 D

3.7.1.2.1.01 TAXAS E CONTRIBUIGOES 8.816,53 D 0,00 0,00 8.816,53 D DEVEDOR
3.9 OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 33.075.964,38 D 6.444.324,16 336.679,40 39.183.609,14 D

3.9.9 DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 33.075.964,38 D 6.444.324,16 336.679,40 39.183.609,14 D

3.9.95 MULTAS ADMINISTRATIVAS 556 D 0,00 0,00 556 D

3.9.951 MULTAS ADMINISTRATIVAS - CONSOLIDACAO 556 D 0,00 0,00 556 D

3.9.9.5.1.01 MULTAS ADMINISTRATIVAS 556 D 0,00 0,00 556 D DEVEDOR
3.9.9.6 INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS 596.188,13 D 15.046,08 0,00 611.234,21 D

3.9.9.6.1 INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS - CONSOLIDACAO 596.188,13 D 15.046,08 0,00 611.234,21 D

3.9.9.6.1.01 INDENIZACOES E RESTITUICOES 596.188,13 D 15.046,08 0,00 611.234,21 D DEVEDOR
3.9.9.9 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS 32.479.770,69 D 6.429.278,08 336.679,40 38.572.369,37 D

3.9.9.9.1 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - CONSOLIDAGAO 24.566.019,17 D 5.535.808,50 20.975,00 30.080.852,67 D

3.9.9.9.1.06 BAIXA DE BENS E DIREITOS 4.690.938,87 D 2.953.551,28 0,00 7.644.490,15 D DEVEDOR
3.9.9.9.1.07 DESPESA DE PESSOAL A APROPRIAR 0,00 17.975,00 17.975,00 0,00 DEVEDOR
3.9.9.9.1.08 AJUSTES DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 379,50 D 0,00 0,00 379,50 D DEVEDOR
3.9.9.9.1.09 BENS MOVEIS DESINCORPORADOS POR TRANSFERENCIA 4.354.773,45 D 4.164,93 0,00 4.358.938,38 D DEVEDOR
3.9.9.9.1.10 BENS MOVEIS EM COMODATO 159.242,00 D 0,00 0,00 159.242,00 D DEVEDOR
3.9.9.9.1.11 RECURSOS P/EXECUCAO CONVENIOS/AUXILIOS/OUTROS INSTRUMENTOS JURIDICOS 200.000,00 D 0,00 0,00 200.000,00 D DEVEDOR
3.9.9.9.1.88 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES 15.160.685,35 D 2.560.117,29 3.000,00 17.717.802,64 D
3.9.9.9.1.88.01 RESTITUICOES DE RECURSOS DE CONVENIOS E DE CONTRAPARTIDA 4.197.951,50 D 0,00 0,00 4.197.951,50 D DEVEDOR
3.9.9.9.1.88.03 VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES 10.962.733,85 D 2.560.117,29 3.000,00 13.519.851,14 D DEVEDOR
3.9.9.9.2 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS 7.913.751,52 D 893.469,58 315.704,40 8.491.516,70 D

3.9.9.9.2.88 VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS 7.913.751,52 D 893.469,58 315.704,40 8.491.516,70 D
3.9.9.9.2.88.02 VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES 7.913.751,52 D 893.469,58 315.704,40 8.491.516,70 D DEVEDOR
4 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA -220.987.589,50 C 15.887.718,06  59.190.314,90 -264.290.186,34 C

4.4 VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS -535.582,38 C 0,00 63.711,98 -599.294,36 C

4.4.5 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES FINANCEIRAS -535.582,38 C 0,00 63.711,98 -599.294,36 C

4.45.1 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS -535.582,38 C 0,00 63.711,98 -599.294,36 C

4.45.1.1 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - CONSOLIDAGAO -535.582,38 C 0,00 63.711,98 -599.294,36 C

4.45.1.1.01 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS -535.582,38 C 0,00 63.711,98 -599.294,36 C CREDOR
4.5 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS -195.063.525,84 C 8.227.819,73  44.545.287,39 -231.380.993,50 C

4.5.1 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS -170.329.679,69 C 8.227.819,73  42.516.011,75 -204.617.871,71 C

45.1.1 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGCAMENTARIA -170.329.679,69 C 8.227.819,73  42.516.011,75 -204.617.871,71 C

45.1.1.2 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORCAMENTARIA - INTRA OFSS -170.329.679,69 C 8.227.819,73  42.516.011,75 -204.617.871,71 C

45.1.1.2.01 COTA FINANCEIRA RECEBIDA -62.133.332,03 C 6.284.471,23  12.417.823,07 -68.266.683,87 C
4.5.1.1.2.01.01 COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL -37.901.494,85 C 6.284.471,23 6.936.952,88 -38.553.976,50 C CREDOR
4.5.1.1.2.01.02 COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO -24.231.837,18 C 0,00 5.480.870,19 -29.712.707,37 C  CREDOR
4.5.1.1.2.02 REPASSES RECEBIDOS -37.989.300,73 C 1.943.348,50 7.338.731,73 -43.384.683,96 C
4.5.1.1.2.02.01 REPASSES RECEBIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL -38.015.854,44 C 1.937.940,01 7.338.731,73 -43.416.646,16 C CREDOR
4.5.1.1.2.02.99 (-) RESTITUICAO DE REPASSES RECEBIDOS 26.553,71 D 5.408,49 0,00 31.962,20 D
4.5.1.1.2.02.99.01 (-) RESTITUICAO DE REPASSES RECEBIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL 26.553,71 D 5.408,49 0,00 31.962,20 D DEVEDOR
4.5.1.1.2.04 CREDITOS FINANCEIRO RECEBIDO 0,00 0,00 15.809.449,31 -15.809.449,31 C
4.5.1.1.2.04.01 CREDITO FINANCEIRO A RECEBER UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 0,00 0,00 15.809.449,31 -15.809.449,31 C CREDOR
4.5.1.1.2.99 OUTRAS MOVIMENTAGOES ORGAMENTARIAS -70.207.046,93 C 0,00 6.950.007,64 -77.157.054,57 C
4.5.1.1.2.99.01 MOVIMENTACAO FINANCEIRA DECORRENTE DE RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA CONTRA PARTIDA RECURSO TESOURO ESTADUAL -103.066,74 C 0,00 14.611,87 -117.678,61 C CREDOR
4.5.1.1.2.99.02 OPERACOES FINANCEIRAS ATIVAS ENTRE UNIDADES SETORIAIS -69.388.898,70 C 0,00 6.076.927,42 -75.465.826,12 C CREDOR
4.5.1.1.2.99.99 CANCELAMENTO DE COTA FINANCEIRA -715.081,49 C 0,00 858.468,35 -1.573.549,84 C
4.5.1.1.2.99.99.03 CANCELAMENTO COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO -715.081,49 C 0,00 858.468,35 -1.573.549,84 C CREDOR
4.5.2 TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS -21.625.542,84 C 0,00 1.414.350,51 -23.039.893,35 C
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4521 TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS -19.100.542,84 C 0,00 1.414.350,51 -20.514.893,35 C

45213 TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS - INTER OFSS - UNIAO -19.100.542,84 C 0,00 1.414.350,51 -20.514.893,35 C

45.2.13.01 TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS -19.100.542,84 C 0,00 1.414.350,51 -20.514.893,35 C  CREDOR
4523 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS -2.525.000,00 C 0,00 0,00 -2.525.000,00 C

45233 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS - INTER OFSS - UNIAO -2.525.000,00 C 0,00 0,00 -2.525.000,00 C

45.2.33.01 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS -2.525.000,00 C 0,00 0,00 -2.525.000,00 C CREDOR
453 TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS -3.108.303,31 C 0,00 614.925,13 -3.723.228,44 C

453.1 TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS -3.108.303,31 C 0,00 614.925,13 -3.723.228,44 C

453.1.1 TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS - CONSOLIDACAO -3.108.303,31 C 0,00 614.925,13 -3.723.228,44 C

453.1.1.01 TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS -3.108.303,31 C 0,00 614.925,13 -3.723.228,44 C  CREDOR
4.6 VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORACAO DE PASSIVOS -6.661.383,73 C 0,00 12.719,51 -6.674.103,24 C

4.6.3 GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS -6.661.383,73 C 0,00 12.719,51 -6.674.103,24 C

4.6.3.9 OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS -6.661.383,73 C 0,00 12.719,51 -6.674.103,24 C

4.6.39.1 OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS - CONSOLIDAGAO -6.661.383,73 C 0,00 12.719,51 -6.674.103,24 C

4.6.3.9.1.01 INCORPORACAO DE ESTOQUES -6.555.762,30 C 0,00 0,00 -6.555.762,30 C CREDOR
4.6.3.9.1.03 INCORPORACAO DE BENS MOVEIS -105.621,43 C 0,00 12.719,51 -118.340,94 C CREDOR
4.9 OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS -18.727.097,55 C 7.659.898,33  14.568.596,02 -25.635.795,24 C

4.9.1 VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR -771,54 C 6.642.838,05 6.642.066,51 0,00

49.1.1 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR -771,54 C 6.642.838,05 6.642.066,51 0,00

49.1.1.1 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR - CONSOLIDACAO -771,54 C 6.642.838,05 6.642.066,51 0,00

49.1.1.1.01 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR -771,54 C 6.642.838,05 6.642.066,51 0,00 CREDOR
4.9.9 DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS -18.726.326,01 C 1.017.060,28 7.926.529,51 -25.635.795,24 C

4.9.9.6 INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS -25.593,22 C 0,00 0,00 -25.593,22 C

4.9.9.6.1 INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS - CONSOLIDACAO -25.593,22 C 0,00 0,00 -25.593,22 C

4.9.9.6.1.01 INDENIZACOES E RESTITUICOES -25.593,22 C 0,00 0,00 -25.593,22 C  CREDOR
4.9.9.9 VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS -18.700.732,79 C 1.017.060,28 7.926.529,51 -25.610.202,02 C

4.9.9.9.1 VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - CONSOLIDAGAO -5.525.703,07 C 0,00 2.632.492,92 -8.158.195,99 C

4.9.9.9.1.06 INSCRICAO/ATUALIZACAO DE DIREITOS -101.880,00 C 0,00 47.982,04 -149.862,04 C CREDOR
4.9.9.9.1.09 REVERSAO DE DEPRECIACAO/AMORTIZACAO/EXAUSTAO E REAVALIACAO DE BENS -594,84 C 0,00 49,57 -644,41 C CREDOR
49.909.1.11 BENS MOVEIS INCORPORADOS POR TRANSFERENCIA -4.239.553,79 C 0,00 4.164,93 -4.243.718,72 C  CREDOR
4.9.9.9.1.77 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - BALANCO FINANCEIRO -1.183.674,44 C 0,00 2.580.296,38 -3.763.970,82 C
4.9.9.9.1.77.01 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA FATOS DIVERSOS BALANCO FINANCEIRO -1.183.674,44 C 0,00 2.580.296,38 -3.763.970,82 C
4.9.9.9.1.77.01.02 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA CONSIGNACOES E RETENCOES B.F -376,78 C 0,00 0,00 -376,78 C  CREDOR
4.9.9.9.1.77.01.04 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA OBRIG LIQ PAGAR EXERC ANTERIOR RPP B.F. -1.183.297,66 C 0,00 2.580.296,38 -3.763.594,04 C CREDOR
4.9.9.9.2 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS -13.175.029,72 C 1.017.060,28 5.294.036,59 -17.452.006,03 C

4.9.9.9.2.01 CONCESSAO DE CONTRIBUICOES/AUXILIOS -5.261.278,20 C 701.355,88 4.400.567,01 -8.960.489,33 C CREDOR
4.9.9.9.2.88 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS -7.913.751,52 C 315.704,40 893.469,58 -8.491.516,70 C
4.9.9.9.2.88.02 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES -7.913.751,52 C 315.704,40 893.469,58 -8.491.516,70 C CREDOR
Total Patrimonial 0,00 161.958.184,97 161.958.184,97 0,00

5 CONTROLES DA APROVAGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 342.371.702,96 D 94.348.107,18  24.451.292,61 412.268.517,53 D

5.2 ORCAMENTO APROVADO 298.154.308,08 D 55.316.971,44 24.451.292,61 329.019.986,91 D

5.2.2 FIXAGAO DA DESPESA 298.154.308,08 D 55.316.971,44 24.451.292,61 329.019.986,91 D

5.2.21 DOTAGAO ORGAMENTARIA 166.534.270,74 D 20.498.133,08  18.782.911,38 168.249.492,44 D

52211 DOTACAO INICIAL 126.034.232,00 D 0,00 0,00 126.034.232,00 D DEVEDOR
5.2.2.1.2 DOTAGAO ADICIONAL POR TIPO DE CREDITO 80.864.822,00 D 20.498.133,08 0,00 101.362.955,08 D

5.2.2.1.2.01 CREDITO ADICIONAL - SUPLEMENTAR 80.864.822,00 D 20.498.133,08 0,00 101.362.955,08 D
5.2.2.1.2.01.01 CREDITOS SUPLEMENTARES DO ORGAMENTO DA DESPESA 58.800.738,23 D 7.922.955,43 0,00 66.723.693,66 D DEVEDOR
5.2.2.1.2.01.02 SUPLEMENTAGAO DO ORGAMENTO DA DESPESA POR REMANEJAMENTO 22.064.083,77 D 12.575.177,65 0,00 34.639.261,42 D DEVEDOR
5.2.2.1.9 CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE DOTAGAO -40.364.783,26 C 0,00 18.782.911,38 -59.147.694,64 C

5.2.2.1.9.01 (-) CREDITOS ORGAMENTARIOS ANULADOS -18.300.699,49 C 0,00 6.207.733,73 -24.508.433,22 C CREDOR
5.2.2.1.9.02 (-) ANULAGAO DO ORGAMENTO DA DESPESA PARA REMANEJAMENTO -22.064.083,77 C 0,00 12.575.177,65 -34.639.261,42 C  CREDOR
5.2.2.2 MOVIMENTAGAO DE CREDITOS RECEBIDOS 131.620.037,34 D 34.818.838,36 5.668.381,23 160.770.494,47 D

5.2.2.2.9 OUTRAS DESCENTRALIZAGOES DE CREDITOS 131.620.037,34 D 34.818.838,36 5.668.381,23 160.770.494,47 D

5.2.2.2.9.01 DESCENTRALIZAGAO DE CREDITOS RECEBIDOS DO ORGAMENTO DA DESPESA 131.620.037,34 D 34.818.838,36 5.668.381,23 160.770.494,47 D DEVEDOR
5.3 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR 44.217.394,88 D 39.031.135,74 0,00 83.248.530,62 D

5.3.1 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 30.640.994,59 D 0,00 0,00 30.640.994,59 D

5.3.1.1 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS 30.640.994,59 D 0,00 0,00 30.640.994,59 D DEVEDOR
5.3.2 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 13.576.400,29 D 0,00 0,00 13.576.400,29 D

5.3.21 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS INSCRITOS 13.576.400,29 D 0,00 0,00 13.576.400,29 D DEVEDOR
5.3.8 RESTOS A PAGAR INSCRITOS 0,00 39.031.135,74 0,00 39.031.135,74 D

5.3.8.1 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS 0,00 24.187.962,99 0,00 24.187.962,99 D DEVEDOR
5.3.8.2 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS INSCRITOS 0,00 14.843.172,75 0,00 14.843.172,75 D DEVEDOR
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6 CONTROLES DA EXECUGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO -342.371.702,96 C 168.516.411,96 238.413.226,53 -412.268.517,53 C

6.2 EXECUGAO DO ORGAMENTO -298.154.308,08 C 164.772.980,36 195.638.659,19 -329.019.986,91 C

6.2.1 EXECUGAO DA RECEITA 0,00 7.194.910,51 7.194.910,51 0,00

6.2.1.1 RECEITA A REALIZAR 30.556.299,95 D 6.493.554,63 701.355,88 36.348.498,70 D

6.2.1.1.1 RECEITA A REALIZAR 30.556.299,95 D 6.493.554,63 701.355,88 36.348.498,70 D VARIAVEL
6.2.1.2 RECEITA REALIZADA -30.556.299,95 C 701.355,88 6.493.554,63 -36.348.498,70 C

6.2.1.2.1 RECEITA REALIZADA -30.556.299,95 C 701.355,88 6.493.554,63 -36.348.498,70 C CREDOR
6.2.2 EXECUGAO DA DESPESA -298.154.308,08 C 157.578.069,85 188.443.748,68 -329.019.986,91 C

6.2.2.1 DISPONIBILIDADES DE CREDITO -166.534.270,74 C 151.909.688,62 153.624.910,32 -168.249.492,44 C

6.2.2.1.1 CREDITO DISPONIVEL -48.490.997,83 C 100.742.227,38  67.777.174,15 -15.525.944,60 C CREDOR
6.2.2.1.2 CREDITO INDISPONIVEL 0,00 6.243.157,73 6.243.157,73 0,00 CREDOR
6.2.2.1.3 CREDITO UTILIZADO -118.043.272,91 C 44.924.303,51 79.604.578,44 -152.723.547,84 C

6.2.2.1.3.01 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR -5.370.763,74 C 28.937.533,32  35.785.455,82 -12.218.686,24 C  CREDOR
6.2.2.1.3.02 CREDITO EMPENHADO EM LIQUIDACAO -113.445,36 C 535.423,55 724.378,19 -302.400,00 C CREDOR
6.2.2.1.3.03 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR -528.608,49 C 10.892.393,44  24.256.233,34 -13.892.448,39 C CREDOR
6.2.2.1.3.04 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO -112.030.455,32 C 4.558.953,20  18.838.511,09 -126.310.013,21 C  CREDOR
6.2.2.2 MOVIMENTAGAO DE CREDITOS CONCEDIDOS -131.620.037,34 C 5.668.381,23  34.818.838,36 -160.770.494,47 C

6.2.2.2.9 OUTRAS DESCENTRALIZAGOES DE CREDITOS -131.620.037,34 C 5.668.381,23  34.818.838,36 -160.770.494,47 C

6.2.2.2.9.01 DESCENTRALIZAGAO DE CREDITOS ORGAMENTARIOS CONCEDIDOS -131.620.037,34 C 5.668.381,23  34.818.838,36 -160.770.494,47 C CREDOR
6.3 EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR -44.217.394,88 C 3.743.431,60 42.774.567,34 -83.248.530,62 C

6.3.1 EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS -30.640.994,59 C 835.094,26 835.094,26 -30.640.994,59 C

6.3.1.1 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR -11.659.386,36 C 18.150,57 0,00 -11.641.235,79 C CREDOR
6.3.1.2 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM LIQUIDACAO -25.640,96 C 0,00 0,00 -25.640,96 C CREDOR
6.3.1.3 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR -831.751,06 C 801.130,27 31.626,84 -62.247,63 C CREDOR
6.3.1.4 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS PAGOS -10.779.999,62 C 15.813,42 801.130,27 -11.565.316,47 C CREDOR
6.3.1.9 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS CANCELADOS -7.344.216,59 C 0,00 2.337,15 -7.346.553,74 C CREDOR
6.3.2 EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS -13.576.400,29 C 2.580.296,38 2.580.296,38 -13.576.400,29 C

6.3.2.1 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS A PAGAR -6.943.800,81 C 2.580.296,38 0,00 -4.363.504,43 C CREDOR
6.3.2.2 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS -5.449.301,82 C 0,00 0,00 -5.449.301,82 C CREDOR
6.3.2.9 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS CANCELADOS -1.183.297,66 C 0,00 2.580.296,38 -3.763.594,04 C CREDOR
6.3.8 INSCRICAO RESTOS A PAGAR 0,00 328.040,96  39.359.176,70 -39.031.135,74 C

6.3.8.1 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 0,00 328.040,96 24.187.962,99 -23.859.922,03 C CREDOR
6.3.8.2 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM LIQUIDACAO 0,00 0,00 328.040,96 -328.040,96 C CREDOR
6.3.8.3 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS A PAGAR 0,00 0,00 14.843.172,75 -14.843.172,75 C  CREDOR
Total Orgamentario 0,00 262.864.519,14 262.864.519,14 0,00

7 CONTROLES DEVEDORES 3.069.422.588,29 D 24.007.438,63 6.813.436,37 3.086.616.590,55 D

7.1 ATOS POTENCIAIS 3.063.622.417,98 D 16.861.628,23 297.162,97 3.080.186.883,24 D

7.1.1 ATOS POTENCIAIS ATIVOS 161.536.035,35 D 82.409,15 29.867,00 161.588.577,50 D

7.1.1.2 DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 147.494.207,82 D 63.711,98 0,00 147.557.919,80 D

71121 DIREITOS CONVENIADOS 147.494.207,82 D 63.711,98 0,00 147.557.919,80 D DEVEDOR
7.1.1.9 OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 14.041.827,53 D 18.697,17 29.867,00 14.030.657,70 D

7.1.1.91 OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 14.041.827,53 D 18.697,17 29.867,00 14.030.657,70 D DEVEDOR
7.1.2 ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 2.902.086.382,63 D 16.779.219,08 267.295,97 2.918.598.305,74 D

7.1.2.2 OBRIGACOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 2.200.256.067,62 D 10.459.509,39 218.477,42  2.210.497.099,59 D

7.1.221 OBRIGACOES CONVENIADAS 2.200.256.067,62 D 10.459.509,39 218.477,42 2.210.497.099,59 D DEVEDOR
7.1.23 OBRIGACOES CONTRATUAIS 697.598.510,15 D 6.318.040,94 47.149,80 703.869.401,29 D

7.1.231 CONTRATOS DE FORNECIMENTO 28.435.631,17 D 0,00 0,00 28.435.631,17 D DEVEDOR
7.1.23.2 CONTRATOS DE SERVICO 651.498.258,59 D 6.290.130,23 41.478,64 657.746.910,18 D DEVEDOR
7.1.233 CONTRATOS DE ALUGUEL 8.056.219,08 D 27.910,71 5.671,16 8.078.458,63 D DEVEDOR
7.1.23.4 CONTRATOS DE OBRAS 9.608.401,31 D 0,00 0,00 9.608.401,31 D DEVEDOR
7.1.2.9 OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 4.231.804,86 D 1.668,75 1.668,75 4.231.804,86 D

7.1.29.1 OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 4.231.804,86 D 1.668,75 1.668,75 4.231.804,86 D DEVEDOR
7.2 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 5.800.170,31 D 7.145.810,40 6.516.273,40 6.429.707,31 D

721 DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO 5.800.170,31 D 7.145.810,40 6.516.273,40 6.429.707,31 D

7211 CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 5.800.170,31 D 7.145.810,40 6.516.273,40 6.429.707,31 D

72111 DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 5.800.170,31 D 7.145.810,40 6.516.273,40 6.429.707,31 D

7.21.1.1.01 DISPONIBILIDADE DE RECURSOS - TESOURO ESTADUAL 103.066,74 D 14.611,87 0,00 117.678,61 D DEVEDOR
7.21.1.1.02 DISPONIBILIDADE DE RECURSOS - OUTROS RECURSOS 29.998.853,41 D 6.429.842,65 701.355,88 35.727.340,18 D DEVEDOR
7.21.1.1.88 DISPONIBILIDADE DE RECURSOS - ENTRADAS COMPENSATORIAS 60.071,20 D 0,00 0,00 60.071,20 D DEVEDOR
7.21.1.1.99 DISPONIBILIDADE DE RECURSOS - PENDENTE DE CLASSIFICACAO -24.361.821,04 C 701.355,88 5.814.917,52 -29.475.382,68 C  DEVEDOR
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8 CONTROLES CREDORES -3.069.422.588,29 C 57.194.330,38  74.388.332,64 -3.086.616.590,55 C

8.1 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS -3.063.622.417,98 C 50.666.581,03  67.231.046,29 -3.080.186.883,24 C

8.1.1 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS -161.536.035,35 C 48.970,43 101.512,58 -161.588.577,50 C

8.1.1.2 EXECUGAO DE DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES -147.494.207,82 C 19.103,43 82.815,41 -147.557.919,80 C

8.1.1.21 EXECUGAO DE DIREITOS CONVENIADOS -147.494.207,82 C 19.103,43 82.815,41 -147.557.919,80 C

8.1.1.2.1.01 DIREITOS CONVENIADOS - A RECEBER -46.012.160,85 C 0,00 0,00 -46.012.160,85 C  CREDOR
8.1.1.2.1.02 DIREITOS CONVENIADOS - RECEBIDOS A COMPROVAR -101.482.046,97 C 19.103,43 82.815,41 -101.545.758,95 C
8.1.1.2.1.02.01 DIREITOS CONVENIADOS - RECEBIDOS A EMPENHAR -11.732.373,14 C 0,00 63.711,98 -11.796.085,12 C  CREDOR
8.1.1.2.1.02.02 DIREITOS CONVENIADOS - EMPENHADOS A LIQUIDAR -1.569.019,84 C 0,00 0,00 -1.569.019,84 C CREDOR
8.1.1.2.1.02.03 DIREITOS CONVENIADOS - LIQUIDADO/RETENCOES A PAGAR -22.005,94 C 19.103,43 0,00 -2.902,51 C CREDOR
8.1.1.2.1.02.04 DIREITOS CONVENIADOS-PAGO/RESTITUIDO/TRANSFERIDO EXECUCAO CONTRAPARTIDA CONVENIO/BLOQUEADO -88.158.648,05 C 0,00 19.103,43 -88.177.751,48 C  CREDOR
8.1.1.9 EXECUGAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS -14.041.827,53 C 29.867,00 18.697,17 -14.030.657,70 C

8.1.1.9.1 OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS -14.041.827,53 C 29.867,00 18.697,17 -14.030.657,70 C

8.1.1.9.1.01 BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIAIS -2.030.500,00 C 0,00 0,00 -2.030.500,00 C
8.1.1.9.1.01.01 BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIAIS - A COMPROVAR -2.030.500,00 C 0,00 0,00 -2.030.500,00 C CREDOR
8.1.1.9.1.02 RESPONSAVEIS POR PRESTAGAO DE CONTAS -43.766,45 C 0,00 0,00 -43.766,45 C
8.1.1.9.1.02.01 RESPONSAVEIS POR PRESTACAO DE CONTAS - DIARIAS DE VIAGEM -34.710,92 C 0,00 0,00 -34.710,92 C  CREDOR
8.1.1.9.1.02.02 RESPONSAVEIS POR PRESTACAO DE CONTAS - ADIANTAMENTOS -9.055,53 C 0,00 0,00 -9.055,53 C CREDOR
8.1.1.9.1.05 RESPONSAVEIS POR RECURSOS ENTREGUES PARA PAGAMENTO DE PESSOAL -860.500,71 C 0,00 18.697,17 -879.197,88 C CREDOR
8.1.1.9.1.06 DIVERSOS RESPONSAVEIS EM APURAGCAO -9.435.685,23 C 29.867,00 0,00 -9.405.818,23 C
8.1.1.9.1.06.01 SALDOS NAO RECOLHIDOS -452,50 C 0,00 0,00 -452,50 C CREDOR
8.1.1.9.1.06.03 FALTA OU NAO APROVACAO DE PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIO -8.754.106,93 C 29.867,00 0,00 -8.724.239,93 C CREDOR
8.1.1.9.1.06.88 OUTRAS RESPONSABILIDADES EM APURAGAO -681.125,80 C 0,00 0,00 -681.125,80 C CREDOR
8.1.1.9.1.10 RESPONSAVEIS POR BENS ENTREGUES P/CESSAO DE USO/CESSAO ONEROSA E/OU COMODATO -1.671.375,14 C 0,00 0,00 -1.671.375,14 C CREDOR
8.1.2 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS -2.902.086.382,63 C 50.617.610,60 67.129.533,71 -2.918.598.305,74 C

8.1.2.2 EXECUGAO DE OBRIGAGCOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES -2.200.256.067,62 C 49.177.089,93  59.418.121,90 -2.210.497.099,59 C

8.1.2.2.1 EXECUGAO DE OBRIGACOES CONVENIADAS -2.200.256.067,62 C 49.177.089,93  59.418.121,90 -2.210.497.099,59 C

8.1.2.2.1.01 OBRIGACOES CONVENIADAS A EMPENHAR -1.539.199.920,40 C 17.827.813,44  13.300.667,35 -1.534.672.774,31 C CREDOR
8.1.2.2.1.02 OBRIGACOES CONVENIADAS A LIQUIDAR -2.410.591,50 C 17.930.580,84 17.914.767,42 -2.394.778,08 C CREDOR
8.1.2.2.1.03 OBRIGACOES CONVENIADAS A PAGAR -8.862.886,22 C 12.783.719,21  18.086.218,28 -14.165.385,29 C CREDOR
8.1.2.2.1.04 OBRIGACOES CONVENIADAS A COMPROVAR -649.782.669,50 C 634.976,44 10.116.468,85 -659.264.161,91 C CREDOR
8.1.2.3 EXECUCAO DE OBRIGACOES CONTRATUAIS -697.598.510,15 C 1.438.851,92 7.709.743,06 -703.869.401,29 C

8.1.2.3.1 CONTRATOS DE FORNECIMENTO -28.435.631,17 C 85.853,10 85.853,10 -28.435.631,17 C

8.1.2.3.1.01 CONTRATOS DE FORNECIMENTO - A EXECUTAR -11.547.747,27 C 85.853,10 0,00 -11.461.894,17 C  CREDOR
8.1.2.3.1.02 CONTRATOS DE FORNECIMENTO - EXECUTADOS -16.887.883,90 C 0,00 85.853,10 -16.973.737,00 C CREDOR
8.1.2.3.2 CONTRATOS DE SERVICO -651.498.258,59 C 1.301.918,19 7.550.569,78 -657.746.910,18 C

8.1.2.3.2.01 CONTRATOS DE SERVICO - A EXECUTAR -182.818.203,34 C 1.161.086,32 6.430.962,10 -188.088.079,12 C CREDOR
8.1.2.3.2.02 CONTRATOS DE SERVICO - EXECUTADOS -468.680.055,25 C 140.831,87 1.119.607,68 -469.658.831,06 C CREDOR
8.1.2.3.3 CONTRATOS DE ALUGUEL -8.056.219,08 C 51.080,63 73.320,18 -8.078.458,63 C

8.1.2.3.3.01 CONTRATOS DE ALUGUEL - A EXECUTAR -4.469.039,18 C 51.080,63 27.910,71 -4.445.869,26 C CREDOR
8.1.2.3.3.02 CONTRATOS DE ALUGUEL - EXECUTADOS -3.587.179,90 C 0,00 45.409,47 -3.632.589,37 C CREDOR
8.1.2.3.4 CONTRATOS DE EXECUCAO DE OBRAS -9.608.401,31 C 0,00 0,00 -9.608.401,31 C

8.1.2.3.4.01 CONTRATOS DE EXECUCAO DE OBRAS - A EXECUTAR -9.608.401,31 C 0,00 0,00 -9.608.401,31 C CREDOR
8.1.2.9 EXECUGAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS -4.231.804,86 C 1.668,75 1.668,75 -4.231.804,86 C

8.1.2.9.1 OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS -4.231.804,86 C 1.668,75 1.668,75 -4.231.804,86 C

8.1.2.9.1.08 RESPONSAVEIS POR BENS RECEBIDOS P/CESSAO DE USO/COMODATO/DOAGOES -4.231.804,86 C 1.668,75 1.668,75 -4.231.804,86 C CREDOR
8.2 EXECUGAO DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA -5.800.170,31 C 6.527.749,35 7.157.286,35 -6.429.707,31 C

8.2.1 EXECUCAO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINACAO -5.800.170,31 C 6.527.749,35 7.157.286,35 -6.429.707,31 C

8.2.1.1 EXECUCAO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS -5.800.170,31 C 6.527.749,35 7.157.286,35 -6.429.707,31 C

8.2.1.1.1 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS A UTILIZAR -5.740.099,11 C 6.516.273,40 7.145.810,40 -6.369.636,11 C

8.2.1.1.1.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - TESOURO ESTADUAL -103.066,74 C 0,00 14.611,87 -117.678,61 C
8.2.1.1.1.01.03 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - TESOURO ESTADUAL - RECURSOS DE CONTRAPARTIDA DE CONVENIOS -103.066,74 C 0,00 14.611,87 -117.678,61 C CREDOR
8.2.1.1.1.02 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - OUTROS RECURSOS -29.998.853,41 C 701.355,88 6.429.842,65 -35.727.340,18 C
8.2.1.1.1.02.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS A UTILIZAR - OUTROS RECURSOS -29.998.853,41 C 701.355,88 6.429.842,65 -35.727.340,18 C CREDOR
8.2.1.1.1.99 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - PENDENTE DE CLASSIFICAGAO 24.361.821,04 D 5.814.917,52 701.355,88 29.475.382,68 D
8.2.1.1.1.99.02 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - PENDENTE DE CLASSIFICAGAO - OUTROS RECURSOS 24.361.821,04 D 5.814.917,52 701.355,88 29.475.382,68 D
8.2.1.1.1.99.02.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - PENDENTE DE CLASSIFICAGAO - OUTROS RECURSOS 24.361.821,04 D 5.814.917,52 701.355,88 29.475.382,68 D CREDOR
8.2.1.1.3 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDACAO E ENTRADAS COMPENSATORIAS 19.954,08 D 11.475,95 0,00 31.430,03 D

8.2.1.1.3.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO 80.025,28 D 11.475,95 0,00 91.501,23 D
8.2.1.1.3.01.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO - TESOURO ESTADUAL 16.275,04 D 4.552,50 0,00 20.827,54 D
8.2.1.1.3.01.01.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO - TESOURO ESTADUAL - PODER EXECUTIVO 16.275,04 D 4.552,50 0,00 20.827,54 D CREDOR
8.2.1.1.3.01.02 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO - OUTROS RECURSOS 63.750,24 D 6.923,45 0,00 70.673,69 D
8.2.1.1.3.01.02.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDACAO - OUTROS RECURSOS 63.750,24 D 6.923,45 0,00 70.673,69 D CREDOR
8.2.1.1.3.88 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR ENTRADAS COMPENSATORIAS -60.071,20 C 0,00 0,00 -60.071,20 C
8.2.1.1.3.88.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR ENTRADAS COMPENSATORIAS -60.071,20 C 0,00 0,00 -60.071,20 C CREDOR
8.2.1.1.4 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA -80.025,28 C 0,00 11.475,95 -91.501,23 C
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Conta Descricéo

8.2.1.1.4.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA - TESOURO ESTADUAL

8.2.1.1.4.01.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA - TESOURO ESTADUAL - PODER EXECUTIVO
8.2.1.1.4.02 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA - OUTROS RECURSOS

8.2.1.1.4.02.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS UTILIZADA - OUTROS RECURSOS

Total Controle

Total Geral
Data 06/02/2023 15:10:17:414

Saldo Anterior D/C Débito més

-16.275,04 C
-16.275,04 C
-63.750,24 C
-63.750,24 C

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

81.201.769,01

506.024.473,12

Crédito més Saldo Atual D/C Tipo Saldo Conta

4.552,50 -20.827,54 C

4.552,50 -20.827,54 C  CREDOR

6.923,45 -70.673,69 C

6.923,45 -70.673,69 C  CREDOR
81.201.769,01 0,00
506.024.473,12 0,00
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Unidade Orgamentéria 1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Conta Descri¢éo Saldo Anterior D/C Débito més Crédito més Saldo Atual D/C Tipo Saldo Conta
1 ATIVO 450.814.561,33 D 0,00 0,00 450.814.561,33 D

11 ATIVO CIRCULANTE 296.662.680,21 D 0,00 0,00 296.662.680,21 D

111 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 127.652.704,24 D 0,00 0,00 127.652.704,24 D

1111 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 127.652.704,24 D 0,00 0,00 127.652.704,24 D

11111 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDAGAO 14.751.818,06 D 0,00 0,00 14.751.818,06 D

1.1.1.1.1.02 BANCOS CONTA MOVIMENTO 8.011.541,43 D 0,00 0,00 8.011.541,43 D DEVEDOR
1.1.1.1.1.10 APLICACOES FINANCEIRAS 6.740.276,63 D 0,00 0,00 6.740.276,63 D DEVEDOR
11112 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - INTRA OFSS 112.900.886,18 D 0,00 0,00 112.900.886,18 D

1111201 RECURSOS DE MOVIMENTAGOES DA UNIDADE TESOURARIA 112.900.886,18 D 0,00 0,00 112.900.886,18 D
1.1.1.1.2.01.02 CONTAS DE MOVIMENTACAO INTERNA - CMI 112.900.886,18 D 0,00 0,00 112.900.886,18 D DEVEDOR
113 DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 164.035.680,37 D 0,00 0,00 164.035.680,37 D

1131 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 41.040,88 D 0,00 0,00 41.040,88 D

11311 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDACAO 41.040,88 D 0,00 0,00 41.040,88 D

1.1.3.1.1.01 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL 41.040,88 D 0,00 0,00 41.040,88 D
1.1.3.1.1.01.01 ADIANTAMENTOS/DIARIAS ANTECIPADAS CONCEDIDOS A PESSOAL 41.025,58 D 0,00 0,00 41.025,58 D DEVEDOR
1.1.3.1.1.01.90 ADIANTAMENTOS/DIARIAS DE VIAGEM A CONCEDER A PESSOAL 15,30 D 0,00 0,00 15,30 D DEVEDOR
1134 CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 112.456.537,09 D 0,00 0,00 112.456.537,09 D

11341 CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO - CONSOLIDAGAO 112.456.537,09 D 0,00 0,00 112.456.537,09 D

1.1.3.4.1.01 SALDOS NAO RECOLHIDOS 55.022,62 D 0,00 0,00 55.022,62 D DEVEDOR
1.1.3.4.1.02 PAGAMENTO SEM CREDITO ORCAMENTARIO 79.369,21 D 0,00 0,00 79.369,21 D DEVEDOR
1.1.3.4.1.03 PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS IMPUGNADAS 24.191.582,60 D 0,00 0,00 24.191.582,60 D DEVEDOR
1.1.3.4.1.88 OUTRAS RESPONSABILIDADES 88.130.562,66 D 0,00 0,00 88.130.562,66 D DEVEDOR
1138 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 51.538.102,40 D 0,00 0,00 51.538.102,40 D

1.1.38.1 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - CONSOLIDACAO 14.165.385,29 D 0,00 0,00 14.165.385,29 D

1.1.3.8.1.08 RECURSOS PARA EXECUGAO DE CONVENIOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 14.165.385,29 D 0,00 0,00 14.165.385,29 D
1.1.3.8.1.08.88 RECURSOS A LIBERAR-CONVENIOS DE SAIDA DE RECURSO 14.165.385,29 D 0,00 0,00 14.165.385,29 D DEVEDOR
1.1.38.2 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - INTRA OFSS 37.372.717,11 D 0,00 0,00 37.372.717,11 D

1.1.3.8.2.01 CREDITO FINANCEIRO A RECEBER - UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 37.372.717,11 D 0,00 0,00 37.372.717,11 D DEVEDOR
115 ESTOQUES 4.974.295,60 D 0,00 0,00 4.974.295,60 D

1156 ALMOXARIFADO 4.974.295,60 D 0,00 0,00 4.974.295,60 D

1.156.1 ALMOXARIFADO - CONSOLIDAGAO 4.974.295,60 D 0,00 0,00 4.974.295,60 D

1.1.5.6.1.01 MATERIAL DE CONSUMO 4.973.386,68 D 0,00 0,00 4.973.386,68 D DEVEDOR
1.1.5.6.1.04 MATERIAL DE CONSUMO/MEDICAMENTOS/PRODUTOS LABORATORIAIS PENDENTE DE INCORPORACAO - RECEBIMENTO PROVISORIO 908,92 D 0,00 0,00 908,92 D DEVEDOR
1.2 ATIVO NAO CIRCULANTE 154.151.881,12 D 0,00 0,00 154.151.881,12 D

121 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 108.251,68 D 0,00 0,00 108.251,68 D

1212 DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 108.251,68 D 0,00 0,00 108.251,68 D

12121 DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAO 108.251,68 D 0,00 0,00 108.251,68 D

1.2.1.2.1.98 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO PRAZO 108.251,68 D 0,00 0,00 108.251,68 D
1.2.1.2.1.98.03 CONTRIBUICOES E OUTROS CREDITOS A RECEBER 108.251,68 D 0,00 0,00 108.251,68 D DEVEDOR
1.23 IMOBILIZADO 153.910.621,44 D 0,00 0,00 153.910.621,44 D

1231 BENS MOVEIS 11.243.389,22 D 0,00 0,00 11.243.389,22 D

12311 BENS MOVEIS - CONSOLIDAGAO 11.243.389,22 D 0,00 0,00 11.243.389,22 D

1.2.3.1.1.01 BENS MOVEIS 10.885.511,68 D 0,00 0,00 10.885.511,68 D DEVEDOR
1.2.3.1.1.03 MATERIAL PERMANENTE PENDENTE DE INCORPORACAO -RECEBIMENTO PROVISORIO 306.880,00 D 0,00 0,00 306.880,00 D DEVEDOR
1.2.3.1.1.04 BENS MOVEIS A TRANSFERIR 50.997,54 D 0,00 0,00 50.997,54 D DEVEDOR
1.2.3.1.1.88 BENS MOVEIS A INCORPORAR 35.342,77 D 0,00 0,00 35.342,77 D
1.2.3.1.1.88.01 BENS MOVEIS A INCORPORAR 35.342,77 D 0,00 0,00 35.342,77 D DEVEDOR
1.2.3.1.1.99 (-)BENS MOVEIS A INCORPORAR POR TRANSFERENCIA -35.342,77 C 0,00 0,00 -35.342,77 C
1.2.3.1.1.99.02 (-)BENS MOVEIS A INCORPORAR/TRANSFERENCIA -35.342,77 C 0,00 0,00 -35.342,77 C  CREDOR
1232 BENS IMOVEIS 144.623.585,46 D 0,00 0,00 144.623.585,46 D

12321 BENS IMOVEIS - CONSOLIDAGAO 144.623.585,46 D 0,00 0,00 144.623.585,46 D

1.2.3.2.1.03 OBRAS E INSTALACOES EM ANDAMENTO 144.623.585,46 D 0,00 0,00 144.623.585,46 D DEVEDOR
1.2.38 (-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS -1.956.353,24 C 0,00 0,00 -1.956.353,24 C

1.2.3.8.1 (-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS - CONSOLIDAGAO -1.956.353,24 C 0,00 0,00 -1.956.353,24 C

1.2.3.8.1.01 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS MOVEIS -1.956.353,24 C 0,00 0,00 -1.956.353,24 C  CREDOR
1.24 INTANGIVEL 133.008,00 D 0,00 0,00 133.008,00 D

1241 SOFTWARES 133.008,00 D 0,00 0,00 133.008,00 D

12411 SOFTWARES - CONSOLIDAGAO 133.008,00 D 0,00 0,00 133.008,00 D

1.2.4.1.1.01 SOFTWARES 133.008,00 D 0,00 0,00 133.008,00 D DEVEDOR
2 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO -453.752.617,48 C 267.292.166,89 264.354.110,74 -450.814.561,33 C

21 PASSIVO CIRCULANTE -15.780.990,43 C 0,00 0,00 -15.780.990,43 C

211 OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO -16.787,63 C 0,00 0,00 -16.787,63 C

2111 PESSOAL A PAGAR -14.465,40 C 0,00 0,00 -14.465,40 C

21111 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGAO -14.465,40 C 0,00 0,00 -14.465,40 C

21.11.1.01 PESSOAL A PAGAR -14.465,40 C 0,00 0,00 -14.465,40 C
2.1.1.1.1.01.02 PESSOAL - TERCEIRIZADO / SUBSTITUICAO DE MAO DE OBRA / ESTAGIARIO -14.465,40 C 0,00 0,00 -14.465,40 C CREDOR
2114 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR -2.322,23 C 0,00 0,00 -2.322,23 C

21141 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR - CONSOLIDAGAO -2.322,23 C 0,00 0,00 -2.322,23 C

21.1.4.1.01 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR -2.322,23 C 0,00 0,00 -2.322,23 C
2.1.1.4.1.01.02 ENCARGOS SOCIAIS - TERCEIRIZADO / SUBSTITUICAO DE MAO DE OBRA -2.322,23 C 0,00 0,00 -2.322,23 C CREDOR
213 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO -8.880.287,31 C 0,00 0,00 -8.880.287,31 C
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2131
21311
2.1.3.1.1.01
2.1.8
2.1.8.8
2.1.88.1
2.1.8.8.1.01
2.1.8.8.1.03
2.1.8.8.1.04
2.1.8.8.1.08
2.1.8.8.1.13
2.1.8.8.1.88
2.1.8.9
2.1.89.1
2.1.8.9.1.01
2.3

2.3.6
2.3.6.1
23.6.1.1
2.3.6.1.1.01
237
2371
23711
2.3.7.1.1.01
2.3.7.1.1.02
23.7.1.2
2.3.7.1.2.01
2.3.7.1.2.02
23.7.13
2.3.7.1.3.01
2.3.7.1.3.02
23.7.15
2.3.7.1.5.01
2.3.7.1.5.02
3

3.1

311
3119
31191
3.1.1.9.1.01
312

3.1.9.9.1.01
3.2

3.29
3.29.9
32991
3.29.9.1.01
33

331
3311
33111
3.3.1.1.1.01
3.3.2
3321
33211
3.3.2.1.1.01
3.3.2.1.1.03

Descri¢éo
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDACAO

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR
DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO
VALORES RESTITUIVEIS

VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE

CONTRIBUICOES/RETENCOES/DESCONTOS INSTITUTOS/ENTIDADES DE PREVIDENCIA

CAUCOES E GARANTIAS DIVERSAS - EXECUCAO CONTRATUAL
DEPOSITOS DE TERCEIROS

RECURSOS DE CONVENIOS A RESTITUIR

OUTROS VALORES RESTITUIVEIS

OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO

OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO
INVESTIMENTOS

PATRIMONIO LIQUIDO

DEMAIS RESERVAS

RESERVA DE REAVALIAGAO

RESERVA DE REAVALIAGAO - CONSOLIDAGAO

RESERVA DE REAVALIACAO

RESULTADOS ACUMULADOS

SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS

SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAO
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO

SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO

SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - UNIAO
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO

SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - MUNICIPIO
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO

SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES
VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

PESSOAL E ENCARGOS

REMUNERAGAO A PESSOAL

REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO

REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO

PESSOAL ATIVO

ENCARGOS PATRONAIS

CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA
CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA - CONSOLIDACAO
CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA
OUTROS ENCARGOS PATRONAIS

OUTROS ENCARGOS PATRONAIS - CONSOLIDAGAO
OUTROS ENCARGOS PATRONAIS

OUTROS ENCARGOS PATRONAIS - INTRA OFSS

OUTROS ENCARGOS PATRONAIS

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS
PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS E ENTES
PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS E ENTES - CONSOLIDACAO
PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS

OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS

OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS - CONSOLIDACAO
OUTRAS OBRIGACOES TRABALHISTAS

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS - CONSOLIDACAO
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
USO DE MATERIAL DE CONSUMO

CONSUMO DE MATERIAL

CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAO

CONSUMO DE MATERIAL/MEDICAMENTOS

SERVICOS

DIARIAS

DIARIAS - CONSOLIDAGAO

DIARIAS DE VIAGEM-PESSOAL CIVIL/MILITAR

DIARIAS DE VIAGENS-COLABORADORES EVENTUAIS

Saldo Anterior
-8.880.287,31
-8.880.287,31
-8.880.287,31
-6.883.915,49

-609.776,72
-609.776,72
-19.770,54
-6.882,40
-51.703,48
-143.756,91
-6.682,64
-380.980,75
-6.274.138,77
-6.274.138,77
-6.274.138,77
-437.971.627,05
-1.230.233,45
-1.230.233,45
-1.230.233,45
-1.230.233,45
-436.741.393,60
-436.741.393,60
1.245.953.775,33
0,00
1.245.953.775,33
-1.579.438.498,05
0,00
-1.579.438.498,05
-149.720.226,81
0,00
-149.720.226,81
46.463.555,93
0,00
46.463.555,93
267.228.242,49
63.373.509,84
47.928.626,06
47.928.626,06
47.928.626,06
47.928.626,06
15.227.175,37
9.172,65
9.172,65
9.172,65
15.218.002,72
2.419.522,16
2.419.522,16
12.798.480,56
12.798.480,56
217.708,41
207.032,28
207.032,28
207.032,28
10.676,13
10.676,13
10.676,13
1.251,22
1.251,22
1.251,22
1.251,22
1.251,22
34.867.950,52
15.222.859,10
15.222.859,10
15.222.859,10
15.222.859,10
18.561.230,62
634.708,14
634.708,14
528.653,95
106.054,19

D/C Débito més Crédito més Saldo Atual

(e} 0,00 0,00 -8.880.287,31
C 0,00 0,00 -8.880.287,31
C 0,00 0,00 -8.880.287,31
(o} 0,00 0,00 -6.883.915,49
(o} 0,00 0,00 -609.776,72
(o} 0,00 0,00 -609.776,72
(o} 0,00 0,00 -19.770,54
(o} 0,00 0,00 -6.882,40
(o} 0,00 0,00 -51.703,48
(o} 0,00 0,00 -143.756,91
(o} 0,00 0,00 -6.682,64
(o} 0,00 0,00 -380.980,75
(o} 0,00 0,00 -6.274.138,77
(o} 0,00 0,00 -6.274.138,77
(o} 0,00 0,00 -6.274.138,77
(o} 267.292.166,89 264.354.110,74 -435.033.570,90
(o} 0,00 0,00 -1.230.233,45
(o} 0,00 0,00 -1.230.233,45
(o} 0,00 0,00 -1.230.233,45
(o} 0,00 0,00 -1.230.233,45
(o} 267.292.166,89 264.354.110,74 -433.803.337,45
(o} 267.292.166,89 264.354.110,74 -433.803.337,45
D 148.912.625,99 19.180.415,25  1.375.685.986,07

148.912.625,99  19.180.415,25 129.732.210,74

0,00 0,00  1.245.953.775,33
104.386.482,49 222.133.802,14 -1.697.185.817,70
104.386.482,49 222.133.802,14 -117.747.319,65

0o

C 0,00 0,00 -1.579.438.498,05
C 0,00  23.039.893,35 -172.760.120,16
0,00  23.039.893,35 -23.039.893,35

C 0,00 0,00 -149.720.226,81
D 13.993.058,41 0,00 60.456.614,34
13.993.058,41 0,00 13.993.058,41

D 0,00 0,00 46.463.555,93
D 31.962,20 267.260.204,69 0,00
D 0,00 63.373.509,84 0,00
D 0,00  47.928.626,06 0,00
D 0,00  47.928.626,06 0,00
D 0,00  47.928.626,06 0,00
D 0,00  47.928.626,06 0,00
D 0,00  15.227.175,37 0,00
D 0,00 9.172,65 0,00
D 0,00 9.172,65 0,00
D 0,00 9.172,65 0,00
D 0,00  15.218.002,72 0,00
D 0,00 2.419.522,16 0,00
D 0,00 2.419.522,16 0,00
D 0,00  12.798.480,56 0,00
D 0,00  12.798.480,56 0,00
D 0,00 217.708,41 0,00
D 0,00 207.032,28 0,00
D 0,00 207.032,28 0,00
D 0,00 207.032,28 0,00
D 0,00 10.676,13 0,00
D 0,00 10.676,13 0,00
D 0,00 10.676,13 0,00
D 0,00 1.251,22 0,00
D 0,00 1.251,22 0,00
D 0,00 1.251,22 0,00
D 0,00 1.251,22 0,00
D 0,00 1.251,22 0,00
D 0,00  34.867.950,52 0,00
D 0,00 15.222.859,10 0,00
D 0,00 15.222.859,10 0,00
D 0,00 15.222.859,10 0,00
D 0,00 15.222.859,10 0,00
D 0,00  18.561.230,62 0,00
D 0,00 634.708,14 0,00
D 0,00 634.708,14 0,00
D 0,00 528.653,95 0,00
D 0,00 106.054,19 0,00

D/C Tipo Saldo Conta

Qo000 000000DUTDO000000000000000000000

CREDOR

CREDOR
CREDOR
CREDOR
CREDOR
CREDOR
CREDOR

CREDOR

CREDOR

VARIAVEL
VARIAVEL

VARIAVEL
VARIAVEL

VARIAVEL
VARIAVEL

VARIAVEL
VARIAVEL

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR
DEVEDOR




Balancete de Verificacdo

Exercicio

2022

Més

Encerramento

Unidade Orcamentaria

1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Conta
3.3.2.2
33221
3.3.2.2.1.01
3323
33231
3.3.23.1.01
3.3.23.2
3.3.2.3.2.01

34231
3.4.23.1.01
34232
3.4.23.2.01

35

351

3511

35112
3.5.1.1.2.01
3.5.1.1.2.01.02
3.5.1.1.2.02
3.5.1.1.2.02.01
3.5.1.1.2.02.99
3.5.1.1.2.02.99.01
3.5.1.1.2.99
3.5.1.1.2.99.02
3.5.1.1.2.99.99
3.5.1.1.2.99.99.01
3.5.1.1.2.99.99.02
3.5.1.1.2.99.99.03

3.5.2.4.5.88.02
353
3531
35311
3.5.3.1.1.01
3.6

3.6.3
3.6.3.3
3.6.3.3.1
3.6.3.3.1.01
3.6.5
3.6.5.1
3.6.5.1.1
3.6.5.1.1.02

3.7.1.2.1.01
3.9

3.9.9
3.9.95

Descri¢éo Saldo Anterior

SERVICOS TERCEIROS - PF 139.943,99
SERVIGOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDAGAO 139.943,99
SERVICOS TERCEIROS - PF 139.943,99
SERVICOS TERCEIROS - PJ 17.629.550,40
SERVIGOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAGAO 17.172.741,93
SERVICOS TERCEIROS - PJ 17.172.741,93
SERVICOS TERCEIROS - PJ - INTRA OFSS 456.808,47
SERVICOS TERCEIROS - PJ 456.808,47
CONTRATO DE TERCEIRIZAGAO POR SUBSTITUIGAO DE MAO DE OBRA - ART. 18 § 1, LC 101/00 157.028,09
CONTRATO DE TERCEIRIZAGAO POR SUBSTITUIGAO DE MAO DE OBRA - ART. 18 § 1, LC 101/00 - CONSOLIDAGAO 157.028,09
CONTRATO DE TERCEIRIZAGAO POR SUBSTITUIGAO DE MAO DE OBRA - ART. 18 § 1, LC 101/00 157.028,09
DEPRECIAGAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO 1.083.860,80
DEPRECIAGAO 1.083.860,80
DEPRECIAGAO - CONSOLIDAGAO 1.083.860,80
BENS MOVEIS 1.083.860,80
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 14.664,88
JUROS E ENCARGOS DE MORA 14.664,88
JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 14.664,88
JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS - CONSOLIDAGAO 12.218,44
JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 12.218,44
JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS - INTRA OFSS 2.446,44
JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 2.446,44
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 122.001.590,14
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 82.573.305,92
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA 75.349.132,68
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA - INTRA OFSS 75.349.132,68
COTA FINANCEIRA CONCEDIDA 29.712.707,37
COTA FINANCEIRA CONCEDIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO 29.712.707,37
REPASSES CONCEDIDOS 43.384.683,96
REPASSES CONCEDIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL 43.416.646,16
(-) DEVOLUCAO DE REPASSES CONCEDIDOS -31.962,20
(-) DEVOLUCAO DE REPASSES CONCEDIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL -31.962,20
OUTRAS MOVIMENTAGOES ORGAMENTARIAS 2.251.741,35
OPERACOES FINANCEIRAS PASSIVAS ENTRE UNIDADES SETORIAIS 646.054,61
RESTITUICAO COTA FINANCEIRA RECEBIDA 1.605.686,74
RESTITUICAO COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL-GMIFP 31.962,20
RESTITUICAO COTA FINANC.RECEBIDA UNIDADE FINANC.CENTRAL-ELEMENTO/ITEM 174,70
RESTITUICAO COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO 1.573.549,84
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS - INDEPENDENTES DE EXECUCAO ORCAMENTARIA 7.224.173,24
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS - INDEPENDENTES DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - INTRA OFSS 7.224.173,24
CREDITO FINANCEIRO UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 7.224.173,24
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 13.993.058,41
OUTRAS TRANSFERENCIAS 13.993.058,41
OUTRAS TRANSFERENCIAS - INTER OFSS - MUNICIPIO 13.993.058,41
VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA DECORRENTE DE FATOS GERADORES DIVERSOS 13.993.058,41
CONCESSAO DE AUXILIOS/CONTRIBUICOES 13.993.058,41
TRANSFERENCIAS A INSTITUIGOES PRIVADAS 25.435.225,81
TRANSFERENCIAS A INSTITUIGOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS 25.435.225,81
TRANSFERENCIAS A INSTITUIGOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS - CONSOLIDAGAO 25.435.225,81
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS-ONGS,0SCIPS E OS 25.435.225,81
DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORACAO DE PASSIVOS 7.770.975,52
PERDAS INVOLUNTARIAS 5.848.096,00
PERDAS INVOLUNTARIAS COM ESTOQUES 5.848.096,00
PERDAS INVOLUNTARIAS COM ESTOQUES - CONSOLIDAGAO 5.848.096,00
PERDAS INVOLUNTARIAS/AJUSTES DE ESTOQUES 5.848.096,00
DESINCORPORAGAO DE ATIVOS 1.922.879,52
DESINCORPORACAOQ DE ATIVOS 1.922.879,52
DESINCORPORACAOQ DE ATIVOS - CONSOLIDACAO 1.922.879,52
OUTRAS DESINCORPORACOES DE ATIVOS-IMOBILIZADO 2.572,00
DESINCORPORACAO DE IMOBILIZADO - BENS MOVEIS 1.920.307,52
TRIBUTARIAS 14.691,23
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 14.691,23
IMPOSTOS 5.874,70
IMPOSTOS - CONSOLIDAGAO 5.874,70
IMPOSTOS 5.874,70
TAXAS 8.816,53
TAXAS - CONSOLIDACAO 8.816,53
TAXAS E CONTRIBUIGOES 8.816,53
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 39.183.609,14
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 39.183.609,14
MULTAS ADMINISTRATIVAS 5,56

D/C Débito més
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
31.962,20
31.962,20
31.962,20
31.962,20
0,00
0,00
31.962,20
0,00
31.962,20
31.962,20
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

lvAvavivivavivivivivivivivivivivivivivivivivivivivivivivivivivivivivivivivivivieNelviviviviviviviviviviviviviviviviviviviviviviviviviviviviviv]

Crédito més
139.943,99
139.943,99
139.943,99

17.629.550,40
17.172.741,93
17.172.741,93
456.808,47
456.808,47
157.028,09
157.028,09
157.028,09
1.083.860,80
1.083.860,80
1.083.860,80
1.083.860,80
14.664,88
14.664,88
14.664,88
12.218,44
12.218,44
2.446,44
2.446,44
122.033.552,34
82.605.268,12
75.381.094,88
75.381.094,88
29.712.707,37
29.712.707,37
43.416.646,16
43.416.646,16
0,00

0,00
2.251.741,35
646.054,61
1.605.686,74
31.962,20
174,70
1.573.549,84
7.224.173,24
7.224.173,24
7.224.173,24
13.993.058,41
13.993.058,41
13.993.058,41
13.993.058,41
13.993.058,41
25.435.225,81
25.435.225,81
25.435.225,81
25.435.225,81
7.770.975,52
5.848.096,00
5.848.096,00
5.848.096,00
5.848.096,00
1.922.879,52
1.922.879,52
1.922.879,52
2.572,00
1.920.307,52
14.691,23
14.691,23
5.874,70
5.874,70
5.874,70
8.816,53
8.816,53
8.816,53
39.183.609,14
39.183.609,14
5,56

Saldo Atual

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D/C Tipo Saldo Conta

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR
DEVEDOR
CREDOR

DEVEDOR

DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR
DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR




Balancete de Verificacdo

Exercicio

2022

Més

Encerramento

Unidade Orcamentaria

1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Conta
3.9.95.1

3.9.9.9.1.88.01
3.9.9.9.1.88.03
3.9.9.9.2
3.9.9.9.2.88
3.9.9.9.2.88.02
4

4.4

4.45

4451
44511
4.451.1.01
4.5

45.1

4511
451.1.2
45.1.1.2.01
45.1.1.2.01.01
4.5.1.1.2.01.02
4.5.1.1.2.02
45.1.1.2.02.01
4.5.1.1.2.02.99
4.5.1.1.2.02.99.01
4.51.1.2.04
45.1.1.2.04.01
4.5.1.1.2.99
4.5.1.1.2.99.01
4.5.1.1.2.99.02
4.5.1.1.2.99.99
4.5.1.1.2.99.99.03
452

4521
45213
4.5.2.1.3.01
4523
45233
4.5.2.3.3.01
453

4531
45311
45.3.1.1.01
4.6

4.6.3

4.6.3.9
4.6.3.9.1
4.6.3.9.1.01
4.6.3.9.1.03
4.9

4.9.9

4.9.9.6
4.9.9.6.1
4.9.9.6.1.01
4.9.9.9
4.9.9.9.1
4.9.9.9.1.06
4.9.9.9.1.09
4.9.9.9.1.11
4.9.9.9.1.77
4.9.9.9.1.77.01

Descri¢éo

MULTAS ADMINISTRATIVAS - CONSOLIDACAO

MULTAS ADMINISTRATIVAS

INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS

INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS - CONSOLIDACAO

INDENIZACOES E RESTITUICOES

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - CONSOLIDAGAO
BAIXA DE BENS E DIREITOS

AJUSTES DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

BENS MOVEIS DESINCORPORADOS POR TRANSFERENCIA

BENS MOVEIS EM COMODATO

RECURSOS P/EXECUCAO CONVENIOS/AUXILIOS/OUTROS INSTRUMENTOS JURIDICOS
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES
RESTITUICOES DE RECURSOS DE CONVENIOS E DE CONTRAPARTIDA

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS

REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES FINANCEIRAS

REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS

REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - CONSOLIDAGAO

REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS

TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA - INTRA OFSS

COTA FINANCEIRA RECEBIDA

COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL

COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO

REPASSES RECEBIDOS

REPASSES RECEBIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL

(-) RESTITUICAO DE REPASSES RECEBIDOS

(-) RESTITUICAO DE REPASSES RECEBIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL
CREDITOS FINANCEIRO RECEBIDO

CREDITO FINANCEIRO A RECEBER UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL

OUTRAS MOVIMENTAGOES ORGAMENTARIAS

MOVIMENTACAO FINANCEIRA DECORRENTE DE RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA CONTRA PARTIDA RECURSO TESOURO ESTADUAL
OPERACOES FINANCEIRAS ATIVAS ENTRE UNIDADES SETORIAIS

CANCELAMENTO DE COTA FINANCEIRA

CANCELAMENTO COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS

TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS - INTER OFSS - UNIAO
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS - INTER OFSS - UNIAO

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS

TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS - CONSOLIDACAO
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS

VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORACAO DE PASSIVOS

GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS

OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS

OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS - CONSOLIDAGAO

INCORPORACAO DE ESTOQUES

INCORPORACAO DE BENS MOVEIS

OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS

INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS - CONSOLIDACAO

INDENIZACOES E RESTITUICOES

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - CONSOLIDAGAO
INSCRICAO/ATUALIZACAO DE DIREITOS

REVERSAO DE DEPRECIACAO/AMORTIZACAO/EXAUSTAO E REAVALIACAO DE BENS

BENS MOVEIS INCORPORADOS POR TRANSFERENCIA

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - BALANCO FINANCEIRO

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA FATOS DIVERSOS BALANCO FINANCEIRO

Saldo Anterior
5,56
5,56
611.234,21
611.234,21
611.234,21
38.572.369,37
30.080.852,67
7.644.490,15
379,50
4.358.938,38
159.242,00
200.000,00
17.717.802,64
4.197.951,50
13.519.851,14
8.491.516,70
8.491.516,70
8.491.516,70
-264.290.186,34
-599.294,36
-599.294,36
-599.294,36
-599.294,36
-599.294,36
-231.380.993,50
-204.617.871,71
-204.617.871,71
-204.617.871,71
-68.266.683,87
-38.553.976,50
-29.712.707,37
-43.384.683,96
-43.416.646,16
31.962,20
31.962,20
-15.809.449,31
-15.809.449,31
-77.157.054,57
-117.678,61
-75.465.826,12
-1.573.549,84
-1.573.549,84
-23.039.893,35
-20.514.893,35
-20.514.893,35
-20.514.893,35
-2.525.000,00
-2.525.000,00
-2.525.000,00
-3.723.228,44
-3.723.228,44
-3.723.228,44
-3.723.228,44
-6.674.103,24
-6.674.103,24
-6.674.103,24
-6.674.103,24
-6.555.762,30
-118.340,94
-25.635.795,24
-25.635.795,24
-25.593,22
-25.593,22
-25.593,22
-25.610.202,02
-8.158.195,99
-149.862,04
-644,41
-4.243.718,72
-3.763.970,82
-3.763.970,82

D/C Débito més Crédito més Saldo Atual
D 0,00 5,56
D 0,00 5,56
D 0,00 611.234,21
D 0,00 611.234,21
D 0,00 611.234,21
D 0,00 38.572.369,37
D 0,00 30.080.852,67
D 0,00 7.644.490,15
D 0,00 379,50
D 0,00 4.358.938,38
D 0,00 159.242,00
D 0,00 200.000,00
D 0,00 17.717.802,64
D 0,00 4.197.951,50
D 0,00 13.519.851,14
D 0,00 8.491.516,70
D 0,00 8.491.516,70
D 0,00 8.491.516,70
(o} 264.322.148,54 31.962,20
(o} 599.294,36 0,00
(o} 599.294,36 0,00
(o} 599.294,36 0,00
(o} 599.294,36 0,00
(o} 599.294,36 0,00
(o} 231.412.955,70 31.962,20
(o} 204.649.833,91 31.962,20
(o} 204.649.833,91 31.962,20
(o} 204.649.833,91 31.962,20
(o} 68.266.683,87 0,00
(o} 38.553.976,50 0,00
(o} 29.712.707,37 0,00
(o} 43.416.646,16 31.962,20
(o} 43.416.646,16 0,00
D 0,00 31.962,20
D 0,00 31.962,20
(o} 15.809.449,31 0,00
(o} 15.809.449,31 0,00
(o} 77.157.054,57 0,00
(o} 117.678,61 0,00
(o} 75.465.826,12 0,00
(o} 1.573.549,84 0,00
(o} 1.573.549,84 0,00
(o} 23.039.893,35 0,00
(o} 20.514.893,35 0,00
(o} 20.514.893,35 0,00
(o} 20.514.893,35 0,00
(o} 2.525.000,00 0,00
(o} 2.525.000,00 0,00
(o} 2.525.000,00 0,00
(o} 3.723.228,44 0,00
(o} 3.723.228,44 0,00
(o} 3.723.228,44 0,00
(o} 3.723.228,44 0,00
(o} 6.674.103,24 0,00
(o} 6.674.103,24 0,00
(o} 6.674.103,24 0,00
(o} 6.674.103,24 0,00
(o} 6.555.762,30 0,00
(o} 118.340,94 0,00
(o} 25.635.795,24 0,00
(o} 25.635.795,24 0,00
(o} 25.593,22 0,00
(o} 25.593,22 0,00
(o} 25.593,22 0,00
(o} 25.610.202,02 0,00
(o} 8.158.195,99 0,00
(o} 149.862,04 0,00
(o} 644,41 0,00
(o} 4.243.718,72 0,00
(o} 3.763.970,82 0,00
(o} 3.763.970,82 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D/C Tipo Saldo Conta

DEVEDOR

DEVEDOR

DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR
DEVEDOR

DEVEDOR

CREDOR

CREDOR
CREDOR

CREDOR
DEVEDOR
CREDOR

CREDOR
CREDOR

CREDOR

CREDOR

CREDOR

CREDOR

CREDOR
CREDOR

CREDOR

CREDOR
CREDOR
CREDOR




Balancete de Verificacdo

Exercicio 2022

Més Encerramento

Unidade Orgamentéria 1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Conta Descri¢éo Saldo Anterior D/C Débito més Crédito més Saldo Atual D/C Tipo Saldo Conta
4.9.9.9.1.77.01.02 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA CONSIGNACOES E RETENCOES B.F -376,78 C 376,78 0,00 0,00 CREDOR
4.9.9.9.1.77.01.04 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA OBRIG LIQ PAGAR EXERC ANTERIOR RPP B.F. -3.763.594,04 C 3.763.594,04 0,00 0,00 CREDOR
4.9.9.9.2 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS -17.452.006,03 C 17.452.006,03 0,00 0,00

4.9.9.9.2.01 CONCESSAO DE CONTRIBUICOES/AUXILIOS -8.960.489,33 C 8.960.489,33 0,00 0,00 CREDOR
4.9.9.9.2.88 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS -8.491.516,70 C 8.491.516,70 0,00 0,00

4.9.9.9.2.88.02 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES -8.491.516,70 C 8.491.516,70 0,00 0,00 CREDOR
Total Patrimonial 0,00 531.646.277,63 531.646.277,63 0,00

5 CONTROLES DA APROVAGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 412.268.517,53 D 0,00 0,00 412.268.517,53 D

5.2 ORCAMENTO APROVADO 329.019.986,91 D 0,00 0,00 329.019.986,91 D

5.2.2 FIXAGAO DA DESPESA 329.019.986,91 D 0,00 0,00 329.019.986,91 D

5221 DOTAGAO ORGAMENTARIA 168.249.492,44 D 0,00 0,00 168.249.492,44 D

52211 DOTACAO INICIAL 126.034.232,00 D 0,00 0,00 126.034.232,00 D DEVEDOR
52212 DOTAGAO ADICIONAL POR TIPO DE CREDITO 101.362.955,08 D 0,00 0,00 101.362.955,08 D

5.2.2.1.2.01 CREDITO ADICIONAL - SUPLEMENTAR 101.362.955,08 D 0,00 0,00 101.362.955,08 D
5.2.2.1.2.01.01 CREDITOS SUPLEMENTARES DO ORGAMENTO DA DESPESA 66.723.693,66 D 0,00 0,00 66.723.693,66 D DEVEDOR
5.2.2.1.2.01.02 SUPLEMENTAGAO DO ORGAMENTO DA DESPESA POR REMANEJAMENTO 34.639.261,42 D 0,00 0,00 34.639.261,42 D DEVEDOR
52219 CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE DOTAGAO -59.147.694,64 C 0,00 0,00 -59.147.694,64 C

5.2.2.1.9.01 (-) CREDITOS ORGAMENTARIOS ANULADOS -24.508.433,22 C 0,00 0,00 -24.508.433,22 C CREDOR
5.2.2.1.9.02 (-) ANULAGAO DO ORGAMENTO DA DESPESA PARA REMANEJAMENTO -34.639.261,42 C 0,00 0,00 -34.639.261,42 C  CREDOR
5222 MOVIMENTAGAO DE CREDITOS RECEBIDOS 160.770.494,47 D 0,00 0,00 160.770.494,47 D

52229 OUTRAS DESCENTRALIZAGOES DE CREDITOS 160.770.494,47 D 0,00 0,00 160.770.494,47 D

5.2.2.2.9.01 DESCENTRALIZAGAO DE CREDITOS RECEBIDOS DO ORGAMENTO DA DESPESA 160.770.494,47 D 0,00 0,00 160.770.494,47 D DEVEDOR
53 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR 83.248.530,62 D 0,00 0,00 83.248.530,62 D

531 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 30.640.994,59 D 0,00 0,00 30.640.994,59 D

5311 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS 30.640.994,59 D 0,00 0,00 30.640.994,59 D DEVEDOR
532 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 13.576.400,29 D 0,00 0,00 13.576.400,29 D

5321 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS INSCRITOS 13.576.400,29 D 0,00 0,00 13.576.400,29 D DEVEDOR
538 RESTOS A PAGAR INSCRITOS 39.031.135,74 D 0,00 0,00 39.031.135,74 D

5.3.8.1 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS 24.187.962,99 D 0,00 0,00 24.187.962,99 D DEVEDOR
5.3.8.2 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS INSCRITOS 14.843.172,75 D 0,00 0,00 14.843.172,75 D DEVEDOR
6 CONTROLES DA EXECUGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO -412.268.517,53 C 0,00 0,00 -412.268.517,53 C

6.2 EXECUGAO DO ORGAMENTO -329.019.986,91 C 0,00 0,00 -329.019.986,91 C

6.2.1 EXECUGAO DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.1.1 RECEITA A REALIZAR 36.348.498,70 D 0,00 0,00 36.348.498,70 D

6.2.1.1.1 RECEITA A REALIZAR 36.348.498,70 D 0,00 0,00 36.348.498,70 D VARIAVEL
6.2.1.2 RECEITA REALIZADA -36.348.498,70 C 0,00 0,00 -36.348.498,70 C

6.2.1.2.1 RECEITA REALIZADA -36.348.498,70 C 0,00 0,00 -36.348.498,70 C CREDOR
6.2.2 EXECUGAO DA DESPESA -329.019.986,91 C 0,00 0,00 -329.019.986,91 C

6.2.2.1 DISPONIBILIDADES DE CREDITO -168.249.492,44 C 0,00 0,00 -168.249.492,44 C

6.2.2.1.1 CREDITO DISPONIVEL -15.525.944,60 C 0,00 0,00 -15.525.944,60 C CREDOR
6.2.2.1.3 CREDITO UTILIZADO -152.723.547,84 C 0,00 0,00 -152.723.547,84 C

6.2.2.1.3.01 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR -12.218.686,24 C 0,00 0,00 -12.218.686,24 C CREDOR
6.2.2.1.3.02 CREDITO EMPENHADO EM LIQUIDACAO -302.400,00 C 0,00 0,00 -302.400,00 C CREDOR
6.2.2.1.3.03 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR -13.892.448,39 C 0,00 0,00 -13.892.448,39 C CREDOR
6.2.2.1.3.04 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO -126.310.013,21 C 0,00 0,00 -126.310.013,21 C CREDOR
6.2.2.2 MOVIMENTAGAO DE CREDITOS CONCEDIDOS -160.770.494,47 C 0,00 0,00 -160.770.494,47 C

6.2.2.2.9 OUTRAS DESCENTRALIZAGOES DE CREDITOS -160.770.494,47 C 0,00 0,00 -160.770.494,47 C

6.2.2.2.9.01 DESCENTRALIZAGAO DE CREDITOS ORGAMENTARIOS CONCEDIDOS -160.770.494,47 C 0,00 0,00 -160.770.494,47 C  CREDOR
6.3 EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR -83.248.530,62 C 0,00 0,00 -83.248.530,62 C

6.3.1 EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS -30.640.994,59 C 0,00 0,00 -30.640.994,59 C

6.3.1.1 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR -11.641.235,79 C 0,00 0,00 -11.641.235,79 C CREDOR
6.3.1.2 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM LIQUIDACAO -25.640,96 C 0,00 0,00 -25.640,96 C CREDOR
6.3.1.3 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR -62.247,63 C 0,00 0,00 -62.247,63 C CREDOR
6.3.1.4 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS PAGOS -11.565.316,47 C 0,00 0,00 -11.565.316,47 C CREDOR
6.3.1.9 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS CANCELADOS -7.346.553,74 C 0,00 0,00 -7.346.553,74 C CREDOR
6.3.2 EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS -13.576.400,29 C 0,00 0,00 -13.576.400,29 C

6.3.2.1 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS A PAGAR -4.363.504,43 C 0,00 0,00 -4.363.504,43 C CREDOR
6.3.2.2 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS -5.449.301,82 C 0,00 0,00 -5.449.301,82 C CREDOR
6.3.2.9 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS CANCELADOS -3.763.594,04 C 0,00 0,00 -3.763.594,04 C CREDOR
6.3.8 INSCRICAO RESTOS A PAGAR -39.031.135,74 C 0,00 0,00 -39.031.135,74 C

6.3.8.1 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS -23.859.922,03 C 0,00 0,00 -23.859.922,03 C CREDOR
6.3.8.2 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM LIQUIDACAO -328.040,96 C 0,00 0,00 -328.040,96 C CREDOR
6.3.8.3 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS A PAGAR -14.843.172,75 C 0,00 0,00 -14.843.172,75 C  CREDOR
Total Orcamentario 0,00 0,00 0,00 0,00

7 CONTROLES DEVEDORES 3.086.616.590,55 D 0,00 0,00 3.086.616.590,55 D
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71121

8.1

8.11

8.11.2
8.1.1.21
8.1.1.2.1.01
8.1.1.2.1.02
8.1.1.2.1.02.01
8.1.1.2.1.02.02
8.1.1.2.1.02.03
8.1.1.2.1.02.04

8.1.1.9.1.01
8.1.1.9.1.01.01
8.1.1.9.1.02
8.1.1.9.1.02.01
8.1.1.9.1.02.02
8.1.1.9.1.05
8.1.1.9.1.06
8.1.1.9.1.06.01
8.1.1.9.1.06.03
8.1.1.9.1.06.88
8.1.1.9.1.10
8.1.2

8.1.2.2
8.1.2.21
8.1.2.2.1.01
8.1.2.2.1.02
8.1.2.2.1.03
8.1.2.2.1.04
8.1.2.3
8.1.23.1
8.1.2.3.1.01
8.1.2.3.1.02
8.1.2.3.2
8.1.2.3.2.01
8.1.2.3.2.02
8.1.2.3.3
8.1.2.3.3.01
8.1.2.3.3.02
8.1.2.34
8.1.2.3.4.01
8.1.2.9
8.1.29.1
8.1.2.9.1.08
8.2

Descri¢éo

ATOS POTENCIAIS

ATOS POTENCIAIS ATIVOS

DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES
DIREITOS CONVENIADOS

OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS

OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

OBRIGACOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES
OBRIGACOES CONVENIADAS

OBRIGACOES CONTRATUAIS

CONTRATOS DE FORNECIMENTO

CONTRATOS DE SERVICO

CONTRATOS DE ALUGUEL

CONTRATOS DE OBRAS

OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS
DISPONIBILIDADE DE RECURSOS

DISPONIBILIDADE DE RECURSOS - TESOURO ESTADUAL
DISPONIBILIDADE DE RECURSOS - OUTROS RECURSOS
DISPONIBILIDADE DE RECURSOS - ENTRADAS COMPENSATORIAS
DISPONIBILIDADE DE RECURSOS - PENDENTE DE CLASSIFICACAO
CONTROLES CREDORES

EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS

EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS

EXECUGAO DE DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES
EXECUGAO DE DIREITOS CONVENIADOS

DIREITOS CONVENIADOS - A RECEBER

DIREITOS CONVENIADOS - RECEBIDOS A COMPROVAR

DIREITOS CONVENIADOS - RECEBIDOS A EMPENHAR

DIREITOS CONVENIADOS - EMPENHADOS A LIQUIDAR

DIREITOS CONVENIADOS - LIQUIDADO/RETENCOES A PAGAR

DIREITOS CONVENIADOS-PAGO/RESTITUIDO/TRANSFERIDO EXECUCAO CONTRAPARTIDA CONVENIO/BLOQUEADO

EXECUGAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS

OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS

BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIAIS

BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIAIS - A COMPROVAR

RESPONSAVEIS POR PRESTAGAO DE CONTAS

RESPONSAVEIS POR PRESTACAO DE CONTAS - DIARIAS DE VIAGEM
RESPONSAVEIS POR PRESTACAO DE CONTAS - ADIANTAMENTOS
RESPONSAVEIS POR RECURSOS ENTREGUES PARA PAGAMENTO DE PESSOAL
DIVERSOS RESPONSAVEIS EM APURAGAO

SALDOS NAO RECOLHIDOS

FALTA OU NAO APROVACAO DE PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIO
OUTRAS RESPONSABILIDADES EM APURAGCAO

RESPONSAVEIS POR BENS ENTREGUES P/CESSAO DE USO/CESSAO ONEROSA E/OU COMODATO
EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

EXECUGAO DE OBRIGAGOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES
EXECUGAO DE OBRIGAGOES CONVENIADAS

OBRIGACOES CONVENIADAS A EMPENHAR

OBRIGACOES CONVENIADAS A LIQUIDAR

OBRIGACOES CONVENIADAS A PAGAR

OBRIGACOES CONVENIADAS A COMPROVAR

EXECUCAO DE OBRIGACOES CONTRATUAIS

CONTRATOS DE FORNECIMENTO

CONTRATOS DE FORNECIMENTO - A EXECUTAR

CONTRATOS DE FORNECIMENTO - EXECUTADOS

CONTRATOS DE SERVICO

CONTRATOS DE SERVICO - A EXECUTAR

CONTRATOS DE SERVICO - EXECUTADOS

CONTRATOS DE ALUGUEL

CONTRATOS DE ALUGUEL - A EXECUTAR

CONTRATOS DE ALUGUEL - EXECUTADOS

CONTRATOS DE EXECUCAO DE OBRAS

CONTRATOS DE EXECUCAO DE OBRAS - A EXECUTAR

EXECUGAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

RESPONSAVEIS POR BENS RECEBIDOS P/CESSAO DE USO/COMODATO/DOAGOES
EXECUGAO DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

Saldo Anterior
3.080.186.883,24
161.588.577,50
147.557.919,80
147.557.919,80
14.030.657,70
14.030.657,70
2.918.598.305,74
2.210.497.099,59
2.210.497.099,59
703.869.401,29
28.435.631,17
657.746.910,18
8.078.458,63
9.608.401,31
4.231.804,86
4.231.804,86
6.429.707,31
6.429.707,31
6.429.707,31
6.429.707,31
117.678,61
35.727.340,18
60.071,20
-29.475.382,68
-3.086.616.590,55
-3.080.186.883,24
-161.588.577,50
-147.557.919,80
-147.557.919,80
-46.012.160,85
-101.545.758,95
-11.796.085,12
-1.569.019,84
-2.902,51
-88.177.751,48
-14.030.657,70
-14.030.657,70
-2.030.500,00
-2.030.500,00
-43.766,45
-34.710,92
-9.055,53
-879.197,88
-9.405.818,23
-452,50
-8.724.239,93
-681.125,80
-1.671.375,14
-2.918.598.305,74
-2.210.497.099,59
-2.210.497.099,59
-1.534.672.774,31
-2.394.778,08
-14.165.385,29
-659.264.161,91
-703.869.401,29
-28.435.631,17
-11.461.894,17
-16.973.737,00
-657.746.910,18
-188.088.079,12
-469.658.831,06
-8.078.458,63
-4.445.869,26
-3.632.589,37
-9.608.401,31
-9.608.401,31
-4.231.804,86
-4.231.804,86
-4.231.804,86
-6.429.707,31

D/C Débito més Crédito més Saldo Atual D/C Tipo Saldo Conta
D 0,00 0,00 3.080.186.883,24 D

D 0,00 0,00 161.588.577,50 D

D 0,00 0,00 147.557.919,80 D

D 0,00 0,00 147.557.919,80 D DEVEDOR
D 0,00 0,00 14.030.657,70 D

D 0,00 0,00 14.030.657,70 D DEVEDOR
D 0,00 0,00 2.918.598.305,74 D

D 0,00 0,00 2.210.497.099,59 D

D 0,00 0,00 2.210.497.099,59 D DEVEDOR
D 0,00 0,00 703.869.401,29 D

D 0,00 0,00 28.435.631,17 D DEVEDOR
D 0,00 0,00 657.746.910,18 D DEVEDOR
D 0,00 0,00 8.078.458,63 D DEVEDOR
D 0,00 0,00 9.608.401,31 D DEVEDOR
D 0,00 0,00 4.231.804,86 D

D 0,00 0,00 4.231.804,86 D DEVEDOR
D 0,00 0,00 6.429.707,31 D

D 0,00 0,00 6.429.707,31 D

D 0,00 0,00 6.429.707,31 D

D 0,00 0,00 6.429.707,31 D

D 0,00 0,00 117.678,61 D DEVEDOR
D 0,00 0,00 35.727.340,18 D DEVEDOR
D 0,00 0,00 60.071,20 D DEVEDOR
(o} 0,00 0,00 -29.475.382,68 C DEVEDOR
(o} 0,00 0,00 -3.086.616.590,55 C

(o} 0,00 0,00 -3.080.186.883,24 C

(o} 0,00 0,00 -161.588.577,50 C

(o} 0,00 0,00 -147.557.919,80 C

(o} 0,00 0,00 -147.557.919,80 C

(o} 0,00 0,00 -46.012.160,85 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -101.545.758,95 C

(o} 0,00 0,00 -11.796.085,12 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -1.569.019,84 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -2.902,51 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -88.177.751,48 C  CREDOR
(o} 0,00 0,00 -14.030.657,70 C

(o} 0,00 0,00 -14.030.657,70 C

(o} 0,00 0,00 -2.030.500,00 C

(o} 0,00 0,00 -2.030.500,00 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -43.766,45 C

(o} 0,00 0,00 -34.710,92 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -9.055,53 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -879.197,88 C  CREDOR
(o} 0,00 0,00 -9.405.818,23 C

(o} 0,00 0,00 -452,50 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -8.724.239,93 C  CREDOR
(o} 0,00 0,00 -681.125,80 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -1.671.375,14 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -2.918.598.305,74 C

(o} 0,00 0,00 -2.210.497.099,59 C

(o} 0,00 0,00 -2.210.497.099,59 C

(o} 0,00 0,00 -1.534.672.774,31 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -2.394.778,08 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -14.165.385,29 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -659.264.161,91 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -703.869.401,29 C

(o} 0,00 0,00 -28.435.631,17 C

(o} 0,00 0,00 -11.461.894,17 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -16.973.737,00 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -657.746.910,18 C

(o} 0,00 0,00 -188.088.079,12 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -469.658.831,06 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -8.078.458,63 C

(o} 0,00 0,00 -4.445.869,26 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -3.632.589,37 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -9.608.401,31 C

(o} 0,00 0,00 -9.608.401,31 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -4.231.804,86 C

(o} 0,00 0,00 -4.231.804,86 C

(o} 0,00 0,00 -4.231.804,86 C CREDOR
(o} 0,00 0,00 -6.429.707,31 C
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8.2.1 EXECUCAO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINACAO -6.429.707,31 C 0,00 0,00 -6.429.707,31 C

8.2.11 EXECUCAO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS -6.429.707,31 C 0,00 0,00 -6.429.707,31 C

82111 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS A UTILIZAR -6.369.636,11 C 0,00 0,00 -6.369.636,11 C

8.2.1.1.1.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - TESOURO ESTADUAL -117.678,61 C 0,00 0,00 -117.678,61 C
8.2.1.1.1.01.03 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - TESOURO ESTADUAL - RECURSOS DE CONTRAPARTIDA DE CONVENIOS -117.678,61 C 0,00 0,00 -117.678,61 C CREDOR
8.2.1.1.1.02 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - OUTROS RECURSOS -35.727.340,18 C 0,00 0,00 -35.727.340,18 C
8.2.1.1.1.02.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS A UTILIZAR - OUTROS RECURSOS -35.727.340,18 C 0,00 0,00 -35.727.340,18 C CREDOR
8.2.1.1.1.99 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - PENDENTE DE CLASSIFICAGAO 29.475.382,68 D 0,00 0,00 29.475.382,68 D
8.2.1.1.1.99.02 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - PENDENTE DE CLASSIFICAGAO - OUTROS RECURSOS 29.475.382,68 D 0,00 0,00 29.475.382,68 D
8.2.1.1.1.99.02.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - PENDENTE DE CLASSIFICAGAO - OUTROS RECURSOS 29.475.382,68 D 0,00 0,00 29.475.382,68 D CREDOR
8.21.13 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDACAO E ENTRADAS COMPENSATORIAS 31.430,03 D 0,00 0,00 31.430,03 D

8.2.1.1.3.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO 91.501,23 D 0,00 0,00 91.501,23 D
8.2.1.1.3.01.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO - TESOURO ESTADUAL 20.827,54 D 0,00 0,00 20.827,54 D
8.2.1.1.3.01.01.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO - TESOURO ESTADUAL - PODER EXECUTIVO 20.827,54 D 0,00 0,00 20.827,54 D CREDOR
8.2.1.1.3.01.02 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO - OUTROS RECURSOS 70.673,69 D 0,00 0,00 70.673,69 D
8.2.1.1.3.01.02.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDACAO - OUTROS RECURSOS 70.673,69 D 0,00 0,00 70.673,69 D CREDOR
8.2.1.1.3.88 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR ENTRADAS COMPENSATORIAS -60.071,20 C 0,00 0,00 -60.071,20 C
8.2.1.1.3.88.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR ENTRADAS COMPENSATORIAS -60.071,20 C 0,00 0,00 -60.071,20 C CREDOR
8.21.14 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA -91.501,23 C 0,00 0,00 -91.501,23 C

8.2.1.1.4.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA - TESOURO ESTADUAL -20.827,54 C 0,00 0,00 -20.827,54 C
8.2.1.1.4.01.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA - TESOURO ESTADUAL - PODER EXECUTIVO -20.827,54 C 0,00 0,00 -20.827,54 C CREDOR
8.2.1.1.4.02 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA - OUTROS RECURSOS -70.673,69 C 0,00 0,00 -70.673,69 C
8.2.1.1.4.02.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS UTILIZADA - OUTROS RECURSOS -70.673,69 C 0,00 0,00 -70.673,69 C CREDOR
Total Controle 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral 0,00 531.646.277,63 531.646.277,63 0,00

Data 06/02/2023 15:30:42:569
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CREDI TOS AUTCRI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
06/02/2023 - 16:02:24
UNID. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARI A DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAMENTCS REMANEJAMENTCOS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI Cl AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS
FUNC. PROGRAMATI CA:  041220672033- 0001 APO O E COCRDENACAO DE PQOLI TI CAS | NTERSETORI Al S DE DESENVOLVI MENTO SCOCI AL
3000 000 1.636. 277,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.636. 277,00
3100 000 1.091. 058, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.091. 058, 00
3190 711 888. 348, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 888. 348, 00
3191 711 202. 710, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 202. 710, 00
3300 000 545. 219, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 545. 219, 00
3390 711 140. 148, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 140. 148, 00
3390 717 405. 071, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 405. 071, 00
SOMA 1.636. 277,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.636. 277,00
FUNC. PROGRANATI CA:  041220672034- 0001 ELABORACAO DE ESTUDCS E PESQUI SAS EM DESENVOLVI MENTO SOCI AL
3000 000 468. 829, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 468. 829, 00
3100 000 175.570, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 175. 570, 00
3190 711 165. 472, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 165. 472, 00
3191 711 10. 098, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 10. 098, 00
3300 000 293. 259, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 293. 259, 00
3390 717 293. 259, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 293. 259, 00
SOMA 468. 829, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 468. 829, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  041227052500- 0001 ASSESSORAMENTO E GERENCI AVENTO DE PQOLI TI CAS PUBLI CAS
3000 000 27.897.611, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 27.897.611, 00
3100 000 21.032. 807, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 21.032. 807, 00
3190 711 16. 807. 055, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 16. 807. 055, 00
3190 951 563. 658, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 563. 658, 00
3191 711 3. 656. 400, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 3. 656. 400, 00
3191 951 5. 694, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5. 694, 00
3300 000 6. 864. 804, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 6. 864. 804, 00
3390 101 3. 249. 489, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 3. 249. 489, 00
3390 717 3.427.297,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 3.427.297,00
3390 957 188. 018, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 188. 018, 00
SOMA 27.897.611, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.897.611, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  041280674139- 0001 CAPACI TACAO E APO O TECNI CO ACS MUNI CI PI S PARA PROMOCAO DO DESENVOLVI MENTO REG ONAL
3000 000 10. 159. 525, 00 0, 00 1.232,54 0, 00 1.232, 54- 10. 159. 525, 00
3100 000 7.330.031, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 7.330.031, 00
3190 711 5.902. 641, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5.902. 641, 00
3191 711 1.427. 390, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.427. 390, 00
3300 000 2.829. 494,00 0, 00 1.232,54 0, 00 1. 232, 54- 2.829. 494,00
3390 711 1.573.512, 00 0,00 0,00 0,00 1.232, 54- 1.572. 279, 46
3390 717 1.255. 982, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.255. 982, 00
3391 711 0, 00 0, 00 1.232,54 0, 00 0, 00 1.232,54
SOMA 10. 159. 525, 00 0, 00 1.232,54 0, 00 1. 232, 54- 10. 159. 525, 00
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NFCAE63Y - RFCAE353 Sl AFIl - MG REF. JANEI RO DE 2022
CREDI TOS AUTCRI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
06/02/2023 - 16:02:24
UNI D. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAVENTCS REMANEJAVENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI CI AL ADI Cl ONAI' S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTCORI ZADCS
FUNC. PROGRANATI CA:  082440652081- 0001 ASSESSORAMENTO A PCLI TI CA ESTADUAL DE ASSI STENCI A SCCI AL
3000 000 6.214. 488, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 6.214. 488, 00
3100 000 5.461. 217,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5.461. 217,00
3190 711 4.499.192, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 4.499.192, 00
3191 711 962. 025, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 962. 025, 00
3300 000 753. 271, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 753. 271, 00
3390 717 753. 271, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 753. 271, 00
SOMA 6.214. 488, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 6.214. 488, 00
FUNC. PROGRANATI CA: 082440654226- 0001 APO O FI NANCEI RO E MATERI AL ACS SERVI COS SOCI QASSI STENCI Al S
3000 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3300 000 1. 000, 00 0, 00 0,00 0,00 0,00 1. 000, 00
3390 711 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
4000 000 1. 000. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.000. 000, 00
4400 000 1. 000. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000. 000, 00
4499 108 1. 000. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000. 000, 00
SOMA 1.001. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.001. 000, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  084220704151- 0001 DESCENTRALI ZACAO DA PQLI TI CA SOBRE DROGAS
3000 000 2.547.874, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.547.874, 00
3100 000 1.697.519, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.697.519, 00
3190 101 1.530. 161, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.530. 161, 00
3191 101 167. 358, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 167. 358, 00
3300 000 850. 355, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 850. 355, 00
3390 101 452. 095, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 452. 095, 00
3390 107 248. 260, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 248. 260, 00
3390 241 150. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 150. 000, 00
SOMA 2.547.874, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.547.874, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  104220704149- 0001 APO O A REDE COVPLEMENTAR DE SUPORTE SOCI AL NA ATENCAO AO DEPENDENTE QUI M CO
3000 000 13. 432. 956, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 13. 432. 956, 00
3300 000 13. 432. 956, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 13. 432. 956, 00
3350 101 13. 163. 860, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 13. 163. 860, 00
3390 101 269. 096, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 269. 096, 00
SOMA 13. 432. 956, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 13. 432. 956, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  113340394074- 0001 ASSESSORAMENTO DAS UNI DADES DE ATENDI MENTO AO TRABALHADCOR
3000 000 4.999. 864, 00 0, 00 0, 00 0,00 0,00 4.999. 864, 00
3100 000 3. 000. 328, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 3. 000. 328, 00
3190 711 2.327.154,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.327.154,00



3191 711 673.174, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 673.174, 00
3300 000 1.999. 536, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.999. 536, 00
PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 3
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NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAMENTCS REMANEJAMENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI Cl AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS
3390 711 1.564. 675, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.564. 675, 00
3390 717 434.861, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 434.861, 00
SOMA 4.999. 864, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 4.999. 864, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  113340394076- 0001 PROMOCAO DE ACCES DE FOMENTO A GERACAO DE RENDA E EMPREENDEDCORI SMO
3000 000 1.073. 628, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.073. 628, 00
3100 000 788. 401, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 788. 401, 00
3190 711 583. 569, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 583. 569, 00
3191 711 204. 832, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 204. 832, 00
3300 000 285. 227, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 285. 227, 00
3390 711 197. 646, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 197. 646, 00
3390 717 87.581, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 87.581, 00
SOMA 1.073. 628, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.073. 628, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  113340394088- 0001 FOVENTO ACS EMPREENDI MENTOS DA ECONOM A POPULAR SCLI DARI A
3000 000 14. 316, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 14. 316, 00
3300 000 14. 316, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 14. 316, 00
3390 711 14. 316, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 14. 316, 00
4000 000 300. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 300. 000, 00
4400 000 300. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 300. 000, 00
4490 241 300. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 300. 000, 00
SOMA 314. 316, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 314. 316, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  113340394434- 0001 ACESSO AO TRABALHO E A RENDA
3000 000 2.267.914, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.267.914, 00
3300 000 2.267.914, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.267.914, 00
3390 711 2.267.914, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.267.914, 00
SOMA 2.267.914,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.267.914,00
FUNC. PROGRAMATI CA: 113630891012- 0001 QUALI FI CACAO PROFI SSI ONAL
3000 000 1.347.596, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.347.596, 00
3100 000 1.129. 965, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.129. 965, 00
3190 711 920. 256, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 920. 256, 00
3191 711 209. 709, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 209. 709, 00
3300 000 217.631, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 217.631, 00
3390 711 96. 356, 00 0,00 0, 00 0, 00 0, 00 96. 356, 00
3390 717 121. 275, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 121. 275, 00
SOMA 1. 347. 596, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 347. 596, 00




FUNC. PROGRAMATI CA:

143060672035- 0001 APO O A PCLI TI CA ESTADUAL DE SEGURANCA ALI MENTAR E NUTRI Cl ONAL SUSTENTAVEL

3000 000 579. 579, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 579. 579, 00
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DESP FTE/ PROC I NI CI AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTCORI ZADCS
3100 000 456. 524, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 456. 524, 00
3190 711 352. 018, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 352. 018, 00
3191 711 104. 506, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 104. 506, 00
3300 000 123. 055, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 123. 055, 00
3390 711 79. 159, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 79. 159, 00
3390 717 43. 896, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 43. 896, 00
SOMA 579. 579, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 579. 579, 00
FUNC. PROGRAMATI CA: 143060674011- 0001 APO O, ARTI CULACAO E EXECUCAO DE PRQIETOCS DE SEGURANCA ALI MENTAR E NUTRI Cl ONAL
3000 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3300 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3390 711 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
SOMA 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
FUNC. PROGRANATI CA: 144220464034- 0001 MANUTENCAO DE EQUI PAVENTGS E POLI TI CAS DE DI REI TOS HUMANOS
3000 000 11. 897. 465, 00 0,00 28.277,00 0,00 28. 277, 00- 11. 897. 465, 00
3100 000 6.937. 098, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 6.937. 098, 00
3190 711 5.470. 231, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.470. 231, 00
3191 711 1. 466. 867, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.466. 867, 00
3300 000 4.960. 367, 00 0, 00 28.277,00 0, 00 28. 277, 00- 4.960. 367, 00
3350 711 2.000. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.000. 000, 00
3390 711 1.992. 570, 00 0, 00 0, 00 0, 00 28. 277, 00- 1.964. 293, 00
3390 717 967. 797, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 967. 797, 00
3391 711 0, 00 0, 00 28.277, 00 0, 00 0, 00 28.277, 00
SOMA 11. 897. 465, 00 0, 00 28.277, 00 0, 00 28. 277, 00- 11. 897. 465, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  144220464108- 0001 OPERACI ONALI ZACAO DAS CENTRAI'S DE | NTERPRETACAO DE LI BRAS
3000 000 299. 727,00 0,00 0,00 0,00 0,00 299. 727,00
3300 000 299. 727, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 299. 727, 00
3390 711 299. 727, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 299. 727, 00
SOMA 299. 727,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 299. 727,00
FUNC. PROGRANATI CA: 144220464112- 0001 PROMOCAO DA Cl DADANI A E PARTI Cl PACAO SCCI AL
3000 000 2.493.578, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.493.578, 00
3100 000 2.178.681, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.178.681, 00
3190 711 1.684. 183, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.684. 183, 00
3191 711 494. 498, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 494. 498, 00
3300 000 314. 897, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 314. 897, 00
3390 717 314. 897,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 314. 897, 00



SOMA 2.493.578, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.493.578, 00
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FUNC. PROGRANATI CA: 144220464114- 0001 PROGRAVA DE PROTECAO A CRI ANCAS E ADOLESCENTES AMEACADOS DE MORTE - PPCAAM
3000 000 1. 480. 895, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 480. 895, 00
3300 000 1. 480. 895, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 480. 895, 00
3350 241 1. 480. 895, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1. 480. 895, 00
4000 000 26. 285, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 26. 285, 00
4400 000 26. 285, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 26. 285, 00
4450 241 26. 285, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 26. 285, 00
SOMA 1.507. 180, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.507. 180, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  144220464115- 0001 PROGRAMA DE PROTECAO ACS DEFENSORES DE DI REI TOS HUMANCS - PPDDH
3000 000 1. 600. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 600. 000, 00
3300 000 1. 600. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 600. 000, 00
3350 241 1. 600. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.600. 000, 00
SOMA 1. 600. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 600. 000, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  144220464116- 0001 PROMOCAO, PROTECAO E REPARACAO DE DI REI TGOS HUMANGS
3000 000 601. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 601. 000, 00
3300 000 601. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 601. 000, 00
3350 241 100. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
3390 711 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3399 108 500. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 500. 000, 00
SOMA 601. 000, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 601. 000, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  144220464117- 0001 PROGRAVA DE PROTECAO A VI TI MAS E TESTEMIUNHAS AMEACADAS - PROVI TA
3000 000 875. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 875. 000, 00
3300 000 875. 000, 00 0, 00 0, 00 0,00 0,00 875. 000, 00
3350 241 875. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 875. 000, 00
SOMA 875. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 875. 000, 00
FUNC. PROGRANATI CA: 144220464118- 0001 OPERACI ONALI ZACAO DO SI STEMA ESTADUAL DE REDES EM DI REI TOS HUMANCS
3000 000 1.130. 682, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.130. 682, 00
3100 000 1.025. 682, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.025. 682, 00
3190 711 798. 570, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 798. 570, 00
3191 711 227.112,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 227.112, 00
3300 000 105. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 105. 000, 00
3390 711 5. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
3390 717 100. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00



SOMA 1.130. 682, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.130. 682, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  161221344386- 0001 MELHORI A HABI TACI ONAL - APO O ACS MUNICI PI G5 NA | MPLEMENTACAO E APERFEI COAMENTO DE PLANCS LOCAI'S DE
PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 6
NFCAE63Y - RFCAE353 Sl AFIl - MG REF. JANEI RO DE 2022
CREDI TOS AUTCRI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
06/02/2023 - 16:02:24
UNI D. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARI A DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAMENTCOS REMANEJAMENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PRCC I NI Cl AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS
3000 000 240. 366, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 240. 366, 00
3100 000 166. 730, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 166. 730, 00
3190 711 166. 692, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 166. 692, 00
3191 711 38, 00 0,00 0,00 0, 00 0, 00 38, 00
3300 000 73. 636, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 73. 636, 00
3390 711 19. 440, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 19. 440, 00
3390 717 54. 196, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 54. 196, 00
SOMA 240. 366, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 240. 366, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  162441344103- 0001 CONSTRUCAO, REFORMA E MELHORI AS DE UNI DADES HABI TACI ONAI S
3000 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3300 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3390 711 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
SOMA 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  273660434090- 0001 DESENVOLVI MENTO DO ESPORTE EDUCACI ONAL
3000 000 8.349. 098, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 8.349. 098, 00
3100 000 194. 999, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 194. 999, 00
3190 101 193. 337, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 193. 337, 00
3191 101 1.662, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.662, 00
3300 000 8. 154. 099, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 8. 154. 099, 00
3390 107 53. 759, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 53. 759, 00
3390 381 8. 100. 340, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 8. 100. 340, 00
SOMA 8.349. 098, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 8.349. 098, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  278110434089- 0001 BOLSA ATLETA E BOLSA TECNI CO
3000 000 2.199. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.199. 000, 00
3100 000 319. 705, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 319. 705, 00
3190 101 300. 854, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 300. 854, 00
3191 101 18. 851, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 18. 851, 00
3300 000 1.879. 295, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.879. 295, 00
3390 101 504. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 504. 000, 00
3390 107 82. 650, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 82. 650, 00
3390 381 1.292. 645, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.292. 645, 00
SOMA 2.199. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.199. 000, 00

FUNC. PROGRANVATI CA:  278120434086- 0001 APO O A REALI ZACAO DE ACCES ESPORTI VAS



3000 000 5.893. 568, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5.893. 568, 00
3100 000 1.115. 326, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.115. 326, 00
3190 101 853. 098, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 853. 098, 00
3191 101 262. 228, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 262. 228, 00
3300 000 4.778. 242,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 4.778. 242,00
3340 451 2.390. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.390. 000, 00
PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 7
NFCAE63Y - RFCAE353 Sl AFIl - MG REF. JANEI RO DE 2022
CREDI TOS AUTORI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
06/02/2023 - 16:02:24
UNI D. ORCAMENTARIA: 1481 - SECRETARI A DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAVENTCS REMANEJAVENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI Cl AL ADI Cl ONAI' S ADI Cl ONAI' S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS
3390 101 9. 580, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 9. 580, 00
3390 107 83. 662, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 83. 662, 00
3390 241 200. 000, 00 0,00 0,00 0, 00 0, 00 200. 000, 00
3399 108 2. 095. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2. 095. 000, 00
4000 000 5. 643. 455, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5. 643. 455, 00
4400 000 5. 643. 455, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5. 643. 455, 00
4490 241 893. 455, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 893. 455, 00
4499 108 4.750. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 4.750. 000, 00
SOMA 11.537. 023, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.537. 023, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  278120434091- 0001 APO O A GESTAO ESPORTI VA
3000 000 1.494.183, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.494.183, 00
3100 000 431.711, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 431.711, 00
3190 101 310. 454, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 310. 454, 00
3191 101 121. 257, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 121. 257, 00
3300 000 1.062. 472,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.062. 472,00
3390 101 617. 181, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 617. 181, 00
3390 107 37. 891, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 37. 891, 00
3390 381 407. 400, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 407. 400, 00
SOMA 1.494.183, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.494.183, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  278120434092- 0001 PROMOCAO DO ESPORTE E DO LAZER COMO | NSTRUMENTO DE DESENVOLVI MENTO SOCI AL
3000 000 5.397.524, 00 0, 00 3.887.336, 71 0, 00 3.887. 336, 71- 5.397.524, 00
3100 000 142. 906, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 142. 906, 00
3190 101 141. 435, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 141. 435, 00
3191 101 1.471, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.471, 00
3300 000 5.254. 618, 00 0,00 3.887.336,71 0,00 3. 887. 336, 71- 5.254. 618, 00
3340 381 5. 000. 400, 00 0, 00 0, 00 0, 00 3.887. 336, 71- 1.113. 063, 29
3390 107 17. 159, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 17. 159, 00
3390 381 237. 059, 00 0, 00 3.887.336, 71 0, 00 0, 00 4.124.395,71
SOMA 5.397.524, 00 0, 00 3.887.336,71 0, 00 3.887. 336, 71- 5.397.524, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  278120434499- 0001 PROMOCAO DOS JOGOS DO | NTERI OR DE M NAS
3000 000 602. 340, 00 0,00 537. 400, 00 0,00 537. 400, 00- 602. 340, 00
3300 000 602. 340, 00 0, 00 537. 400, 00 0, 00 537. 400, 00- 602. 340, 00
3340 381 30. 000, 00 0, 00 537. 400, 00 0, 00 0, 00 567. 400, 00
3390 381 572. 340, 00 0, 00 0, 00 0, 00 537. 400, 00- 34. 940, 00




SOMA 602. 340, 00 0, 00 537. 400, 00 0, 00 537. 400, 00- 602. 340, 00

FUNC. PROGRAMATI CA:  278120434531- 0001 PROMOCAO DOS JOGOS | NDI GENAS

3000 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3300 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3390 101 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 8
NFCAE63Y - RFCAE353 S| AFI - MG REF. JANEI RO DE 2022
CREDI TOS AUTCRI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
06/02/2023 - 16:02:24
UNID. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARI A DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAMENTCS REMANEJAMENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI Cl AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS
SOMA 1. 000, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 1. 000, 00

FUNC. PROGRANATI CA:  278130434475- 0001 GESTAO DO | CMs ESPORTI VO

3000 000 589. 887, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 589. 887, 00
3100 000 518. 621, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 518. 621, 00
3190 101 416. 013, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 416. 013, 00
3191 101 102. 608, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 102. 608, 00
3300 000 71. 266, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 71. 266, 00
3390 107 71. 266, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 71. 266, 00
SOMA 589. 887, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 589. 887, 00

FUNC. PROGRAMATI CA:  278130434476- 0001 REALI ZACAO DE PRQIETOS CAPTADCS VI A LEI ESTADUAL DE | NCENTI VO AO ESPORTE

3000 000 1.275.722,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.275.722,00
3100 000 1.170. 271, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.170.271, 00
3190 101 866. 846, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 866. 846, 00
3191 101 303. 425, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 303. 425, 00
3300 000 105. 451, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 105. 451, 00
3390 107 105. 451, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 105. 451, 00
SOMA 1.275.722,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.275.722,00

TOTAI S 126. 034. 232, 00 0, 00 4.454. 246, 25 0, 00 4.454. 246, 25- 126. 034. 232, 00




PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 1
NFCAE63Y - RFCAE353 S| AFI - MG REF. FEVEREIRO DE 202
CREDI TOS AUTCRI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:16
UNID. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARI A DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAMENTCS REMANEJAMENTCOS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI Cl AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS
FUNC. PROGRAMATI CA:  041220672033- 0001 APO O E COCRDENACAO DE PQOLI TI CAS | NTERSETORI Al S DE DESENVOLVI MENTO SCOCI AL
3000 000 1.636. 277,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.636. 277,00
3100 000 1.091. 058, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.091. 058, 00
3190 711 888. 348, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 888. 348, 00
3191 711 202. 710, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 202. 710, 00
3300 000 545. 219, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 545. 219, 00
3390 711 140. 148, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 140. 148, 00
3390 717 405. 071, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 405. 071, 00
SOMA 1.636. 277,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.636. 277,00
FUNC. PROGRANATI CA:  041220672034- 0001 ELABORACAO DE ESTUDCS E PESQUI SAS EM DESENVOLVI MENTO SOCI AL
3000 000 468. 829, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 468. 829, 00
3100 000 175.570, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 175. 570, 00
3190 711 165. 472, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 165. 472, 00
3191 711 10. 098, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 10. 098, 00
3300 000 293. 259, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 293. 259, 00
3390 717 293. 259, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 293. 259, 00
SOMA 468. 829, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 468. 829, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  041227052500- 0001 ASSESSORAMENTO E GERENCI AVENTO DE PQOLI TI CAS PUBLI CAS
3000 000 27.897.611, 00 0, 00 573, 08 0, 00 573, 08- 27.897.611, 00
3100 000 21.032. 807, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 21.032. 807, 00
3190 711 16. 807. 055, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 16. 807. 055, 00
3190 951 563. 658, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 563. 658, 00
3191 711 3. 656. 400, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 3. 656. 400, 00
3191 951 5. 694, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5. 694, 00
3300 000 6. 864. 804, 00 0,00 573,08 0,00 573, 08- 6. 864. 804, 00
3390 101 3. 249. 489, 00 0, 00 0, 00 0, 00 573, 08- 3.248.915, 92
3390 717 3.427.297,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 3.427.297,00
3390 957 188. 018, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 188. 018, 00
3391 101 0, 00 0, 00 573, 08 0, 00 0, 00 573, 08
SOMA 27.897.611, 00 0, 00 573, 08 0, 00 573, 08- 27.897.611, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  041280674139- 0001 CAPACI TACAO E APO O TECNI CO ACS MUNI CI PI OS PARA PROMOCAO DO DESENVOLVI MENTO REG ONAL
3000 000 10. 159. 525, 00 0, 00 6. 097, 62 0, 00 6. 097, 62- 10. 159. 525, 00
3100 000 7.330.031, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 7.330.031, 00
3190 711 5.902. 641, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5.902. 641, 00
3191 711 1.427.390, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.427.390, 00
3300 000 2.829. 494, 00 0,00 6.097, 62 0,00 6.097, 62- 2.829. 494, 00
3390 711 1.573.512,00 0, 00 0, 00 0, 00 6. 097, 62- 1.567. 414, 38
3390 717 1.255. 982, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.255. 982, 00
3391 711 0, 00 0, 00 6. 097, 62 0, 00 0, 00 6. 097, 62



PRODEMGE

ESTADO DE M NAS GERAI S

PAG NA:

2

NFCAE63Y - RFCAE353 Sl AFIl - MG REF. FEVEREIRO DE 202
CREDI TOS AUTCRI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:16
UNI D. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAVENTCS REMANEJAVENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI CI AL ADI Cl ONAI' S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTCORI ZADCS
SOMA 10. 159. 525, 00 0, 00 6. 097, 62 0, 00 6. 097, 62- 10. 159. 525, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  082440652081- 0001 ASSESSORAMENTO A PCLI TI CA ESTADUAL DE ASSI STENCI A SCClI AL
3000 000 6.214. 488, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 6.214. 488, 00
3100 000 5.461. 217,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5.461. 217,00
3190 711 4.499.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.499.192,00
3191 711 962. 025, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 962. 025, 00
3300 000 753. 271, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 753. 271, 00
3390 717 753. 271, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 753. 271, 00
SOMA 6.214. 488, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 6.214. 488, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  082440654226- 0001 APO O FI NANCEI RO E MATERI AL ACS SERVI COS SOCI OASSI STENCI Al S
3000 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3300 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3390 711 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
4000 000 1. 000. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000. 000, 00
4400 000 1. 000. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000. 000, 00
4499 108 1. 000. 000, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 1. 000. 000, 00
SOMA 1. 001. 000, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1. 001. 000, 00
FUNC. PROGRANATI CA: 084220704151- 0001 DESCENTRALI ZACAO DA PQOLI TI CA SOBRE DROGAS
3000 000 2.547.874, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.547.874, 00
3100 000 1. 697. 519, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1. 697. 519, 00
3190 101 1.530. 161, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.530. 161, 00
3191 101 167. 358, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 167. 358, 00
3300 000 850. 355, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 850. 355, 00
3390 101 452. 095, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 452. 095, 00
3390 107 248. 260, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 248. 260, 00
3390 241 150. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 150. 000, 00
SOMA 2.547.874, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.547.874, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  104220704149- 0001 APO O A REDE COVPLEMENTAR DE SUPORTE SOCI AL NA ATENCAO AO DEPENDENTE QUI M CO
3000 000 13. 432. 956, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 13. 432. 956, 00
3300 000 13. 432. 956, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 13. 432. 956, 00
3350 101 13. 163. 860, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 13. 163. 860, 00
3390 101 269. 096, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 269. 096, 00
SOMA 13. 432. 956, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 13. 432. 956, 00

FUNC. PROGRANATI CA:

113340394074- 0001 ASSESSORAMENTO DAS UNI DADES

DE ATENDI MENTO AO TRABALHADCOR



3000 000 4.999. 864, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 4.999. 864, 00
3100 000 3. 000. 328, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 3. 000. 328, 00
PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 3
NFCAE63Y - RFCAE353 SI AFI - MG REF. FEVEREIRO DE 202
CREDI TOS AUTORI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:16
UNID. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAMENTCS REMANEJAMENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI Cl AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS
3190 711 2.327.154,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.327.154,00
3191 711 673.174, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 673.174, 00
3300 000 1. 999. 536, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 999. 536, 00
3390 711 1.564. 675, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.564. 675, 00
3390 717 434. 861, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 434. 861, 00
SOMA 4.999. 864, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.999. 864, 00
FUNC. PROGRANATI CA: 113340394076- 0001 PROMOCAO DE ACCES DE FOMENTO A GERACAO DE RENDA E EMPREENDEDORI SMO
3000 000 1.073. 628, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.073. 628, 00
3100 000 788. 401, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 788. 401, 00
3190 711 583. 569, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 583. 569, 00
3191 711 204. 832, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 204. 832, 00
3300 000 285. 227, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 285. 227, 00
3390 711 197. 646, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 197. 646, 00
3390 717 87.581, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 87.581, 00
SOMA 1.073. 628, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.073. 628, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  113340394088- 0001 FOVENTO ACS EMPREENDI MENTOS DA ECONOM A POPULAR SCLI DARI A
3000 000 14. 316, 00 500. 000, 00 0,00 0,00 0,00 514. 316, 00
3300 000 14. 316, 00 500. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 514. 316, 00
3350 711 0, 00 500. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 500. 000, 00
3390 711 14. 316, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 14. 316, 00
4000 000 300. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 300. 000, 00
4400 000 300. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 300. 000, 00
4490 241 300. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 300. 000, 00
SOMA 314. 316, 00 500. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 814. 316, 00
FUNC. PROGRANATI CA: 113340394434- 0001 ACESSO AO TRABALHO E A RENDA
3000 000 2.267.914,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.267.914,00
3300 000 2.267.914, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.267.914, 00
3390 711 2.267.914,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.267.914,00
SOMA 2.267.914, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.267.914, 00
FUNC. PROGRAMATI CA: 113630891012- 0001 QUALI FI CACAO PROFI SSI ONAL
3000 000 1. 347. 596, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 347. 596, 00
3100 000 1.129. 965, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.129. 965, 00
3190 711 920. 256, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 920. 256, 00
3191 711 209. 709, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 209. 709, 00
3300 000 217.631, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 217.631, 00
3390 711 96. 356, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 96. 356, 00



3390 717 121. 275, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 121. 275, 00
PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 4
NFCAE63Y - RFCAE353 Sl AFIl - MG REF. FEVEREIRO DE 202
CREDI TOS AUTCRI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:16
UNI D. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARI A DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAVENTCS REMANEJAMENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI CI AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTCORI ZADCS
SOMA 1. 347. 596, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 347. 596, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  143060672035- 0001 APO O A POLI TI CA ESTADUAL DE SEGURANCA ALI MENTAR E NUTRI Cl ONAL SUSTENTAVEL
3000 000 579. 579, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 579. 579, 00
3100 000 456. 524, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 456. 524, 00
3190 711 352. 018, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 352. 018, 00
3191 711 104. 506, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 104. 506, 00
3300 000 123. 055, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 123. 055, 00
3390 711 79. 159, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 79. 159, 00
3390 717 43. 896, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 43. 896, 00
SOMA 579. 579, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 579. 579, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  143060674011- 0001 APO O, ARTI CULACAO E EXECUCAO DE PRQIETCS DE SEGURANCA ALI MENTAR E NUTRI Cl ONAL
3000 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3300 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3390 711 1. 000, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 1. 000, 00
SOMA 1. 000, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 1. 000, 00
FUNC. PROGRANATI CA: 144220464034- 0001 MANUTENCAO DE EQUI PAMENTGS E POLI TI CAS DE DI REI TOS HUMANOS
3000 000 11. 897. 465, 00 0, 00 84. 831, 00 0, 00 84. 831, 00- 11. 897. 465, 00
3100 000 6.937. 098, 00 0,00 0, 00 0, 00 0, 00 6.937. 098, 00
3190 711 5.470. 231, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5.470. 231, 00
3191 711 1. 466. 867, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1. 466. 867, 00
3300 000 4. 960. 367, 00 0, 00 84. 831, 00 0, 00 84. 831, 00- 4. 960. 367, 00
3350 711 2.000. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.000. 000, 00
3390 711 1.992. 570, 00 0, 00 0, 00 0, 00 84. 831, 00- 1.907. 739, 00
3390 717 967. 797, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 967. 797, 00
3391 711 0,00 0,00 84. 831, 00 0,00 0,00 84. 831, 00
SOMA 11. 897. 465, 00 0,00 84. 831, 00 0,00 84. 831, 00- 11. 897. 465, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  144220464108- 0001 OPERACI ONALI ZACAO DAS CENTRAI'S DE | NTERPRETACAO DE LI BRAS
3000 000 299. 727,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 299. 727,00
3300 000 299. 727, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 299. 727, 00
3390 711 299. 727, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 299. 727, 00
SOMA 299. 727, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 299. 727, 00

FUNC. PROGRANATI CA:

144220464112- 0001 PROMOCAO DA Cl DADANI A E PARTI Cl PACAO SOCI AL



3000 000 2.493.578, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.493.578, 00
3100 000 2.178.681, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.178.681, 00
3190 711 1.684. 183, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.684. 183, 00
3191 711 494. 498, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 494. 498, 00
PRCDEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 5
NFCAE63Y - RFCAE353 Sl AFI - MG REF. FEVEREIRO DE 202
CREDI TOS AUTORI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:16
UNI D. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARI A DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAMENTCS REMANEJAMENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI Cl AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI' S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS
3300 000 314. 897, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 314. 897, 00
3390 717 314. 897,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 314. 897, 00
SOMA 2.493.578, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.493.578, 00
FUNC. PROGRAMATI CA: 144220464114- 0001 PROGRAMA DE PROTECAO A CRI ANCAS E ADOLESCENTES AMEACADOS DE MORTE - PPCAAM
3000 000 1. 480. 895, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 480. 895, 00
3300 000 1. 480. 895, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 480. 895, 00
3350 241 1. 480. 895, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 480. 895, 00
4000 000 26. 285, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 26. 285, 00
4400 000 26. 285, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 26. 285, 00
4450 241 26. 285, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 26. 285, 00
SOMA 1.507. 180, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.507. 180, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  144220464115- 0001 PROGRAMA DE PROTECAO ACS DEFENSCORES DE DI REI TOS HUMANCS - PPDDH
3000 000 1.600. 000, 00 0, 00 0,00 0,00 0,00 1. 600. 000, 00
3300 000 1. 600. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 600. 000, 00
3350 241 1. 600. 000, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 1.600. 000, 00
SOMA 1. 600. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 600. 000, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  144220464116- 0001 PROMOCAO, PROTECAO E REPARACAO DE DI REI TGOS HUMANGS
3000 000 601. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 601. 000, 00
3300 000 601. 000, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 601. 000, 00
3350 241 100. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
3390 711 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3399 108 500. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 500. 000, 00
SOMA 601. 000, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 601. 000, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  144220464117- 0001 PROGRAVA DE PROTECAO A VI TI MAS E TESTEMINHAS AMEACADAS - PROVI TA
3000 000 875. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 875. 000, 00
3300 000 875. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 875. 000, 00
3350 241 875. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 875. 000, 00
SOMA 875. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 875. 000, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  144220464118- 0001 OPERACI ONALI ZACAO DO SI STEMA ESTADUAL DE REDES EM DI REI TGOS HUMANGS
3000 000 1.130. 682, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.130. 682, 00
3100 000 1.025. 682, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.025. 682, 00



3190 711 798. 570, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 798. 570, 00
3191 711 227.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 227.112,00
3300 000 105. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 105. 000, 00
3390 711 5. 000, 00 0,00 0, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
3390 717 100. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 6
NFCAE63Y - RFCAE353 Sl AFIl - MG REF. FEVEREIRO DE 202
CREDI TOS AUTCRI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:16
UNI D. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARI A DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAMENTCOS REMANEJAMENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PRCC I NI Cl AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS
SOMA 1.130. 682, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.130. 682, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  161221344386- 0001 MELHORI A HABI TACI ONAL - APO O ACS MUNICI PI G5 NA | MPLEMENTACAO E APERFEI COAMENTO DE PLANCS LOCAI'S DE
3000 000 240. 366, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 240. 366, 00
3100 000 166. 730, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 166. 730, 00
3190 711 166. 692, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 166. 692, 00
3191 711 38, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 38, 00
3300 000 73. 636, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 73. 636, 00
3390 711 19. 440, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 19. 440, 00
3390 717 54. 196, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 54. 196, 00
SOMA 240. 366, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 240. 366, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  162441344103- 0001 CONSTRUCAO, REFORMA E MELHORI AS DE UNI DADES HABI TACI ONAI S
3000 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3300 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3390 711 1. 000, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 1. 000, 00
SOMA 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  273660434090- 0001 DESENVOLVI MENTO DO ESPORTE EDUCACI ONAL
3000 000 8.349. 098, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 8.349. 098, 00
3100 000 194. 999, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 194. 999, 00
3190 101 193. 337, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 193. 337, 00
3191 101 1.662, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.662, 00
3300 000 8.154. 099, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 8.154. 099, 00
3390 107 53. 759, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 53. 759, 00
3390 381 8. 100. 340, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 8. 100. 340, 00
SOMA 8. 349. 098, 00 0,00 0,00 0, 00 0, 00 8.349. 098, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  278110434089- 0001 BOLSA ATLETA E BOLSA TECNI CO
3000 000 2.199. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.199. 000, 00
3100 000 319. 705, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 319. 705, 00
3190 101 300. 854, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 300. 854, 00
3191 101 18. 851, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 18. 851, 00
3300 000 1.879. 295, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.879. 295, 00
3390 101 504. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 504. 000, 00
3390 107 82. 650, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 82. 650, 00
3390 381 1.292. 645, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.292. 645, 00



SOMA 2.199. 000, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.199. 000, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  278120434086- 0001 APO O A REALI ZACAO DE ACOES ESPORTI VAS
3000 000 5.893. 568, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5.893. 568, 00
PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 7
NFCAE63Y - RFCAE353 Sl AFIl - MG REF. FEVEREIRO DE 202
CREDI TOS AUTORI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:16
UNI D. ORCAMENTARIA: 1481 - SECRETARI A DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAVENTCS REMANEJAVENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI Cl AL ADI Cl ONAI' S ADI Cl ONAI' S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS
3100 000 1.115. 326, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.115. 326, 00
3190 101 853. 098, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 853. 098, 00
3191 101 262. 228, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 262. 228, 00
3300 000 4.778. 242,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 4.778. 242,00
3340 451 2.390. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.390. 000, 00
3390 101 9. 580, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 9. 580, 00
3390 107 83. 662, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 83. 662, 00
3390 241 200. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00
3399 108 2. 095. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2. 095. 000, 00
4000 000 5. 643. 455, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 5. 643. 455, 00
4400 000 5. 643. 455, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5. 643. 455, 00
4490 241 893. 455, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 893. 455, 00
4499 108 4.750. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 4.750. 000, 00
SOMA 11.537.023, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 11.537.023, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  278120434091- 0001 APO O A GESTAO ESPORTI VA
3000 000 1.494. 183, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.494. 183, 00
3100 000 431.711, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 431.711, 00
3190 101 310. 454, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 310. 454, 00
3191 101 121. 257,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 121. 257,00
3300 000 1.062. 472,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.062. 472,00
3390 101 617. 181, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 617. 181, 00
3390 107 37.891, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 37. 891, 00
3390 381 407. 400, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 407. 400, 00
SOMA 1.494.183, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.494.183, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  278120434092- 0001 PROMOCAO DO ESPORTE E DO LAZER COMO | NSTRUMENTO DE DESENVOLVI MENTO SOCI AL
3000 000 5.397.524, 00 0, 00 3.887.336, 71 0, 00 3.887. 336, 71- 5.397.524, 00
3100 000 142. 906, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 142. 906, 00
3190 101 141. 435, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 141. 435, 00
3191 101 1.471, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.471,00
3300 000 5.254. 618, 00 0, 00 3.887.336,71 0, 00 3.887. 336, 71- 5.254. 618, 00
3340 381 5. 000. 400, 00 0, 00 0, 00 0, 00 3.887. 336, 71- 1.113. 063, 29
3390 107 17.159, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 17.159, 00
3390 381 237. 059, 00 0, 00 3.887.336,71 0, 00 0, 00 4.124.395,71
SOMA 5.397.524, 00 0, 00 3.887.336, 71 0, 00 3.887. 336, 71- 5.397.524, 00

FUNC. PROGRANVATI CA:  278120434499- 0001 PROMOCAO DOS JOGOS DO | NTERI OR DE M NAS



3000 000 602. 340, 00 0, 00 537. 400, 00 0, 00 537. 400, 00- 602. 340, 00
3300 000 602. 340, 00 0,00 537. 400, 00 0,00 537. 400, 00- 602. 340, 00
3340 381 30. 000, 00 0, 00 537. 400, 00 0, 00 0, 00 567. 400, 00
3390 381 572. 340, 00 0,00 0,00 0,00 537. 400, 00- 34. 940, 00
SOMA 602. 340, 00 0, 00 537. 400, 00 0, 00 537. 400, 00- 602. 340, 00
PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 8
NFCAE63Y - RFCAE353 S| AFI - MG REF. FEVEREIRO DE 202
CREDI TOS AUTCRI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:16
UNID. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARI A DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAMENTCS REMANEJAMENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI Cl AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS
FUNC. PROGRAMATI CA:  278120434531- 0001 PROMOCAO DOS JOGOS | NDI GENAS
3000 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3300 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3390 101 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
SOMA 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  278130434475- 0001 GESTAO DO | CMs ESPORTI VO
3000 000 589. 887, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 589. 887, 00
3100 000 518. 621, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 518. 621, 00
3190 101 416. 013, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 416. 013, 00
3191 101 102. 608, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 102. 608, 00
3300 000 71. 266, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 71. 266, 00
3390 107 71. 266, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 71. 266, 00
SOMA 589. 887, 00 0,00 0,00 0, 00 0, 00 589. 887, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  278130434476- 0001 REALI ZACAO DE PRQIETCS CAPTADCS VI A LEI ESTADUAL DE | NCENTI VO AO ESPORTE
3000 000 1.275.722,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.275.722,00
3100 000 1.170.271, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.170. 271, 00
3190 101 866. 846, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 866. 846, 00
3191 101 303. 425, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 303. 425, 00
3300 000 105. 451, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 105. 451, 00
3390 107 105. 451, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 105. 451, 00
SOMA 1.275.722,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.275.722,00
TOTAI S 126. 034. 232, 00 500. 000, 00 4.516. 238, 41 0,00 4.516. 238, 41- 126. 534. 232, 00




PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 1
NFCAE63Y - RFCAE353 S| AFI - MG REF. MARCO DE 2022
CREDI TOS AUTCRI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:18
UNID. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARI A DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAMENTCS REMANEJAMENTCOS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI Cl AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS
FUNC. PROGRAMATI CA:  041220672033- 0001 APO O E COCRDENACAO DE PQOLI TI CAS | NTERSETORI Al S DE DESENVOLVI MENTO SCOCI AL
3000 000 1.636. 277,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.636. 277,00
3100 000 1.091. 058, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.091. 058, 00
3190 711 888. 348, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 888. 348, 00
3191 711 202. 710, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 202. 710, 00
3300 000 545. 219, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 545. 219, 00
3390 711 140. 148, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 140. 148, 00
3390 717 405. 071, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 405. 071, 00
SOMA 1.636. 277,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.636. 277,00
FUNC. PROGRANATI CA:  041220672034- 0001 ELABORACAO DE ESTUDCS E PESQUI SAS EM DESENVOLVI MENTO SOCI AL
3000 000 468. 829, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 468. 829, 00
3100 000 175.570, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 175. 570, 00
3190 711 165. 472, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 165. 472, 00
3191 711 10. 098, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 10. 098, 00
3300 000 293. 259, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 293. 259, 00
3390 717 293. 259, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 293. 259, 00
SOMA 468. 829, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 468. 829, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  041227052500- 0001 ASSESSORAMENTO E GERENCI AVENTO DE PQOLI TI CAS PUBLI CAS
3000 000 27.897.611, 00 269. 037, 11 574, 08 0, 00 574, 08- 28.166. 648, 11
3100 000 21.032. 807, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 21.032. 807, 00
3190 711 16. 807. 055, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 16. 807. 055, 00
3190 951 563. 658, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 563. 658, 00
3191 711 3. 656. 400, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 3. 656. 400, 00
3191 951 5. 694, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5. 694, 00
3300 000 6. 864. 804, 00 269. 037,11 574, 08 0,00 574, 08- 7.133.841,11
3390 101 3. 249. 489, 00 269. 037, 11 0, 00 0, 00 574, 08- 3.517. 952,03
3390 717 3.427.297,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 3.427.297,00
3390 957 188. 018, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 188. 018, 00
3391 101 0, 00 0, 00 574, 08 0, 00 0, 00 574, 08
SOMA 27.897.611, 00 269.037, 11 574, 08 0, 00 574, 08- 28.166. 648, 11
FUNC. PROGRAMATI CA:  041280674139- 0001 CAPACI TACAO E APO O TECNI CO ACS MUNI CI PI OS PARA PROMOCAO DO DESENVOLVI MENTO REG ONAL
3000 000 10. 159. 525, 00 0, 00 16. 097, 62 0, 00 16. 097, 62- 10. 159. 525, 00
3100 000 7.330.031, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 7.330.031, 00
3190 711 5.902. 641, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5.902. 641, 00
3191 711 1.427.390, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.427.390, 00
3300 000 2.829. 494, 00 0,00 16. 097, 62 0,00 16. 097, 62- 2.829. 494, 00
3390 711 1.573.512,00 0, 00 0, 00 0, 00 16. 097, 62- 1.557. 414, 38
3390 717 1.255. 982, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.255.982, 00
3391 711 0, 00 0, 00 16. 097, 62 0, 00 0, 00 16. 097, 62



PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 2
NFCAE63Y - RFCAE353 Sl AFIl - MG REF. MARCO DE 2022
CREDI TOS AUTCRI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:18
UNI D. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAVENTCS REMANEJAVENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI CI AL ADI Cl ONAI' S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTCORI ZADCS
SOMA 10. 159. 525, 00 0, 00 16. 097, 62 0, 00 16. 097, 62- 10. 159. 525, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  082440652081- 0001 ASSESSORAMENTO A PCLI TI CA ESTADUAL DE ASSI STENCI A SCClI AL
3000 000 6.214. 488, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 6.214. 488, 00
3100 000 5.461. 217,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5.461. 217,00
3190 711 4.499.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.499.192,00
3191 711 962. 025, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 962. 025, 00
3300 000 753. 271, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 753. 271, 00
3390 717 753. 271, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 753. 271, 00
SOMA 6.214. 488, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 6.214. 488, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  082440654226- 0001 APO O FI NANCEI RO E MATERI AL ACS SERVI COS SOCI OASSI STENCI Al S
3000 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3300 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3390 711 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
4000 000 1. 000. 000, 00 300. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 300. 000, 00
4400 000 1. 000. 000, 00 300. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 300. 000, 00
4490 711 0,00 300. 000, 00 0,00 0, 00 0, 00 300. 000, 00
4499 108 1. 000. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000. 000, 00
SOMA 1.001. 000, 00 300. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.301. 000, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  084220704151- 0001 DESCENTRALI ZACAO DA PQOLI TI CA SOBRE DROGAS
3000 000 2.547.874,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.547.874,00
3100 000 1.697. 519, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.697. 519, 00
3190 101 1.530. 161, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.530. 161, 00
3191 101 167. 358, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 167. 358, 00
3300 000 850. 355, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 850. 355, 00
3390 101 452. 095, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 452. 095, 00
3390 107 248. 260, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 248. 260, 00
3390 241 150. 000, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 150. 000, 00
SOMA 2.547.874,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.547.874,00
FUNC. PROGRANATI CA: 104220704149- 0001 APO O A REDE COVPLEMENTAR DE SUPORTE SOCI AL NA ATENCAO AO DEPENDENTE QUI M CO
3000 000 13. 432. 956, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 13. 432. 956, 00
3300 000 13. 432. 956, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 13. 432. 956, 00
3350 101 13. 163. 860, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 13. 163. 860, 00
3390 101 269. 096, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 269. 096, 00
SOMA 13. 432. 956, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 13. 432. 956, 00




FUNC. PROGRAMATI CA:

113340394074- 0001 ASSESSORAMENTO DAS UNI DADES DE ATENDI MENTO AO TRABALHADCR

3000 000 4.999. 864, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.999. 864, 00
PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 3
NFCAE63Y - RFCAE353 SI AFI - MG REF. MARCO DE 2022

CREDI TOS AUTORI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:18
UNID. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL

NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAMENTCS REMANEJAMENTCS CREDI TOS

DESP FTE/ PROC I NI Cl AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS

3100 000 3. 000. 328, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 3. 000. 328, 00

3190 711 2.327.154,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.327.154,00

3191 711 673.174, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 673.174, 00

3300 000 1.999. 536, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.999. 536, 00

3390 711 1.564. 675, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.564. 675, 00

3390 717 434. 861, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 434. 861, 00
SOMA 4.999. 864, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 4.999. 864, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  113340394076- 0001 PROMOCAO DE ACCES DE FOMENTO A GERACAO DE RENDA E EMPREENDEDCRI SMO

3000 000 1.073. 628, 00 1. 980. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 3. 053. 628, 00

3100 000 788. 401, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 788. 401, 00

3190 711 583. 569, 00 0,00 0,00 0, 00 0, 00 583. 569, 00

3191 711 204. 832, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 204. 832, 00

3300 000 285. 227, 00 1.980. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.265. 227,00

3390 711 197. 646, 00 1. 980. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.177. 646, 00

3390 717 87.581, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 87.581, 00
SOMA 1.073. 628, 00 1.980. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 3. 053. 628, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  113340394088- 0001 FOMENTO ACS EMPREENDI MENTOS DA ECONOM A POPULAR SCLI DARI A

3000 000 14. 316, 00 500. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 514. 316, 00

3300 000 14. 316, 00 500. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 514. 316, 00

3350 711 0, 00 500. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 500. 000, 00

3390 711 14. 316, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 14. 316, 00

4000 000 300. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 300. 000, 00

4400 000 300. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 300. 000, 00

4490 241 300. 000, 00 0,00 0,00 0, 00 0, 00 300. 000, 00
SOMA 314. 316, 00 500. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 814. 316, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  113340394434- 0001 ACESSO AO TRABALHO E A RENDA

3000 000 2.267.914, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.267.914, 00

3300 000 2.267.914,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.267.914,00

3390 711 2.267.914, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.267.914, 00
SOMA 2.267.914, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.267.914, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  113630891012- 0001 QUALI FI CACAO PROFI SSI ONAL

3000 000 1.347. 596, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.347. 596, 00

3100 000 1.129. 965, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.129. 965, 00

3190 711 920. 256, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 920. 256, 00

3191 711 209. 709, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 209. 709, 00

3300 000 217.631, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 217.631, 00



3390 711 96. 356, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 96. 356, 00
3390 717 121. 275, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 121. 275, 00
PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 4
NFCAE63Y - RFCAE353 Sl AFIl - MG REF. MARCO DE 2022
CREDI TOS AUTCRI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:18
UNI D. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARI A DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAVENTCS REMANEJAMENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI CI AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTCORI ZADCS
SOMA 1. 347. 596, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 347. 596, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  143060672035- 0001 APO O A POLI TI CA ESTADUAL DE SEGURANCA ALI MENTAR E NUTRI Cl ONAL SUSTENTAVEL
3000 000 579. 579, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 579. 579, 00
3100 000 456. 524, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 456. 524, 00
3190 711 352. 018, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 352. 018, 00
3191 711 104. 506, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 104. 506, 00
3300 000 123. 055, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 123. 055, 00
3390 711 79. 159, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 79. 159, 00
3390 717 43. 896, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 43. 896, 00
SOMA 579. 579, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 579. 579, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  143060674011- 0001 APO O, ARTI CULACAO E EXECUCAO DE PRQIETCS DE SEGURANCA ALI MENTAR E NUTRI Cl ONAL
3000 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3300 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3390 711 1. 000, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 1. 000, 00
SOMA 1. 000, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 1. 000, 00
FUNC. PROGRANATI CA: 144220464034- 0001 MANUTENCAO DE EQUI PAMENTGS E POLI TI CAS DE DI REI TOS HUMANOS
3000 000 11. 897. 465, 00 2.443.528, 15 115. 554, 44 0, 00 115. 554, 44- 14.340.993, 15
3100 000 6.937. 098, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 6.937. 098, 00
3190 711 5.470. 231, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5.470. 231, 00
3191 711 1. 466. 867, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1. 466. 867, 00
3300 000 4. 960. 367, 00 2.443.528, 15 115. 554, 44 0, 00 115. 554, 44- 7.403. 895, 15
3320 241 0, 00 412.692, 02 0, 00 0, 00 0, 00 412.692, 02
3350 711 2.000. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.000. 000, 00
3390 711 1.992. 570, 00 2.030. 836, 13 0, 00 0, 00 115. 554, 44- 3.907. 851, 69
3390 717 967. 797, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 967. 797, 00
3391 711 0, 00 0, 00 115. 554, 44 0, 00 0, 00 115. 554, 44
SOMA 11. 897. 465, 00 2.443.528, 15 115. 554, 44 0, 00 115. 554, 44- 14.340.993, 15
FUNC. PROGRANATI CA:  144220464108- 0001 OPERACI ONALI ZACAO DAS CENTRAI' S DE | NTERPRETACAO DE LI BRAS
3000 000 299. 727, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 299. 727, 00
3300 000 299. 727, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 299. 727, 00
3390 711 299. 727, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 299. 727, 00
SOMA 299. 727, 00 0,00 0, 00 0, 00 0, 00 299. 727,00




FUNC. PROGRAMATI CA:

144220464112- 0001 PROMOCAO DA Cl DADANI A E PARTI Cl PACAO SCCI AL

3000 000 2.493.578, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.493.578, 00
3100 000 2.178.681, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.178.681, 00
3190 711 1.684. 183, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.684. 183, 00
PRCDEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 5
NFCAE63Y - RFCAE353 Sl AFI - MG REF. MARCO DE 2022
CREDI TOS AUTORI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:18
UNI D. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARI A DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAMENTCS REMANEJAMENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI Cl AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI' S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS
3191 711 494. 498, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 494. 498, 00
3300 000 314. 897,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 314. 897, 00
3390 717 314. 897, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 314. 897, 00
SOMA 2.493.578, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.493.578, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  144220464114- 0001 PROGRAVA DE PROTECAO A CRI ANCAS E ADOLESCENTES AMEACADOS DE MORTE - PPCAAM
3000 000 1. 480. 895, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 480. 895, 00
3300 000 1. 480. 895, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 480. 895, 00
3350 241 1. 480. 895, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 480. 895, 00
4000 000 26. 285, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 26. 285, 00
4400 000 26. 285, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 26. 285, 00
4450 241 26. 285, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 26. 285, 00
SOMA 1.507. 180, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.507. 180, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  144220464115- 0001 PROGRAVA DE PROTECAO ACS DEFENSORES DE DI REI TOS HUMANGS - PPDDH
3000 000 1. 600. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 600. 000, 00
3300 000 1. 600. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 600. 000, 00
3350 241 1. 600. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 600. 000, 00
SOMA 1. 600. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 600. 000, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  144220464116- 0001 PROMOCAO, PROTECAO E REPARACAO DE DI REI TOS HUMANCS
3000 000 601. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0,00 601. 000, 00
3300 000 601. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 601. 000, 00
3350 241 100. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
3390 711 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3399 108 500. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 500. 000, 00
SOMA 601. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 601. 000, 00
FUNC. PROGRANATI CA: 144220464117- 0001 PROGRAMA DE PROTECAO A VI TI MAS E TESTEMUNHAS AMEACADAS - PROVI TA
3000 000 875. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 875. 000, 00
3300 000 875. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 875. 000, 00
3350 241 875. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 875. 000, 00
SOMA 875. 000, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 875. 000, 00
FUNC. PROGRANATI CA: 144220464118- 0001 OPERACI ONALI ZACAO DO SI STEMA ESTADUAL DE REDES EM DI REI TOS HUMANCS
3000 000 1.130. 682, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.130. 682, 00



3100 000 1.025. 682, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.025. 682, 00
3190 711 798. 570, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 798. 570, 00
3191 711 227.112,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 227.112,00
3300 000 105. 000, 00 0, 00 0,00 0,00 0,00 105. 000, 00
3390 711 5. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 6
NFCAE63Y - RFCAE353 Sl AFIl - MG REF. MARCO DE 2022
CREDI TOS AUTCRI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:18
UNI D. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARI A DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAMENTCOS REMANEJAMENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PRCC I NI Cl AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS
3390 717 100. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
SOMA 1.130. 682, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.130. 682, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  161221344386- 0001 MELHORI A HABI TACI ONAL - APO O ACS MUNICI PI OS NA | MPLEMENTACAO E APERFEI COAMENTO DE PLANCS LOCAI S DE
3000 000 240. 366, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 240. 366, 00
3100 000 166. 730, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 166. 730, 00
3190 711 166. 692, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 166. 692, 00
3191 711 38, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 38, 00
3300 000 73. 636, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 73. 636, 00
3390 711 19. 440, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 19. 440, 00
3390 717 54.196, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 54. 196, 00
SOMA 240. 366, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 240. 366, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  162441344103- 0001 CONSTRUCAO, REFORVA E MELHORI AS DE UNI DADES HABI TACI ONAI S
3000 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3300 000 1. 000, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1. 000, 00
3390 711 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
SOMA 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  273660434090- 0001 DESENVOLVI MENTO DO ESPORTE EDUCACI ONAL
3000 000 8.349. 098, 00 0, 00 0,00 0,00 0,00 8. 349. 098, 00
3100 000 194. 999, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 194. 999, 00
3190 101 193. 337, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 193. 337, 00
3191 101 1. 662, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 662, 00
3300 000 8.154. 099, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 8.154. 099, 00
3390 107 53. 759, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 53. 759, 00
3390 381 8.100. 340, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 8.100. 340, 00
SOMA 8.349. 098, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 8.349. 098, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  278110434089- 0001 BOLSA ATLETA E BOLSA TECNI CO
3000 000 2.199. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.199. 000, 00
3100 000 319. 705, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 319. 705, 00
3190 101 300. 854, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 300. 854, 00
3191 101 18. 851, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 18. 851, 00
3300 000 1.879. 295, 00 0, 00 0, 00 0,00 0,00 1.879. 295, 00
3390 101 504. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 504. 000, 00
3390 107 82. 650, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 82. 650, 00



3390 381 1.292. 645, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.292. 645, 00
SOMA 2.199. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.199. 000, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  278120434086- 0001 APO O A REALI ZACAO DE ACCES ESPORTI VAS
PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 7
NFCAE63Y - RFCAE353 Sl AFIl - MG REF. MARCO DE 2022
CREDI TOS AUTORI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:18
UNI D. ORCAMENTARIA: 1481 - SECRETARI A DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAVENTCS REMANEJAVENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI Cl AL ADI Cl ONAI' S ADI Cl ONAI' S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS
3000 000 5.893. 568, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5.893. 568, 00
3100 000 1.115. 326, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.115. 326, 00
3190 101 853. 098, 00 0,00 0,00 0, 00 0, 00 853. 098, 00
3191 101 262. 228, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 262. 228, 00
3300 000 4.778. 242,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 4.778. 242,00
3340 451 2.390. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.390. 000, 00
3390 101 9. 580, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 9. 580, 00
3390 107 83. 662, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 83. 662, 00
3390 241 200. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00
3399 108 2.095. 000, 00 0,00 0,00 0, 00 0, 00 2. 095. 000, 00
4000 000 5. 643. 455, 00 872. 827,45 0, 00 0, 00 0, 00 6.516. 282, 45
4400 000 5. 643. 455, 00 872.827, 45 0, 00 0, 00 0, 00 6.516. 282, 45
4490 101 0, 00 720. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 720. 000, 00
4490 103 0, 00 2.853, 36 0, 00 0, 00 0, 00 2.853, 36
4490 241 893. 455, 00 149. 974, 09 0, 00 0, 00 0, 00 1.043. 429, 09
4499 108 4.750. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 4.750. 000, 00
SOMA 11.537. 023, 00 872. 827,45 0, 00 0, 00 0, 00 12. 409. 850, 45
FUNC. PROGRAMATI CA:  278120434091- 0001 APO O A GESTAO ESPORTI VA
3000 000 1.494.183, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.494.183, 00
3100 000 431.711, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 431.711, 00
3190 101 310. 454, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 310. 454, 00
3191 101 121. 257,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 121. 257,00
3300 000 1.062. 472, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.062. 472, 00
3390 101 617.181, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 617.181, 00
3390 107 37.891, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 37.891, 00
3390 381 407. 400, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 407. 400, 00
SOMA 1.494. 183, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.494. 183, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  278120434092- 0001 PROMOCAO DO ESPORTE E DO LAZER COMO | NSTRUMENTO DE DESENVOLVI MENTO SOCI AL
3000 000 5.397.524, 00 0, 00 4.637.336,71 0, 00 4.637.336, 71- 5.397.524, 00
3100 000 142. 906, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 142. 906, 00
3190 101 141. 435, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 141. 435, 00
3191 101 1.471,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.471,00
3300 000 5.254. 618, 00 0, 00 4.637.336,71 0, 00 4.637.336, 71- 5.254. 618, 00
3340 381 5. 000. 400, 00 0,00 0,00 0,00 4.637. 336, 71- 363. 063, 29
3350 381 0, 00 0, 00 750. 000, 00 0, 00 0, 00 750. 000, 00
3390 107 17.159, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 17.159, 00
3390 381 237. 059, 00 0, 00 3.887.336, 71 0, 00 0, 00 4.124.395,71
4000 000 0, 00 440. 640, 00 0, 00 0, 00 0, 00 440. 640, 00



4400 000 0, 00 440. 640, 00 0, 00 0, 00 0, 00 440. 640, 00
4490 381 0,00 440. 640, 00 0,00 0,00 0,00 440. 640, 00
SOMA 5.397. 524, 00 440. 640, 00 4.637.336,71 0,00 4.637. 336, 71- 5. 838. 164, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  278120434499- 0001 PROMOCAO DOS JOGOS DO | NTERI OR DE M NAS
PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 8
NFCAE63Y - RFCAE353 S| AFI - MG REF. MARCO DE 2022
CREDI TOS AUTCRI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:18
UNID. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARI A DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAMENTCS REMANEJAMENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI Cl AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS
3000 000 602. 340, 00 0, 00 537. 400, 00 0, 00 537. 400, 00- 602. 340, 00
3300 000 602. 340, 00 0,00 537. 400, 00 0,00 537. 400, 00- 602. 340, 00
3340 381 30. 000, 00 0, 00 537. 400, 00 0, 00 0, 00 567. 400, 00
3390 381 572. 340, 00 0, 00 0, 00 0, 00 537. 400, 00- 34. 940, 00
SOMA 602. 340, 00 0, 00 537. 400, 00 0, 00 537. 400, 00- 602. 340, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  278120434531- 0001 PROMOCAO DOS JOGOS | NDI GENAS
3000 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3300 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3390 101 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
SOMA 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  278130434475- 0001 GESTAO DO | CMs ESPORTI VO
3000 000 589. 887, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 589. 887, 00
3100 000 518. 621, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 518. 621, 00
3190 101 416. 013, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 416. 013, 00
3191 101 102. 608, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 102. 608, 00
3300 000 71. 266, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 71. 266, 00
3390 107 71. 266, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 71. 266, 00
SOMA 589. 887, 00 0,00 0,00 0, 00 0, 00 589. 887, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  278130434476- 0001 REALI ZACAO DE PRQIETCS CAPTADCS VI A LEI ESTADUAL DE | NCENTI VO AO ESPORTE
3000 000 1.275.722,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.275.722,00
3100 000 1.170.271, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.170. 271, 00
3190 101 866. 846, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 866. 846, 00
3191 101 303. 425, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 303. 425, 00
3300 000 105. 451, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 105. 451, 00
3390 107 105. 451, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 105. 451, 00
SOMA 1.275.722,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.275.722,00
TOTAI S 126. 034. 232, 00 6.806. 032,71 5. 306. 962, 85 0,00 5. 306. 962, 85- 132. 840. 264, 71




PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 1
NFCAE63Y - RFCAE353 S| AFI - MG REF. ABRIL DE 2022
CREDI TOS AUTCRI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:20
UNID. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARI A DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAMENTCS REMANEJAMENTCOS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI Cl AL ADI Cl ONAI S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTORI ZADCS
FUNC. PROGRAMATI CA:  041220672033- 0001 APO O E COCRDENACAO DE PQOLI TI CAS | NTERSETORI Al S DE DESENVOLVI MENTO SCOCI AL
3000 000 1.636. 277,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.636. 277,00
3100 000 1.091. 058, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.091. 058, 00
3190 711 888. 348, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 888. 348, 00
3191 711 202. 710, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 202. 710, 00
3300 000 545. 219, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 545. 219, 00
3390 711 140. 148, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 140. 148, 00
3390 717 405. 071, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 405. 071, 00
SOMA 1.636. 277,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.636. 277,00
FUNC. PROGRANATI CA:  041220672034- 0001 ELABORACAO DE ESTUDCS E PESQUI SAS EM DESENVOLVI MENTO SOCI AL
3000 000 468. 829, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 468. 829, 00
3100 000 175.570, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 175. 570, 00
3190 711 165. 472, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 165. 472, 00
3191 711 10. 098, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 10. 098, 00
3300 000 293. 259, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 293. 259, 00
3390 717 293. 259, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 293. 259, 00
SOMA 468. 829, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 468. 829, 00
FUNC. PROGRAMATI CA:  041227052500- 0001 ASSESSORAMENTO E GERENCI AVENTO DE PQOLI TI CAS PUBLI CAS
3000 000 27.897.611, 00 269. 037, 11 574, 08 0, 00 574, 08- 28.166. 648, 11
3100 000 21.032. 807, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 21.032. 807, 00
3190 711 16. 807. 055, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 16. 807. 055, 00
3190 951 563. 658, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 563. 658, 00
3191 711 3. 656. 400, 00 0,00 0,00 0,00 0, 00 3. 656. 400, 00
3191 951 5. 694, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5. 694, 00
3300 000 6. 864. 804, 00 269. 037,11 574, 08 0,00 574, 08- 7.133.841,11
3390 101 3. 249. 489, 00 269. 037, 11 0, 00 0, 00 574, 08- 3.517. 952,03
3390 717 3.427.297,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 3.427.297,00
3390 957 188. 018, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 188. 018, 00
3391 101 0, 00 0, 00 574, 08 0, 00 0, 00 574, 08
SOMA 27.897.611, 00 269.037, 11 574, 08 0, 00 574, 08- 28.166. 648, 11
FUNC. PROGRAMATI CA:  041280674139- 0001 CAPACI TACAO E APO O TECNI CO ACS MUNI CI PI OS PARA PROMOCAO DO DESENVOLVI MENTO REG ONAL
3000 000 10. 159. 525, 00 0, 00 16. 097, 62 0, 00 16. 097, 62- 10. 159. 525, 00
3100 000 7.330.031, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 7.330.031, 00
3190 711 5.902. 641, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5.902. 641, 00
3191 711 1.427.390, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.427.390, 00
3300 000 2.829. 494, 00 0,00 16. 097, 62 0,00 16. 097, 62- 2.829. 494, 00
3390 711 1.573.512,00 0, 00 0, 00 0, 00 16. 097, 62- 1.557. 414, 38
3390 717 1.255. 982, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.255. 982, 00
3391 711 0, 00 0, 00 16. 097, 62 0, 00 0, 00 16. 097, 62



PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 2
NFCAE63Y - RFCAE353 Sl AFIl - MG REF. ABRIL DE 2022
CREDI TOS AUTCRI ZADCS POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
07/02/2023 - 16:02:20
UNI D. ORCAMENTARI A: 1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVI MENTO SCCI AL
NAT. CREDI TOS CREDI TOS REMANEJAVENTCS REMANEJAVENTCS CREDI TOS
DESP FTE/ PROC I NI CI AL ADI Cl ONAI' S ADI Cl ONAI S ANULACCES ANULACCES AUTCORI ZADCS
SOMA 10. 159. 525, 00 0, 00 16. 097, 62 0, 00 16. 097, 62- 10. 159. 525, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  082440652081- 0001 ASSESSORAMENTO A PCLI TI CA ESTADUAL DE ASSI STENCI A SCClI AL
3000 000 6.214. 488, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 6.214. 488, 00
3100 000 5.461. 217,00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5.461. 217,00
3190 711 4.499.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.499.192,00
3191 711 962. 025, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 962. 025, 00
3300 000 753. 271, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 753. 271, 00
3390 717 753. 271, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 753. 271, 00
SOMA 6.214. 488, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 6.214. 488, 00
FUNC. PROGRANATI CA:  082440654226- 0001 APO O FI NANCEI RO E MATERI AL ACS SERVI COS SOCI OASSI STENCI Al S
3000 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00
3300 000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 000,